Repertorio n. 3.222 Raccolta n. 1.955

VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA

24 aprile 2024

I1 giorno ventiquattro aprile duemilaventiquattro.
In Roma, nel mio studio alla Via Claudio Monteverdi n. 20.7 |
Io sottoscritto FEDERICO ELICIO, notaio in Roma, iscritto nel]
Collegio Notarile dei distretti riuniti di Roma, Velletri e]
Civitavecchia, procedo alla redazione e sottoscrizione del]

verbale dell'Assemblea della societa:

"Avio S.p.A."
con sede in Roma, Via Leonida Bissolati n. 76, capitale]
sociale euro 91.765.158,50, versato per euro 90.964.212,90,]
iscritta nel Registro delle Imprese di Roma, numero di]
iscrizione, codice fiscale e partita iva n. 09105940960, REA]
n. RM/1509588 (nel prosieguo, per brevita, la "Societa™),
tenutasi in data ventitré aprile duemilaventiquattro in Roma, ]
Via Leonida Bissolati n. 76, presso la sede sociale.

Il presente verbale viene pertanto redatto su richiesta della
Societa e per essa dal Presidente del Consiglio di]

Amministrazione, dott. ROBERTO ITALIA.
L' Assemblea si & svolta alla mia continua e costante

presenza come segue:
"Il giorno ventitré aprile duemilaventiquattro si tiene in]

Roma, Via Leonida Bissolati n. 76, l'assemblea della societa: |

"Avio S.p.A.".
I1 Presidente del Consiglio di Amministrazione, dottor]
ROBERTO ITALIA, assume la presidenza dell'Assemblea, ai sensi]
dell'articolo 10.5 dello statuto sociale, e ne apre i lavori]

alle ore 11 e 30.
Preliminarmente, 11 Presidente ricorda che, in applicazione]
dell’art. 106 del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, c.d. "Cura]
Italia" (il "Decreto"), convertito con modificazioni nella
Legge n. 27 del 24 aprile 2020 e sue successive modifiche ed]
integrazioni, da ultimo fino al 30 aprile 2024 dalla Legge n.]
18 del 23 febbraio 2024, che ha convertito, integrandolo, il]
D.L. 215/23 e successivamente, fino al 31 dicembre 2024 dalla]
Legge n. 21 del 5 marzo 2024, la riunione si svolge con
1’intervento 1in assemblea, per le persone ammesse, anche]
mediante mezzi di telecomunicazione e che il capitale sociale]
interviene esclusivamente tramite il rappresentante designato]

ex art. 135-undecies e art. 135-novies del D.Lgs. n. 58 del]

24 febbraio 1998 (il "TUF").
Al sensi dell’articolo 10.5 dello statuto sociale, designa il]
dottor FEDERICO ELICIO, notaio in Roma, quale segretario]
della riunione, incaricandolo di redigere il relativo verbale]
in forma di atto pubblico notarile, precisando che lo stesso]
si trova anch’egli - unitamente al Presidente - nel luogo di]

convocazione presso la sede sociale in Roma, Via Leonida

Bissolati n. 76.

FEDERICO ELICIO
NOTAIO
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TEL. 0687165078
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Quindi, il Presidente dichiara ed attesta:
(1) che tutti i partecipanti - di cui e stata accertata
1’identita e la legittimazione a partecipare all’assemblea -

sono intervenuti come segue:

(a) per l'organo amministrativo sono intervenuti:

- in presenza presso la sede, il solo Presidente;
- mediante collegamento audiovideo, 1 <consiglieri ELENA
PISONERO, RAFFAELE CAPPIELLO e DONATELLA ISAIA;
mentre hanno giustificato la propria assenza 1 consiglieri
GIOVANNI GORNO TEMPINI, GIULIO RANZO, LUIGI PASQUALI, LETIZIA
coLuccr, DONATELLA SCIUTO, MARCELLA LOGLI e GIOVANNT]
SOCCODATO;
(b) per il Collegio Sindacale sono intervenuti il dottor VITO

DI BATTISTA, quale Presidente, presente nel luogo]
dell'odierna adunanza, ed il Sindaco Effettivo dottoressa]
MICHELA ZEME, collegata mediante collegamenti audiovideo,
mentre e giustificata l'assenza dell'altro Sindaco Effettivo]
dottor MARIO MATTEO BUSSO.
Il Presidente da atto che, ai sensi dell’articolo 5 del]

Regolamento delle Assemblee & funzionante - come dallo stesso]
consentito - un sistema di registrazione dello svolgimento

dell’assemblea, al fine esclusivo di agevolare, se del caso,]|

la stesura del verbale della riunione.

Quindi, il Presidente:
(i) attesta che la presente assemblea ordinaria dei soci ¢
stata regolarmente convocata in Roma, Via Leonida Bissolati,]
n. 76, presso la sede legale della Societa, per il giorno 23]
aprile 2024 alle ore 11.30, in unica convocazione, a norma di
legge e di statuto, mediante avviso di convocazione
pubblicato in data 22 marzo 2024 sul sito internet della]
societa e sul meccanismo di stoccaggio "EMARKET STORAGE", di]
cul & stata data notizia con comunicato stampa, nonché, per]
estratto, sul quotidiano "Italia Oggi", del giorno 22 marzo]

2024 con il seguente:

"ORDINE DEL GIORNO
1. BILANCIO D'ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2023.
1.1. APPROVAZIONE DEL BILANCIO D’ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE
2023. PRESENTAZIONE DEL BILANCIO CONSOLIDATO AL 31 DICEMBRE]
2023. RELAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, DEL]
COLLEGIO SINDACALE E DELLA SOCIETA DI REVISIONE.

1.2. DESTINAZIONE DELL’UTILE D"ESERCIZIO. DELIBERAZIONI
INERENTI E CONSEGUENTI.
1.3 DISTRIBUZIONE STRAORDINARIA DI RISERVE (DIVIDENDO

STRAORDINARIO) . DELIBERAZIONI INERENTI E CONSEGUENTI.
2. RELAZIONE SULLA POLITICA IN MATERIA DI REMUNERAZIONE E SUTI]
COMPENSI CORRISPOSTI AI SENSI DELL’ART. 123-TER COMMI 3-BIS E|
6 DEL D.LGS. N. 58/98:
2.1. PRIMA SEZIONE: RELAZIONE SULLA POLITICA IN MATERIA DI
REMUNERAZIONE. DELIBERA VINCOLANTE;
2.2. SECONDA SEZIONE: RELAZIONE SUI COMPENSI CORRISPOSTI.]
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DELIBERA NON VINCOLANTE.
3. PROPOSTA DI APPROVAZIONE DI DUE PIANI DI COMPENSI BASATI]
SU AZIONI DELLA SOCIETA AI SENSI DELL’ART. 114-BIS DEL D.
LGS. N. 58/98: CONFERIMENTO POTERI, DELIBERAZIONI INERENTI E|
CONSEGUENTI:
3.1. APPROVAZIONE DEL PIANO "PERFORMANCE SHARE 2024-2026";
3.2. APPROVAZIONE DEL PIANO "RESTRICTED SHARE 2024-2026". |
4. APPROVAZIONE DELLA PROPOSTA DI AUTORIZZAZIONE ALL’ACQUISTO
DI AZIONI PROPRIE AI SENSI DELL’ARTICOLO 2357 DEL CODICE
CIVILE.";

(ii) da atto che non sono state presentate da parte degli]

azionisti richieste di integrazione dell’ordine del giorno]
dell’assemblea né proposte di deliberazione su materie gia]
all’ordine del giorno, ai sensi e nei termini di cui]
all’articolo 126-bis, TUF e neppure proposte individuali di]

deliberazione;
(iii) ricorda che 1l'articolo 122, TUF prevede, fra 1l'altro,]
che: "1. I patti, in qualunque forma stipulati, aventi per]
oggetto l'esercizio del diritto di voto nelle societa con
azioni quotate e nelle societa che 1le controllano, entro
cinque giorni dalla stipulazione sono: a) comunicati alla
Consob; b) pubblicati per estratto sulla stampa quotidiana;]|
c) depositati presso il Registro delle Imprese del luogo ove]
la societa ha la sua sede legale; d) comunicati alle societa]

con azioni quotate.

- 2. omissis

- 3. omissis
- 4. il diritto di voto inerente alle azioni quotate per le]
quali non sono stati adempiuti gli obblighi previsti dal]

comma 1 non pud essere esercitato.";
(iv) comunica che, per quanto a conoscenza della Societa, non]
risultano, ad oggi, patti parasociali di cui all’art. 122,
TUF;

(v) ricorda che, come indicato nell’avviso di convocazione,]

al sensi dell’art. 106 del Decreto, l’intervento in assemblea]
di coloro ai quali spetta il diritto di voto e consentito]
esclusivamente tramite il Rappresentante Designato;

(vi) precisa che, conformemente a quanto previsto dall’art.]
10.4 dello statuto e dell’art. 106 del Decreto, la Societa ha’
designato "MONTE TITOLI S.P.A." ("Monte Titoli™), quale]
soggetto al quale 1 soci hanno potuto conferire delega con]
istruzioni di voto su tutte o alcune proposte all’ordine del]
giorno, ai sensi degli articoli 135-undecies e 135-novies,]
TUF ("Rappresentante Designato"), che interviene 0ggi]
mediante mezzi di telecomunicazione, nella persona del dottor]
GIUSEPPE MORELLTI;
(vi) da atto che "MONTE TITOLI S.P.A.", in qualita dij

rappresentante designato, ha reso noto di non avere alcun]

interesse proprio rispetto alle proposte di deliberazione]
sottoposte al voto; tuttavia, al fine di evitare eventuali]
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successive contestazioni connesse alla supposta presenza di]
circostanze idonee a determinare 1l’esistenza di un conflitto]
di interessi di cuil all’articolo 135-decies, comma 2, lett.]
f), TUF, Monte Titoli ha dichiarato espressamente che, ove]
dovessero verificarsi circostanze ignote ovvero in caso di
modifica od integrazione delle proposte presentate
all’assemblea, non intende esprimere un voto difforme da]

quello indicato nelle istruzioni;

(vii) da atto che 11 Rappresentante Designato ha comunicato]

che s0no rappresentate, per delega rilasciata all
Rappresentante designato, n. 16.606.935]
(sedicimilioniseicentoseimilanovecentotrentacingque) azioni,
sul complessivo n. 26.359.34¢6]

(ventiseimilionitrecentocinquantanovemilatrecentoquarantasei) |
azioni rappresentanti 1l'intero capitale sociale, pari al]

63,002% (sessantatré virgola zero zero due per cento)]

dell'intero capitale sociale;
e che & stata accertata la legittimazione all'intervento dei]

soggetti legittimati al voto e le deleghe sono state]

acquisite agli atti sociali.
Il Presidente dichiara che ai sensi del comma 3 del citato
articolo 135-undecies TUF, le azioni per le quali e stata]
conferita delega, anche parziale, al Rappresentante
Designato, sono computate ai fini della regolare costituzione]
dell’assemblea, mentre le azioni in relazione alle quali non]
siano state conferite istruzioni di voto sulle proposte
all’ordine del giorno non saranno computate ai fini del]

calcolo della maggioranza e della quota di capitale richiesta

per l’approvazione delle relative delibere.
Il Presidente dichiara altresi che sono, pertanto,
intervenuti per delega rilasciata al rappresentante designato
numero 99 (novantanove) legittimati al voto, rappresentanti]
numero 16.606.935
(sedicimilioniseicentoseimilanovecentotrentacinqgque) azioni
ordinarie aventi diritti pari al 63,002% (sessantatré virgola]
zero zero due per cento) del complessivo numero di 26.359.346]
(ventiseimilionitrecentocinquantanovemilatrecentoquarantasei) |
azioni ordinarie costituenti 1l'intero capitale sociale.

I1 Presidente informa che le comunicazioni degli intermediari]
ali fini dell’intervento alla presente assemblea del soggetti]
legittimati tramite 11 rappresentante designato sono state]
effettuate ai sensi delle vigenti disposizioni di 1legge in]

materia nonché nel rispetto di quanto previsto dallo statuto]

sociale.
Pertanto, 1l Presidente attesta che la presente assemblea]
ordinaria, regolarmente convocata, €& validamente costituita

in unica convocazione nei termini di legge e di statuto e puo]

deliberare sugli argomenti all’ordine del giorno.

I1 Presidente comunica che non risulta sia stata promossa, in|

relazione all’assemblea odierna, alcuna sollecitazione di
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deleghe di voto ai sensi dell’articolo 136 e ss, TUF.

I1 Presidente informa, ai sensi del "GDPR" (General Data
Protection Regulation - Regolamento UE 2016/679) e della]
normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati]
personali, D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, <che i dati]
personali raccolti sono trattati e conservati dalla Societa,]
su supporto informatico e cartaceo, ai fini del regolare
svolgimento dei lavori assembleari e per la corretta]

verbalizzazione, nonché per i relativi eventuali adempimenti]

societari e di legge.

A questo punto il Presidente dichiara che:
- 11 capitale sociale sottoscritto e versato alla data]
odierna e di euro 90.964.212,90
(novantamilioninovecentosessantaquattromiladuecentododici

virgola novanta), rappresentato da numero 26.359.346

(ventiseimilionitrecentocinquantanovemilatrecentoquarantasei) |

azioni ordinarie prive di valore nominale;
- sono 1n circolazione n. 800.000 (ottocentomila) SPONSOR
WARRANT non quotati come riportato nel documento]
"Informazioni sul Capitale Sociale di Avio"™ messo @ a]

disposizione degli azionisti;
- la Societa detiene, alla data del 22 aprile 2024, n.]
1.091.207 (unmilionenovantunomiladuecentosette) azioni]
proprie pari al 4,14% (quattro virgola quattordici per cento)]
del capitale sociale, per le quali il diritto di voto ¢&]

sospeso;
- le azioni della Societa sono ammesse alle negoziazioni]

presso il Mercato "Euronext Star Milan", organizzato e

gestito da "Borsa Italiana S.p.A.".
I1 Presidente da quindi lettura dei soggetti che risultano
detenere, direttamente o indirettamente, una partecipazione]
in misura superiore al 5% (cinque per cento) del capitale
sociale sottoscritto della Societa, rappresentato da azioni]
con diritto di voto, secondo le risultanze del 1libro soci,]
integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi dell’articolo]
120, 2 comma, TUF.
Il Presidente ricorda <che non pud essere esercitato 1il7

diritto di voto inerente alle azioni per le quali non siano]
stati adempiuti gli obblighi di comunicazione di cui ai commi]
2 e 4 bis dell’art. 120, TUF.
Lo stesso ricorda ancora che, ai sensi dell’art. 1, comma 5,]
del D.L. del 15 marzo 2012 n. 21, convertito con]
modificazioni dalla L. 56 del 2012, nel testo in vigore,]

chiunque acquisisce una ©partecipazione in imprese che]
svolgono attivita di rilevanza strategica per il sistema di]
difesa e sicurezza nazionale - quale la Societa - notifica]
l'acquisizione entro dieci giorni alla Presidenza del]
Consiglio dei Ministri, trasmettendo nel contempo le]

informazioni necessarie, comprensive di descrizione generale]

del progetto di acquisizione, dell'acquirente e del suo]
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ambito di operativita, per le valutazioni di cui al comma 3
dello stesso articolo. Nel caso in cui l'acquisizione abbia a]
oggetto azioni di una societa ammessa alla negoziazione nei]
mercati regolamentati, 1la notifica deve essere effettuata
qualora l'acquirente venga a detenere, a seguito]
dell'acquisizione, una partecipazione superiore alla soglia
del 3% (tre per cento) e sono successivamente notificate le]
acquisizioni che determinano il superamento delle soglie del]
5% (cinque per cento), 10% (dieci per cento), 15% (quindici]
per cento), 20% (venti per cento), 25% (venticinque per]|
cento) e 50% (cinquanta per cento). Fino alla notifica e,]
successivamente, comunque fino al decorso del termine per|
l'imposizione di condizioni o per l'esercizio del potere di]
opposizione, che ha durata di 15 (quindici) giorni, salvo]|
sospensioni, i diritti di voto e comunque quelli aventi]
contenuto diverso da quello patrimoniale, <connessi alle]|

azioni che rappresentano la partecipazione rilevante, sono]

sospesi.
I1 Presidente chiede al Rappresentante Designato se consti al]
medesimo che qualche partecipante da cui ha ricevuto delega]

si trovi in eventuali situazioni di esclusione del diritto di]

voto ai sensi della disciplina vigente.

I1 Rappresentante Designato da risposta negativa.
I1 Presidente ricorda, infine, che il Rappresentante]
Designato esercitera il voto sulla base delle istruzioni]

impartite dai deleganti.
A questo punto, 11 Presidente da atto che, riguardo agli]
argomenti all’ordine del giorno, sono stati regolarmente]
espletati gli adempimenti previsti dalle wvigenti norme di]

legge e regolamentari.
In particolare, sono stati depositati presso la sede sociale,]
nonché resi disponibili sul sito internet www.Avio.com €]

presso 11 meccanismo di stoccaggio "EMARKETSTORAGE" nei]

termini di legge i seguenti documenti:
- la relazione illustrativa del consiglio di amministrazione]
sulle materie all’ordine del giorno redatta ai sensi]
dell’articolo 125-ter, TUF;

- la relazione finanziaria annuale integrata di Avio S.p.A.,]|

comprensiva del ©progetto di Dbilancio d’esercizio al 31]
dicembre 2023, del bilancio consolidato al 31 dicembre 2023,
della relazione sulla gestione, della dichiarazione
consolidata di carattere non finanziario 2023 redatta ai]
sensi del D.Lgs. n. 254/2016 e relativa attestazione di]
conformita rilasciata dalla societa di revisione, delle]
attestazioni di cui all’articolo 154-bis, comma 5, TUF,]
unitamente alle relazioni del collegio sindacale e della

societa di revisione, si & cosi provveduto alla presentazione

del bilancio consolidato;
- la relazione finanziaria annuale di Avio S.p.A., in formato]
ESEF;




- la relazione annuale sul governo societario e gli assetti]
proprietari redatta ai sensi dell’articolo 123-bis, TUF;” |
- la relazione sulla politica in materia di remunerazione e
sul compensi corrisposti redatta ai sensi dell’articolo 123-]
ter, TUF;
- 11 documento informativo "Perfomance Share 2024-2026",]
redatto ai sensi dell’art. 114-bis, TUF, dell’art. 84-bis e

dell’allegato 3a, schema 7, del Regolamento Emittenti Consob; |

- 11 documento informativo "Restricted Share 2024-2026",]
redatto ai sensi dell’art. 114-bis del D.Lgs. 24 febbraio]
1998, n. 58, dell’art. 84-bis e dell’allegato 3a, schema 7,]
del regolamento Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 €]

successive modifiche;
- la relazione illustrativa degli amministratori redatta ai]
sensi dell’articolo 73 e allegato 3a, schema n. 4, del]

Regolamento Emittenti.
I1 Presidente informa, infine, che saranno allegati al]
verbale dell’assemblea come parte integrante e sostanziale
dello stesso e saranno a disposizione degli aventi diritto al]

voto:
- 1l’elenco nominativo deil partecipanti all’assemblea, per]
delega al Rappresentante Designato, completo di tutti i dati]
richiesti dalla Consob, con 1’indicazione del numero delle]
azioni per le quali e stata effettuata la comunicazione da]
parte dell’intermediario all’emittente, ai sensi]
dell’articolo 83-sexies, TUF;

- 1l’elenco nominativo dei soggetti che hanno espresso,]

tramite il Rappresentante Designato, voto favorevole, |

contrario, o si sono astenuti e il relativo numero di azioni]

rappresentate.
I1 Presidente informa, in tema di diritto di porre domande
prima dell’assemblea previsto dall’articolo 127-ter, TUF, che
sono pervenute domande formulate dall’azionista "Blockchain)]
Governance s.r.l." in data 12 aprile 2024 e che le risposte a]
tutte le domande pervenute per iscritto prima dell’assemblea,]
sono state pubblicate sul sito internet della Societa.

I1 Presidente comunica che la votazione sui singoli argomenti]

all’ordine del giorno avverra a chiusura della discussione]

sull’argomento stesso.

* Kk K

A questo punto, 11 Presidente passa alla trattazione del]

primo punto all'ordine del giorno:
"l. BILANCIO D’ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2023.
1.1 APPROVAZIONE DEL BILANCIO D’'ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE]
2023. PRESENTAZIONE DEL BILANCIO CONSOLIDATO AL 31 DICEMBRE]
2023. RELAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, DEL
COLLEGIO SINDACALE E DELLA SOCIETA DI REVISIONE.

1.2 DESTINAZIONE DELL’UTILE D’ESERCIZIO. DELIBERAZIONI]
INERENTI E CONSEGUENTI.
1.3 DISTRIBUZIONE STRAORDINARIA DI RISERVE (DIVIDENDO
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STRAORDINARIO) . DELIBERAZIONI INERENTI E CONSEGUENTI.
Il Presidente informa gli intervenuti che trattera
congiuntamente i punti 1.1, 1.2 ed 1.3 che saranno poi]

sottoposti in votazione distintamente.
Prima di procedere <con 1’illustrazione del Dbilancio, 1il]
Presidente segnala che la societa di revisione "Deloitte &
Touch S.p.A." ha espresso un giudizio senza rilievi sia sul]
bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023 sia sul bilancio]
consolidato alla stessa data della Societa, giudizio sulla
conformita del Dbilancio di esercizio e <consolidato alle]
disposizioni del regolamento delegato (UE) 2019/815, nonché|
giudizio di coerenza con 11 bilancio della relazione sulla]
gestione e delle informazioni di cui all’articolo 123-bis,
comma 4, TUF, presentate nella relazione sul governo|
societario e gli assetti proprietari e giudizio di conformita
della relazione sulla gestione alle norme di legge previste]
dall’art. 14 del D.Lgs. n. 39/2010 come modificato dal D.Lgs.]
n. 135/2016; ha, altresi, verificato 1’avvenuta approvazione]
da parte degli amministratori della dichiarazione non]|
finanziaria ai sensi del D.Lgs. n. 254 del 30 dicembre 2016,
come risulta dalle relazioni rilasciate 1in data 29 marzo]
2024.
Infine, la stessa societa di revisione legale "Deloitte &

Touch S.p.A." ha rilasciato in data 29 marzo 2024
1"attestazione di conformita sulla dichiarazione non
finanziaria.

Nessuno opponendosi all’omissione della lettura di tutti i
documenti relativi agli argomenti all’ordine del giorno, il]
Presidente si 1limita alla lettura alle sole proposte di]
deliberazione ed informa che si procedera nello stesso modo,]
anche in relazione a tutti gli altri argomenti all’ordine del]

giorno dell’odierna assemblea.
Quindi 11 Presidente invita il Chief Financial Officer,]
dottor ALESSANDRO AGOSTI, ad illustrare il bilancio e 1i]
risultati dell’esercizio.
Prende la parola 1l dottor ALESSANDRO AGOSTI, 1l quale]
procede ad illustrare sinteticamente i risultati di bilancio,]

ed in particolare i principali indicatori economico—]

finanziari consolidati.
I1 Presidente, quindi, sottopone all’assemblea la seguente
proposta di deliberazione sul punto 1.1 all’ordine del]

giorno:
"L’Assemblea ordinaria degli azionisti di Avio S.p.A.:

- esaminati i dati del bilancio di esercizio di Avio S.p.A.
al 31 dicembre 2023, corredato della relazione degli]
amministratori sulla gestione, della relazione del collegio]
sindacale, della relazione della societa di revisione e della]

ulteriore documentazione prevista dalla legge,

delibera
- di approvare 1l bilancio di esercizio di Avio S.p.A. al 31
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dicembre 2023."

I1 Presidente attesta che la riserva legale e integralmente]

formata.
Lo stesso comunica che 1la societa di revisione per 1la]
revisione del Dbilancio «civilistico e consolidato 2023 ha]
impiegato n. 3.167 (tremilacentosessantasette) ore, per un
corrispettivo pari ad euro 226.302,00]
(duecentoventiseimilatrecentodue virgola zero zero). |
Quivi giunti i1 Presidente cede la parola al Presidente del]
Collegio Sindacale, al fine di dare lettura delle conclusioni]
della relazione del Collegio Sindacale sul bilancio]

d’esercizio 2023 della Societa.
I1 Presidente del Collegio Sindacale, Dott. VITO DI BATTISTA,]
considerato 11 contenuto delle relazioni redatte dalla]
societa di revisione, preso atto delle attestazioni]
rilasciate congiuntamente dall’amministratore delegato e dal]
dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili]
societari, esprime, per quanto di sua competenza, parere]
favorevole all’approvazione del bilancio d’esercizio di Avio
al 31 dicembre 2023 e alla proposta di destinazione]
dell’utile di esercizio realizzato di euro 5.708.107,00]
(cinquemilionisettecentoottomilacentosette virgola zero

zero), cosl come formulata dal consiglio di amministrazione,’

con le seguenti modalita:

- euro 3.750.000,00 (tremilionisettecentocinquantamila]
virgola zero zero) a dividendi;

- euro 1.958.107,00
(unmilionenovecentocinquantottomilacentosette virgola zZero]

zero), a utili portati a nuovo.
I1 Collegio Sindacale, infine, esprime parere favorevole alla
proposta del Consiglio di Amministrazione di approvare la

distribuzione di un dividendo straordinario di euro]
2.250.000,00 (duemilioniduecentocinquantamila virgola zero
Zero) di euro, a valere sulle riserve disponibili di]

patrimonio netto.
Riprende la parola il Presidente i1l quale, mette in votazione]
la proposta di deliberazione di cui ha dato precedentemente]
lettura sul punto inerente all’approvazione del bilancio di]

esercizio di Avio S.p.A. al 31 dicembre 2023.
I1 Rappresentante Designato, su domanda del Presidente, non
riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione,]
eventuali situazioni di esclusione del diritto di voto, e, ai]
sensi dell’art. 135-undecies, TUF, ai fini del calcolo delle]
maggioranze, in relazione alla proposta di cui e stata data]
lettura, dichiara di essere in possesso di istruzioni di voto]
per tutte le azioni per le quali e stata conferita la delega.
I1 Presidente quindi, non risultando wvariazioni delle]

presenze, invita ad esprimere il voto.
Il Rappresentante Designato da lettura delle votazioni:

- favorevoli n. 16.589.922 (sedicimilionicinquecento-]
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ottantanovemilanovecentoventidue) voti, pari al 99,898%
(novantanove virgola ottocentonovantotto per cento) del

capitale partecipante al voto;

- nessun voto contrario;

- astenuti n. 17.013 (diciassettemilatredici), pari allo]
0,102% (zero virgola centodue per cento) del capitale]

partecipante al voto;

- nessun non votante.
I1 Presidente, quindi, attesta che la proposta e approvata ad]
ampia maggioranza, coi voti dichiarati oralmente dal]
Rappresentante Designato, restando soddisfatte le

disposizioni di legge, cui l'articolo 8 dello statuto sociale]

rinvia.
I1 Rappresentante Designato, ex art. 134 regolamento]
emittenti, su domanda del Presidente, dichiara che non sono|
stati dallo stesso espressi voti in difformita dalle]

istruzioni ricevute.
I1 Presidente passa quindi alla trattazione del punto:

"1.2 DESTINAZIONE DELL’UTILE D’ ESERCIZIO. DELTBERAZIONTI
INERENTI E CONSEGUENTI."
I1 Presidente segnala che 1l Consiglio di Amministrazione]

della Societa, riunitosi in data 13 marzo 2024, ha ritenuto]
opportuno approvare una proposta di delibera all’assemblea]
dei soci relativa alla destinazione dell'utile di esercizio]

2023, pari ad euro 5.708.107,00
(cinquemilionisettecentoottomilacentosette virgola zero
zero), a dividendo per euro 3.750.000,00

(tremilionisettecentocinquantamila virgola zero zero).
I1 Presidente sottopone quindi all’assemblea la seguente]

proposta di deliberazione sul presente punto all’ordine del]

giorno:
"L’assemblea ordinaria degli azionisti di Avio S.p.A.:

- esaminati i dati del bilancio di esercizio di Avio S.p.A.
al 31 dicembre 2023, corredato della relazione degli]
amministratori sulla gestione, della relazione del collegio]
sindacale, della relazione della societa di revisione e della]

ulteriore documentazione prevista dalla legge;
- preso atto che la riserva legale & pari al quinto del
capitale sociale in conformita all'art. 2430, comma 1, c.c.; |

delibera
- di destinare 1l’utile netto di Avio S.p.A. relativo]
all’esercizio 2023, pari ad euro 5.708.107,00
(cinquemilionisettecentoottomilacentosette virgola zero zero)]

come segue:
- quanto ad euro 3.750.000,00

(tremilionisettecentocinquantamila virgola zero zZero) a

dividendo;
- di distribuire un dividendo unitario pari ad euro 0,14841]
(zero virgola quattordicimilaottocentogquarantuno), al lordo
delle ritenute di legge, per ciascuna delle azioni ordinarie]
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prive di wvalore nominale in circolazione, al netto delle
azioni proprie, restando inteso che, qualora il numero totale]
delle azioni della societa attualmente in circolazione]
dovesse aumentare, 1'importo complessivo del dividendo]
restera immutato, mentre 1'importo wunitario si intendera]
automaticamente adeguato al nuovo numero di azioni @ in]
circolazione. ai sensi dell’art. 2357-ter c.c., non €&
attribuito alcun dividendo alle azioni proprie detenute in]
portafoglio alla data di stacco. Il dividendo verra messo in]
pagamento con data di stacco 29 aprile 2024, data di
legittimazione al pagamento del dividendo ai sensi dell’art.]
83-terdecies del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, ("Record
Date") 30 aprile 2024 e data di pagamento 2 maggio 2024;

- quanto ad euro 1.958.107,00

(unmilionenovecentocinquantottomilacentosette virgola zero|

zero) a utili portati a nuovo;
- di conferire al Presidente e all’Amministratore Delegato,]
in via fra loro libera e disgiunta, tutti i poteri per dare]

esecuzione alla presente delibera.”
I1 Presidente mette in votazione la proposta di deliberazione]
di cui ha dato precedentemente lettura sul punto inerente
alla destinazione dell'utile realizzata da Avio S.p.A.]

nell’esercizio 2023.
I1 Rappresentante Designato su domanda del Presidente, non
riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione,]
eventuali situazioni di esclusione del diritto di voto, e, ai]
sensi dell’art. 135-undecies, TUF, ai fini del calcolo delle]
maggioranze, in relazione alla proposta di cui e stata data]
lettura, dichiara di essere in possesso di istruzioni di wvoto]
per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega. |
I1 Presidente quindi, non risultando variazioni delle

presenze, invita ad esprimere il voto.

I1 Rappresentante Designato da lettura delle votazioni:

- favorevoli n. 16.606.935 (sedicimilioniseicentosei—]
milanovecentotrentacinque) voti, pari al 100% (cento per]

cento) del capitale partecipante al voto;

- nessun voto contrario;

- nessun astenuto;

- nessun non votante.
I1 Presidente, quindi, attesta che la proposta e approvata
all'unanimita, coi voti dichiarati oralmente dalj
rappresentante designato, restando soddisfatte lel
disposizioni di legge, cui l'articolo 8 dello statuto sociale]

rinvia.
Il Rappresentante Designato, ex art. 134 regolamento]
emittenti, su domanda del Presidente, dichiara che non sonoj
stati dallo stesso espressi wvoti in difformita dalle]

istruzioni ricevute.
I1 Presidente gquindi passa alla trattazione del punto:
"1.3 DISTRIBUZIONE STRAORDINARIA DI RISERVE (DIVIDENDO]
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STRAORDINARIO) : DELIBERAZIONI INERENTI E CONSEGUENTI.".

Il Presidente informa gli intervenuti che 1l Consiglio di]
Amministrazione della Societa, riunitosi in data 13 marzo]
2024, ha ritenuto opportuno approvare una proposta di]
delibera all’assemblea dei soci relativa alla distribuzione a]
favore dei soci di un importo complessivo pari ad euro]
2.250.000,00 (duemilioniduecentocinquantamila virgola zero|
zero) a titolo di dividendo straordinario mediante parziale]
utilizzo per importo corrispondente della riserva "utili/]

(perdite) a nuovo" distribuibili.
I1 Presidente quindi sottopone all’assemblea la seguente]
proposta di deliberazione sul presente punto all’ordine del]

giorno:
"L’assemblea ordinaria degli azionisti di Avio S.p.A.:
- esaminata la relazione illustrativa del consiglio di]
amministrazione, redatta ai sensi dell’art. 125-ter del]
D.Lgs. 58/1998 e dell’art. 84-ter del regolamento adottato
con delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 1999, pubblicata]
ai sensi di legge, e preso atto della proposta ivi contenuta; |
- preso atto dell’attestazione del Consiglio di]
Amministrazione in merito alla consistenza e alla]
disponibilita della riserva "utili/ (perdite) a nuovo", pari a|
euro 44.515.557,00
(quarantaquattromilionicingquecentoquindicimilacinquecentocing |
uantasette virgola zero zero) che consente la distribuzione]
del dividendo straordinario nella misura ©proposta dal]

Consiglio di Amministrazione;
- considerata, pertanto, 1l’esistenza di riserve disponibili]
in misura congrua, non avendo la societa subito perdite che]
abbiano intaccato le riserve risultanti dall’ultimo bilancio]

di esercizio al 31 dicembre 2023;

delibera
di distribuire agli azionisti, mediante parziale utilizzo
della riserva "utili/ (perdite) a nuovo", un dividendo]
straordinario unitario pari ad euro 0,08904 (zero virgola
zero ottomilanovecentoquattro), al lordo delle ritenute di]
legge, per ciascuna delle azioni ordinarie prive di valore]
nominale 1in circolazione al netto delle azioni proprie e,]|
pertanto, un dividendo complessivo di euro 2.250.000,00]
(duemilioniduecentocinquantamila virgola zero zero), restando
inteso che, qualora il numero totale delle azioni della
societa attualmente in circolazione dovesse aumentare,
1’ importo complessivo del dividendo restera immutato, mentre]
1’ importo unitario si intendera automaticamente adeguato al]
nuovo numero di azioni 1in circolazione. ai sensi dell’art.]
2357-ter c.c., non e attribuito alcun dividendo alle azioni]
proprie detenute in portafoglio alla data di stacco. il
dividendo straordinario verra messo in pagamento con data dij
stacco 29 aprile 2024, data di legittimazione al pagamento ai]
sensi dell’art. 83-terdecies del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n.]
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58 ("Record Date") 30 aprile 2024 e data di pagamento 2]
maggio 2024;

- di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione]
e all’Amministratore Delegato, in via disgiunta tra loro, con]
facolta di sub-delega, nei limiti di legge, ogni piu ampio]

potere necessario e/o opportuno, nessuno escluso O]
eccettuato, per dare esecuzione alla presente]
deliberazione.".

I1 Presidente mette in votazione la proposta di deliberazione]
di cui ha dato precedentemente lettura sul punto inerente

alla distribuzione straordinaria di riserve (dividendo]

straordinario) .
I1 Rappresentante Designato, su domanda del Presidente, non]
riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione,]
eventuali situazioni di esclusione del diritto di voto, e, ai]
sensi dell’art. 135-undecies, TUF, ai fini del calcolo delle]
maggioranze, in relazione alla proposta di cui e stata data]
lettura, dichiara di essere in possesso di istruzioni di voto]
per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega. |

Il Presidente quindi, non risultando variazioni delle

presenze, invita ad esprimere il voto.
Il Rappresentante Designato da lettura delle votazioni:

- favorevoli n. 16.606.935 (sedicimilioniseicentosei-]
milanovecentotrentacinque) voti, pari al 100% (cento per]

cento) del capitale partecipante al voto;

- nessun voto contrario;

- nessun astenuto;

- nessun non votante.
I1 Presidente, quindi, attesta che la proposta e approvata
all'unanimita, coi voti dichiarati oralmente dal]
rappresentante designato, restando soddisfatte lel
disposizioni di legge, cui l'articolo 8 dello statuto sociale]

rinvia.
Il Rappresentante Designato, ex art. 134 regolamento]
emittenti, su domanda del Presidente, dichiara che non sono]

stati dallo stesso espressi wvoti in difformita dalle]

istruzioni ricevute.

* Kk K

Passando alla trattazione del secondo punto all'ordine del]

giorno:
"2. RELAZIONE SULLA POLITICA IN MATERIA DI REMUNERAZIONE E
SUI COMPENSI CORRISPOSTI AI SENSI DELL’ART. 123-TER COMMI 3-]
BIS E 6 DEL D.LGS. N. 58/98.
2.1 PRIMA SEZIONE: RELAZIONE SULLA POLITICA IN MATERIA DI
REMUNERAZIONE. DELTBERA VINCOLANTE;
2.2 SECONDA SEZIONE: RELAZIONE SUI COMPENSI CORRISPOSTI.
DELIBERA NON VINCOLANTE.";
il Presidente segnala che, ai sensi dell’art. 123-ter TUF e]

dell’art. 84-quater del Regolamento Emittenti, 1l Consiglio]
di Amministrazione della Societa ha approvato in data 22
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marzo 2024 la relazione sulla politica in materia di]
remunerazione e sui compensi corrisposti, messa al

disposizione nei termini e con le modalita di legge.

Riguardo al punto:
"2.1 Prima sezione: relazione sulla politica in materia di]

remunerazione. delibera vincolante";
il Presidente ricorda che, ai sensi dell’articolo 123-ter,
comma 3-ter, TUF, 1l’assemblea & chiamata ad approvare la
politica della Societa in materia di remunerazione dei]
componenti degli organi di amministrazione, dei direttori]
generali e dei dirigenti con responsabilita strategiche|
nonché le procedure utilizzate per 1’adozione e 1’attuazione]
di tale politica e che detta deliberazione & vincolante.
I1 Presidente sottopone quindi all’assemblea la seguente]
proposta di deliberazione sul punto 2.1 all’ordine del]

giorno:
"L’assemblea ordinaria degli azionisti di Avio S.p.A.:
- esaminata la relazione sulla politica in materia di]
remunerazione e suli compensi corrisposti ai sensi dell’art.]

123-ter TUF, messa a disposizione del pubblico in data 22

marzo 2024

delibera
- di approvare la sezione ivi predisposta ai sensi dell’art.]
123-ter, comma 3, TUF, contenente le politiche in materia di]

remunerazione di Avio S.p.A.".

I1 Presidente mette in votazione la proposta di deliberazione]

di cui ha dato precedentemente lettura.
I1 Rappresentante Designato, su domanda del Presidente, non]
riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione,]
eventuali situazioni di esclusione del diritto di voto, e, ai]
sensi dell’art. 135-undecies, TUF, ai fini del calcolo delle]
maggioranze, in relazione alla proposta di cuil & stata data]
lettura, dichiara di essere in possesso di istruzioni di voto]
per tutte le azioni per le quali e stata conferita la delega. |

Il Presidente quindi, non risultando variazioni delle]

presenze, invita ad esprimere il voto.
Il Rappresentante Designato da lettura delle votazioni:

- favorevoli n. 16.149.814 (sedicimilionicentoquaranta-
novemilaottocentoquattordici) voti, pari al 97,247%

(novantasette virgola duecentoquarantasette per cento) del

capitale partecipante al voto;
- contrari n. 457.121 (quattrocentocinquantasette-
milacentoventuno) voti, pari al 2,753% (due virgola

settecentocinquantatré per cento) del capitale partecipante

al voto;

- nessun astenuto;

- nessun non votante;
Il Presidente, quindi, attesta che la proposta & approvata a]
maggioranza, coil voti dichiarati oralmente dal Rappresentante]

Designato, restando soddisfatte le disposizioni di legge, cui]
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l'articolo 8 dello statuto sociale rinvia.
Il Rappresentante Designato, ex art. 134 regolamento]
emittenti, su domanda del Presidente, dichiara che non sono]

stati dallo stesso espressi voti in difformita dalle]

istruzioni ricevute.
I1 Presidente passa quindi alla trattazione del punto:

"2.2 SECONDA SEZIONE: RELAZIONE SUI COMPENSI CORRISPOSTI.]
DELIBERA NON VINCOLANTE."
I1 Presidente ricorda che, ai sensi dell’articolo 123-ter,]

comma 6, TUF, 1l’assemblea e chiamata ad esprimersi, in senso|
favorevole o contrario, sulla seconda sezione della relazione]
sulla politica 1in materia di remunerazione e sul compensi|
corrisposti che fornisce, per 1 componenti degli organi di]
amministrazione e di controllo, i direttori generali e, in|
forma aggregata, per i dirigenti con responsabilita]
strategiche, la rappresentazione delle voci che compongono 1a]
remunerazione nonché i1 compensi corrisposti nell’esercizio di]
riferimento a qualsiasi titolo e in qualsiasi forma dalla
societa e da societa collegate o controllate, evidenziando]
altresl 1 compensi da corrispondere in uno o piu esercizi]
successivi a fronte dell’attivita svolta nell’esercizio di]

riferimento, precisando che la deliberazione non e

vincolante.
I1 Presidente sottopone quindi all’assemblea la seguente]
proposta di deliberazione sul punto 2.2 all’ordine del]

giorno:
"L’assemblea ordinaria degli azionisti di Avio S.p.A.:

esaminata la relazione sulla politica in materia  di]
remunerazione e suil compensi corrisposti ai sensi dell’art.]

123-ter TUF, messa a disposizione del pubblico in data 227

marzo 2024

delibera:
- di votare in senso favorevole ai sensi dell’art. 123-ter,]
comma 6, TUF (voto consultivo non vincolante) in merito alla]
sezione II, della relazione sulla politica in materia di]
remunerazione e sui compensi corrisposti predisposta ai sensi]
dell’art. 123-ter, TUF, comma 4."

I1 Presidente mette in votazione la proposta di deliberazione]

di cui ha dato precedentemente lettura.
I1 Rappresentante Designato, su domanda del Presidente, non
riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione,]
eventuali situazioni di esclusione del diritto di voto, e, ai]
sensi dell’art. 135-undecies TUF, ai fini del calcolo delle]
maggioranze, in relazione alla proposta di cui e stata data]
lettura, dichiara di essere in possesso di istruzioni di voto]
per tutte le azioni per le quali e stata conferita la delega.
I1 Presidente quindi, non risultando wvariazioni delle]
presenze, invita ad esprimere il voto, ammettendo, nonostante]

il tenore dell'articolo 123-ter TUF, anche la possibilita di]

astensione.
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Il Rappresentante Designato da lettura delle votazioni:
- favorevoli n. 16.155.047 (sedicimilionicentocinquanta-
cinquemilaquarantasette) voti, pari al 97,279% (novantasette

virgola duecentosettantanove per cento) del capitale

partecipante al voto;
- contrari n. 451.888 (quattrocentocinquantunomilaot-
tocentoottantotto) voti, pari al 2,721% (due virgola
settecentoventuno per cento) del capitale partecipante al]

voto;

- nessun astenuto;

- nessun non votante.
I1 Presidente, quindi, attesta che la proposta & approvata a|
maggioranza, coi voti dichiarati oralmente dal Rappresentante]

Designato, restando soddisfatte le disposizioni di legge, cui]

l'articolo 8 dello statuto sociale rinvia.
Il Rappresentante Designato, ex art. 134 regolamento]
emittenti, su domanda del Presidente, dichiara che non sono|
stati dallo stesso espressi voti 1in difformita dalle]

istruzioni ricevute.

* Kk Kk K

I1 Presidente passa quindi alla trattazione del terzo punto]

all'ordine del giorno:
"3. PROPOSTA DI APPROVAZIONE DI DUE PIANI DI COMPENSI BASATI]
SU AZIONI DELLA SOCIETA AI SENSI DELL’ART. 114-BIS DEL D.LGS.]
N. 58/98: CONFERIMENTO POTERT, DELIBERAZIONI INERENTI E]
CONSEGUENTT:
3.1 APPROVAZIONE DEL PIANO "PERFORMANCE SHARE 2024-2026"; |
3.2 APPROVAZIONE DEL PIANO "RESTRICTED SHARE 2024-2026".
I1 Presidente ricorda che 1’argomento & trattato nella]

relazione del Consiglio di Amministrazione redatta sul]
presente punto all’ordine del giorno e segnala che lo stesso]
Consiglio di Amministrazione ha deliberato nella riunione]
consiliare della Societa, tenutasi in data 22 marzo 2024, di]
sottoporre all’approvazione dell’assemblea proposta di
adozione di due diversi piani di compensi basati su strumenti]
finanziari, elaborati su proposta del comitato nomine e
compensi, a favore di dirigenti e dipendenti della societa e]

del Gruppo Avio.
In particolare, il Consiglio di Amministrazione sottopone]

1"adozione dei seguenti piani:
- un piano di incentivazione su base azionaria denominato]
"PIANO PERFORMANCE SHARE 2024-2026", a favore
dell’amministratore delegato/direttore generale, dei]
dirigenti con responsabilita strategiche e altri manager;
- un piano di retention denominato "PIANO RESTRICTED SHARE]
2024-2026", a favore dei dipendenti del Gruppo Avio,]
individuati dal Consiglio di Amministrazione, tra coloro che]
rivestono un ruolo chiave per il raggiungimento degli]
obiettivi strategici di Avio. Non rientrano tra i destinatari
del "PIANO RESTRICTED SHARE 2024-2026" né 1’amministratore]
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delegato/direttore generale né i dirigenti con responsabilita]

strategiche dalla Societa.

Riguardo al punto:
"3.1 APPROVAZIONE DEL PIANO "PERFORMANCE SHARE 2024-2026";
I Presidente ricorda che il "PIANO PERFORMANCE SHARE 2024-]

2026" prevede - in linea con la best practice nel settore di]

riferimento - un periodo di performance triennale, ]
17attribuzione e la consegna delle azioni subordinatamente]
alla verifica da parte del Consiglio di Amministrazione degli]
obiettivi di performance conseguiti nel triennio, perseguendo]
finalita di dincentivazione e fidelizzazione e, pertanto,’

sottopone all’assemblea la proposta del Consiglio di]

Amministrazione:

"L’assemblea degli azionisti di Avio S.p.A.:
- esaminato il documento informativo redatto ai sensi]
dell’art. 114-bis del D.Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 e
dell’art. 84-bis del Regolamento Consob n. 11971 del 14|
maggio 1999 relativo al "PIANO PERFORMANCE SHARE 2024-2026";
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di]

Amministrazione redatta ai sensi del combinato disposto degli]
artt. 114-bis e 125-ter, TUF;

delibera:
- di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 114 bis]
TUF, 1’adozione di un piano di compensi basato su azioni
della societa denominato "PERFORMANCE SHARES 2024-2026", in]

conformita a quanto indicato nella relazione illustrativa e]

nel relativo documento informativo;
- conseguentemente, di attribuire al Consiglio dif
Amministrazione, con facolta di sub-delega, nei limiti di]

legge, tutti i1 poteri occorrenti alla concreta attuazione del]

predetto piano;
- di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione]
ed all’amministratore delegato, in via fra loro libera e]
disgiunta, ogni potere per espletare gli adempimenti]
legislativi e regolamentari conseguenti alle adottate]

deliberazioni".
I1 Presidente mette in votazione la proposta di deliberazione]

di cui ha dato precedentemente lettura.
I1 Rappresentante Designato, su domanda del Presidente, non
riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione,]
eventuali situazioni di esclusione del diritto di voto, e, ai]
sensi dell’art. 135-undecies, TUF, ai fini del calcolo delle]
maggioranze, in relazione alla proposta di cui e stata data]
lettura, dichiara di essere in possesso di istruzioni di voto]
per tutte le azioni per le quali e stata conferita la delega.
I1 Presidente, quindi, non risultando variazioni delle]

presenze, invita ad esprimere il voto.

Il Rappresentante Designato da lettura delle votazioni:

- favorevoli n. 16.606.935 (sedicimilioniseicentosei—]
milanovecentotrentacinque) voti, pari al 100% (cento per
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cento) del capitale partecipante al voto;

- nessun voto contrario;

- nessun astenuto;

- nessun non votante.
I1 Presidente, quindi, attesta che la proposta e approvatal
all'unanimita, coi voti dichiarati oralmente dal
Rappresentante Designato, restando soddisfatte le
disposizioni di legge, cui l'articolo 8 dello statuto sociale]

rinvia.
Il Rappresentante Designato, ex art. 134 regolamento]
emittenti, su domanda del Presidente, dichiara che non sono]

stati dallo stesso espressi voti in difformita dalle]

istruzioni ricevute.
I1 Presidente passa quindi alla trattazione del punto:

"3.2 APPROVAZIONE DEL PIANO "RESTRICTED SHARE 2024-2026"; |
e ricorda che il "PIANO RESTRICTED SHARE 2024-2026" prevede]
1"attribuzione e la consegna gratuitamente delle azioni in
favore dei beneficiari individuati dal Consiglio di]
Amministrazione, alla conclusione di un periodo di Vesting

che ha una durata di 36 (trentasei) mesi dalla data di

assegnazione.

Pertanto, 11 Presidente sottopone all’assemblea la proposta]

del Consiglio di Amministrazione:

"L’assemblea degli azionisti di Avio S.p.A.:
- esaminato 11 documento informativo redatto ai sensi]
dell’art. 114-bis del D.Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 e
dell’art. 84-bis del Regolamento Consob n. 11971 del 14]
maggio 1999 relativo al "PIANO RESTRICTED SHARE 2024-2026";
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di]

Amministrazione redatta ai sensi del combinato disposto degli]
artt. 114-bis e 125-ter, TUF;

delibera:
- di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 114-bis
TUF, 1’adozione di un piano di compensi basato su azioni]
della Societa denominato "RESTRICTED SHARES 2024-2026", 1in]

conformita a gquanto indicato nella relazione illustrativa e]

nel relativo documento informativo;
- conseguentemente, di attribuire al Consiglio dif
Amministrazione, con facolta di sub-delega, nei limiti di]

legge, tutti i poteri occorrenti alla concreta attuazione del]

predetto piano;
- di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione]
ed all’amministratore delegato, in via fra loro libera e]
disgiunta, ogni potere per espletare gli adempimenti]
legislativi e regolamentari conseguenti alle adottate

deliberazioni.".

I1 Presidente mette in votazione la proposta di deliberazione]

di cui ha dato precedentemente lettura.
I1 Rappresentante Designato, su domanda del Presidente, non]

riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione,]
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eventuali situazioni di esclusione del diritto di voto, e, ai]
sensi dell’art. 135-undecies, TUF, ai fini del calcolo delle]
maggioranze, in relazione alla proposta di cui & stata data]
lettura, dichiara di essere in possesso di istruzioni di wvoto]
per tutte le azioni per le quali e stata conferita la delega. |

I1 Presidente, quindi, non risultando variazioni delle]

presenze, invita ad esprimere il voto.
I1 Rappresentante Designato da lettura delle votazioni:

- favorevoli n. 16.577.935 (sedicimilionicinquecento-]
settantasettemilanovecentotrentacinque) voti, pari al 99,825%]
(novantanove virgola ottocentoventicinque per cento) del]

capitale partecipante al voto;
- contrari n. 29.000 (ventinovemila) voti, pari allo 0,175%]

(zero virgola centosettantacinque per cento) del capitale

sociale partecipante al voto;

- nessun astenuto;

- nessun non votante.
Il Presidente, quindi, attesta che la proposta & approvata a
maggioranza, coi voti dichiarati oralmente dal Rappresentante
Designato, restando soddisfatte le disposizioni di legge, cui]

17articolo 8 dello statuto sociale rinvia.
Il Rappresentante Designato, ex art. 134 regolamento]
emittenti, su domanda del Presidente, dichiara che non sono]
stati dallo stesso espressi wvoti in difformita dalle]

istruzioni ricevute.

* k *x X

I1 Presidente passa quindi alla trattazione del quarto punto

all'ordine del giorno:
"4, APPROVAZIONE DELLA PROPOSTA DI AUTORIZZAZIONE]
ALL’ACQUISTO DI AZIONI PROPRIE AI SENSI DELL’ARTICOLO 2357
DEL CODICE CIVILE."

I1 Presidente ricorda che 1’argomento e trattato nella

relazione del Consiglio di Amministrazione redatta  in]
conformita dell’art. 73 e dell’allegato 3A, schema 4, del]
Regolamento Emittenti Consob.

I1 Presidente precisa che 1’autorizzazione all’acquisto €
rilasciata per un periodo di 18 (diciotto) mesi a decorrere]
dalla data di assunzione della deliberazione, mentre]
17autorizzazione alla disposizione & concessa senza limiti]
temporali e potra essere esercitata in una o piu volte, alj
fine di consentire il raggiungimento delle finalita]

illustrate.
Segnala, altresi il Presidente che 1’operazione di acquisto]
non & strumentale alla riduzione del <capitale sociale]
mediante annullamento delle azioni proprie acquistate, ferma
restando per la societa - qualora venga in futuro approvata]
dall’assemblea una riduzione del capitale sociale - 1la]

facolta di darvi esecuzione mediante annullamento di azioni]

proprie detenute in portafoglio.
Pertanto, 11 Presidente sottopone all’assemblea la proposta]
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del Consiglio di Amministrazione:
"L’Assemblea ordinaria degli azionisti di Avio S.p.A.:
- visto 1l’articolo 132 del Decreto Legislativo 24 febbraio]

1998, n. 58 e successive integrazioni e modifiche;
- wvisto 1l’articolo 144-bis del Regolamento adottato dalla

Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive

modifiche e integrazioni;
- visti gli articoli 2357 e 2357-ter del codice civile;

- preso atto che, alla data odierna, Avio S.p.A. ha 1in
portafoglio n. 1.091.207 azioni proprie prive del diritto di]
voto a norma dell’art. 2357-ter del codice civile, pari a
circa 11 4,14% (quattro virgola quattordici per cento) del]
numero di azioni che costituiscono il capitale sociale;

- wvista la relazione del Consiglio di Amministrazione su]

questo punto all’ordine del giorno;
- wvisto 11 Dbilancio dell’esercizio di Avio S.p.A. al 31]

dicembre 2023, testé approvato,

delibera
1) di autorizzare, ai sensi degli articoli 2357 e 2357-ter]
del codice «civile, l7acquisto di azioni proprie della]
societa, in wuna o piu tranche, in misura liberamente]
determinabile dal Consiglio di Amministrazione per un valore]
complessivo massimo pari al 5,3% (cinque virgola tre per]
cento) del capitale sociale ed il compimento di atti di]
disposizione, da effettuarsi in una o piu volte, delle azioni]

in portafoglio, ivi incluse quelle acgquistate 1in esecuzione]

della presente delibera, alle seguenti condizioni:
a) l’autorizzazione e limitata agli acquisti da effettuarsi]
per le finalita illustrate nella relazione del Consiglio di]

Amministrazione;
b) gli acquisti delle azioni proprie, 1in ogni caso, saranno]
effettuati a un corrispettivo unitario non inferiore al 10%]
(dieci per cento) e non superiore al 10% (dieci per cento)

del prezzo di riferimento rilevato sul
segmento STAR del mercato Euronext Milan il giorno precedente]
al compimento di ogni singola operazione di acquisto o al]
diverso corrispettivo previsto dalle ©prassi di mercato]
ammesse o dal Regolamento (UE) n. 596/2014 del Parlamento|
Europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014 rispetto alle]

operazioni ivi disciplinate;
c) l’autorizzazione all’acquisto & rilasciata per un periodo]
di 18 (diciotto) mesi a decorrere dalla data di assunzione]
della presente deliberazione, mentre 1’autorizzazione alla
disposizione & concessa senza limiti temporali e potra essere]

esercitata in una o piu volte, al fine di consentire il

raggiungimento delle finalita illustrate;
d) gli acquisti saranno effettuati nei 1limiti degli utili]
distribuibili e delle riserve disponibili risultanti

dall’ultimo bilancio regolarmente approvato;

e) le operazioni di acquisto delle azioni proprie saranno]
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effettuate, ai sensi dell’articolo 144-bis, comma a 1, lett.]
b) del Regolamento Emittenti, secondo modalita operative]
stabilite nei regolamenti di organizzazione e gestione dei]
mercati stessi in modo da assicurare la parita di trattamento]
tra gli azionisti. Pertanto, gli acquisti saranno effettuati,]
esclusivamente ed anche in piu volte, sui mercati]
regolamentati organizzati e gestiti da "Borsa Italiana]
S.p.A.", secondo modalita operative stabilite da quest’ultima]
che non consentano 1’abbinamento diretto delle proposte di]

negoziazione 1in acquisto con predeterminate proposte di]

negoziazione in vendita;
2) di stabilire che le azioni proprie che saranno acquistate]
in esecuzione della delibera di cui al punto 1) che precede]

saranno utilizzate al fine di:
a) perseguire un efficiente impiego della liquidita generata]
dall’attivita caratteristica della Societa anche tramite]
investimento a medio e lungo termine in azioni proprie;

b) offrire agli azionisti uno strumento addizionale di]

monetizzazione del proprio investimento;
c) utilizzare le azioni proprie quale corrispettivo]
nell’ambito di operazioni straordinarie, per ricevere 1 fondi]
per progetti di acquisizione e/o nell’ambito di operazioni di]
scambio di pacchetti azionari, ovvero per altri impieghi]

ritenuti di interesse finanziario, gestionale e/o strategico]

per la Societa;
d) utilizzare le azioni ©proprie acquistate o gia in]
portafoglio al servizio di eventuali piani di incentivazione]
azionari, anche futuri, riservati ad amministratori,]
dipendenti e collaboratori della Societa e/o delle sue

controllate, nonché di piani di assegnazione gratuita di]

azioni ai soci.

3) di autorizzare 1’Amministratore Delegato, con facolta di]

sub-delega, nei limiti di legge:
a) a dare esecuzione all’odierna delibera provvedendo, tra]
17altro, ad individuare la riserva per la costituzione della]
posta negativa di patrimonio netto, prevista dall’art. 2357-
ter del codice civile, nell’osservanza delle disposizioni di]

legge;
b) di stabilire modalita, tempi e tutti 1 termini esecutivi]
ed accessori al fine dell’ottimale esecuzione della presente]
deliberazione, operando all’uopo tutte le opportune]
valutazioni e verifiche, e provvedere a tutti 1 connessi]

incombenti, adempimenti e formalita, nessuno escluso O]

eccettuato."”
I1 Presidente mette in votazione la proposta di deliberazione]

di cui ha dato precedentemente lettura.
I1 Rappresentante Designato, su domanda del Presidente, non
riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione,]

eventuali situazioni di esclusione del diritto di voto, e, ai]

sensi dell’art. 135-undecies, TUF, ai fini del calcolo delle]
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maggioranze, in relazione alla proposta di cui e stata data]
lettura, dichiara di essere in possesso di istruzioni di voto]
per tutte le azioni per le quali e stata conferita la delega. |

I1 Presidente, quindi, non risultando variazioni delle]

presenze, invita ad esprimere il voto.

Il Rappresentante Designato da lettura delle votazioni:

- favorevoli n. 16.606.935 (sedicimilioniseicentosei-
milanovecentotrentacingque) voti, pari al 100% (cento per|

cento) del capitale partecipante al voto;

- nessun voto contrario;

- nessun astenuto;

— nessun non votante.
I1 Presidente, quindi, attesta che la proposta e approvatal
all'unanimita, coi voti dichiarati oralmente dal
Rappresentante Designato, restando soddisfatte le
disposizioni di legge, cui 1l’articolo 8 dello statuto sociale]

rinvia.
Il Rappresentante Designato, ex art. 134 regolamento]
emittenti, su domanda del Presidente, dichiara che non sono|
stati dallo stesso espressi voti 1in difformita dalle]

istruzioni ricevute.

* Kk Kk K

Null’altro essendovi a deliberare e non avendo nessuno degli]
intervenuti chiesto ulteriormente la parola, 1l Presidente]
dichiara chiusi i lavori assembleari alle ore 12 e 33.".

* Kk x %

In sede di redazione del presente verbale, do atto io notaio
che la Societa in data odierna mi ha comunicato che i dati]
contenuti nella tabella ex 120 TUF, letta dal Presidente in]

assemblea, erano incompleti e che i dati corretti sono quelli]

della tabella che qui di seguito riproduco:

Dichiarante Azionista Numero
ovvero soggetto diretto azioni Quota % su
posto al vertice numero di
della catena azioni
partecipativa
| MINISTERO |  LEONARDO | 7.809.307 | 29,63% |
| DELL'ECONOMIA E |  SOCIETA'
| DELLE FINANZE | ©PER AZIONI
| COBAS ASSET | COBAS ASSET | 2.554.605 9,69%
| MANAGEMENT SGIIC, | MANAGEMENT
sa SGIIC, SA
Broggian | CGN FUTURO | 1.944.000 7,37%
Giancarlo SRL

Si allegano al presente atto:
- sotto la lettera "A"™, l’elenco nominativo dei partecipantif
all’assemblea, per delega al Rappresentante Designato,
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completo di tutti i dati ai sensi dell’articolo 83-sexies,]|
TUF;
- sotto la lettera "B", 1l’elenco nominativo dei soggetti che]

hanno espresso, tramite 11 Rappresentante Designato, voto]

favorevole, contrario, o si sono astenuti e il relativo]

numero di azioni rappresentate.
Le spese del presente verbale sono a carico della Societa.
I1 presente verbale viene da me notaio sottoscritto,’

unitamente a quanto allegato, alle ore 10 e 20.
Scritto con sistema elettronico da persona di mia fiducia e
da me notaio completato a mano consta il presente atto di
ventidue fogli ed occupa quarantatré intere facciate e parte]

della quarantaquattresima, sin qui.

Firmato

Federico Elicio
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AVIO S.p.A.
Assemblea ordinaria
23 aprile 2024

Elenco dei censiti partecipanti all'assemblea per il framite del Rappresentante

Designato Monte Titoli S.p.A. nella persona del Dott. Giuseppe Morelli

A

3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 3.432 0,013%
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND 5.198 0,020%
ACADIAN GLOBAL EQUITY ABSOLUTE RETURN FUND LL.C CO ACADIAN 884 0.003%
ASSET MANAGEMENT. LL.C !
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY [t FUND LLC 7.629 0,029%
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 48,472 0,184%
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 4,640 0,018%
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 121.272 0.460%
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 22 489 0,086%
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND !
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 23 0,000%
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 1.866 0,007%
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 165.000 0,626%
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 71.207 0,270%,
AMUNDI VALORE ITALIA PIR 117.000 0,444%
ARROWST CAP GL EQ AEF NON FLIP 134 0,001%
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMIT. 21.039 0.080%
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 31.483 0,119%
LIMITED

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LTD 47.381 0.180%
AXA WORLD FUNDS SICAV 207.000 0,785%
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2.200 0,008%
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 40,000 0,152%
AZ FUND 1 AZ EQUITY BEST VALUE 221.273 0,839%
AL FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 13.667 0,052%
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 8.000 0,030%
BMO CANADA PENSION PLAN 4,607 0,017%
CCA&L ALL STRATEGIES FUND., 173 0,001%
CCA&L MULTI-STRATEGY FUND 7.223 0,027%
CC&L Q 140/40 FUND. 750 0,003%,
CC&L Q EQUITY EXTENSION FUND 302 0,001%
CC&L Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD., 2.234 0,008%
CC&L Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 701 0,003%
CCA&L Q MARKET NEUTRAL FUND 568 0,002%
CC&L U.S. Q MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND II. 13.804 0,052%,
CGN FUTURQO SRL 815600DD51B 1.944.000 7.375%
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 9.886 0,038%
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.013 0.065%
COBAS GLOBAL FP, 131.099 0,497%
Elenco censiti 1/3







COBAS INTERNACIONAL, Fl. 925,775 3,512%
COBAS LUX SICAV - COBAS INTERNATIONAL FUND 55.485 0,210%
COBAS LUX SICAY - COBAS SELECTION FUND 121.585 0,461%
COBAS MIXTO GLOBAL FP. 10.322 0,039%
COBAS SELECCION FI. 1.006.019 3817%
COBAS VALUE SICAV SA, 16,206 0,061%
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED... 10.842 0,041%
(R:|§|,|\QAMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES 3.804 0,015%
DIMENSIONAL FUNDS PLC 17 0,000%
DOLCAY INVESTMENTS LTD 5918 0,022%
DWS MULTI ASSET PIR FUND 29.000 0,110%
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 44,056 0,167%
EURIZON AZIONI ITALIA 182.712 0,693%
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 104.322 0,396%
EURIZON FUND 103.156 0,391%
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 97.909 0,371%
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 23.000 0,087%
EURIZON STEP 70 PIR ITALIA GIUGNO 2027 25.000 0,095%
FONDO PENSIONE FONDENERGIA 213800HJ715 16.928 0,064%
FORD PENSION UNIVERSAL 5.516 0,021%
FOVERUKA PENSION UNIVERSAL 34.789 0,132%
GENERALI SMART FUNDS 37.000 0,140%
GOLDMAN SACHS FUNDS 44,513 0,169%
HARCO A LIMITED 5.109 0,019%
IN ORBIT SPA 14029441004 1.073.000 4,071%
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUP INC 16.040 0.061%
ITI\RILESR;NATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT GROUP 1953 0,005%
ISHARES VII PUBLIC LIMITED COMPANY 11.264 0,043%
JHF Il INT'L SMALL CO FUND 3.244 0,012%
JHVIT INT'L SMALL CO TRUST 877 0,003%
LEONARDO S.P.A, 00881841001 7.809.307 29,626%
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 910. 692 0,003%
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2.148 0,008%
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 58.264 0,221%
MARSHALL WACE MASTER FUNDS SPC-SP ALPHA PLUS FUND. 10.241 0,039%
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.073 0,008%
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 8.684 0,033%
MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARES TRUST 14,268 0,054%
MGI FUNDS PLC 11.330 0,043%
MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST 18.107 0,069%
MLC INVESTMENTS MLC LIMITED 32.084 0,122%
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 57 0,000%
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 3.417 0,013%
NAYV CANADA PENSION PLAN 306 0,001%
NEUBERGER BERMAN INVESTMENT FUNDS PLC 18.644 0,071%
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 9.078 0,034%
SPACE HOLDING SRL 08187660967 1.075.670 4,081%
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 373 0,001%
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 4,860 0,018%
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.658 0,014%
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 5.720 0,022%
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 656 0,002%
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 10.285 0,039%
THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 74.766 0,284%
TRUST 1l BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 305 0,001%

—
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)

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 64.893 0,246%
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC, 2.600 0,010%
TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC - EUROPE 29.300 0.111%
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 8.500 0,032%
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3.600 0,014%
VANECK UCITS ETFS PLC 7.727 0,029%
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 1.521 0.006%
YOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 5271 0,020%
Totale 16.606.935 63,002%

Elenco censiti
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I'atto
2024

‘IB n
7414 1202
n 2.222|49%5... rep.

o

Allegat
in data

Punto 1.1

AVIO S.p.A.

23 aprile 2024

Assemblea ordinaria

Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2023. Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2023. Presentazione del Bilancio
consolidato al 31 dicembre 2023. Relazioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e delia Societd di Revisione.

n. azioni % azioni rappresentate in % del Capitale Sociale
assemblea :
Quorum costitutivo assemblea 16.606.935 100% 63,002%
Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per
I'0dG in votazione {quorum deliberativo): 16.606.935 100,000% 63,002%
Azioni per le quali il RD
non disponeva di istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n. azionj % partecipanti al voto % del Capitale Sociale
Favorevole 16.589.922 99,898% 62,938%
Contrario 0 0,000% 0,000%
Astenuto 17.013 0,102% 0,065%
Totali 16.606.935 100,000% 63,002%
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AVIO S.p.A.

Assemblea ordinaria

23 aprile

Punto 1.1

2024

Bilancio d'esercizio al 3] dicembre 2023. Approvazione del Bitancio d'esercizio al 31 dicembre 2023. Presentazione del
Bilancio consolidato al 31 dicembre 2023, Relaziont def Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e defla

Socletd di Revisione.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresenfante Desighafo Monte
Titoli S.p.A. nella persona del Dott. Giuseppe Morelli

Anagrafica CF/PI Azieni % su votanti  Voto
M CANADA COMPANY MASTER TRUST 3.432 0.021% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND 5.198 0.031% F
ACADIAN GLOBAL EQUITY ABSOLUTE RETURN FUND LLC CO ACADIAN 884 0,005% F
ASSET MANAGEMENT, LLC i

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 7.629 0,046% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 48.472 0,292% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 4.640 0,028% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 121,272 0.730% F
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 22,489 0,137% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND ' i

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 23 0,000% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 1.866 0,011% F
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 165.000 0.994% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 71.207 0,429% F
AMUNDI YALORE ITALIA PIR 117.000 0,705% F
ARROWST CAP GL EQ AEF NON FLIP 134 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMIT. 21,039 0127% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 31.483 0.190% F
LIMITED

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LTD 47,381 0,285% F
AXA WORLD FUNDS SICAY 207.000 1,246% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2.200 0.013% F
AZ FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 40.000, 0.241% F
AZ FUND 1 AZ EQUITY BEST VALUE 221.273 1,332% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 13.467 0.082% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 8.000 0,048% F
BMO CANADA PENSION PLAN 4,607 0,028% F
CCaL ALL STRATEGIES FUND. 173 0,001% F
CC&L MULTI-STRATEGY FUND 7.223 0,043% F
CC&L Q 140/40 FUND. 750 0,005% F
CC&L G EQUITY EXTENSICN FUND 302 0,002% F
CC8L Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTE.. 2,234 0,013% F
CCAL Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 701 0,004% F
CCA&L Q) MARKET NEUTRAL FUND 568 0,003% F
CC&L U.S. @ MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND 1. 13.804 0,083% F
CGN FUTURQ SRL 815600DD51B 1.944.000 11,706% F
CIiTi RETIREMENT SAVINGS PLAN %.886 0,060% F
COBAS GLOBAL FP. 131,099 0,789% F
Punto 1.1 2/32



4!

COBAS INTERNACIONAL, Fl.

5,575%

925.775 F
COBAS LUX SICAY - COBAS INTERNATIONAL FUND 55.485 0334%]  F
COBAS LUX SICAY - COBAS SELECTION FUND 121.585 0732%| F
COBAS MIXTO GLOBAL FP. 10,322 006o%|  F
COBAS SELECCION FI. 1.006.019 6058%]  F
COBAS VALUE SICAV SA, 16.206 0098%  F
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED.. 10.842 0065%|  F
(RIEOTIrI\?AMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCROOL EMPLOYEES - a0 J R
DIMENSIONAL FUNDS PLC 17 0000%|  F
DOLCAY INVESTMENTS LTD 5918 0035%]  F
DWS MULTI ASSET PIR FUND 29.000 0175%  F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 42,056 0265%  F
EDRIZON AZION] ITALIA 182.712 100%]  F
EURIZON AZIONI PMI [TALIA 104.322 0628%  F
EURIZON FUND 108.156 0621%|  F
JEURIZON PIR TTALIA - ELTIF 97,909 0,590%]  F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 23.000 0038%]  F
EURIZON STEP 70 PIR ITALIA GIUGNO 2027 25.000 0)51%  F
FONDO PENSIONE FONDENERGIA 213800610715 16,928 04028 F
FORD PENSION UNIVERSAL 5514 0033%] _F
FOVERUKA PENSION UNIVERSAL 34.789 0209% F
GENERALI SMART FUNDS 37.000 0223%  F
GOLDMAN SACHS FUNDS 14503 02e8%|  F
HARCO A LIMITED 5,109 0031%|  F
IN ORBIT SPA 14029441004 1.073.000 6461%]  F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
|DIMENSIONS GROUP INC 16.040 0097%  F
ITEJLESRTNAHONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT GROUP | 253 JPRI R
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 11,264 00687  F
JHF il INTL, SMALL CO FUND 3244 0020%|  F
JHVITINTL SMALL CO TRUST 877 0005%]  F
LEONARDO S.P A, 00881841001 7.809.307 47.024%]  F
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 910. 92 0004%]  F
[VIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2148 003z F
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 58,264 0351%]
MARSHALL WACE MASTER FUNDS SPC-SP ALPHA PLUS FUND. 10.241 0062%]  F
MARYLAND STATE RETREMENT PENSION SYSTEM 2.073 0012%|  F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 8.684 0052%| F
MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARES TRUST 14.268 0086%|  F
MGI FUNDS PLC 11.330 0068%|  F
MiSSOUR] EDUCATION PENSION TRUST 18,107 0109%] F
MLC INVESTMENTS MLC LIMITED 32.084 0193 F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 57 0000%|  F
MUL- LYX FISE IT ALL CAP PIR 3.417 Y G
[NAV CANADA PENSION PLAN 306 0002%]  F
[NEUBERGER BERMAN INVESTMENT FUNDS PLC 18,644 0125 F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 9.078 00555 F
SPACE HOLDING SRL 08187460967 1.075.670 6477%|  F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 373 0002%]  F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 4860 005%|  F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3,656 o G
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OFIO 5.720 0034%| F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 656 0004%|  F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 10.285 0062%|  F
THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 74.766 0450%]  F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 305 0002w  F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLG 44,893 0A%E|  F

Punto 1.1
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFCLIO LLC. 2,600 0.016% F
TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC - EUROPE 29,300 0.176% F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 8.500 0.051% F
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3,600 0.022% F
VANECK UCITS ETFS PLC 7.727 0.047% F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 1,521 0.009% F
YOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 5.271 0,032% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17,013 0.102% A
Totale votanti 14,606,935 100%
Legenda

F - Favorevaole

C - Conlrario

A - Astenvio

Ly - Lisla x

NV - Non Votante

NE - Non Espresso

Punto 1.1 4/32



Punto 1.2

Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2023. Destinazione dell' utile d’esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

AVIO $S.p.A.

Assemblea ordinaria
23 aprile 2024

n. azioni % azioni rappresentate in % del Capitale Sociale
assemblea
Quorum costitutivo assemblea 16.606.935 100% 63,002%
Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per
I'0dG in votazione (quorum deliberativo): 16.606.935 100,000% 63,002%
Azioni per le quali il RD
non disponeva di istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale
Favorevole 16.606.935 100,000% 63,002%
Contrario 0 0,000% 0,000%
Astenuto 0 0,000% 0,000%
Totali 16.606.935 100,0009% 63,002%
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AVIO S.p.A.

Assemblea ordinaria

23 aprile

Punto 1.2

Bitancio d'esercizio ol 31 dicembre 2023. Destinazione delf utiie d'esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2024

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte
Titoli 8.p.A. nella persona del Dott. Giuseppe Morelli

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 3.432 0,021% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND 5.198 0.031% F
ACADIAN GLOBAL EQUITY ABSQLUTE RETURN FUND LLC CO ACADIAN 884 0,005% F
ASSET MANAGEMENT, LLC ’

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY || FUND LLC 7.629 0,046% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 48.472 0.292% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 4,640 0,028% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 121.272 0,730% F
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 22 689 0.137% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND i )

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 23 0.000% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 1.866 0011% F
AMUNDI DIVIDENDO [TALIA 165.000 0.994% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 71.207 0,429% F
AMUNDI VALORE ITALIA PIR 117.000 0.705% F
ARROWST CAP GL EQ AEF NON FLIP 134 0.001% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMIT. 21.03% 0,127% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 31,483 0.190% F
LIMITED

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LTD 47.381 0.285% F
AXA WORLD FUNDS SICAVY 207.000 1,246% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2.200 0,013% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 40.000 0.241% F
AZ FUND 1 AZ EQUITY BEST VALUE 221,273 1,332% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 13.467 0,082% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 8.000 0,048% F
1BMO CANADA PENSION PLAN 4,607 0.028% F
CC&L ALL STRATEGIES FUND. 173 0,001% F
CC&L MULTI-STRATEGY FUND 7.223 0,043% F
CC&L G 140/40 FUND. 750 0,005% F
CCaL G EQUITY EXTENSION FUND 302 0,002% F
CC&L @ GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 2,234 0,013% F
CC&L G INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 701 0,004% F
CC&L G MARKET NEUTRAL FUND 568 0,003% F
CCAL U.S. Q@ MARKET NEUTRAL QONSHORE FUND II. 13.804 0,083% F
CGN FUTURO SRL B815600DDS51B 1.944.000 11,706% F
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 2.884 0,060% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.013 0,102% F
COBAS GLOBAL FP. 131,099 0.789% F
COBAS INTERNACIONAL, Fl. 925.775 5575% F

Punta 1.2
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Anagrafica CE/PI Azioni % sut votanti  Voto
COBAS LUX SICAV - COBAS INTERNATIONAL FUND 55.485 0.334% F
COBAS LUX SICAV - COBAS SELECTION FUND 121.585 0,732% F
COBAS MIXTO GLOBAL FP. 10,322 0,062% F
COBAS SELECCION F, 1.006,019 6,056% F
COBAS VALUE SICAV 3A, 16.206 0.098% F
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED... 10.842 0.065% F
RCEOTIEI\QJ'\MOl\l\.v'\.n'E:‘\LTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES 3,874 0.023% p
DIMENSIONAL FUNDS PLC 17 0,000% F
DOLCAY INVESTMENTS LTD 5918 0,035% F
DWS MULTI ASSET PIR FUND 29.000 0.175% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 44.056 0.265% F
EURIZON AZIONI ITALIA 182.712 1,100% F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 104.322 0,626% F
EURIZON FUND 103,156 0.621% F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 97.909 0.590% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 23.000 0.138% F
EURIZON STEP 70 PIR ITALIA GIUGNG 2027 25.000 0151% F
FONDO PENSIONE FONDENERGIA 213800HJ715 16,928 0,102% F
FORD PENSION UNIVERSAL 5516 0,033% F
FOVERUXA PENSION UNIVERSAL 34.789 0,209% F
GENERALI SMART FUNDS 37.000 0,223% F
GOLDMAN SACHS FUNDS 44.513 0,268% F
HARCQ A LIMITED 5.109 0,031% F
IN ORBIT SPA 140292441004 1.073,000 6,461% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 16.040 0.097% F
ITELES{?rNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT GROUP 1.253 0.008% F
llSHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 11.264 0,068% F
JHFE N INT'L SMALL CO FUND 3.244 0,020% F
JHVIT INTL SMALL CQ TRUST 877 0,005% F
LECNARDC §.P.A, 00881841001 7.809,307 47,024% F
LMAP IRELAND |CAV-LMAP 910. 692 0,004% F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATHONAL CORE EQUITY FUND 2.148 0.013% F
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 58.264 0,351% F
MARSHALL WACE MASTER FUNDS SPC-5P ALPHA PLUS FUND. 10.241 0,062% F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.073 0,0t2% F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 8.684 0052% F
MERCER UNHEDGED CVERSEAS SHARES TRUST 14,268 0,086% F
MGI FUNDS PLC 11.330 0,.068% F
MISSOUR| EDUCATION PENSION TRUST 18,107 0109% F
MLC INVESTMENTS MLC LIMITED 32.084 0,193% F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 57 0,000% F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 3.417 0,021% F
NAY CANADA PENSION PLAN 306 0,002%! F
NEUBERGER BERMAN INVESTMENT FUNDS PLC 18.644 0,112% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND., 9.078 0,055% F
SPACE HOLDING SRL 081876609467 1.075.670 6,477% F
SPDR PORTFOLIO EURQPE ETF 373 0.002% F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 4.860 0,029% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.658 0,022% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF QHIO 5.720 0,034% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 656 0.004% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM CF THE STATE OF ILLINCIS 10.285 0,062% F
THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 74.764 Q.450% F
TRUST I! BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFCLIO 305 0.002% F
TWG SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 64.893 0,3%1% F
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFCLIO LLC. 2,600 0,016% F

Punto 1.2
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIC LLC - EUROPE 29.300 0.176% F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 8.500 0.051% F
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3.600 0,022% F
VANECK UCITS ETFS PLC 7.727 0.047% F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 1.521 0,009% F
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 5.271 0,032% F
Totale votant! 16.604.935 100%

Legenda

F - Favorevole

C - Conltrario

A - Aslenulo

Lx - Lista x

NY - Non Velanle
NE - Mon Esprasso

Punto 1,2
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AVIO §S.p.A.

Assemblea ordinaria

23 aprile 2024

Punto 1.3
Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2023. Distribuzione straordinaria di riserve (dividendo straordinario). Deliberazioni inerenti e
conseguenti.
n. azioni % azioni rappresentate in % del Capitale Sociale
assemblea
Quorum costitutivo assemblea 16.606.935 100% 63,002%
Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per
I'0dG in votazione (quorum deliberativo): 16.606.935 100,000% 63,002%
Azioni per le quali il RD
non disponeva di istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale
Favorevole 16.606.935 100,000% 63,002%
Contrario 0 0,000% 0,000%
Astenuto 0 0,000% D,000%
Totali 16.606.935 100,000% 63,002%
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AVIO S.

Assemblea ordinaria

23 aprile

Punto 1.3

p.A.
2024

Bitancio d'esercizio al 31 dicembre 2023. Diskibuzione straordinaria di riserve {dividendo straordinario). Deliberazioni

Inerenti e conseguenti.

Elenco dei porfecipdnﬁ alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte
Titoli S.p.A. nella persona del Dott. Giuseppe Morelli

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
3 CANADA COMPANY MASTER TRUST 3,432 0.021% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND 5,198 0.031% F
ACADIAN GLOBAL EQUITY ABSOLUTE RETURN FUND LLC CO ACADIAN 884 0.005% F
ASSET MANAGEMENT. LEC '
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY | FUND LLC 7.629 0.046% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 48.472 0.292% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 4.640 0.028% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 121.272 0,730% F
ACADIAN NON-U.S, SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND [LC C/O 99 689 0.137% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND i '
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 23 0.000% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 1.866 0011% F
AMUNDI| DIVIDENDO ITALIA 145,000 0,994% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIQ ITALIA 71.207 0,429% F
AMUNDI VALORE ITALIA PIR 117.000 0,705% F
ARROWST CAP GL EQ AEF NON FLIP 134 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMIT. 21,032 0,127% F
IGETTOE\SSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 3] .483 0.190% S
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTEMSION FUND LTD 47.381 0,285% F
AXA WORLD FUNDS SICAY 207.000 1,246% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2.200 0,013% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENMCE 70 40.000 0.241% F
AZ FUND 1 AZ EQUITY BEST VALUE 221.273 1.332% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ATALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 13,667 0,082% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 8,000 0,048% F
BMO CANADA PENSION PLAN 4.607 0.028% F
CCEL ALL STRATEGIES FUND, 173 0.001% F
CCaL MULTI-STRATEGY FUND 7.223 0,043% F
CCAL Q 140/40 FUND. 750 0,005% F
CCE&L Q EQUITY EXTENSION FUND 302 0,002% F
CCaL Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 2.234 0.013% F
CCaL Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 701 0,004% F
CC&L Q) MARKET NEUTRAL FUND 568 0,003% F
CCaL U.S. @ MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND 1. 13.804 0,083% F
CGN FUTURO SEL 815600DD51B 1.944.000 11,706% F
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 9.884 0,060% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.013 0,102% F
COBAS GLOBAL FP. 131.099 0,789% F

Punto 1.3
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
COBAS INTERNACIONAL, Fl. 925.775 5575% F
COBAS LUX SICAY - COBAS INTERNATIONAL FUND 55.485 oasax|  F
COBAS LUX SICAV - COBAS SELECTION FUND 121,585 0732%| F
COBAS MIXTO GLOBAL FP. 10.322 0062%|  F
COBAS SELECCION Fl. 1,006,019 6.058%] F
COBAS VALLE SICAV SA. 16,206 0098%| F
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED .. 10.842 0065t F
IRCEOTI.;;AMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES 2524 SN R
DIMENSIONAL FUNDS PLC 17 000C%|  F
DOLCAY INVESTMENTS LTD 5918 0036%|  F
DWS MULTI ASSET PIR FUND 29.000 01758 F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 44.056 0265%]  F
EURIZON AZION] ITALIA 182,712 00w F
EURIZON AZION] PMI ITALIA 104,322 0628%  F
FURIZON FUND 103.156 0621%|  F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 97.500 0590%  F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 23,000 0138% F
[EURIZCN STEP 70 PIR ITALIA GIUGNO 2027 25,000 0.151%  F
[FONDO PENSIONE FONDENERGIA 2138001715 16928 0.102%| F
[FORD PENSION UNIVERSAL 5516 0033 F
FOVERUKA PENSION UNIVERSAL 34.789 0209%]  F
GENERALI SMART FUNDS 37.000 0.203%] F
GOLDMAN SACHS FUNDS 44513 o268%|  F
HARCO A LIMITED 5109 003i|  F
IN ORBIT SPA 14029441004 1.073.000 G
INTERNATIONAL CORE EQUITY FORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 16.040 0097% ¢
ITP;LEI?NATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT GROUP o J
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 11,264 0066%| F
JHF Il INTL SMALL CO FUND 3.044 0020%  F
JFHVIT INTL SMALL CO TRUST 877 0005%|  F
LEONARDO $.£ A, 00881841001 7.809.307 47024%  F
[LMAP IRELAND ICAV-LMAP 910. 492 0004%|  F
[LVIP CIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2.148 0013%]  F
LYXOR FISE ITALIA MID CAP PIR 58.264 0351%| F
MARSHALL WACE MASTER FUNDS SPC-SP ALPHA PLUS FUND. 10.241 0062%|  F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2,073 G
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND B.684 0052%|  F
MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARFS TRUST 14268 0.086%  F
MGI FUNDS PLC 11,330 0068%|  F
MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST 18.107 0109% F
MLC INVESTMENTS MLC LIMITED 32,084 0193%]  F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 57 0000%|  F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP FIR 3.417 0021%  F
NAV CANADA PENSION PLAN 06 0,002%| F
NEUBERGER BERMAN INVESTMENT FUNDS PLC 18.644 0.112%]  F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 9.078 0055%]  F
SPACE HOLDING SRL 08187650967 1.075.670 6A77%]  F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 373 0002%] F
SPDR 5&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 4.860 0029%]  F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3,658 007%|  F
STATE TEAGHERS RETREMENT SYSTEM OF OHIO 5.720 00347 F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUATY FUND 556 G
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 10.285 0062%]
THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES WY 74.766 0450%  F
TRUST If BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 305 0002%| F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 44,893 0391%  F

Punto 1.3
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
TWG SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC, 2.600 0,016% F
TWG SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC - EURQOPE 29,300 0,}76% F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 8.500 0,051% F
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3.600 0,022% F
VANECK UCHTS ETFS PLC 7.727 0.047% F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 1.521 0,009% F
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAF FUND 5.271 0,032% F
Tolale votantl 16.4606.935 100%

Legenda

F - Favorevole

C - Conlrarlo

A - Aslanulo

Lx - LIsta x

NV - Non Volanle
NE - Non Espresso

Punto 1.3
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Punto 2.1

AVIO S.p.A.

Assemblea ordinaria
23 aprile 2024

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter commi 3-bis e 6 del D.Lgs. n.
58/98: Prima Sezione: relazione sulla politica in materia di remunerazione. Delibera vincolante:

n. azioni % azioni rappresentate in % del Capitale Sociale
assemblea
Quorum costitutivo assemblea 16.606.935 100% 63,002%
Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per
I'0dG in votazione (quorum deliberativo): 16.606.935 100,000% 63,002%
Azioni per le quali il RD
non disponeva di istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale
Favorevole 16.149.814 97,247% 61,268%
Contrario 457.121 2,753% 1,734%
Astenuio 0 0,000% 0,000%
Totali 16.606.935 100,000% 63,002%
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AVIO S.p.A.

Assemblea ordinaria

23 aprile

Punto 2.1

2024

Relazione sulla politica In materio di remunerazione e sui compensi corrisposti o sensi dell'art, 123-ter commi 3-bis e 6
del D.Lgs. n. 58/98: Prima Sezione: relazione sulla politica In materia di remunerazione. Delibera vincolante;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte
Titoli 8.p.A. nella persona del Dott. Giuseppe Morelli

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
I CANADA COMPANY MASTER TRUST 3.432 0,021% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND 5.198 0.031% F
ACADIAN GLOBAL EQUITY ABSOLUTE RETURN FUND LLC CO ACADIAN 884 0,005% r
ASSET MANAGEMENT. LLC '
ACADIAN INTERNATIOMAL SMALL CAP EQUITY IL FUND LLC 7.629 0,046% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 48.472 0,292% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 4,640 0,028% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 121.272 0,730% F
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 22 489 0,137% E
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND '
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 23 0,000% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 1.864 00N 1% F
ARROWST CAP GL EQ AEF NON FLIP 134 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMIT. 21.03? 0,127% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 31,483 0,190% F
ILIMITED
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSICN FUND LTD 47.381 0,285% F
AXA WORLD FUNDS SICAV 207.000 1,246% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2.200 0,013% F
AZ FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 40,000 0,241% F
AZ FUND 1 AZ EQUITY BEST VALUE 221.273 1,332% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 13.667 0,082% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 8.000 0,048% F
1BMO CANADA PENSION PLAN 4.607 0.028% F
CCAaL ALL STRATEGIES FUND. 173 0,001% F
CCA&L MULTI-STRATEGY FUND 7.223 0,043% F
CC&L Q 140/40 FUND. 750 0,005% F
CCA&L Q EQUITY EXTENSION FUND 302 0,002% F
CCa.L Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 2,234 0.013% F
CCR&L Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 701 0,004% F
CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND 548 0,003% F
CCA&L U.S. Q@ MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND |I. 13.804 0.083% F
CGN FUTURO SRL 815600DD51B 1.944.000 11,706% F
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 2,886 0,060% F
CITY OF NEW YORK GRGUP TRUST 17.013 0,102% F
COBAS GLOBAL FP, 131.092 0.789% F
COBAS INTERNACIONAL, Fl. 925,775 5.575% F
COBAS LUX SICAY - COBAS INTERNATIONAL FUND 55.485 0,334% F
COBAS LUX S|ICAY - COBAS SELECTION FUND 121.585 0.732% F

Punto 2,1
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COBAS MIXTO GLOBAL FP.

0,062%

10.322 F
COBAS SELECCION . 1.006.019 5056%]  F
CGBAS VALUE SICAV SA, 16,206 0098%|  F
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED... 10.842 0065%| _F
chlrEAMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES 2524 JON
DIMENSIONAL FUNDS PLC 17 0000%|  F
DOLCAY INVESTMENTS LTD 5918 0036%]  F
{DWS MULTI ASSET PIR FUND 29.000 XA NG
[ENSIGN PEAK ADVISORS INC 34,056 02658 F
EURIZON AZIONI ITALIA 182.712 L1008 F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 104.322 0628%  F
EURIZON FUND 103.156 0521%  F
EURIZON PiR ITALIA - ELTIF 97.509 059%0%  F
EURIZON PIR ITALIA AZION] 23,000 0.138%  F
EURIZON STEP 70 PIR ITALIA GIUGNO 2027 25.000 0151%|  F
FONDO PENSIONE FONDENERGIA 21380011715 16.928 0102% F
FORD PENSION UNIVERSAL 5516 0033%  F
FOVERUKA PENSION UNIVERSAL 34,789 0209%] F
GOLDMAN SACHS FUNDS 4513 0268% F
HARCO A LIMITED 5.109 0031%|  F
IN ORBIT SPA 14029441004 1.073.000 6461%|  F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC. 16.040 0O57R(  F
ITr;lTJESRTNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT GROUP 23 N
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 11,264 G
JHF 1 INFL SMALL CO FUND 3044 0020%] F
JHVIT INTL SMALL CO TRUST 877 0005%|  F
LEONARDO SP.A. 00831841001 7.809.307 17005 F
LMAP IRELAND ICAV-LMAF 910, 692 0004%| F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2148 0013% F
MARSHALL WACE MASTER FUNDS SPC-SP ALPHA PLUS FUND. 10.241 0062%|  F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2,073 00125 F
MERCER UCITS COMMON CONTRACIUALFUND 6.664 0052%]  F
MERCER UNHEDGED GVERSEAS SHARES TRUST 14.268 0086%]  F
MG FUNDS PLC 11.330 0068%]  F
MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST 18.107 G
MLC INVESTMENTS MLC LIMITED 32.084 0193%|  F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 57 0000%| F
NAV CANADA PENSION PLAN 306 o002 F
[NFUBERGER BERMAN INVESTMENT FUNDS PLC 18.644 oz F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 2,078 0055%]  F
SPACE HOLDING SRL 08187660967 1.075.670 64773 F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.658 0022%]  F
STATE TEAGHERS RETIREMENT SYSIEM OF OHIO 5720 0034%| F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 456 0,004%|  F
TEACHERS RETIREMENT SYSIEM OF THE STATE OF ILLINOIS 10.285 0062%  F
THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 74766 0450%]  F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 305 0002%| F
TWO SIGMA ABSGLUTE RETURN PORTFOLIO LLG 64.693 0391%|  F
TWO SIGMA EQUITY RiSK PREMIA PORTFOLIO LLC, 2,600 0016%|  F
TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC - EUROPE 29.300 0176%|  F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 8.500 0051%|  F
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3.600 0022%] F
VANECK UCITS ETFS PLC 7.727 00475 F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 1.52) 0009%|  F
VOYA MULT MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 5,271 0032%|  F
AMUNDI DIVIDENDO (TALIA 165.000 C

0,994%
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
AMUND| SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 71.207 0,429% C
AMUNDI VALORE ITALIA PIR 117.000 0,705% C
GENERALI SMART FUNDS 37.000 0,223% C
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 58.264 0351% C
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 3.417 0.021% C
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 373 0,002% C
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 4.860 0.029% C
Totale votantl 16.606.935 100%
Legendu

F- Favorevole

C - Conlraro

A - Aslenulo

L - Lista x

MY - Mon Yotante

NE - Non Espresso
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Punto 2.2

AVIO S.p.A.

Assemblea ordinaria
23 aprile 2024

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi deil’arf, 123-ter commi 3-bis e & del D.lgs. n.

58/98: Seconda Sezione: relazione sui compensi corrisposti. Delibera non vincolante.

n. azioni % azioni rappresentate in % del Capitale Sociale
assemblea
Quorum costitutivo assemblea 16.606.935 100% 63,002%
Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per
['0dG in votazione {quorum deliberativo): 16.606.935 100,000% 63,002%
Azioni per le quali il RD
non disponeva di istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale
Favorevole 16.155.047 97,279% 61,288%
Contrario 451.888 2,721% 1,714%
Astenuto 0 0,000% 0,000%
Totali 16.606.935 100,000% 63,002%
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AVIO S.p.A.

Assemblea ordinaria

23 aprile 2024

Punto 2.2

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell*arl. 123-ter commi 3-bis e 6
del D.Lgs. n. 58/98: Seconda Sezione: relazione sui compensi corrisposti. Delibera non vincolante,

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte
Titoli S.p.A. nefla persona del Doftt. Giuseppe Morelli

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto
3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 3.432 0021% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND 5,198 0,031% F
ACADIAN GLOBAL EQUITY ABSOLUTE RETURN FUND LLC CO ACADIAN 884 0.005% F
ASSET MANAGEMENT. LLC .
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY || FUND LLC 7.627 0,046% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 48,472 0,292% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 4,640 0,028% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 121.272 0,730% F
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 22 689 0.137% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND ' i
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 23 0,000% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 1.866 0.011% F
ARROWST CAP GL EQ AEF NON FLIP 134 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMIT. 21.037 Q.127% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL FQUITY ALPHA EXTENSION FUND 3].483 0.190% F
{LIMITED
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LTD 47.381 0,285% F
AXA WORLD FUNDS SICAV 207,000 1,246% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2.200 0,013% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 40.000 0,241% F
AZ FUND 1 A7 EQUITY BEST VALUE 221.273 1,332% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 13,667 0,082% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 8.000 0,048% F
BMO CANADA PENSION PLAN 4,607 0,028% F
CCA&L ALL STRATEGIES FUND. 173 0,001% F
CCE&L MULTI-STRATEGY FUND 7.223 0.043% F
CCAL Q 140/40 FUND. 750 0,005% F
CC&L Q EQUITY EXTENSION FUND 302 0,002% F
CCALQ GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 2.234 0.013% F
CCBL Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 701 0.004% F
CCaL Q MARKET NEUTRAL FUND 568 0.000% F
CC&L U.S. G MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND |I. 13.804 0,083% F
CGN FUTURO SRL 8154600DD51B 1.944.000 11,706% F
CITi RETIREMENT SAVINGS PLAN 2.886 0.060% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.013 0,102% F
COBAS GLOBAL FP. 131.099 0,789% F
COBAS INTERNACIONAL, FI. 925.775 5.575% F
COBAS LUX SICAY - COBAS INTERNATIONAL FUND 55,485 0,334% F
COBAS LUX SICAV - COBAS SELECTION FUND 121.585 0,732% F
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COBAS MIXTO GLOBAL FP.

10.322 0,062%

F
COBAS SELECCION FI, 1.006.019 5058%]  F
COBAS VALUE SICAY SA. 16,206 0.098%|  F
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED... 10.842 0065%  F
RCE(_)”!';AMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOVEES 2 o1 PRSI R
DIMENSIONAL FUNDS PLC 7 C000%|  F
DOLCAY INVESTMENTS LTD 5918 0035% F
DWS MULTI ASSET PIR FUND 29.000 0175%| F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 44.056 0265%|  F
EURIZON AZION] ITALA 182.712 11005 F
EURIZON AZIONI PMIITALIA 104,322 0628%]  F
[EURIZON FUND 103,156 0621%]  F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 97.909 0.590%| F
EURIZON IR ALIA AZIONI 23.000 0.138%| F
EURIZON STEP 70 PIR ITALIA GIUGNO 2027 25.000 0.151%  F
FONDO PENSIONE FONDENERGIA 213800H)7 15 16.928 0102%|  F
FORD PENSION UNIVERSAL 5.516 0033%| F
FOVERUKA PENSION UNIVERSAL 34789 0205% F
GOLDMAN SACHS FUNDS 14,513 0268% F
HARCO A LIMITED 5.109 0031%] F
[ ORBITSPA 14029441004 1.073.000 6461%  F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIC OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 16.040 0097%  F
ITr;LESR;NAﬂONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT GROUP i J R
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 11.264 00687 F
JHF 0 INTE SMALL CO FUND 3.244 0020%  F
JHVIT INTL SMALL CO TRUST 877 0005%  F
LEONARDO S.P.A, 00881841001 7.809.307 47,0045 F
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 910, 592 0004% T
LVIP DIMENSIONAL INTERNATICNAL CORE EQUITY FUND 2148 0013%  F
MARSHALL WACE MASTER FUNDS SPG-SP ALPHA PLUS FUND. 10.241 0062%| F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2,073 0012%]  F
MERCER UCITS COMMON CONIRACTUALFUND 5,664 0052%| F
MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARES TRUST 14.268 0086%]  F
MGI FUNDS PLC 11,330 0068%|  F
MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST 18.107 0109%]  F
MLC INVESTMENTS MLC LIMITED 32.084 0193% F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 57 0000%  F
NAV CANADA PENSION PLAN 306 0002%  F
NEUBERGER BERMAN INVESTMENT FUNDS FLC 18,644 0112%  F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND, 9.078 0055%]  F
SPACE HOLDING SRL 08187660967 1.075.670 6A77%  F
SPOR PORTFOLIO EUROPE EIF 373 0002%|  F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.660 0029%|  F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3,650 0.07%|  F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 5.720 0032%|F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 556 0004%|  F
TEACHERS' RETIREMENT SYSIEM OF THE STATE OF ILLINOIS 10.285 0062%  F
THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 74,766 0450%]  F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL CCMPANY PORTFOLIO 305 ooo2%|  F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 64,693 0391%|  F
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2,600 0016w F
TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC - EUROPE 29.300 0176%|  F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 8.500 0051%|  F
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3,600 0022%|  F
VANECK UGHTS ETFS PLC 7.727 0047%]  F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 1521 — 0009%| F
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Anagrafica CF/PI Aziani % su votanti  Voto
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 5.271 0,032% F
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 165.000 0,994% C
AMUNDI SGR SPA / AMUND] RISPAR MIO ITALLA 71.207 0,429% C
AMUNDI VALORE ITALIA PIR 117.000 0,705% C
GENERALI SMART FUNDS 37.000 0,223% C
JLYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 58,264 0,351% C
IMUL- LYX FTSE IT A& CAP PIR 3.417 0,021% C
Totale votanti 16.506.935 100%
Legendc:

F - Favorevole

C - Conirarlo

A - Astenuto

Lx - Listax

NV - Nen Yolanle

ME - Non Espresso
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Punto 3.1

AVIO $S.p.A.

Assemblea ordinaria
23 aprile 2024

Proposta di approvazione di due piani di compensi basati su azioni della Societd ai sensi dell’art. 114-bis del D. Lgs. n. 58/98:
conferimento poferi, deliberazioni inerenti e conseguenti:: Approvazione del Piano "Performance Share 2024-2026";

n. azioni % azioni rappresentate in % del Capitale Sociale
assemblea
Quorum costitutivo assemblea 16.606.935 100% 63,002%
Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per
I'0dG in votazione {quorum deliberativo): 16.606.935 100,000% 63,002%
Azioni per le quali il RD
non disponeva di istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale
Favorevole 16.606.935 100,000% 63,002%
Contrario 0 0,000% 0,000%
Astenuto 0 0,000% 0,000%
Totali 16.606.835 100,000% 63,002%
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AVIO S.p.A.

Assembleda ordinaria

23 aprile 2024

Punto 3.1

Proposta di approvazione of due piani o compensi basati su aztonl defla Societd ol sensi delarl. 114-bis del D. Lgs. n.
58/98: conferimento poteri, deliberazioni inerenti e conseguenti: Approvazione del Plano “Performance Share 2024-

2026";

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte

Titoli $.p.A. nella persona del Dott. Giuseppe Morelli

Anagrafica CE/PI % su votanti  Voto
3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 3.432 0,021% F
ACABIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND 5.198 0.031% F
ACADIAN GLOBAL FQUITY ABSOLUTE RETURN FUND LLC CO ACADIAN 884 0.005% F
ASSET MANAGEMENT. LLC )

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 7.629 0,046% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 48,472 0,292% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 4,640 0,028% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 121.272 0.730% F
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 22 689 0.137% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND ' !

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 23 0.000% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 1.866 0011% F
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 165.000 0.994% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 71.207 0,429% F
AMUNDI VALORE [TALIA FIR 117.000 0,705% F
ARROWST CAP Gl EQ AEF NON FLIP 134 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMIT, 21.03¢9 0,127% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 31.483 0.190% E
LIMITED

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENMSION FUND LTD 47.381 0.285% F
AXA WORLD FUNDS SICAV 207,000 1,246% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2.200 0,013% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR INALIAN EXCELLENCE 70 40.000 0.241% F
AZ FUND 1 AZ EQUITY BEST VALUE 221.273 1,332% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 13,667 0,082% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 8.000 0,048% F
BMO CANADA PENSION PLAN 4,607 0,028% F
CCaL ALL STRATEGIES FUND, 173 0,001% F
CC &L MULTI-STRATEGY FUND 7.223 0.043% F
CCA&L @ 140/40 FUND, 750 0.005% F
CC8L Q EQUITY EXTENSION FUND 302 0,002% F
CCAaL Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 2,234 0013% F
CCA&L Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 701 0,004% F
CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND 548 0,003% F
CC&LU.S. @ MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND I, 13.804 0,083% F
CGN FUTURQ SRL 815600DD51B 1.244.000 11,706% F
CIT| RETIREMENT SAVINGS PLAN 9.6884 0,060% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.013 0,102% F
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Anagrafica CF/Pl Azioni % su votanti  Voto
COBAS GLOBAL FP. 131.09% 0,789% F
COBAS INTERNACICNAL, Fl. 925775 5,575% F
COBAS LUX SICAY - COBAS INTERNATIONAL FUND 55,485 0,334% F
COBAS LUX SICAY - COBAS SELECTION FUND 121.585 0,732% F
COBAS MIXTO GLOBAL FP. 10.322 0.042% F
COBAS SELECCION FI. 1.006.019 6,058% F
COBAS VALUE SICAV SA. 16.206 0,098% F
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED... 10.842 0,065% F
RCI?HII:\MONWEALTH OF PENNSYLYANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES 3824 0.023% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 17 0,000% F
DOLCAY INVESTMENTS LTD 5.918 0,036% F
DWS MULTH ASSET FIR FUND 29.0C0 0.175% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 44,056 0,265% F
EURIZON AZICNI ITALLA 182.712 1,100% F
EURIZON AZICNI PMI ITALIA 104.322 0,628% F
EURIZON FUND 103.156 0.621% F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 97.909 0.590% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 23.000 0.138% F
EURIZON STEP 70 PIR ITALIA GIUGNG 2027 25.000 C151% F
|FONDO PENSIONE FONDENERGIA 213800H4715 16.928 0,102% F
|FORD PENSION UNIVERSAL 5.514 0.033% F
FOVERUKA PENSION UNIVERSAL 34,789 0,209% F
GENERALI SMART FUNDS 37,000 0,223% F
GOLDMAN SACHS FUNDS 44.513 0,268% F
HARCO A LIMITED 5.109 0,031% F
IN ORBIT SPA 14029441004 1.073.000 6,461% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 16.040 007%| ¥
ITNRLESR;NATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT GROUP 1.253 0,008% E
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 11.264 0.068% F
JHF Il INT'L SMALL CO FUND 3.244 0.020% F
JHVITINT'L SMALL CO TRUST 877 0.005% F
LEONARDO S.P.A. 00881841001 7.809.307 47 024% F
LMAP IRELAND ICAV-LMAF 910, 4692 0,004% F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2.148 0.013% F
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 58.264 0,351% F
MARSHALL WACE MASTER FUNDS SPC-SP ALPHA PLUS FUND. 10.241 0.062% F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.073 0.012% F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND B.684 0,052% F
MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARES TRUST 14.268 0,086% F
MG! FUNDS PLC 11.330 0,068% F
MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST 18.107 0,109% F
MLC INVESTMENTS MLC LIMITED 32.084 0,193% F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 57 0,000% F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 3417 0,021% F
INAY CANADA PENSICN PLAN 306 0,002% F
|NEUBERGER BERMAN INVESTMENT FUNDS PLC 18.644 0,112% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 2.078 0,055% F
SPACE HOLDING SRL 08187660967 1.075.670 8,477% F
SPDR PORTFOLG EUROPE ETF 373 0.002% F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP EiF 4,860 0,029% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.658 0,022% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 5720 0.034% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 656 0.004% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM QF THE STATE OF ILLINOIS 10.285 0,062% F
THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 74.766 0.450% F
TRUST il BRIGRTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO /30'5 ’) 0.002% F

Punto 3.1
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 64,893 0,3?1% F
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.600 0,016% F
TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC - EUROPE 29.300 0,176% F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 8.500 0.051% F
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3.600 0,022% F
VANECK UCITS ETFS PLC 7.727 0,047% F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 1.521 0,009% F
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 5.271 0,032% F
Totale votanti 16.606.935 100%

Lgaendcl

F - Favoraevole

C - Conlrarlo

A - Aslenulo

Lx- Usta x

NV - Non Volanle
NE - Nan Espressa
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AVIO S.p.A.

Assemblea ordinaria
23 aprile 2024

Punto 3.2

Proposta di approvazione di due piani di compensi basali su azioni della Societd ai sensi del’arf. 114-bis del D. Lgs. n. 58/98:
conferimento poteri, deliberazioni inerenti e conseguenti;: Approvazione del Piano “Restricted Share 2024-2026".

n. azioni % azioni rappresentate in % del Capitale Sociale
assemblea
Quorum costitutivo assemblea 16.606.935 100% 63,002%
Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per
I'0dG in votazione (quorum deliberativo): 16.606.935 100,000% 63,002%
Azioni per le quali il RD
non disponeva di istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale
Favorevole 16.577.935 99,825% 62,892%
Contrario 29.000 0,175% 0,110%
Astenuto 0 0,000% 0,000%
Totali 16.606.935 100,000% 63,002%

25/32



AVIO $.p.A.

Assembled ordinaria

23 aprile

Punto 3.2

2024

Proposta di approvazione di due piani di compensi basati su azioni della Societd ai sensi dell'art. 114-bis del D, Lgs. n.
58/98: conferimenta poteri, deliberazioni inerenti e conseguent;: Approvazione del Piano “"Restricted Share 2024-

2026",

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappreseniante Designafo Monte
Titoli 5.p.A. nella persona del Doft. Giuseppe Morelfi

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 3.432 0,021% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND 5.198 0,031% F
ACADIAN GLOBAL EQUITY ABSOLUTE RETURN FUND LLC CO ACADIAN 884 0,005% F
ASSET MANAGEMENT. LLC i

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY |l FUND LLC 7.629 0,046% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 48.472 0,292% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 4.640 0,028% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 121,272 0.730% F
ACADIAN NON-U.S, SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 22 489 0.137% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND ' !

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 23 0,000% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 1.866 0.01% F
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 165.000 0.,994% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 71.207 0,429% F
AMUNDI VALORE ITALIA PIR 117.000 0,705% F
ARROWST CAP Gl EQ AEF NON FLIP 134 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMIT. 21,039 0127% F
ARROWSTREET CAPITAL GLORAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 31.483 0.190% £
LIMITED

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LTD 47,381 0,285% F
AXA WORLD FUNDS SICAV 207.000 1,246% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2.200 0,013% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 40.000 0,241% F
AZ FUND 1 AZ EQUITY BEST VALUE 221.273 1,332% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 13.667 0.082% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 8.000 0,048% F
1BMO CANADA PENSION PLAN 4.607 0,028% F
CC&L ALL STRATEGIES FUND. 173 0,001% F
CC&L MULTI-STRATEGY FUND 7.223 0,043% F
CCEL Q 140/40 FUND. 750 0.005% F
CC&L G EQUITY EXTENSION FUND 302 0,002% F
CCaL & GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 2.234 0,013% F
CCA&L  INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 701 0,004% F
CCaL & MARKET NEUTRAL FUND 568 0,003% F
CC&L U.5. & MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND IL. 13.804 0,083% F
CGN FUTURO 3RL 815600DD51B 1.944.000 11,706% F
CITl RETIREMENT SAVINGS PLAN 2.886 0,060% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17,013 0.102% F

Punto 3.2
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
COBAS GLOBAL FP. 131.099 0789% F
COBAS INTERNACIONAL, Fl, 975,775 5575%|  F
COBAS LUX SICAV - COBAS INTERNATIONAL FUND 55,485 0334%]  F
COBAS LUX SICAV - COBAS SELECTION FUND 121,585 0732%|]  F
COBAS MIXTO GLOBAL FP. 10,322 0062%|  F
COBAS SELECCION Fl, 1.006.019 5058%]  F
COBAS VALUE SICAVY SA. 16,206 0098%|  F
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED... 10.642 0065%]  F
gEoTln\RAMONWEALTH OF PENNSYLYANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES a2 JS
DIMENSIONAL FUNDS PLC 17 0000%] F
DOLCAY INVESTMENTS LTD 5918 0036%]  F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 44.056 0.265%| F
EURIZON AZION] [TALIA 162.712 TI00%|  F
EURIZON AZION! PMI ITALIA 104.322 0628%|  F
EURIZON FUND 103.156 0.621%|  F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 97.909 0590%]  F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 23.000 0g38%|  F
EURIZON STEP 70 PIR ITALIA GIUGNO 2027 25.000 0151%]  F
FONDO PENSIONE FONDENERGIA 213800HJ715 16,928 G
FORD PENSION UNIVERSAL 5516 00335 F
FOVERUKA PENSION UNIVERSAL 34.789 0209% F
GENERALI SMART FUNDS 37.000 0223%|  F
GOLDMAN SACHS FUNDS 44.513 0268%]  F
HARCO A LIMITED 5.109 0031%|  F
IN ORBIT SFA 14029441004 }.073,000 6461%] F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUP INC. 16.040 0.097%|  F
IT:LESRTNAHONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT GROUP o J
ISHARES Vil PUBLIC LIMTED COMPANY 11254 0.068%, F
JHE I INTL SMALL CO FUND 3.044 0020%]  F
JHVIT INTL SMALL CO TRUST 877 0005%| ¢
LEONARDO S.P.A. 00881841001 7.809.307 47024%]  F
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 910. 692 0004%]  F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2.148 0013%|  F
LYXOR FISE ITALIA MID CAP PIR 58.064 0351%]  F
MARSHALL WACE MASTER FUNDS SPC-SP ALPHA PLUS FUND. 10.24] 0062%] F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2073 0012%]  F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 8.684 0052%]  F
MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARES TRUST 14.268 0086%|  F
MGl FUNDS PLC 1,330 0066%|  F
MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST 18,107 0109%] F
MLC INVESTMENTS MLC LIMITED 32.084 0193%| F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 57 0000%| _F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 3417 0021%|  F
NAV CANADA PENSION PLAN 206 0002%]  F
NEUBERGER BERMAN INVESTMENT FUNDS PLC 18.644 o F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 9.078 0055%|  F
SPACE HOLDING SRL 08187660967 1075670 5477%  F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 373 0002%]  F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 4860 0029%]  F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3,658 0022%|  F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 5.720 0034%| __F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 456 0004%|  F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINGIS 10,285 0062%|  F
THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 74,766 0450%] _F
TRUST Il BRIGHTHOUSED!MENSIONALINT SMALL COMPANY PORTEOLIO 5| ., oo F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLG 48530 7  0391%| F

(
/

Punto 3.2
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.600 0,016% F
TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC - EUROPE 29.300 0,176% F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 8.500, 0,051% F
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3.600 0.022% F
VANECK UCITS ETFS PLC 7.727 0,047% F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 1.521 0,009% F
YOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 5.271 0,032% F
JIDWS MULTI ASSET PIR FUND 29.000 0,175% C
Totale votant 16.606.935 100%
Azlonl per le quali ll RD non disponeva dl Istruzioni:

Legenda

F - Favoravole

C - Conlrario

A - Aslenuto

Lx - Lisha x

NV - Non Yotanle

NE - Non Fspresso
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Punto 4

AVIO S.p.A.

Assemblea ordinaria
23 aprile 2024

Approvazione della proposta di autorizzazione all’acquisto di azioni proprie ai sensi dell’articolo 2357 del codice civile.

n. azioni % azioni rappresentate in % del Capitale Sociale
assemblea
Quorum costitutivo assemblea 16.606.935 100% 63,002%
Azioni per le quali it RD dispone di istruzioni per
I'0dG in votazione (quorum deliberativo): 16.606.935 100,000% 63,002%
Azioni per le quali il RD
non disponeva di istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale
Favorevole 16.606.935 100,000% 63,002%
Contrario 0 0,000% 0,000%
Astenuto 0 0,000% 0,000%
Totali 16.606.935 100,000% 63,002%
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AVIO S.

Assemblea ordinaria

23 aprile

Punto 4

p.A.
2024

Approvazione defla proposta di autorizzazione all'acquisto di azioni proprie af sensi dell'arficolo 2357 del codice civile.

Elenco dei parfecipanti alla votazione per if framile del Rappresentante Designato Monte
Titoli 8.p.A. nella persona del Dott. Giuseppe Moreli

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
aM CANADA COMPANY MASTER TRUST 3.432 0,021% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND 5.198 0,031% F
ACADIAN GLOBAL EQUITY ABSOLUTE RETURN FUND LLC CO ACADIAN 884 0.005% F
ASSET MANAGEMENT. LLC :

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 7.4629 0,046% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 48.472 0,292% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 4.640 (,028% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 121.272 0,730% F
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAPR EQUITY EXTENSION FUND LL.C C/O 27 489 0.137% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND ' '

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 23 0,000% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 1.866 0.011% F
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 165.000 0,994% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 71.207 0,429% F
AMUNDI VALORE 1ITALIA PIR 117.000 0,705% F
ARROWST CAP Gl EQ AEF NON FLIP 134 0,001% F
ARROWSTREET CAFITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMIT, 21037 0127% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 27,483 0.190% F
LIMITED

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EGUITY ALPHA EXTENSION FUND LTD 47.38) 0,285% F
AXA WORLD FUNDS SICAV 207.000 1,246% F
AZFUND 1 A? ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2.200 0.013% F
AZ FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 40.000 0.241% F
AL FUND 1 AZ EQUITY BEST VALUE 221.273 1,332% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 13.667 0.082% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 8.000 0,048% F
BMO CANADA PENSION PLAN 4.607 0,028% F
CC&L ALL STRATEGIES FUND. 173 0,001% F
CC&L MULTI-STRATEGY FUND 7.223 0,043% F
CC&L Q 140740 FUND. 750 0,005% F
CC&L Q EQUITY EXTENSION FUND 302 0,002% F
CCaL Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 2.234 0,013% F
CCA&L Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 701 0,004% F
CCA&L Q MARKET NEUTRAL FUND 548 0,003% F
CC&L U.5. Q@ MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND II. 13.804 0,083% F
JCGN FUTURG SRL 815400DDS51B 1,944,000 11,706% F
CITl RETIREMENT SAVINGS PLAN 9.886 0,060% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17,013 0.102% F
(COBAS GLOBAL FP. 131.099 0,789% F
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A

COBAS INTERNACIONAL, Fl.

5,575%

925.775 F
COBAS LUX SICAV - COBAS INTERNATIONAL FUND 55.485 0.334% F
COBAS LUX SICAY - COBAS SELECTION FUND 121,585 0,732% F
COBAS MIXTO GLOBAL FP, 10.322 0,062% F
COBAS SELECCION Fl. 1.006.012 4.058% F
COBAS VALUE SICAV SA, 16.206 0.098% F
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED... 10.842 0.065% F
EECT)IJAAMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES 3824 0,023% £
|DIMENSIONAL FUNDS PLC 17 0.000% F
DOLCAY INVESTMENTS LTD 5918 0036% F
DWS MULTI ASSET PIR FUND 2%.000 0.175% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 44.056 0,265% F
EURIZON AZIONI ITALIA 182.712 1,100% F
EURIZON AZIONI PMT ITALIA 104,322 0,628% F
EURIZON FUND 103.156 0421% F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 97.909 0.590% F
EURIZCN PIR ITALIA AZIONI 23,000 0.138% F
EURIZON STEP 70 PIR ITALIA GIUGNQ 2027 25.000 0,151% F
FONDO PENSIONE FONDENERGIA 213800HJ715 16.928 0.102% F
FORD PENSION UNIVERSAL 5.516 0.033% F
FOVERUKA PENSION UNIVERSAL 34.762 0.209% F
GENERALI SMART FUNDS 37.000 0.223% F
GOLDMAN SACHS FUNDS 44,513 0.248% F
HARCO A LIMITED 5.109 0,031% F
IN ORBIT SPA 14027441004 1.073.000 5461% F
INTERNATICNAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSICNS GROUP INC 16.040 0.097% F
![NRLESI:_NATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED |INVESTMENT GROUP 1.953 0,008% F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 11.264 0,068% F
JHF 1 INT'L SMALL CO FUND 3.244 0,020% F
JHVIT INT'L SMALL CO TRUST 877 0.005% F
LEONARDO §.P.A. 00881841001 7.802.307 47.024% F
|LMAP IRELAND ICAV-LMAP 910. 692 0,004% F
ILVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2,148 0,013% F
JLYXOR FTSE [TALIA MID CAP FIR 58.244 0,351% F
MARSHALL WACE MASTER FUNDS SPC-SP ALPHA PLUS FUND, 10.241 0,062% F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.073 0,012% F
MERCER UCITS COMMOCN CONTRACTUALFUND 8.684 0.052% F
MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARES TRUST 14.268 0,086% F
MGI FUNDS PLC 11.330 0,0668% E
MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST 18.107 0.109% £
MLC INVESTMENTS MLC LIMITED 32,084 0.193% F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 57 0,000% F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 3.417 0.021% F
NAV CANADA PENSION PLAN 306 0.002% F
NEUBERGER BERMAN INVESTMENT FUNDS PLC 18.644 0.112% F
QLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. $.078 0,055% F
SPACE HOLDING SRL 08187660967 1.075.470 6477% F
SPCR PORTFOLIO EUROPE ETF 373 0,002% F
SPDR S&P INTERNATICONAL SMALL CAP ETF 4.860 0,029% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.658 0.022% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 5.720 0.034% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EGUITY FUND 656 0.004% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 10.285 0,062% F
THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 74766 0.450% F
TRUST Il BRIGHTHOUSERIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 305 /2,002% F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PCRIFOLIO LLC 64,8‘75 /S 0391% F

Punto 4
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.600 0,016% F
TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC - EUROFPE 29.300 0,176% F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 8.500 0.051% F
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3.6C0 0.022% F
VANECK UCITS ETFS PLC 7.727 0,047% F
YIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 1.521 0,009% F
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 5.271 0,032% F
Totale votanti 16.606.935 100%
Legenda

F - Favorevole

C - Contrario

A - Aslenulo

Lx - Lista x

NV - Non Volanle

NE - Men Espresso
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