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Spett.le

Avio S.p.A.
Via Leonida Bissolati, 76

00187 - Roma (RM)

a mezzo posta elettronica certificata: ufficiolegale.avio@pec.avio.com

Milano, 31.03.2023

Oggetto: Deposito lista Consiglio di Amministrazione di Avio S.p.A. ai sensi
dell’art. 11 dello Statuto Sociale

Spettabile Avio S.p.A.,

con la presente, per conto degli azionisti: Amundi Asset Management
SGR S.p.A. gestore dei fondi: Amundi Dividendo Italia, Amundi Valore Italia Pir,
Amundi Risparmio Italia; Arca Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Fondo Arca
Economia Reale Equity Italia, Fondo Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30,
Fondo Arca Azioni lItalia; Eurizon Capital SGR S.p.A gestore dei fondi: Eurizon
Pir Italia Azioni, Eurizon Pir Italia — Eltif; Eurizon Capital S.A. gestore del fondo
Eurizon Fund comparto EuF - Equity Italy Smart Volatility; Generali Investments
Partners S.p.A. Societa di Gestione del Risparmio, in qualita di gestore delegato in
nome e per conto dei fondi: Generali Smart Funds PIR Valore Italia, Generali Smart
Fund PIR Evoluzione Italia; Mediobanca SGR S.p.A. gestore del fondo
Mediobanca MID & Small Cap Italy; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A.
gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia, Mediolanum Flessibile
Sviluppo lItalia; Mediolanum International Funds Limited — Challenge Funds —
Challenge Italian Equity, provvediamo al deposito della lista unitaria, rispondente
agli obiettivi di genere individuati dalla normativa di settore, per la nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione della Vostra Societa da questi
proposta che avverra nel corso della VVostra assemblea ordinaria dei soci che si terra
il giorno 28 aprile 2023 alle ore 11.00, in unica convocazione, presso la sede legale
di Avio S.p.A. in Roma (RM), Via Leonida Bissolati, 76, precisando che i suddetti
azionisti detengono complessivamente una percentuale pari al 4,68157% (azioni n.
1.234.031) del capitale sociale.


mailto:ufficiolegale.avio@pec.avio.com

Cordiali Saluti,

- :
iufio Tonelli | i/ MAAN

 Awvv. Andrea Ferrero




Amundi

ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI AVIO S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Avio S.p.A. (“Societa” ¢/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Amundi Asset Management SGR SpA — 124995 0,474%
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA
Amundi Asset Management SGR SpA — 121550 0,461%
AMUNDI VALORE ITALIAPIR
Amundi Asset Management SGR SpA — 186358 0,706%
AMUNDI RISPARMIO ITALIA
Totale 432903 1,642%

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 28 aprile 2023 alle ore 11.00, in unica convocazione, presso la sede legale
di Avio S.p.A. in Roma (RM), Via Leonida Bissolati, 76, o nel diverso luogo, data
e ora, in caso di rettifica e/0 modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione
da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nelle
Relazioni Illustrative del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, compresa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), (ii) nel
documento denominato “Parere di orientamento sulla composizione quantitativa
e qualitativa del Consiglio di Amministrazione di Avio S.p.A. ritenuta ottimale per
il triennio 2023-2025” (“Parere”), (iii) nel documento denominato “Politiche di
diversita degli organi di amministrazione e controllo” (“Politiche di diversita™),
come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,
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Amundi

ASSET MANAGEMENT

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raffaele Cappiello
2. Donatella Isaia

3. Marcella Elvira Antonietta Logli
4. Francesco Galietti

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dalla Relazione, dal Parere, dalle Politiche di
diversita, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla
normativa vigente.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli () - A ndrea Ferrero (cod.

fisc. (R Comiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche

disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.
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Amundi

ASSET MANAGEMENT
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La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dal Parere, dalle
Politiche di diversita, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, del Parere, delle Politiche di diversita e del
Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok ok ok sk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli azionisti

o Digitally signed by
Da n |e|a De Daniela De Sanctis

Date: 2023.03.23

Sanctis 16:35:33 40100

Data  23.03.2023
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SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI | 03307 | CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI | |

denominazione

data dellarichiesta data di invio della comunicazione
| 23/03/2023 | 23/03/2023 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
Nn° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca
| 600087 | | |

Su richiesta di:
AMUNDI RISPARMIO ITALIA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA/AMUNDI RISPARMIO ITALIA
nome
codice fiscale / partita iva 05816060965
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa
indirizzo Via Cernaia 8/10
citta 20121 Milano mi
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:
ISIN [ 1T0005119810
denominazione | AVIO SPA
Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
| 186.358

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| datadi: O costituzione O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 23/03/2023 03/04/2023 DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

| CERTIFICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE LISTA CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39029178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano Www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



caceis

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABlI 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763

data della richiesta 23/03/2023

n.ro progressivo annuo

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA

titolare degli strumenti

denominazione CACEIS Bank, Italy Branch

data di invio della comunicazione 23/03/2023

23230021 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

finanziari:

cognome o denominazione  AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA

nome

codice fiscale

comune di nascita

05816060965

provincia di nascita

data di nascita nazionalita
indirizzo 8 10 VIA CERNAIA 20121
citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN

Denominazione

IT0005119810

AVIO S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni

124 995

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento

23/03/2023

Note

CACEIS Bank, Italy Branch
Piazza Cavour, 2 20121 Milano

termine di efficacia

03/04/2023

diritto esercitabile

PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI AVIO SPA

Firma Intermediario

CACEIS Bank, ltaly Branch
Palazzo dellinformazione
Piazza Cavour, 2
20121 Milano


SN3
CBIB


caceis

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABlI 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763 denominazione CACEIS Bank, Italy Branch
data della richiesta 23/03/2023 data di invio della comunicazione

n.ro progressivo annuo 23230022 n.ro progressivo della comunicazione
che si intende rettificare/revocare

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR

titolare degli strumenti finanziari:

23/03/2023

causale della
rettifica/revoca

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR

nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 8 10 VIA CERNAIA 20121

citta MILANO stato ITALIA
strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0005119810

Denominazione AVIO S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 121 550

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

23/03/2023 03/04/2023 PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI AVIO SPA

Note

CACEIS Bank, Italy Branch
Piazza Cavour, 2 20121 Milano

Firma Intermediario

CACEIS Bank, ltaly Branch
Palazzo dellinformazione
Piazza Cavour, 2
20121 Milano


SN3
CBIB


T ARCA

Milano, 28 marzo 2023
Prot. AD/417 UL/dp

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI AVIO S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Avio S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

. A % del capitale

Azionista n. azioni sociale
ARCA Fondi SGR - Fondo ARCA Economia 220.000 0,83%
Reale Equity Italia
ARCA Fondi SGR - ARCA Economia Reale 150.000 0,57%
Bilanciato Italia 30
ARCA Fondi SGR — ARCA Azioni ltalia 43.000 0,16%
Totale 413.000 1,57%

premesso che

. & stata convocata 'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 28 aprile 2023 alle ore 11.00, in unica convocazione, presso la sede
legale di Avio S.p.A. in Roma (RM), Via Leonida Bissolati, 76, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di
lista,

avuto riguardo

" a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

" delle indicazioni contenute, oltre che nellavviso di convocazione, (i) nelle
Relazioni lllustrative del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti al’O.d.G. dellAssemblea, compresa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), (ii) nel documento
denominato “Parere di orientamento sulla composizione quantitativa e qualitativa
del Consiglio di Amministrazione di Avio S.p.A. ritenuta ottimale per il triennio

ARCA Fondi S.p.A. SOCIETA DI GESTIONE DEL RISPARMIQ - Via Disciplini, 3 - 20123 Milano
Capitale Sociale Euro 50.000.000 i.v. — Codice Fiscale — Registro Imprese di Milano: 09164960966

Societa appartenente al Gruppo VA BPER Banca — Partita IVA 03830780361 - Gruppeo Bancario BPER Banca S.p.A.
Iscritta allAtbo delle SGR della Banca d'italia al n. 47 per gli OICVM e al n. 141 per i FIA - Fondo Nazionale di Garanzia Cod. SGR 0246




TARCA
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2023-2025" (“Parere”), (i) nel documento denominato “Politiche di diversita degli
organi di amministrazione e controllo” (“Politiche di diversita”), come pubblicati
sul sito internet dellEmittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per I'elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
. Raffaele Cappiello
2. Donatella Isaia

3. Marcella Elvira Antonietta Logli

4. Francesco Galietti

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza previsti dalla legge, dallo Statuto, dalla Relazione, dal Parere, dalle
Politiche di diversita, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e

dalla normativa vigente.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

" Iassenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 1ll comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, pit in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano
i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc(G R  Andrea Ferrero (cod.
fisc. domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati

in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorith competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.


dambrag
Evidenziato

dambrag
Evidenziato


L

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza
dei relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
linesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilitd, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dal Parere, dalle
Politiche di diversita, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, del Parere, delle Politiche di diversita e del
Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* k * & %

Ove la Vostra Societd avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista,
si prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

ARCA FONDI SGR S.p.A.
L’Amministratore Delegato
(Dott. Ugo Loeser)

Uy



BNP PARIBAS The bank

for a changin

worl
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading
Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA
Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT)
denominazione
data della richiesta data di invio della comunicazione
27/03/2023 27/03/2023
n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000343/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ARCA FONDI SGR S.p.A. - Fondo ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA

nome

codice fiscale 09164960966

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo Via Disciplini 3

citta Milano stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN IT0005119810

denominazione AVIO SPA/AOR SVN

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 220.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile
27/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly)

Classification : Internal



BNP PARIBAS The bank

for a changin

worl
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading
Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA
Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT)
denominazione
data della richiesta data di invio della comunicazione
27/03/2023 27/03/2023
n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000344/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ARCA FONDI SGR - Fondo ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30

nome

codice fiscale 09164960966

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo Via Disciplini 3

citta Milano stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN IT0005119810

denominazione AVIO SPA/AOR SVN

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 150.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile
27/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly)

Classification : Internal



BNP PARIBAS The bank

for a changin

worl
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading
Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA
Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT)
denominazione
data della richiesta data di invio della comunicazione
27/03/2023 27/03/2023
n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000346/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ARCA FONDI SGR - Fondo ARCA AZIONI ITALIA

nome

codice fiscale 09164960966

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo Via Disciplini 3

citta Milano stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN IT0005119810

denominazione AVIO SPA/AOR SVN

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 43.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile
27/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly)

Classification : Internal
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ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI AVIO S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Avio S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del gapitale
sociale
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Pir Italia Azioni 3.500 0,013%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Pir Italia - Eltif 22.500 0,085%
Totale 26.000 0,099%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 28 aprile 2023 alle ore 11.00, in unica convocazione, presso la sede legale
di Avio S.p.A. in Roma (RM), Via Leonida Bissolati, 76, o nel diverso luogo, data
e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione
da parte della Societa (“Assemblea’) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nelle
Relazioni Illustrative del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, compresa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), (i1) nel
documento denominato “Parere di orientamento sulla composizione quantitativa
e qualitativa del Consiglio di Amministrazione di Avio S.p.A. ritenuta ottimale per
il triennio 2023-2025” (“Parere”), (iii) nel documento denominato “Politiche di
diversita degli organi di amministrazione e controllo” (“Politiche di diversita”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

Sede Legale

Piazzetta Giordano Dell’Amore, 3
20121 Milano - ltalia
Tel. +39 02 8810.1

Eurizon Capital SGR 5.p.A.

Capitale Sociale € 99.000.000,00 i.v. - Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 04550250015
Societa partecipante al Gruppo IVA “Intesa Sanpaolo”, Partita VA 11991500015 (IT11991500015) .« Iscritta all'Albo
delle SGR, al n. 3 nella Sezione Gestori di QICYM e al n. 2 nella Sezione Gestori di FIA « Societa soggetta all’attivita
di direzione e coordinamento di Intesa Sanpaolo S.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaclo,
iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari . Socio Unico: Intesa Sanpaolo S.p.A. . Aderente al Fondo Mazionale

Fax +39 02 8810.6500 di Garanzia

Societa del gruppo INTES4 SPNB‘[O[D



= EURIZON

ASSET MANAGEMENT
LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raffaele Cappiello
2. Donatella Isaia

3. Marcella Elvira Antonietta Logli
4. Francesco Galietti

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dalla Relazione, dal Parere, dalle Politiche di
diversita, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla
normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. (GGG : Andrea Ferrero (cod.
fisc. (S D (o iciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati

in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% ok ok % %

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo


dambrag
Evidenziato

dambrag
Evidenziato


= EURIZON

ASSET MANAGEMENT

Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dal Parere, dalle
Politiche di diversita, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, del Parere, delle Politiche di diversita e del
Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

%k ok ok ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

( ) | ’/,---—
JalLLs |4 A Lo ‘

Firma degli azionisti

Data 24/03/2023



Direzione Centrale Operations
INTESA [n] SNNPAOLO  E&%Ee
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI ‘ 03069 CAB 012706 ‘ Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) ‘ Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
24/03/2023 124/03/2023 79
nr. progressivo della comunicazione ‘ Causale della rettifica \

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA AZIONI

Nome \
Codice fiscale 04550250015 |

Comune di nascita ‘Prov.di nascita ‘
Data di nascita Nazionalita \
Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3 ‘
Cittay 20121 MILANO Stato ‘ITALIA ‘

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN  ITO005119810 Denominazione AVIO SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 3.500,00

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione

Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile
data di riferimento comunicazione termine di efficacia

24/03/2023 03/04/2023 oppure L fino arevoca

Codice Diritto DEP

ter TUF)

Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-

Note

ROBERTO FANTINO

ot -

Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



Direzione Centrale Operations
INTESA [n] SNNPAOLO  E&%Ee
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI ‘ 03069 CAB 012706 ‘ Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) ‘ Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
24/03/2023 124/03/2023 792
nr. progressivo della comunicazione ‘ Causale della rettifica \

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA - ELTIF

Nome \
Codice fiscale 04550250015 |

Comune di nascita ‘Prov.di nascita ‘
Data di nascita Nazionalita \
Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3 ‘
Cittay 20121 MILANO Stato ‘ITALIA ‘

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN  ITO005119810 Denominazione AVIO SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 22.500,00

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione

Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile
data di riferimento comunicazione termine di efficacia

24/03/2023 03/04/2023 oppure L fino arevoca

Codice Diritto DEP

ter TUF)

Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-

Note

ROBERTO FANTINO

ot -

Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



= EURIZON

ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO Dl
AMMINISTRAZIONE DI AVIO S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Avio S.p.A. (“Societa” ¢/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
EuF - Equity Italy Smart Volatility 14,040 0.0532
Totale 14,040 0.0532

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 28 aprile 2023 alle ore 11.00, in unica convocazione, presso la sede legale
di Avio S.p.A. in Roma (RM), Via Leonida Bissolati, 76, o nel diverso luogo, data
e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione
da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nelle
Relazioni Illustrative del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, compresa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), (ii) nel
documento denominato “Parere di orientamento sulla composizione quantitativa
e qualitativa del Consiglio di Amministrazione di Avio S.p.A. ritenuta ottimale per
il triennio 2023-2025” (“Parere™), (iii) nel documento denominato “Politiche di
diversita degli organi di amministrazione e controllo” (“Politiche di diversita”),
come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

Siege social Eurizon Capital S.A.

28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C.: 19164124 « [BAN LU19 0024 1631 3496 3800 ® Société appartenant au groupe
Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

Société du Groupe [NTESA SANPAOLO
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presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raffaele Cappiello
2. Donatella Isaia

3. Marcella Elvira Antonietta Logli
4. Francesco Galietti

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dalla Relazione, dal Parere, dalle Politiche di
diversita, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla
normativa vigente.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, pit in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

Siege social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C.: 19164124 « [BAN LU19 0024 1631 3496 3800 ® Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

Société du Groupe [NTESA SANPAOLO
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delegano

I sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. (R - A ndrea Ferrero (cod.

fisc. (N comiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche

disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* * * k* %

La lista é corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dal Parere, dalle
Politiche di diversita, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, del Parere, delle Politiche di diversita e del
Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

*k kX

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Mercoledi, 22 marzo 2023

Emiliano Laruccia

CIO
Siége social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C.: 19164124 « [BAN LU19 0024 1631 3496 3800 ® Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

Société du Groupe [NTESA SANPAOLO
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Direzione Centrale Operations
INTESA [n] SNNPAOLO  E&%ice™
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI ‘ 03069 CAB 012706 ‘ Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) ‘ Denominazione ‘
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
22/03/2023 122/03/2023 485
nr. progressivo della comunicazione ‘ Causale della rettifica \

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON FUND - EQUITY ITALY SMART VOLATILITY
Nome
Codice fiscale 19884400255 |

Comune di nascita

Data di nascita

Indirizzo
Citta

‘Prov.di nascita

Nazionalita

28, Boulevard de Kockelscheuer

Luxembourg Stato ‘ESTERO

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ' ITO005119810 Denominazione AVIO SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 14.040,00

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione

Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia i
22/03/2023 03/04/2023 oppure L fino arevoca

Codice Diritto DEP

Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-
ter TUF)

Note

ROBERTO FANTINO

ot -

Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




BNP PARIBAS The bank

for a changin

worl
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading
Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA
Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT)
denominazione
data della richiesta data di invio della comunicazione
23/03/2023 23/03/2023
n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000212/23
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
Titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione Generali Smart Funds PIR Valore Italia
nome
codice fiscale 20164501400
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo 60 AVENUE J F KENNEDY
citta LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN IT0005119810

denominazione AVIO SPA/AOR SVN

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 15.838

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile
23/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly)

Classification : Internal



BNP PARIBAS The bank

for a changin

worl
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading
Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA
Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT)
denominazione
data della richiesta data di invio della comunicazione
23/03/2023 23/03/2023
n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000213/23
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
Titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione Generali Smart Fund PIR Evoluzione Italia
nome
codice fiscale 20164501400
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo 60 AVENUE J F KENNEDY
citta LUXEMBOUG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN IT0005119810

denominazione AVIO SPA/AOR SVN

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 22.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile
23/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly)

Classification : Internal



MEDIOBANCA

SOCIETA GESTIONE RISPARMIO

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE DI AVIO Sp.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Avio S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente™),

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
MEDIOBANCA SGR SPA (Fondo 69.500 0.26
MEDIOBANCA MID & SMALL CAP ITALY)
Totale 69.500 0.26

premesso che

& stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 28 aprile 2023 alle ore 11.00, in unica convocazione, presso la sede legale
di Avio S.p.A. in Roma (RM), Via Leonida Bissolati, 76, o nel diverso luogo, data
e ora, in caso di rettifica e/o modifica /o integrazione dell’avviso di convocazione
da parte della Societd (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nelle
Relazioni Illustrative del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, compresa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.gs. n. 58/98 (“TUF”), (i1) nel
documento denominato “Parere di orientamento sulla composizione quantitativa
e qualitativa del Consiglio di Amministrazione di Avio S.p.A. ritenuta ottimale per
il triennio 2023-2025” (“Parere”), (iii) nel documento denominato “Politiche di
diversita degli organi di amministrazione e controllo” (“Politiche di diversita”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per Ielezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. Nome Cognome

Medlobanca SGR §$.p.A.
Foro Buonaparte 10

20121 Milano, Italia

Tel. +39 0285 961.311

Fax, +3% 0285961.410
medipbancaigr.eom

Iscritta all' Albo delle SGR ex Arl, 35 TUF. Appartenente al Gruppo Bancario Mediobanca,
iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari, Socio unico Mediobanca S.p.A.. allivita di direzione e
coordinamenta: Mediobanca S.p.A.
Aderente al Fendo Nadonale di Garanzia, Cap. Soc. € 10.330,000 i.v. Partita IVA: 10536040966
Codice fiscale e iscrizione Regisiro Imprese Milano: 00724830153



MEDIOBANCA

SOCIETA GESTIONE RISPARMIO

1. Raffaele Cappicello
2. Donatella Isaia

3. Marcella Elvira Antonietta Logli
4. Francesco Galietti

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dalla Relazione, dal Parere, dalle Politiche di
diversita, dal Codice di Corporate Governance delle societd quotate ¢ dalla
normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’ Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99

(“Regolamento Emittenti”) e, pit in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano
isig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. ﬁsc_ € Andrea Ferrero (cod.
ﬁsc—) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati

in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti € le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

* k k k %k

La lista € corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilitd, nonché il possesso  dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dal Parere, dalle
Politiche di diversita, nonché, pitt in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

Mediobanca SGR S.p.A.

Foro B e 10 Iseritta all' Albo delle SGR ex Art. 35 TUF. Appartenente al Gruppo Bancario Mediobanca,
28;‘;] “°,|"°F’°"el, iseritto all' Albe dei Gruppl Bancer, Socio unico Mediobanca S.p.A.. atfivila di direzione e

o +3;‘4632‘;‘9:: 'g” coordinamenio: Mediobanca Sp A,

Fax, +39 02 85 961.410 Aderente al fFondo Nozionale di Garanza Cap. Soc. € 10.330.000 i.v, Partita IVA: 10536040946,

% Codice fiscale e iscrizione Regisiro Impresa Milano: 00724830153
masehancoigreom


dambrag
Evidenziato

dambrag
Evidenziato


MEDIOBANCA

SOCIETA GESTIONE RISPARMIO

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, del Parere, delle Politiche di diversita e del
Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok %k %k ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonclli/@t-reyisanlaw./it; ferrero@trevisanlaw.it.

Data_2{ / 3 Je

pﬁed;obancz 5%" S.p.A. seritia all' Albo delle SGR ex Art. 35 TUF. Appartenente al Gruppo Bancario Mediobanca,
orotsondgare iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari, Socio unico Mediobanca S.p.A., attivita di direzione e
20121 Milano, ltalia drarmenlo: i wa S.p.A

Tel +f§90§285 99661 31]‘0 Aderente ol Fonda Narenale di Garanzia. Cap. Soc. € 10,330,000 i.v. Partita IVA: 10536040966
Fax, 85961.4 Codice fiscale e iscrizione Registro Imprese Milano: 00724830153



- Direzione Centrale Operations
INTESA (] SNNPAOLO &2
! Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
22/03/2023 22/03/2023 477
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ITALY

Nome

Codice fiscale 00724830153

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalit ITALIANA

Indirizzo FORO BUONAPARTE, 10

Cittd 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO005119810 Denominazione AVIO SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 69.500,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia .
22/03/2023 03/04/2023 oppure [J fino arevoca
Codice Diritto DEP  Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-
ter TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

et tuk

Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari




@ediolanum

GESTIONE FONDI

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI

AVIO Sp.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Avio S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 45.000 0,17%
Mediolanum Flessibile Futuro Italia
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 170.000 0,64%
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia
Totale 215.000 0,81%

premesso che

) ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 28

aprile 2023 alle ore 11.00, in unica convocazione, presso la sede legale di Avio S.p.A. in Roma
(RM), Via Leonida Bissolati, 76, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica
e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si
procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il

voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di

minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nelle Relazioni Illustrative
del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’0.d.G.

dell’ Assemblea, compresa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.Igs.
n. 58/98 (“TUF”), (i1) nel documento denominato “Parere di orientamento sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione di Avio S.p.A. ritenuta ottimale per
il triennio 2023-2025” (‘“Parere”), (iii) nel documento denominato “Politiche di diversita degli
organi di amministrazione e controllo” (“Politiche di diversita”), come pubblicati sul sito
internet dell’ Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone ¢ nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

Sede Legale

Palazzo Meucci - Via Ennio Doris
20079 Basiglio (MI) - T +39 02 9049.1
mgf@pec.mediolanum.it

www.mediolanumgestionefondi.it

Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.

Capitale sociale euro 5,164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - Iscr. Registro Imprese Milano n
06611990158 - P. IVA 10540610960 del Gruppo IVA Banca Mediolanum - Societa appartenente
al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa iscritta all'Aibo delle SGR di cui all'Art. 35 del D. Lgs
58/1998 al numero 6 della Sezione “Gestori di OICVM" e al numero 4 della Sezione "Gestori

di FIA" - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia - Societa soggetta allattivita di direzione e
coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A. - Societa con unico Socio



@ediolanum

GESTIONE FONDI

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raffaele Cappiello
2 Donatella [saia

3. Marcella Elvira Antonietta Logli
4, Francesco Galietti

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
legge, dallo Statuto, dalla Relazione, dal Parere, dalle Politiche di diversita, dal Codice di
Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. ’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei
patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e 1a Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pili in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc._ e Andrea Ferrero (cod. fisc.

domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la
presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa,
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale
deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

® %k ok ok ok

La lista é corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance,

www.mediolanumgestionefondi.it
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GESTIONE FONDI

dalla Relazione, dal Parere, dalle Politiche di diversita, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dello Statuto, del Parere, delle Politiche di diversita e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai
sensi della disciplina vigente.

%k k k k %k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefono 02 51133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@t evisanlaw.it.

- -
Firma degli azionisti

Milano Tre, 27 marzo 2023

www.mediolanumgestionefondi.it



Direzione Centrale Operations

INTESA [] SNNPAOLO 50
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediatio partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
23/03/2023 23/03/2023 481
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank Infernational GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - Flessibile Sviluppo Italia

Nome

Codice fiscale 06611990158

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalitd

Indirizzo Palazzo Meucci, Via Ennio Doris, Milaino 3

Cittd) 20079 BASIGLIO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO005119810  Denominazione AVIO SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 170.000,00

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia .
23/03/2023 03/04/2023 oppure [ fino arevoca
Codice Diritto DEP  Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-
ter TUF)
Note

ROBERTO FANTINO
;‘.
J:_J)\_{,J( [b;(,;u“?f

Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietd, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela det Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari



o e Direzione Centrale Operations
INTESA [n] SNNPAOLO i
] Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI [n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
23/03/2023 23/03/2023 1019
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmioH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - Flessibile Futuro italia

Nome

Codice fiscale 06611990158

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalitd

Indirizzo Palazzo Meucci, Via Ennio Doris, Milano 3

Cittay 20079 BASIGLIO Stato  ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN- [TOO05119810 Denominazione AVIO SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 45.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
23/03/2023 03/04/2023 oppure D fino d revoca
Codice Diritto DEP  Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-
ter TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

ll-q;‘:(}b{i'..‘/f‘:‘ [V”{"-’f | P

Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milario Capitale
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Reqistro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppa del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI AVIO S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Avio S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Mediolanum International Funds Limited — Challenge 25,750 0.0977%
Funds — Challenge Italian Equity

Totale 25,750 0.0977%

premesso che

e stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societ, che si terra il giorno 28
aprile 2023 alle ore 11.00, in unica convocazione, presso la sede legale di Avio S.p.A. in
Roma (RM), Via Leonida Bissolati, 76, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procederd, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento
e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nelle Relazioni
Ilustrative del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’Assemblea, compresa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter
D.Igs. n. 58/98 (“TUF”), (ii) nel documento denominato “Parere di orientamento sulla
composizione quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione di Avio S.p.A.
ritenuta ottimale per il triennio 2023-2025” (“Parere”), (iii) nel documento denominato
“Politiche di diversita degli organi di amministrazione e controllo” (“Politiche di
diversita”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Consiglio
di Amministrazione della Societa:

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4t Floor, The Exchange Directors: K. Zachary, C. Bocca (Italian), M. Nolan,
Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, J Corrigan,
IFSC E. Fontana Rava (Italian), C. Jaubert (French), M. Hodson.
Dublin 1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland
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LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Coghome
1. Raffaele Cappiello
2. Donatella Isaia
3. Marcella Elvira Antonietta Logli
4. Francesco Galietti

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dalla legge, dallo Statuto, dalla Relazione, dal Parere, dalle Politiche di diversita, dal
Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione
di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 111 comma, del TUF
e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. ( D < Andrea Ferrero (cod. fisc. GGG

@ comiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare,
in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la
nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023 o8
4t Floor, The Exchange Directors: K. Zachary, C. Bocca (Italian), M. Nolan, er
Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, J Corrigan,

IFSC E. Fontana Rava (Italian), C. Jaubert (French), M. Hodson. os
Dublin 1 AR
Ireland

Tel: +353 1 2310800

Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland
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INTERNATIONAL FUNDS

autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa
di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* kx * k% %

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti
di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita,
incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e
regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dal Parere, dalle
Politiche di diversita, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, del Parere,
delle Politiche di diversita e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

* %k ¥ % %k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi
a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di
fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

E DocuSigned by:
EGE18D043A9342F ...

Firma degli azionisti

28/3/2023 | 16:49 BST s
Data
Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023
4t Floor, The Exchange Directors: K. Zachary, C. Bocca (Italian), M. Nolan,
Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, J Corrigan,
IFSC E. Fontana Rava (Italian), C. Jaubert (French), M. Hodson.
Dublin 1
Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland



Citibank Europe Plc

CERTIFICAZIONE EX ART. 42 E EX ART. 43
DEL PROVVEDIMENTO BANCA D'ITALIA/CONSOB 22 FEBBRAIO 2008 MODIFICATO IL 13 AGOSTO 2018

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI | 21082/Conto Monte 3566 | cAB | 1600 |

denominazione [ CITIBANK EUROPE PLC |

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n. conto MT) [

denominazione [

3. Data dellarichiesta 4. Data di invio della comunicazione
[ 28/03/2023 [ 29/03/2023 |
ggmmssaa ggmmssaa
5. N.ro progressivo 6. N.ro progressivo della 7. Causale della
annuo comunicazione che si intende rettifica/revoca

rettificare/revocare

[ 043/2023 | [ | [

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

[RBC INVESTOR SERVICES BANK S.A.

9. Titolare degli strumenti finanziari

Cognome o denominazione
CHALLENGE FUNDS-CHALLENGE ITALIAN EQUITY

Nome

Codice Fiscale [635400VTN2LEOAGBAV5S |
Comune di Nascita [ | Provincia di nascita [ |
Data di nascita (ggmmaa) | | Nazionalita' [ |
Indirizzo [4TH FLOOR, THE EXCHANGE, GEORGES |
Citta’ | DUBLIN 1 IRELAND |

10. Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

ISIN [ 1T0005119810 |
denominazione [ AVIO SPA
11.Quantita' strumenti finanziari oggetto di comunicazione 25,750]

12. Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione :

Natura [ |

Beneficiario Vincolo |

13. Data di riferimento 14. Termine di Efficacia 15.Diritto esercitabile
28/03/2023 04.04.2023 (INCLUSO) DEP
ggmmssaa ggmmssaa

SIRILASCIA LA PRESENTE CERTIFICAZIONE Al FINI DELLA PRESENTAZIONE DI UNA LISTA PER

16. Note LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

L MEDIARIO
Citibank Europe PLC



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

Il sottoscritto avv. Raffaele Cappiello, nato a Roma il- (C.F. -
T ——

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di Avio
S.p.A. (“Societa”) che si terra il giorno 28 aprile 2023 alle ore 11.00, in unica
convocazione, presso la sede legale di Avio S.p.A. in Roma (RM), Via Leonida
Bissolati, 76, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate
Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance (“Codice di
Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale
alla suddetta elezione, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci
di riferimento e soci di minoranza, nonché delle indicazioni contenute, oltre che
nell’avviso di convocazione, (i) nelle Relazioni Illustrative del Consiglio di
Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea,
compresa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”), ex art. 125 fer D.lgs. n.
58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”), (ii) nel documento denominato “Parere di
orientamento sulla composizione quantitativa e qualitativa del Consiglio di
Amministrazione di Avio S.p.A. ritenuta ottimale per il triennio 2023-2025”
(“Parere”), (iii) nel documento denominato “Politiche di diversita degli organi di
amministrazione e controllo” (“Politiche di diversitd”), come pubblicati sul sito
internet della Societa,

tutto cid premesso,

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di Statuto,
nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi
di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

= I’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita a ricoprire la
carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai sensi degli art. 2382 e
2387 cod. civ.);

= di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, dallo Statuto, dal Parere e dalle Politiche di diversita, ivi inclusi
i requisiti di professionalita, onorabilita ex art. 147-quinquies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

= di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147ter, IV comma, e 148, III comma, TUF) e
regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance, dalla Relazione, dal Parere e dalle Politiche di diversita, per la nomina alla
suddetta carica e, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile;
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= di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (attivita in
concorrenza con la Societd) e di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli
organi gestionali, di sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese
concorrenti della Societa;

= di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e di
Statuto, del Parere e delle Politiche di diversita e, piu in generale, ai sensi della
normativa vigente e di garantire una disponibilita di tempo adeguata allo svolgimento
diligente e responsabile dei propri compiti;

= di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della
disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, del Parere, delle Politiche
di diversita e del Codice di Corporate Governance, nonché copia di un documento di
identita, autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

' di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni rese con la
dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e professionali;

= di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati;

= di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa pro
tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa autorizzando la stessa a procedere con le
pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara infine

= di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e I’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa;

. di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societd che si terra in occasione
dell’Assemblea.

Roma, 24 marzo 2023
In fede,

avv. Raffaelg/ Cappiello

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



AVV. RAFFAELE CAPPIELLO

CURRICULUM VITAE

Avv. RAFFAELE CAPPIELLO
rcappiello@rcstudio.eu

1992

1992 - 2009
1997

2000 e 2003
2009 - 2012
2011

2013 - 2020
2015-2016 -
2018

2018 ad oggi

2021-2022

Nato 4D

Istruzione

laurea in Giurisprudenza conseguita con la votazione di 110 e lode presso
I’Universita La Sapienza di Roma: tesi in Diritto Commerciale su “La fusione
e la posizione dei creditori”, relatore prof. Berardino Libonati;

“cultore della materia” presso la cattedra di Diritto Commerciale
dell’Universita di Roma “La Sapienza” con il prof. Berardino Libonati;
docente di diritto commerciale del corso presso il “Comando Scuola di Polizia
Tributaria della Guardia di Finanza”;

docente del “Corso di Preparazione all’Esame di Stato per I’abilitazione alla
Professione di Dottore Commercialista” presso 1’Universita degli Studi di
Viterbo;

“cultore della materia” presso la cattedra di Diritto Commerciale
dell’Universita di Roma “La Sapienza” con il prof. Paolo Ferro-Luzzi;
Membro della VI Sottocommissione degli Esami di Avvocato - Sessione 2011
presso la Corte di Appello di Roma, nominato con decreto del Ministero della
Giustizia in data 30.11.2011

docente di Diritto Commerciale presso la Scuola di Specializzazione per la
Professione Legale dell’Universita di Roma La Sapienza

docente al Corso di Formazione per Esperti Attestatori presso 1’Ordine dei
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Roma

docente al Master in Curatore fallimentare presso 1’Universita degli Studi
Niccolo Cusano

componente del Comitato Scientifico del Master executive di II livello in

"Banking, Financial and Insurance Law" dell’Universita del Salento

Esperienze di lavoro

1992 — sett. 2010 attivita di consulenza ed assistenza, anche in sede giudiziaria, principalmente

in materia societaria, bancaria, finanziaria, concorsuale e di appalti presso lo

studio del prof. Libonati in Roma, anche quale associato della associazione

VIAS. SEBASTIANELLO, N. 6
00187 ROMA
TEL. 06 6793523 —FAX 06 6793540
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AVV. RAFFAELE CAPPIELLO

professionale “Libonati-Jaeger”. Ha curato operazioni societarie di
acquisizione e fusione nonché di outsourcing. Ha prestato assistenza e
consulenza a procedure nell’ambito di procedure concorsuali con particolare
riferimento a quelle bancarie nonché svolto attivita di Curatore, Commissario
Giudiziale e Commissario Liquidatore di procedure concorsuali su incarico del
Tribunale Fallimentare di Roma e del Ministero dello Sviluppo Economico.
Ha partecipato, vuoi quale arbitro che difensore, a procedimenti arbitrali in
tema di appalto e compravendita. Ha curato operazioni di acquisizione di

complessi immobiliari;

sett. 2010 — ad oggi apre il proprio studio in Roma, Via S. Sebastianello dove svolge Iattivita

1997

1998
2003-2006
2003 - 2011
2007 —al 2010
2007 - 2011
2007 — 2011
2007 - 2015

di consulenza ed assistenza giudiziaria gia prestata presso lo studio del prof.
Libonati con il quale peraltro ha conservato un rapporto di collaborazione fino
alla sua scomparsa;

Componente, su designazione del Governatore della Banca d’Italia, del
Comitato di Sorveglianza della Banca di Credito Cooperativo di Valle Raio in
amministrazione straordinaria ai sensi dell’art. 70, d.lgs. 385/1993;
Componente, su designazione del Governatore della Banca d’Italia, del
Comitato di Sorveglianza della Banca Aretina di Credito Cooperativo in
amministrazione straordinaria ai sensi dell’art. 70, d.lgs. 385/1993;
Commissario Liquidatore, su designazione del Ministro delle Attivita
Produttive, delle procedure di amministrazione straordinaria ex legge 95/1979
del Gruppo Cavirivest e del Gruppo Cotorossi;

Amministratore Indipendente della FIMIT sgr.

Amministratore di Finanziaria Tosinvest s.p.a

Commissario Liquidatore, su designazione del Ministro dello Sviluppo
Economico, delle procedure di amministrazione straordinaria ex legge
95/1979 del Gruppo Cogolo, del Gruppo Altiforni e Ferriere di Servola
Commissario Liquidatore, su designazione del Ministro dello Sviluppo
Economico, delle procedure di amministrazione straordinaria ex legge
95/1979 del Gruppo Cotorossi (Cotonificio Rossi spa in a.s.; Rossisud spa in
a.s.; PM.V.M.A. G. Pozzani spa in a.s.; Manifattura di Travesio spa in a.s.)
Commissario Liquidatore, su designazione del Ministro dello Sviluppo
Economico, delle procedure di amministrazione straordinaria ex legge

95/1979 del Gruppo Safau

VIA S. SEBASTIANELLO, N. 6
00187 ROMA
TEL. 06 6793523 —FAX 06 6793540



AVV. RAFFAELE CAPPIELLO

2007 — ad oggi Commissario Liquidatore, su designazione del Ministro dello Sviluppo

2008 - 2013

2009 - 2015

2009 - 2018

2006 — ad oggi

Economico, delle procedure di amministrazione straordinaria ex legge
270/1990 del Gruppo Gama
Amministratore di Noverca s.r.1. e Noverca Italia s.r.l. (partecipate da Acotel
Group s.p.a. e Intesa - San Paolo s.p.a.)
Amministratore Indipendente di Acotel Group s.p.a. quotata alla borsa di
Milano
Amministratore di Resloc — IT s.r.l. societa finanziaria controllata da Fonspa
Bank (Morgan Stanley Group Company)
su incarico del Tribunale Fallimentare di Roma Curatore/Commissario delle
seguenti procedure concorsuali: Fall. Vetralcomi s.r.l. (2010/2013); Fall.
Parco La Torre s.r.l. (2006/2014); Fall. Sidem s.r.l. (2011/2013); Fall. F.M.
Appalti s.r.l. (2011); Fall. Ari s.r.l. (2011); Fall. Immobiliare Europea s.r.1.
(2012); Fall. Logistica Holding s.r.l. (2012); Fall. Perseo s.r.l. (2012); Fall.
Tecnograf's.r.l. (2012); Fall. D.P Edilizia s.r.1. (2009/2011); Fall. Porfidea s.r.1.
(2009/2011); Fall. Alfa Edizioni s.r.l. (2011/2011); Fall. Sicurezza e Sistemi
s.r.l. (2011/2011); Fall. Edilgreco s.r.l. (2013/2014); Fall. Rea Libera s.r.1.
(2013); Fall. Mobygest s.r.l. (2013); Fall. Wheelrent Autonoleggio s.r.l.
(2014); C.P. DAMO s.rl. (2010); C.P. FINCOS s.rl. Commissario
Liquidatore (2006/2011); C.P. Acquamarcia Real Estate s.p.a. Commissario
Giudiziale (2013); C.P. Euro Appalti s.r.l. Commissario Giudiziale (2014);
C.P. Ietto s.rl. Commissario Giudiziale (2014); C.P. Motorshow s.r.l.
Commissario Liquidatore (2014); Fall. Nesea s.r.l. (2014); MBF Edilizia spa
su incarico del Tribunale Fallimentare di Arezzo (201-2018); C.P. Edil Pro
s.r.l. Commissario Giudiziale (2015); Fall. Alea Iacta s.r.l. (2015); Fall.
Apecos s.r.l. (2015); Fall. Revi s.r.l. (2016); Fall. Fly s.r.l. (2016); Fall. Lam
Consulting s.r.l. (2016); Fall. J Events s.r.1. (2016); Fall. Asino Cotto Catering
s.r.l. (2016); Fall. All In s.r.1. (2017); Fall. Costruzioni e Servizi s.r.l. (2017);
Fall. ITP Benelli s.p.a. (2017); Fall. Ge.Po.Mar. s.r.l. (2018); Fall. Edil
Logistic Services sas (2018); C.P. DICO S.p.A. Commissario Giudiziale
(2018); Fall. Istituto Cauzioni e Fideiussioni (2018); Fall. Professione e Sport
Srl (2019); Fall. Mangiosano Srl (2019); Fall. Noi Sport Srl (2019); Fall.
Si.Ti.St. Gold s.r.l. (2019); Fall. Servizi Management Alberghieri Srl (2020);
Fall. Le Group srl (2021); Fall. Barblu srl (2021); Fall. C.D.I. Tecnology srl
VIAS. SEBASTIANELLO, N. 6

00187 ROMA
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2011 - 2020
2011
2011 -2015

2012 — ad oggi

2013 -ad oggi

2015-2018

2015 -2021

2016 — ad oggi

2018 ad oggi

2018 ad oggi

2018 ad oggi

2019 ad oggi

AVV. RAFFAELE CAPPIELLO

(2021); Fall. Stedo srl (2022); Fall. King srl (2022); Fall. Casali di

Torrimpietra (2022)

Amministratore del Fondo Pensioni S.I.A.E. nominato dal Commissario

Straordinario di S.I.A.E.

Presidente della Commissione di gara per I’aggiudicazione dell’appalto

relativo all’Impianto di Illuminazione del Traforo Autostradale del Frejus

bandito da SITAF s.p.a. su designazione del Ministro delle Infrastrutture e dei

Trasporti

Componente del Comitato Consultivo del Fondo Conero - Fondo Comune di

Investimento Immobiliare di Tipo Chiuso di IDeA FIMIT SGR

Commissario Liquidatore della soc. coop. II Manifesto in lig. coatta

amministrativa — D.M. 3.02.12, N. 128/2012, su designazione del Ministro

dello Sviluppo Economico e Liquidatore della Manifesto s.p.a. in liq.

volontaria

Commissario Giudiziale del Concordato Preventivo Acquamarcia — AMT

Real Estate s.p.a. su incarico del Tribunale Fallimentare di Roma;

Presidente del Comitato Consultivo del Fondo Igea — Fondo Comune di

Investimento Immobiliare riservato ad investitori qualificati di Prelios SGR

spa

Componente dell’Arbitro Bancario Finanziario (membro supplente) del

Collegio di Roma con delibera del Governatore della Banca d’Italia 482/2015,

su designazione del Conciliatore Bancario Finanziario

Componente del Comitato di Gestione del Fondo di Garanzia Interconnector

—D.M. 30.09.2016, su designazione del Ministro dello Sviluppo Economico

Amministratore indipendente, nominato dalla minoranza, della societa B&C

Speakers SpA, quotata alla Borsa di Milano

Amministratore indipendente, nominato dalla minoranza, gia presidente del

comitato governace, membro del comitato controllo rischi e sostenibilita e

attualmente membro del comitato audit della societa MFE MediaForEurope

N.V. (gia Mediaset Spa), quotata alla Borsa di Milano e Amsterdam

Componente del Comitato Consultivo del Fondo Tessalo - Fondo di

Investimento Alternativo Immobiliare di Tipo Chiuso Riservato - gestito da

DeA Capital Real Estate SGR SpA

Commissario Straordinario della Stefanel Spa, su designazione del Ministro
VIAS. SEBASTIANELLO, N. 6

00187 ROMA
TEL. 06 6793523 — FAX 06 6793540



AVV. RAFFAELE CAPPIELLO

dello Sviluppo Economico, delle procedure di amministrazione straordinaria
delle grandi imprese ex legge 270/1999.

2020 ad oggi = Amministratore indipendente, nominato dalla minoranza, e membro del
Comitato Controllo e Rischi della societa Avio Spa, quotata alla Borsa di
Milano.

2021-2022 Commissario Giudiziale del Concordato Preventivo Consorzio Venezia
Nuova (realizzazione del progetto Mose Venezia) e del Concordato Preventivo
Consorzio Costruzioni Mose Arsenale su incarico del Tribunale Fallimentare

di Venezia

Abilitazione alla professione legale
1996 Iscritto all’albo degli avvocati di Roma;
2010 Iscritto Albo dei Cassazionisti

Lingue straniere
buona conoscenza della lingua inglese: TOEFL conseguito nel 1985 presso

I’HARVARD UNIVERSITY (Cambridge-Massachusetts);

Pubblicazioni

“Apertura di credito” in Il Nuovo Diritto Bancario: contratti, responsabilita e
composizione dei conflitti, 2020, Milano.

“Rassegna di diritto societario (1989-1992): azioni, quote e obbligazioni” in
Rivista delle Societa, 1995, Milano;

“Rassegna di diritto societario (1983-1998): azioni, quote e obbligazioni” in

Rivista delle Societa, 2000, Milano;

Autorizzo, ai sensi del d.Igs. n. 196/2003 — Codice in materia di protezione dei dati personali -

ad usare e trattare i miei dati personali.

Avv. RAFFAELE CAPPIELLD
Via. S. Sebastianello, 6 - 00187 Roma
Tel. 06.6793523 - Fax 06.6793540
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CURRICULUM VITAE

Avv. RAFFAELE CAPPIELLO
rcappiello@rcstudio.eu

1992

1992 - 2009

1997

Born in (D

Education

“La Sapienza” University, First University of Rome, master degree in
Law, dissertation in Corporate Law: “Mergers and creditors” under the
supervision of prof. Berardino Libonati, 110/110 summa cum laude;
research assistant to prof. Berardino Libonati, Full professor in
Corporate Law, at “La Sapienza” University, First University of
Rome;

professor of Corporate Law at “Comando Scuola di Polizia Tributaria

della Guardia di Finanza”;

2000 e 2003 professor at “Corso di Preparazione all’Esame di Stato per 1’abilitazione

2009 - 2012
2011

2013 - 2020
2015 -2016 -
2018

2018 - today
2021-2022

alla Professione di Dottore Commercialista” of Viterbo University;
research assistant to prof. Paolo Ferro-Luzzi, Full professor in
Corporate Law, at “La Sapienza” University, First University of
Rome;

member of the VI Commission for the Bar exam at the Appellate
Court of Rome, 2011;

professor of Corporate Law at SSPL - Scuola di Specializzazione per
le professioni legali, of “La Sapienza” University, First University of
Rome;

professor at Corso di Formazione per Esperti Attestatori organized by
the Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Roma
professor of the Master of I level in Bankruptcy trustee at the Niccolo
Cusano University of Rome

member of the Scientific Committee of the II level Executive Master

VIAS. SEBASTIANELLO, N. 6
00187 ROMA
TEL. 06 6793523 — FAX 06 6793540
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AvV. RAFFAELE CAPPIELLO

in "Banking, Financial and Insurance Law" of the University of

Salento

Work experience

1992 — sept. 2010 lawyer at prof. Berardino Libonati Law Firm, in Rome; legal

advisor and attorney in corporate law, banking law, financial markets
law, bankruptcy law, procurement law, M&A, outsourcing.

Legal advisor of bankruptcy proceedings (l.c.a.) of Italian banks.
Trustee of bankruptcy and reorganization procedures.

Extraordinary Commissioner of “Amministrazione Straordinaria” —
Extraordinary Administration procedures.

Arbitrator and lawyer in arbitration proceedings on public and private

procurement Real estate acquisitions.

sett. 2010 — today starts his own law firm in Rome, Via San Sebastianello 6, working

1997

1998
2003-2006
2003 - 2011
2007 —al 2010
2008 - 2013
2009 - 2015

on the same subjects already experienced with prof. Libonati, which
whom continues to cooperate until his death;

lawyer at the Supreme Court of Cassazione;

member, under designation of the Governor of the Bank of Italy, of
Comitato di Sorveglianza of Banca di Credito Cooperativo di Valle
Raio in Amministrazione Straordinaria under art. 70, d.lgs. 385/1993;
member, under designation of the Governor of the Bank of Italy, of
Banca Aretina di Credito Cooperativo in Amministrazione
Straordinaria under art. 70, d.lgs. 385/1993;

Trustee, under designation of Ministry of Productive Activities, of
many Amministrazione straordinaria procedures under 1. 95/1979;
Indipendent director of FIMIT sgr;

Director di Finanziaria Tosinvest s.p.a;

Director of Noverca s.r.l. ¢ Noverca Italia s.r.1. (participated by Acotel
Group s.p.a. and Intesa - San Paolo s.p.a.);

Indipendent directors of Acotel Group s.p.a. listed at Borsa Italiana

s.p.a.;

VIAS. SEBASTIANELLO, N. 6
00187 ROMA
TEL. 06 6793523 — FAX 06 6793540
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2009 - 2018

2006 — today

2011 -2020

Director of Resloc — IT s.r.l. controlled by Fonspa Bank (Morgan
Stanley Group Company);

Trustee of the following bankruptcy/reorganization procedures: Fall.
Vetralcomi s.r.l. (2010/2013); Fall. Parco La Torre s.r.l. (2006/2014);
Fall. Sidem s.r.1. (2011/2013); Fall. F.M. Appalti s.r.1. (2011); Fall. Ari
s.r.l. (2011); Fall. Immobiliare Europea s.r.l. (2012); Fall. Logistica
Holding s.r.l. (2012); Fall. Perseo s.r.l. (2012); Fall. Tecnograf s.r.l.
(2012); Fall. D.P Edilizia s.r.l. (2009/2011); Fall. Porfidea s.r.l.
(2009/2011); Fall. Alfa Edizioni s.r.l. (2011/2011); Fall. Sicurezza e
Sistemi s.r.l. (2011/2011); Fall. Edilgreco s.r.l. (2013/2014); Fall. Rea
Libera s.rl. (2013); Fall. Mobygest s.r.l. (2013); Fall. Wheelrent
Autonoleggio s.r.l. (2014); C.P. DA.MO s.r.l. (2010); C.P. FINCOS
s.r]. Commissario Liquidatore (2006/2011); C.P. Acquamarcia Real
Estate s.p.a. Commissario Giudiziale (2013); C.P. MBF Edilizia s.p.a.
— Trib. Arezzo (2014); C.P. Euro Appalti srl. Commissario
Giudiziale (2014); C.P. Ietto s.rl. (2014); C.P. Edil Pro s.r.l
Commissario Giudiziale (2015); Fall. Alea lacta s.r.l. (2015); Fall.
A.Pe.Cos. s.rl. (2015); C.P. Motorshow s.r.l. (2015); Fall. Fly s.r.l.
(2016); Fall. Lam Consulting s.r.l. (2016); Fall. J Events s.r.l. (2016);
Fall. Asino Cotto Catering s.r.l. (2016); Fall. All In s.r.l. (2017); Fall.
Costruzioni e Servizi s.r.l. (2017); Fall. ITP Benelli s.p.a. (2017); Fall.
Ge.Po.Mar. s.r.l. (2018); Fall. Edil Logistic Services sas; C.P. DICO
S.p.A. Commissario Giudiziale (2018); Fall. Istituto Cauzioni e
Fideiussioni (2018); Fall. Professione Sport Srl (2019); Fall.
Mangiosano Srl (2019); Fall. Noi Sport Srl (2019); Fall. S1.Ti.St. Gold
s.r.l. (2019); Fall. Servizi Management Alberghieri Srl (2020); ); Fall.
Le Group srl (2021); Fall. Barblu srl (2021); Fall. C.D.I. Tecnology srl
(2021); Fall. Stedo srl (2022); Fall. King srl (2022); Fall. Casali di
Torrimpietra (2022).

Director of S.I.LA.E. Pension Fund under designation of S.I.LA.E.

Extraordinary Commissioner;

VIAS. SEBASTIANELLO, N. 6
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Avv. RAFFAELE CAPPIELLO

2011

2011 -2015
2012 — today
2013 - today
2015-2018
2015

2016 — today
2018- today
2018- today
2018- today
2020 - today
2021-2022

President of the Commission for the adjudication of public tenders for
the Frejus Tunnel under designation of the Ministry of infrastructure
and transport;

member of the Consultive Committee of Conero Fund managed by
IDEA Fimits.g.r.;

Trustee of the bankruptcy procedure — I.c.a. of Il Manifesto soc. coop.,
under designation of the Ministry of Economic Development;

Trustee of the bankruptcy/reorganization (Concordato Preventivo) of
Acquamarcia Real Estate s.p.a. under designation of the Cort of Rome;
President of Consultive Committee of Igea Fund, managed by Prelios
S.g.I.;

Member of the Banking and Financial Arbitrator, Rome Section, under
designation of the Banking and Financial Conciliator;

Member, under designation of the Ministry (Sviluppo Economico), of
Fondo di Garanzia Interconnector — D.M. 30.09.2016

Indipendent director of B&C Speakers Spa listed on the Milan Stock
Exhange

Independent director, appointed by the minority, former chairman of
the governance committee, member of the risk and sustainability
control committee and currently member of the audit committee of
MFE MediaForEurope N.V. (formerly Mediaset Spa), listed on the Milan
and Amsterdam Stock Exchanges

Indipendent Trustee, under designation of Ministry of Productive
Activities, of Stefanel s.p.a. in Amministrazione straordinaria
procedures under 1. 95/1979

Indipendent director of Avio Spa listed on the Milan Stock Exhange
Trustee of the bankruptcy/reorganization (Concordato Preventivo) of
Consorzio Venezia Nuova and Consorzio Costruzioni Mose Arsenale

under designation of the Cort of Venice.
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Languages
Italian Mother tongue;

English Good knowledge, TOEFL certificate.

Publications

“Rassegna di diritto societario (1989-1992): azioni, quote e
obbligazioni” in Rivista delle Societa, 1995, Milano;

“Rassegna di diritto societario (1983-1998): azioni, quote e

obbligazioni” in Rivista delle Societa, 2000, Milano;

I hereby authorize the treatment of my personal data according to the current italian
directives (Law No. 196 of 30 June, 2003) Privacy policy
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Elenco degli incarichi come risultanti dalla visura camerale allegata in cui sono indicati i dati societari
(partiva IVA, sede legale, ecc.).

- Mediaset Spa nominato Consigliere in data 27/06/2018

- B&C Speakers Spa nominato Consigliere in data 26/04/2018

- Manifesto Spain lig.ne nominato Liquidatore in data 9/05/2013

- Stefanel Spain A.S. nominato Commissario Straordinario in data 19/09/2019
- Gama SpainA.S. nominato Commissario Straordinario in data 4/04/2007
- Motorshow Srlin C.P. nominato Commissario Liquidatore in data 26/10/2015

- Il Manifesto Coop. Editrice in lig.ne in l.c.a. nominato Commissario liquidatore in data

3/02/2012
- Gruppo COGOLO spa nominato Commissario Liquidatore in data 4/04/2007
- Dico Spain C.P. nominato Commissario Giudiziale in data 23-24/05/2018

- Euro Appalti srlin lig.ne in C.P. nominato Commissario Giudiziale in data 24/07/2015

- letto Srlin lig.ne in C.P. nominato Commissario Giudiziale in data 19/12/2014

- AMT Real Estate in C.P. nominato Commissario Giudiziale in data 23-27/05/2013
- Casali di Torrimpietra Srl nominato Curatore Fallimentare in data27/10/2022

- Stedo Srl nominato Curatore Fallimentare in data 31/03/2022

- Barblu Srl nominato Curatore Fallimentare in data 4/11/2021

- SLTLST. GOLD Srlin lig.ne nominato Curatore Fallimentare in data 20/11/2019

- Noi Sport Srl nominato Curatore Fallimentare in data 10/09/2019

- Professione Sport Srlin lig.ne  nominato Curatore Fallimentare in data 20/03/2019
- Mangiosano srlin lig.ne nominato Curatore Fallimentare in data 25/06/2019

- Istituto Cauzioni e Fideiussioni Srl in lig.ne nominato Curatore Fallimentare in data 6/07/2018

=%

- ITP Benelli Spa nominato Curatore Fallimentare in datal6/03/2017

VIAS. SEBASTIANELLO, N. 6
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All'In & CSrlin lig.ne nominato Curatore Fallimentare in data 8/02/2017

REVI Srl nominato Curatore Fallimentare in data 13/01/2016

Fly Srl nominato Curatore Fallimentare in data 5/02/2016

Lam Consulting Srl in lig.ne nominato Curatore Fallimentare in data 13/04/2016
AP.E.COS. Srl Appalti e Costruzioni nominato Curatore Fallimentare in data 29/10/2015

Wheelrent Autonoleggio Srl nominato Curatore Fallimentare in data 19/12/2014

Mobygest srl nominato Curatore Fallimentare in data 6/11/2013

Rea Libera nominato Curatore Fallimentare in data 29/05/2013
Immobiliare Europea srl nominato Curatore Fallimentare in data 25.07.2012
Logistica Holding srl nominato Curatore Fallimentare in data 25.07.2012
Tecnograf srl nominato Curatore Fallimentare in data 25.07.2012
Avri srl nominato Curatore Fallimentare in data 22/12/2011
F.M. Appalti srl nominato Curatore Fallimentare in data 24/06/2011

Roma, 24 marzo 2023

Avy. Raffaele Cappiello

A
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List of the professional assignment as resulting from the attached Chamber of Commerce registration in
which are indicated the company data (VAT number, registered office, etc.).

- Mediaset Spa appointed as Indipendent director 27/06/2018

- B&C Speakers Spa appointed as Indipendent director 26/04/2018

- Manifesto Spa in lig.ne appointed as Liquidator 9/05/2013

- Stefanel Spain A.S. appointed as Extraordinary Commissioner 19/09/2019
- GamaSpainA.S. appointed as Extraordinary Commissioner 4/04/2007
- Motorshow Srlin C.P. appointed as Compulsory Liquidator 26/10/2015

- Il Manifesto Coop. Ed. in lig.ne in l.c.a. appointed as Compulsory Liquidator 3/02/2012
- Gruppo COGOLO spain A.S. appointed as Compulsory Liquidator 4/04/2007

- Dico Spain C.P. appointed as Judicial Commissioner 23-24/05/2018
- Euro Appalti srlin lig.ne in C.P. appointed as Judicial Commissioner 24/07/2015

- letto Srlin lig.ne in C.P. appointed as Judicial Commissioner 19/12/2014

- AMT Real Estate in C.P. appointed as Judicial Commissioner 23-27/05/2013
- Casali di Torrimpietra Srl appointed as Bankruptcy Trustee 27/10/2022

- Stedo Srl appointed as Bankruptcy Trustee 31/03/2022

- Barblu Srl appointed as Bankruptcy Trustee 4/11/2021

- SLTLST. GOLD Srlin lig.ne appointed as Bankruptcy Trustee 20/11/2019

- Noi Sport Srl appointed as Bankruptcy Trustee 10/09/2019

- Professione Sport Srlin lig.ne  appointed as Bankruptcy Trustee 20/03/2019
- Mangiosano srlin lig.ne appointed as Bankruptcy Trustee 25/06/2019
- Istituto Cauzioni e Fideiussioni Srlin lig.ne appointed as Bankruptcy Trustee 6/07/2018

- ITP Benelli Spa appointed as Bankruptcy Trustee 16/03/2017

- AllIn & CSrlinlig.ne appointed as Bankruptcy Trustee 8/02/2017
é/%
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- REVISrl appointed as Bankruptcy Trustee 13/01/2016

- Fly Srl appointed as Bankruptcy Trustee 5/02/2016

- Lam Consulting Srl in lig.ne appointed as Bankruptcy Trustee 13/04/2016

- AP.E.COS. Srl Appalti e Costruzioni appointed as Bankruptcy Trustee 29/10/2015
- Wheelrent Autonoleggio Srl appointed as Bankruptcy Trustee 19/12/2014

- Mobygest srl appointed as Bankruptcy Trustee 6/11/2013

- Rea Libera appointed as Bankruptcy Trustee 29/05/2013
- Immobiliare Europea srl appointed as Bankruptcy Trustee 25.07.2012
- Logistica Holding srl appointed as Bankruptcy Trustee 25.07.2012
- Tecnograf srl appointed as Bankruptcy Trustee 25.07.2012
- Arisrl appointed as Bankruptcy Trustee 22/12/2011
- F.M. Appalti srl appointed as Bankruptcy Trustee 24/06/2011

Rome, 24 marzo 2023

awy. Raffaelq Cappiello
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1 Imprese in cui la persona ¢ titolare di cariche e qualifiche

Denominazione

B&C SPEAKERS S.P.A. consigliere
C.F. 01398890481

IL MANIFESTO COOPERATIVA EDITRICE IN LIQUIDAZIONE commissario liquidatore
C.F. 01438540583

IETTO S.R.L. IN LIQUIDAZIONE commissario giudiziale
C.F. 07814550583

MANIFESTO S.P.A. IN LIQUIDAZIONE liquidatore
C.F. 04612171001

SI.TI.ST. GOLD - S.R.L. IN LIQUIDAZIONE curatore fallimentare
C.F. 04772721009

NOI SPORT S.R.L. curatore fallimentare
C.F. 05431541001

WHEELRENT AUTONOLEGGIO - SOCIETA' A RESPONSABILITA LIMITATA IN curatore fallimentare
LIQUIDAZIONE
C.F. 06021421000

ITP BENELLI SOCIETA' PER AZIONI curatore fallimentare
C.F. 06640441009

BARBLU' - S.R.L. curatore fallimentare
C.F. 09602131006

ISTITUTO CAUZIONI E FIDEIUSSIONI S.R.L. - IN LIQUIDAZIONE curatore fallimentare
C.F. 02688220926

"PROFESSIONE SPORT SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA" O IN FORMA  curatore fallimentare
ABBREVIATA "PROFESSIONE SPORT S.R.L." IN LIQUIDAZIONE
C.F. 09743651003

CASALI DI TORRIMPIETRA S.R.L. curatore fallimentare
C.F. 09866661003

EURO APPALTI S.R.L. IN LIQUIDAZIONE commissario giudiziale
C.F. 03563870967

AP.E.COS. S.R.L. APPALTI E COSTRUZIONI curatore fallimentare
C.F. 11166971009

ALL IN & C. SRL IN LIQUIDAZIONE curatore fallimentare
C.F. 11691781006

STEDO S.R.L. curatore fallimentare
C.F. 13307631005

AVIO S.P.A. consigliere

Scheda persona con cariche attuali « 2 di 10
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CA
Codice Fiscale

Denominazione Carica

C.F. 09105940960

STEFANEL - S.P.A.
C.F. 01413940261

C.F. 00158920306

C.F. 00163500309

C.F. 01790170151

PRO.TE.CO SPA

C.F. 00451380307

C.F. 00104670252

C.F. 01110860689

COGOLO TORINO S.P.A.

C.F. 03770280018

C.F. 00761830322

GAMA S.P.A.
C.F. 02767630235

SOCIETA' PER AZIONI FERRIERE ACCIAIERIE DI UDINE-S.A.F.A.U. commissario liquidatore

CONCERIE COGOLO SOCIETA' PER AZIONI -ABBREVIATA- "CO.BOR.S.P.A." commissario liquidatore

DOCKS SIDERURGICI S.P.A.

SIDERURGICA LANDINI-S.P.A. commissario liquidatore

COGOLO PESCARA S.P.A.

ALTI FORNI E FERRIERE DI SERVOLA S.P.A. commissario liquidatore

commissario straordinario

commissario liquidatore

commissario liquidatore

commissario liquidatore

commissario liquidatore

commissario straordinario

B&C SPEAKERS S.P.A.

Attivita

Cariche

IL MANIFESTO COOPERATIVA
EDITRICE IN LIQUIDAZIONE

Attivita

Scheda persona con cariche attuali = 3

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: BAGNO A RIPOLI (FI) VIA POGGIOMORO 1 CAP 50012 FRAZIONE:
VALLINA

Posta elettronica certificata: PEC@PEC.BCSPEAKERS.COM
Codice Fiscale: 01398890481
Numero REA: FI- 267229

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 26.40.01 - Fabbricazione di apparecchi per la riproduzione e registrazione del
suono e delle immagini

consigliere
Data atto di nomina 29/04/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

SOCIETA' COOPERATIVA

Sede legale: ROMA (RM) VIA SAN SEBASTIANELLO 6 CAP 00187
Posta elettronica certificata: LIQUIDAZIONE@PEC.LCAMANIFESTO.IT
Codice Fiscale: 01438540583

Numero REA: RM- 345191

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 14/02/1971
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 58.13 - Edizione di quotidiani
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Cariche

IETTO S.R.L. IN LIQUIDAZIONE

Attivita

PEC della persona

Cariche

MANIFESTO S.P.A. IN
LIQUIDAZIONE

Attivita

Cariche

SL.TL.ST. GOLD - S.R.L. IN
LIQUIDAZIONE

Altivita

PEC della persona

Cariche

NOI SPORT S.R.L.

Scheda persona con cariche attuali « 4

CAPPIELLO RAFF,

commissario liquidatore
Data atto di nomina 03/02/2012
Durata in carica: fino alla revoca

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) VIA GUELFO CIVININI 31 CAP 00141
Posta elettronica certificata: IETTO@LEGALMAIL.IT

Codice Fiscale: 07814550583

Numero REA: RM- 631333

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 12/01/2011
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 41.2 - Costruzione di edifici residenziali e non residenziali

Posta Elettronica Certificata: RAFFAELECAPPIELLO@ORDINEAVVOCATIROMA.ORG

commissario giudiziale
Data atto di nomina 19/12/2014

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: ROMA (RM) VIA SAN SEBASTIANELLO N 6 CAP 00187 C/O STUDIO AVV.

CAPPIELLO

Posta elettronica certificata: MANIFESTOSPA@PECIMPRESE.IT
Codice Fiscale: 04612171001

Numero REA: RM- 786970

Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 58.13 - Edizione di quotidiani

liquidatore
Data atto di nomina 09/05/2013

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) VIA KAFKA 25 CAP 00176
Posta elettronica certificata: SITIST@PEC.IT

Codice Fiscale: 04772721009

Numero REA: RM- 803468

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 27/11/1997

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 47.77 - Commercio al dettaglio di orologi e articoli di gioielleria e argenteria
Posta Elettronica Certificata: F801.2019ROMA@PECFALLIMENTIIT

curatore fallimentare
Data atto di nomina 20/11/2019

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) VIA MONTE SANTO 25 CAP 00195

Posta elettronica certificata: AMMINISTRAZIONENOISPORT@ARUBAPEC.IT
Codice Fiscale: 05431541001

Numero REA: RM- 888611
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Attivita

PEC della persona

Cariche

WHEELRENT AUTONOLEGGIO
- SOCIETA' A
RESPONSABILITA LIMITATA IN
LIQUIDAZIONE

Attivita

PEC della persona

Cariche

ITP BENELLI SOCIETA' PER
AZIONI

Attivita

PEC della persona

Cariche

BARBLU' - S.R.L.

Attivita

PEC della persona

Cariche

Scheda persona con cariche attuali - 5

C
Codice Fiscale

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/01/2000
Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 47.5 - Commercio al dettaglio di altri prodotti per uso domestico in esercizi

specializzati
Posta Elettronica Certificata: F593.2019ROMA@PECFALLIMENTLIT

curatore fallimentare
Data atto di nomina 10/09/2019

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
Sede legale: ROMA (RM) VIA SALCITO 5 CAP 00155

Posta elettronica certificata: WHEELRENTAUTONOLEGGIO@PEC.WISPEN.IT

Codice Fiscale: 06021421000
Numero REA: RM- 947420

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 15/09/2000
Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 45.11.01 - Commercio all'ingrosso e al dettaglio di autovetture e di autoveicoli

leggeri
Posta Elettronica Certificata: F1078.2014ROMA@PECFALLIMENTLLIT

curatore fallimentare
Data atto di nomina 19/12/2014

SOCIETA' PER AZIONI CON SOCIO UNICO

Sede legale: ROMA (RM) VIA FEDERICO ZUCCARI 4 CAP 00153
Posta elettronica certificata: F225.2017ROMA@PECFALLIMENTLIT
Codice Fiscale: 06640441009

Numero REA: RM- 979946

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 08/06/2001

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 28.2 - Fabbricazione di altre macchine di impiego generale
Posta Elettronica Certificata: F225.2017ROMA@PECFALLIMENTILIT

curatore fallimentare
Data atto di nomina 16/03/2017

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) PIAZZA ELIO CALLISTIO 8 CAP 00199
Posta elettronica certificata: BARBLU1@PEC.IT

Codice Fiscale: 09602131006

Numero REA: RM- 1174799

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 20/09/2007
Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 56.3 - Bar e altri esercizi simili senza cucina
Posta Elettronica Certificata: segreteria@rcstudio.eu

curatore fallimentare
Data atto di nomina 04/11/2021
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ISTITUTO CAUZIONI E
FIDEIUSSIONI S.R.L. - IN
LIQUIDAZIONE

Attivita
PEC della persona

Cariche

"PROFESSIONE SPORT

SOCIETA' A RESPONSABILITA'

LIMITATA" O IN FORMA

ABBREVIATA "PROFESSIONE

SPORT S.R.L."IN
LIQUIDAZIONE

Attivita

PEC della persona

Cariche

CASALI DI TORRIMPIETRA
S.R.L.

Attivita

PEC della persona

Cariche

EURO APPALTI S.R.L. IN
LIQUIDAZIONE

Attivita

PEC della persona

Scheda persona con cariche attuali -

6

CAPPIELLO RAFFAELE

Codice Fiscal

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) VIA CAGLIARI 42 CAP 00198 C/O RINASCENTE BROKER
SRL

Posta elettronica certificata: ICF@ARUBAPEC.IT
Codice Fiscale: 02688220926
Numero REA: RM- 1181653

Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 64.92.09 - Altre attivita' creditizie nca
Posta Elettronica Certificata: F556.2018ROMA@PECFALLIMENTLIT

curatore fallimentare
Data atto di nomina 06/07/2018

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO
Sede legale: ROMA (RM) VIA ANTONIO CARRUCCIO 37 CAP 00134
Posta elettronica certificata: PROFESSIONESPORT@PEC.IT

Codice Fiscale: 09743651003

Numero REA: RM- 1186722

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 02/01/2008

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 47.71 - Commercio al dettaglio di articoli di abbigliamento
Posta Elettronica Certificata: F235.2019ROMA@PECFALLIMENTLIT

curatore fallimentare
Data atto di nomina 20/03/2019

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO

Sede legale: ROMA (RM) VIA ANTONIO GRAMSCI 7 CAP 00197

Posta elettronica cenrtificata: CASALIDITORRIMPIETRA@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 09866661003

Numero REA: RM- 1193565

Impresa INATTIVA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 41.2 - Costruzione di edifici residenziali e non residenziali

Posta Elettronica Certificata: RAFFAELECAPPIELLO@ORDINEAVVOCATIROMA.ORG

curatore fallimentare
Data atto di nomina 27/10/2022

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO

Sede legale: ROMA (RM) VIA GIUSEPPE GIOACHINO BELLI 86 CAP 00193
Posta elettronica certificata: EUROAPPALTINLIQ@ARUBAPEC.IT

Codice Fiscale: 03563870967

Numero REA: RM- 1197772

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 29/11/2011

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 41.2 - Costruzione di edifici residenziali e non residenziali
Posta Elettronica Certificata: CP145.2014ROMA@PECFALLIMENTLIT
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Cariche

AP.E.COS. S.R.L. APPALTI E
COSTRUZIONI

Attivita

PEC della persona

Cariche

ALLIN & C.SRLIN
LIQUIDAZIONE

Attivita

PEC della persona

Cariche

STEDO S.R.L.

Attivita

PEC della persona

Cariche

AVIO S.P.A.

Scheda persona con cariche attuali« 7

C
Codice Fiscale

commissario giudiziale
Data atto di nomina 24/07/2015
Durata in carica: fino alla revoca

SOCIETA’ A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) VIALE DELLA BELLA VILLA 84 CAP 00172
Codice Fiscale: 11166971009

Numero REA: RM- 1283697

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 03/01/2011

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 41.2 - Costruzione di edifici residenziali e non residenziali
Posta Elettronica Certificata: F943.2015ROMA@PECFALLIMENTI.IT

curatore fallimentare
Data atto di nomina 29/10/2015

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) PIAZZA TRILUSSA 42 CAP 00153
Codice Fiscale: 11691781006

Numero REA: RM- 1322060

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 12/06/2012

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 56.10.2 - Ristorazione senza somministrazione con preparazione di cibi da
asporto

Posta Elettronica Certificata: F87.2017ROMA@PECFALLIMENTLIT

curatore fallimentare
Data atto di nomina 08/02/2017

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) VIA MAURIZIO BUFALINI 8 CAP 00161
Posta elettronica certificata: STEDO@PEC.IT

Codice Fiscale: 13307631005

Numero REA: RM- 1437395

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 22/06/2015

Impresa INATTIVA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 43.21.02 - Installazione di impianti elettronici (inclusa manutenzione e
riparazione)

Posta Elettronica Certificata: segreteria@rcstudio.eu

curatore fallimentare
Data atto di nomina 31/03/2022

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: ROMA (RM) VIA LEONIDA BISSOLATI 76 CAP 00187
Posta elettronica certificata: AVIO.SPA@PEC.AVIO.COM

Codice Fiscale: 09105940960

Numero REA: RM- 1509588
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Attivita

Cariche

STEFANEL - S.P.A.

Attivita

PEC della persona

Cariche

SOCIETA’ PER AZIONI

FERRIERE ACCIAIERIE DI
UDINE-S.A.F.A.U.

Attivita

Cariche

CONCERIE COGOLO SOCIETA’
PER AZIONI -ABBREVIATA-
"CO.BOR.S.P.A"

Attivita

Cariche

Scheda persona con cariche attuali » 8

C,
Codice Fiscal

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 29/05/2015
Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 30.30.09 - Fabbricazione di aeromobili, di veicoli spaziali e dei relativi dispositivi
nca

consigliere
Data atto di nomina 06/05/2020
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2022

SOCIETA' PER AZIONI
Sede legale: PONTE DI PIAVE (TV) VIA POSTUMIA 85 CAP 31047

Posta elettronica certificata:
AS1.2019VENEZIA@PECAMMINISTRAZIONESTRAORDINARIA.IT

Codice Fiscale: 01413940261
Numero REA: TV- 154803

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/09/2011 |
Impresa INATTIVA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 47.71 - Commercio al dettaglio di articoli di abbigliamento

Posta Elettronica Certificata:
AS1.2019VENEZIA@PECAMMINISTRAZIONESTRAORDINARIA.IT

commissario straordinario
Data atto di nomina 19/09/2019

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: UDINE (UD) VIA CALATAFIMI 21 CAP 33100

Posta elettronica certificata: MARINA.VIENNA@ODCECUD.LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 00158920306

Numero REA: UD- 24061

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 19/11/1934

Impresa con attivitda SOSPESA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 24.1 - Siderurgia - Fabbricazione di ferro, acciaio e ferroleghe

commissario liquidatore
Data atto di nomina 04/04/2007

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: UDINE (UD) VIALE LEDRA 108 CAP 33100

Posta elettronica certificata: MARINA.VIENNA@ODCECUD.LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 00163500309

Numero REA: UD- 102956

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 01/01/1966

Impresa INATTIVA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 15 - FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E SIMILI

commissario liquidatore
Data atto di nomina 04/04/2007
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DOCKS SIDERURGICI S.P.A.

Attivita

Cariche

PRO.TE.CO SPA

Attivita

Cariche

SIDERURGICA LANDINI-S.P.A.

Attivita

Cariche

COGOLO PESCARA S.P.A.

Attivita

Cariche

Scheda persona con cariche attuali» 9

CAPPIELLO RAFF,
Codice Fiscale

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: UDINE (UD) VIALE DEL LEDRA 108 CAP 33100
Codice Fiscale: 01790170151

Numero REA: UD- 130557

Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 46.72.2 - Commercio all'ingrosso di metalli non ferrosi e prodotti semilavorati

commissario liquidatore
Data atto di nomina 04/04/2007

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: UDINE (UD) VIALE LEDRA 108 CAP 33100

Posta elettronica certificata: MARINA.VIENNA@ODCECUD.LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 00451380307

Numero REA: UD- 135308

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 15/06/1976

Imprasa con attivith SOSPESA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 28 - FABBRICAZIONE DI MACCHINAR! ED APPARECCHIATURE NCA

commissario liquidatore
Data atto di nomina 04/04/2007

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: UDINE (UD) VIA CALATAFIMI 21 CAP 33100

Posta elettronica certificata: MARINA.VIENNA@ODCECUD .LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 00104670252

Numero REA: UD- 137262

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 07/12/1967
Impresa con attivita SOSPESA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 24 - METALLURGIA

commissario liquidatore
Data atto di nomina 04/04/2007

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: UDINE (UD) VIALE LEDRA 108 CAP 33100
Codice Fiscale: 01110860689

Numero REA: UD- 227519

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 08/11/1985
Impresa INATTIVA
Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 14 - CONFEZIONE DI ARTICOLI DI ABBIGLIAMENTO; CONFEZIONE Dl
ARTICOLI IN PELLE E PELLICCIA

commissario liquidatore
Data atto di nomina 04/04/2007
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COGOLO TORINO S.P.A.

Attivita

Cariche

ALT! FORNI E FERRIERE DI
SERVOLA S.P.A.

Attivita

Cariche

GAMA S.P.A.

Attivita

Cariche

Scheda persona con cariche attuali < 10

C
Codice Fiscale

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: UDINE (UD) VIALE DEL LEDRA 108 CAP 33100
Codice Fiscale: 03770280018

Numero REA: UD- 227520

Impresa INATTIVA

commissario liquidatore
Data atto di nomina 04/04/2007

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: UDINE (UD) VIALE LEDRA 108 CAP 33100

Posta elettronica certificata: MARINA.VIENNA@ODCECUD.LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 00761830322

Numero REA: UD- 250746

Impresa INATTIVA

commissario liquidatore
Data atto di nomina 04/04/2007

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: VERONA (VR) VIA DEL PALLONE 18 CAP 37121
Posta elettronica certificata: GAMASPAINAS@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 02767630235

Numero REA: VR- 280618

Impresa INATTIVA

commissario straordinario
Data atto di nomina 04/04/2007
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE CON

ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI

INDIPENDENZA

La sottoscritta Donatella ISAIA n@ice fiscale

T e —

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di

B)

la

Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Avio S.p.A. (“Societa™) che si terrd il giorno 28 aprile 2023 alle ore 11.00,
in unica convocazione, presso la sede legale di Avio S.p.A. in Roma (RM),
Via Leonida Bissolati, 76, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della
Societd (“Assemblea”),

¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societd (“Statuto™) e dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la disciplina
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,
nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione,
(1) nelle Relazioni Ilustrative del Consiglio di Amministrazione della
Societd sugli argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea, compresa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex art. 125 ter D.lgs. n. 58 del
24 febbraio 1998 (“TU¥F”), (ii} nel documento denominato “Parere di
orientamento sulla composizione quantitativa e qualitativa del Consiglio di
Amministrazione di Avio S.p.A. ritenuta ottimale per il triennio 2023-2025"
(“Parere”), (iii) nel documento denominato “Politiche di diversita degli
organi di amministrazione e controllo” (“Politiche di diversitd”), come
pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di

Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.

44

5 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

Iinesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza ed incompatibilita a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);
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di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, dallo Statuto, dal Parere e dalle Politiche di
diversita, ivi inclusi i requisiti di professionalitd, onorabilitd ex art. 147-
quinguies, comma 1, del TUF (come individuati anche dal DM del 30 marzo
2000, n. 162);

di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147ter, IV comma, ¢ 148, III comma, TUF)
e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal Codice di
Corporate Governance, dalla Relazione, dal Parere e dalle Politiche di
diversitd, per la nomina alla suddetta carica e, pill in generale, da ogni
ulteriore disposizione in quanto applicabile;

di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (attivita in
concorrenza con la Societd) e di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche
negli organi gestionali, di sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di
imprese concorrenti della Societa;

di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di Statuto, del Parere e delle Politiche di diversita e, piu in generale, ai sensi
della normativa vigente e di garantire una disponibilita di tempo adeguata allo
svolgimento diligente e responsabile dei propri compiti;

di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societd e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, del Parere,
delle Politiche di diversita e del Codice di Corporate Governance, nonché
copia di un documento di identita, autorizzando fin d’ora la loro
pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara infine

di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e I’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa;



= di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea.

In fede,

~

Luogo e Data:
Milano 27/03/2023

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



PROFILE

Professionista delle risorse umane con 20
anni di esperienza nel definire ed
implementare le strategie HR a supporto del
successo del business in contesti
internazionali.

Appassinata di tecnologie, innovazione e
sostenibilita.

Ottime doti relazionali, capacita di adattarsi
ed influenzare in contesti dinamici in
continua evoluzione.

Cresciuta in ambienti internazionali e
multiculturali, ha vissuto e lavorato in diversi
paesi tra gli aliri Regno Unito, Ghana, Qatar
e Stati Uniti d’America.

COMPETENZE

Trasformazione digitale, agile e innovazione
Cultura, engagement, talento e diversity
Change ed efficienza organizzativa

Plani di successione e remunerazione
Sostenibilita ed ESG

CONTATTI

LINKEDIN
linkedin.com/in/donatella-isaia-2b5a2a

SKYPE
Donniix

EMAIL

donisaia@yahoo.it
d.isaia@teamsystem.com

CELLULARE

DONATELLA ISAIA

GROUP CHIEF PEOPLE AND CULTURE OFFICER
@TeamSystem Group

ESPERIENZE PROFESSIONALI

2020 - oggi

Definizione ed implementazione della strategia risorse umane, dell’integrazione
delle societa acgisite, del processo di digitalizzazione e della strategia per la
sostenibilitd in ambito ESG per il Gruppo

2019-2020 Libero professionista

Supporto su specifici progetti di definizione strategia HR, trasformazione digitale,
ristrutturazione. Principali clienti Team System SpA, Talent Garden, Jointly
2006-2019 VODAFONE GROUP PLC

Direttore Risorse Umane e Organizzazione - Vodafone ltalia (Nov 2015 - Aug 2019)
Definizione ed implementazione della strategia risorse umane per il mercato
italiano incluse le responsabilitd di salute e sicurezza, gestione property e facilities.
Chiaro track record di efficientamento costi, reskilling.e Trasformazione digitale
Direttore HR Funzioni di staff & Shared Services - Vodafone Group

Gestione di attivita e risorse in sei paesi: Regno Unito, Romania, Ungheria,
Lussemburgo, Egitto ed India

Responsabile selezione ed employer branding - Vodafone Group

Direttore Risorse Umane - TeleTu ltalia (ex Tele?2 ltaia)

Responsabile integrazione HR - Vodafone Ghana (ex Ghana Telecom)

Start up - Vodafone Qatar

HR Business Partner - Vodafone Italy

2003-2006 COMITATO ORGANIZZATORE DEI XX GIOCHI OLIMPICI
INVERNALI TORINO2006

Responsabile della selezione e gestione delle risorse umane

2001-2003 TEMPORARY SpA

Responsabile difiliale

BOARD

Dal 02/2022 membro del Cda di TeamSystem Communication S.r.l.

Dal 05/2020 membro di Cda e Comitato Nomine e Compensi di Avio SpA

2016 - 2022 membro del Cda e Presidente a.i. (6 mesi) di Fondazione Vodafone
Italia

2018 — 2019 membro del Consiglio Direttivo di ValoreD

2016 — 2019 membro del Consiglio Direttivo di Asstel

ISTRUZIONE

2001 Universita degli studi di Torino - Torino

Laurea in Scienze dell’Educazione 110/110 cum laude
2010 IMD - Losanna

HR Excellence Executive education program

LINGUE

Conoscenza avanzata Inglese e Francese
Base Tedesco e Spagnolo



dambrag
Evidenziato


PROFILE

Commercially focused senior HR
Professional with 20 years of international
experience in shaping and delivering
people sirategy to support the wider
company success. Passionate about
technology, driving innovation and
sustainability.

Excellent interpersonal and influencing skills
in rapidly developing and changing
environments.

International mindset and ability to operate
across different cultures, worked and lived
in multiple countries including UK, Ghana,
Qatar and USA.

CORE COMPETENCIES

Digital Transformation, agile and open
innovation

Culture, engagement, talent and diversity
Change management and organisational
effectiveness

Succession planning and remuneration
Sustainability and ESG

CONTACTS

LINKEDIN
linkedin.com/in/donatella-isaia-2b5a2a

DONATELLA ISAIA

GROUP CHIEF PEOPLE AND CULTURE OFFICER
@TeamSystem Group

PROFESSIONAL EXPERIENCE

2020 - today

Defining and implementing HR strategy across the entire footprint, in charge of
sustainability strategy within the wider ESG framework

2019-2020 Self employed

Supported projects on culture, HC efficiencies and digital fransformation.Main
customers Team System SpA, Talent Garden, Jointly

2006-2019 VODAFONE GROUP PLC

HR & Organisation Director - Vodafone ltaly (Nov 2015 - Aug 2019)

In charge of defining and implementing the people agenda for the Italian market
including wider responsibility on Health & Safety and Property & Facilities
management. Cost effciency, reskilling and digital fransformation track record.
HR Director Corporate functions & Shared Services - Vodafone Group
Operating across six markets: UK, Luxembourg, Romania, Hungary, Egypt & India
Head of Resourcing and Employer Branding - Vodafone Group

HR Director - TeleTu ltaly former Tele?2 Italy

Head of HR integration - Vodafone Ghana former Ghana Telecom

Start up - Vodafone Qatar

HR Business Partner — Vodafone ltaly

2003-2006 ORGANISING COMMITTEE FOR THE XX OLYMPIC WINTER
GAMES TORINO2006

Head of Resourcing and HR Management

2001-2003 TEMPORARY SpA

Agency Manager

BOARD

Since 02/2022 member of the board TeamSystem Communication S.r.l.

Since 05/2020 member of the Board and of the Remuneration Committe of Avio
SpA

2016-2022 member of the Board and President a.i. (6 months) of Vodafone Italy
Foundation

2018 — 2019 member of Consiglio Direttivo of ValoreD

2016 — 2019 member del Consiglio Direttivo of Asstel

EDUCATION

2001 University of Turin - Turin

Bachlor in Science of Education 110/110 cum laude
2010 IMD - Lausanne

HR Excellence Executive education program

LANGUAGES

Advanced in English and French
Basic German and Spanish




DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

La sottoscritta Donatella ISAIA, nata a residente in _
_ cod. fisc. con riferimento all’accettazione della candidatura alla

carica di Consigliere di Amministrazione della societa Avio S.p.A.,
DICHIARA

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in altre societa quotate.

L’unico ulteriore incarico di amministrazione e controllo ¢ presso la TEAMSYSTEM COMMUNICATION
S.R.L. come da visura camerale in allegato.

In fede,

Milamo 27/03/2023


dambrag
Evidenziato

dambrag
Evidenziato

dambrag
Evidenziato


ALLEGATO DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE

SOCIETA’

Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura delle MARCHE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle CCIAA

Visura ordinaria societa' di capitale
TEAMSYSTEM COMMUNICATION S.R.L.

Documento n . A C2Z1VPO9WRZ4D57042DB4
estratto dal Registro Imprese in data 27/03/2023

DATI ANAGRAFICI

Sede legale CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Domicilio TSCOMM@PEC.IT

digitale/PEC

Telefono 0733816872

Numero REA MC - 124883

Codice fiscale e

n.iscr. al Registro 01230130435

Imprese

Partita IVA 01230130435

Forma giuridica SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
Data atto di 07/07/1995

costituzione

Data iscrizione 25/07/1995

Data ultimo 20/04/2022

protocollo

L'impresa e rappresentata da pit persone

Stato attivita attiva

Data inizio attivita 17/07/1995

Attivita prevalente PRODUZIONE SOFTWARE (DAL 01.06.2015)
Codice ATECO 62.01

Codice NACE 62.01

Attivita import export
Contratti di rete

Albi e ruoli e licenze
Albi e registri
ambientali

Si
Si

L'IMPRESA IN CIFRE

Capitale sociale
Addetti al
30/09/2022

Soci e titolari di diritti
su quote e azioni
Amministratori
Titolari di cariche
Sindaci, organi di
controllo

Unita locali

Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi
Trasferimenti di
quote

Trasferimenti di sede
Partecipazioni

23.300,00
20

o O o w

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA

Attestazioni SOA
Certificazioni di
QUALITA'

DOCUMENTI CONSULTABILI

Bilanci 2021 -2020-2019 - 2018 - 2017 - ... -
Fascicolo si
Statuto si
altri atti 47

Le tabelle sovrastanti e quelle dei riquadri riassuntivi posti all'inizio di ciascun paragrafo, espongono un estratto delle informazioni
presenti in visura che non puo essere considerato esaustivo, ma che ha puramente scopo di sintesi



Indirizzo Sede legale

Telefono

Domicilio digitale/PEC
Partita IVA

Numero REA

Data iscrizione

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Luogo di conservazione delle scritture contabili IVA

0733 816872

TSCOMM@PEC.IT

01230130435

Repertorio Economico Amministrativo: MC - 124883
25/07/1995

Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese

Estremi di costituzione
Sistema di amministrazione
Oggetto sociale

Poteri da statuto

Altri riferimenti statutari

Codice fiscale e numero di iscrizione: 01230130435

Data di iscrizione: 19/02/1996

Sezioni:

Iscritta nella sezione ORDINARIA

Data atto di costituzione: 07/07/1995

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (in carica)

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA':

- LA PRODUZIONE, LA GESTIONE, L'INSTALLAZIONE, LA MANUTENZIONE, IL NOLEGGIO E
LA COMMERCIALIZZAZIONE DI SISTEMI, APPARATI E SERVIZI PER LE TELECOMUNICAZIONI

L'ORGANO AMMINISTRATIVO HA TUTTI | POTERI PER L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA'.
IN SEDE DI NOMINA POSSONO TUTTAVIA ESSERE INDICATI LIMITI Al POTERI DEGLI
AMMINISTRATORI.

Deposito statuto aggiornato, gruppi societari

Estremi di Costituzione

Sistema di amministrazione e
controllo

Oggetto sociale

Iscrizione Registro Imprese

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 01230130435
del Registro delle Imprese delle MARCHE
Precedente numero di iscrizione: MC023-11359
Data di iscrizione: 19/02/1996

Sezioni

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/1996
Informazioni costitutive

Denominazione: TEAMSYSTEM COMMUNICATION S.R.L.
Data atto di costituzione: 07/07/1995

Iscrizione Registro Societa’

Data iscrizione: 26/07/1995

Durata della societa’

Data termine: 31/12/2050

Scadenza esercizi

Scadenza primo esercizio: 31/12/2001

Scadenza esercizi successivi: 31/12

Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60
Sistema di amministrazione e controllo contabile
Sistema di amministrazione adottato: AMMINISTRAZIONE
PLURIPERSONALE INDIVIDUALE DISGIUNTIVA

Organi amministrativi

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (in carica)




Poteri

Altri riferimenti statutari

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA":

- LA PRODUZIONE, LA GESTIONE, L'INSTALLAZIONE, LA MANUTENZIONE, IL NOLEGGIO E
LA COMMERCIALIZZAZIONE DI SISTEMI, APPARATI E SERVIZI PER LE TELECOMUNICAZIONI
E LA TELEMATICA, IVI INCLUSI | SERVIZI DI TRASMISSIONE DATI, VOCE, IMMAGINI,

VIDEO E SUONO EFFETTUATI ANCHE ATTRAVERSO L'IMPORTAZIONE, L'ESPORTAZIONE, LA
VENDITA ALL'INGROSSO, AL DETTAGLIO E L'AFFITTO TEMPORANEO;

- LA PROGETTAZIONE, LA PRODUZIONE, IL NOLEGGIO O LA COMMERCIALIZZAZIONE SIA
ALL'INGROSSO CHE AL DETTAGLIO, IN QUALSIASI FORMA IVI COMPRESA QUELLA PER
CORRISPONDENZA, INTERNET, LA VENDITA PORTA A PORTA, LA TENTATA VENDITA,
L'IMPORT ED EXPORT DI HARDWARE E DI SOFTWARE IN LICENZA D'USO, SIA PROPRIO CHE
DI TERZI, ANCHE ANNESSO ALLA FORNITURA DI SERVIZI TELEMATICI;

- | SERVIZI DI CONSULENZA, DI RIPARAZIONE, DI ASSISTENZA POST VENDITA E DI
FORMAZIONE DEL PERSONALE, CONNESSI ALLE ATTIVITA' SOPRA ELENCATE;

- L'ASSUNZIONE DI MANDATI DI AGENZIA E/O RAPPRESENTANZA SIA IN ITALIA CHE
ALL'ESTERO DI QUALUNQUE PRODOTTO E SERVIZIO PER LE TELECOMUNICAZIONI, LA
TELEMATICA, LA TELEFONIA E L'ELETTRONICA IN GENERE;

- LA REALIZZAZIONE E L'INSTALLAZIONE DI RETI INFORMATICHE E SITI WEB;

- L'ORGANIZZAZIONE E LA TENUTA DI CORSI CONNESSI ALLE ATTIVITA' SOPRA ELENCATE;
- L'ATTIVITA' DI PRODUZIONE EDITORIALE NEL CAMPO DELLE TELECOMUNICAZIONI,
TELEMATICA E TELEFONIA, CON ESCLUSIONE DELLA STAMPA QUOTIDIANA;

- L'ORGANIZZAZIONE DI FIERE, MOSTRE, CONVEGNI CONNESSI ALLE ATTIVITA' SOPRA
ELENCATE.

LA SOCIETA', PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, POTRA' COMPIERE TUTTE
LE OPERAZIONI COMMERCIALI, INDUSTRIALI ED IMMOBILIARI ED INOLTRE POTRA'
COMPIERE, IN VIA NON PREVALENTE E DEL TUTTO ACCESSORIA E STRUMENTALE E COMUNQU
E

CON ESPRESSA ESCLUSIONE DI QUALSIASI ATTIVITA' SVOLTA NEI CONFRONTI DEL
PUBBLICO O COMUNQUE OGGETTO DI RISERVA DI LEGGE, OPERAZIONI FINANZIARIE E
MOBILIARI, ANCHE A MEZZO DI STRUMENTI DERIVATI (COSI' COME DEFINITI NELLA
PRASSI BANCARIA), CONCEDERE FIDEIUSSIONI, AVALLI, CAUZIONI, GARANZIE ANCHE A
FAVORE DI TERZI, NONCHE' ASSUMERE, SOLO A SCOPO DI STABILE INVESTIMENTO E NON
DI COLLOCAMENTO, SIA DIRETTAMENTE CHE INDIRETTAMENTE, PARTECIPAZIONI IN
SOCIETA' ITALIANE ED ESTERE AVENTI OGGETTO ANALOGO, AFFINE O CONNESSO AL
PROPRIO.

Poteri da statuto

L'ORGANO AMMINISTRATIVO HA TUTTI | POTERI PER L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA'.
IN SEDE DI NOMINA POSSONO TUTTAVIA ESSERE INDICATI LIMITI Al POTERI DEGLI
AMMINISTRATORI.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' DELEGARE TUTTI O PARTE DEI SUOI POTERI AD
UN COMITATO ESECUTIVO COMPOSTO DA ALCUNI DEI SUOI COMPONENTI, OVVERO AD UNO O
PIU' DEI SUOI COMPONENTI, ANCHE DISGIUNTAMENTE. IN QUESTO CASO S| APPLICANO LE
DISPOSIZIONI CONTENUTE NEI COMMI TERZO, QUINTO E SESTO DELL'ARTICOLO 2381 C.C.
NON POSSONO ESSERE DELEGATE LE ATTRIBUZIONI INDICATE NELL'ARTICOLO 2475, COMMA
QUINTO C.C.

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' SPETTA AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, Al SINGOLI CONSIGLIERI DELEGATI, SE NOMINATI, NEI LIMITI DEI

POTERI AD ESSI CONFERITI, NONCHE' AGLI ALTRI SOGGETTI DI VOLTA IN VOLTA

DELEGATI DA PARTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER SINGOLI ATTI ED
OPERAZIONI. CIASCUN VICE-PRESIDENTE, DISGIUNTAMENTE DALL'ALTRO VICE-PRESIDENTE,
IN CASO DI INERZIA O IMPEDIMENTO DEL PRESIDENTE, AVRA' IL POTERE DI
RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NEI CONFRONTI DI TERZI.

POSSONO ESSERE NOMINATI INSTITORI E/O PROCURATORI PER DETERMINATI ATTI O
CATEGORIE DI ATTI.

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' IN LIQUIDAZIONE SPETTA AL LIQUIDATORE O AL
PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI LIQUIDATORI E AGLI EVENTUALI ALTRI COMPONENTI IL
COLLEGIO DI LIQUIDAZIONE CON LE MODALITA' E | LIMITI STABILITI IN SEDE DI

NOMINA.

Clausole di recesso
Informazione presente nello statuto/atto costitutivo



Clausole di prelazione
Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Modifiche statutarie, atti e fatti soggetti a deposito
SOTTOSCRIZIONE E VERSAMENTO DEL CAPITALE SOCIALE GIA' DELIBERATO

Deposito statuto aggiornato
DEPOSITATO STATUTO AGGIORNATO

Gruppi societari
Al SENSI DELL'ART. 2497 BIS C.C. LA SOCIETA' DICHIARA LA PROPRIA SOGGEZIONE
ALL'ALTRUI ATTIVITA' DI DIREZIONE E COORDINAMENTO.

Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in EURO Deliberato: 23.300,00
Sottoscritto: 23.300,00
Versato: 23.300,00

Conferimenti in DENARO

Strumenti finanziari previsti dallo statuto
Titoli di debito:
ART. 5.4 DELLO STATUTO

Altri strumenti finanziari:
ART. 5.3 DELLO STATUTO

Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Socio valore % tipo diritto
TEAMSYSTEM S.P.A. 17.475,00 75 PROPRIETA!
01035310414
LATTANZI VIRGILIO 2.912,50 12,5 PROPRIETA!
LTTVGL69H20E783I
PERINI ZEFFIRINO 2.912,50 12,5 PROPRIETA!
PRNZFR69R18C770S

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 21/12/2021
Capitale sociale
Capitale sociale dichiarato sul modello con cui e' stato depositato I'elenco
SOci:
23.300,00 EURO
PROPRIETA'
Quota di nominali: 2.912,50 EURO
di cui versati: 2.912,50
PERINI ZEFFIRINO
Codice fiscale: PRNZFR69R18C770S
Tipo di diritto: PROPRIETA!
Domicilio del titolare o rappresentante comune
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
PROPRIETA'
Quota di nominali: 2.912,50 EURO
di cui versati: 2.912,50
LATTANZI VIRGILIO
Codice fiscale: LTTVGL69H20E783lI
Tipo di diritto: PROPRIETA'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012

PROPRIETA'



Variazioni sulle quote sociali
che hanno prodotto I'elenco
sopra riportato

Quota di nominali: 17.475,00 EURO

di cui versati: 17.475,00

TEAMSYSTEM S.P.A.

Codice fiscale: 01035310414

Tipo di diritto: PROPRIETA'

Domicilio del titolare o rappresentante comune

PESARO (PU) VIA SANDRO PERTINI 88 cap 61122

Indirizzo di posta

certificata: amministrazione.senigallia@pecteamsystem.com

Note

A SEGUITO DELL'EFFETTUAZIONE DI TUTTI | PAGAMENT! PREVIA
ESIBIZIONE DI PROVA DOCUMENTALE DELL'EFFETTUAZIONE DI TALI
PAGAMENTI, E' STATO STIPULATO APPOSITO ATTO RICOGNITIVO,
ATTESTANTE L'AVVENUTO EFFETTIVO TRASFERIMENTO DI PROPRIETA’
DELLA QUOTA IN OGGETTO. PERTANTO, LE CESSIONI DI QUOTE DI cUl
ALI'’ATTO IN DATA 19 FEBBRAIO 2019, REP.N.48524/24614, SONO DA
RITENERS! PIENAMENTE EFFICACI, ESSENDOSI PRODOTTO IL
TRASFERIMENTO IN FAVORE DELLA CESSIONARIA A SEGUITO
DELL'INTEGRALE PAGAMENTO DE| PREZZI.

Pratica con atto del 15/12/2021
Data deposito: 21/12/2021

Data protocollo: 21/12/2021

Numero protocollo: AN-2021-125293

PRESIDENTE CONSIGLIO
AMMINISTRAZIONE
AMMINISTRATORE DELEGATO
CONSIGLIERE

CONSIGLIERE

CONSIGLIERE

CONSIGLIERA

CONSIGLIERE

CONSIGLIERE

PERINI ZEFFIRINO Rappresentante dell'Impresa

LATTANZI VIRGILIO Rappresentante dell'Impresa
CAUSERO ENRICO

COHEN TOMMASO GIOVANNI Rappresentante dell'Impresa
MORAGGI ERNESTO

ISAIA DONATELLA Rappresentante dell'Impresa
CASTRIOTTA DOMENICO
FERRARI VINCENZO Rappresentante dell'Impresa

Organi amministrativi in carica

Elenco amministratori
PERINI ZEFFIRINO

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Numero componenti: 8

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE Data atto di
nomina: 08/04/2020

Rappresentante dell'Impresa

Nato a CIVITANOVA MARCHE (MC) il 18/10/1969

Codice fiscale: PRNZFR69R18C770S

Domicilio

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012




LATTANZI VIRGILIO

Carica

CONSIGLIERE

Data atto di nomina: 08/04/2020
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Data presentazione carica: 10/04/2020
Carica

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE
Data atto di nomina: 08/04/2020

Data di prima iscrizione: 25/02/2009
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Carica

AMMINISTRATORE DELEGATO

Data atto di nomina: 01/03/2022

Data iscrizione: 15/03/2022

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Poteri

SI ATTRIBUISCONO A CIASCUNO DEGLI AMMINISTRATORI ZEFFIRINO PERINI E VIRGILIO
LATTANZI | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI DISGIUNTAMENTE SOLO ED
ESCLUSIVAMENTE: (1) ENTRO | LIMITI INDICATI NEL BUDGET E NEL BUSINESS PLAN

DELLA SOCIETA'; E (Il) NEL RISPETTO DELLA PROCEDURA DI CICLO PASSIVO VIGENTE
DELLA SOCIETA'":

(1) CONTRATTI A FIRMA SINGOLA NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO,
FINO A EURO 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA/00) E A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMMINISTRATORE DOMENICO CASTRIOTTA NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO
CONTRATTO, COMPRESO FRA EURO 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA/00) E EURO 500.00
0

(CINQUECENTOMILA/00), POTERE DI NEGOZIARE (DEFINENDO PREZZI, LISTINI, TARIFFE,
MODALITA' DI PAGAMENTO E CONSEGNA, NONCHE' TUTTI GLI ALTRI TERMINI E
CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE, MODIFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al SENSI DELL'ART.
1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C. E FAR CESSARE | SEGUENTI
CONTRATTI ATTIVI:

(1) CONTRATTI ATTINENTI ALL'OGGETTO SOCIALE DELLA SOCIETA', IVI INCLUSI I: (A)
CONTRATTI DI VENDITA DI PRESTAZIONI D'OPERA INTELLETTUALE; (B) CONTRATTI DI
CESSIONE, LICENZA O DISPOSIZIONE, A QUALSIVOGLIA TITOLO, DI DIRITTI DI

PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE, IVI INCLUSI SENZA LIMITAZIONE | DIRITTI
PATRIMONIALI D'AUTORE DI QUALSIASI OPERA DELL'INGEGNO (IVI INCLUSO SENZA
LIMITAZIONE IL SOFTWARE), | RELATIVI DIRITTI CONNESSI E | DIRITTI SUI GENERIS;

(C) CONTRATTI RELATIVI A HARDWARE, SOFTWARE E/O SERVIZI CLOUD (E.G., CONTRATTI
DI VENDITA, NOLEGGIO, COMODATO, LICENZA D'USO, PARTNERSHIP, CONSULENZA,
ASSISTENZA, MANUTENZIONE, INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, ETC.) E/O
SERVIZI FIDUCIARI QUALIFICATI E NON (E.G., FIRME ELETTRONICHE, MARCHE

TEMPORALI, IDENTITA' DIGITALE, ETC.); (D) CONTRATTI PER LO SVILUPPO DI SOFTWARE
O SOLUZIONI CLOUD (IAAS, PAAS O SAAS); (E) CONTRATTI AVENTI AD OGGETTO LA
FORNITURA DI SERVIZI CORRELATI A PRODOTTI HARDWARE, SOFTWARE O CLOUD (E.G.,
CONTRATTI DI FORNITURA DI SERVIZI DI CONSULENZA, ASSISTENZA, MANUTENZIONE,
INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, DISTRIBUZIONE DI PRODOTTI DI TERZE
PARTI ETC.); NONCHE', PIU' IN GENERALE (FI TUTTI | CONTRATTI RELATIVI Al

DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE (IVI INCLUSI | DIRITTI SUI
SOFTWARE) DELLA SOCIETA' O DI TERZI;

(1) CONTRATTI DI VENDITA DI BENI O SERVIZI DI QUALSIVOGLIA NATURA (IVI INCLUSO
QUALSIASI BENE O SERVIZIO COMUNQUE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE CONNESSO ALL
E

ATTIVITA' SOCIETARIE);

(1) CONTRATTI DI PRESTAZIONE DI SERVIZI, SUB CONTRATTI E OGNI ALTRO TIPO DI
CONTRATTO DI FORNITURA; POTERE DI CONSENTIRE NOVAZIONI, RINNOVAZIONI E PROROGH
E

(ANCHE TACITE) DEI SUDDETTI CONTRATTI, DARVI ESECUZIONE, FIRMARE LA RELATIVA
CORRISPONDENZA E TRANSIGERE OGNI RELATIVA VERTENZA;

(2) CORRISPONDENZA

- POTERE DI FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' INERENTE ALLA PROPRIA
FUNZIONE.

AMMINISTRATORE DELEGATO Data atto di nomina: 27/04/2020



CAUSERO ENRICO

Rappresentante dell'Impresa

Nato a MACERATA (MC) il 20/06/1969
Codice fiscale: LTTVGL69H20E783I
Domicilio

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Carica

CONSIGLIERE

Data atto di nomina: 08/04/2020
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Carica

AMMINISTRATORE DELEGATO

Data atto di nomina: 27/04/2020

Data iscrizione: 08/05/2020

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Poteri

SI ATTRIBUISCONO A CIASCUNO DEGLI AMMINISTRATORI ZEFFIRINO PERINI E VIRGILIO
LATTANZI | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI DISGIUNTAMENTE SOLO ED
ESCLUSIVAMENTE: (1) ENTRO | LIMITI INDICATI NEL BUDGET E NEL BUSINESS PLAN

DELLA SOCIETA'; E (Il) NEL RISPETTO DELLA PROCEDURA DI CICLO PASSIVO VIGENTE
DELLA SOCIETA'":

(1) CONTRATTI A FIRMA SINGOLA NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO,
FINO A EURO 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA/00) E A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMMINISTRATORE DOMENICO CASTRIOTTA NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO
CONTRATTO, COMPRESO FRA EURO 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA/00) E EURO 500.00
0

(CINQUECENTOMILA/00), POTERE DI NEGOZIARE (DEFINENDO PREZZI, LISTINI, TARIFFE,
MODALITA' DI PAGAMENTO E CONSEGNA, NONCHE' TUTTI GLI ALTRI TERMINI E
CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE, MODIFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al SENSI DELL'ART.
1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C. E FAR CESSARE | SEGUENTI
CONTRATTI ATTIVI:

(1) CONTRATTI ATTINENTI ALL'OGGETTO SOCIALE DELLA SOCIETA', IVI INCLUSI I: (A)
CONTRATTI DI VENDITA DI PRESTAZIONI D'OPERA INTELLETTUALE; (B) CONTRATTI DI
CESSIONE, LICENZA O DISPOSIZIONE, A QUALSIVOGLIA TITOLO, DI DIRITTI DI

PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE, IVI INCLUSI SENZA LIMITAZIONE | DIRITTI
PATRIMONIALI D'AUTORE DI QUALSIASI OPERA DELL'INGEGNO (IVI INCLUSO SENZA
LIMITAZIONE IL SOFTWARE), | RELATIVI DIRITTI CONNESSI E | DIRITTI SUI GENERIS;

(C) CONTRATTI RELATIVI A HARDWARE, SOFTWARE E/O SERVIZI CLOUD (E.G., CONTRATTI
DI VENDITA, NOLEGGIO, COMODATO, LICENZA D'USO, PARTNERSHIP, CONSULENZA,
ASSISTENZA, MANUTENZIONE, INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, ETC.) E/O
SERVIZI FIDUCIARI QUALIFICATI E NON (E.G., FIRME ELETTRONICHE, MARCHE

TEMPORALI, IDENTITA' DIGITALE, ETC.); (D) CONTRATTI PER LO SVILUPPO DI SOFTWARE
O SOLUZIONI CLOUD (IAAS, PAAS O SAAS); (E) CONTRATTI AVENTI AD OGGETTO LA
FORNITURA DI SERVIZI CORRELATI A PRODOTTI HARDWARE, SOFTWARE O CLOUD (E.G.,
CONTRATTI DI FORNITURA DI SERVIZI DI CONSULENZA, ASSISTENZA, MANUTENZIONE,
INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, DISTRIBUZIONE DI PRODOTTI DI TERZE
PARTI ETC.); NONCHE', PIU' IN GENERALE (FI TUTTI | CONTRATTI RELATIVI Al

DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE (IVI INCLUSI | DIRITTI SUI
SOFTWARE) DELLA SOCIETA' O DI TERZI;

(1) CONTRATTI DI VENDITA DI BENI O SERVIZI DI QUALSIVOGLIA NATURA (IVI INCLUSO
QUALSIASI BENE O SERVIZIO COMUNQUE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE CONNESSO ALL
E

ATTIVITA' SOCIETARIE);

(1) CONTRATTI DI PRESTAZIONE DI SERVIZI, SUB CONTRATTI E OGNI ALTRO TIPO DI
CONTRATTO DI FORNITURA; POTERE DI CONSENTIRE NOVAZIONI, RINNOVAZIONI E PROROGH
E

(ANCHE TACITE) DEI SUDDETTI CONTRATTI, DARVI ESECUZIONE, FIRMARE LA RELATIVA
CORRISPONDENZA E TRANSIGERE OGNI RELATIVA VERTENZA;

(2) CORRISPONDENZA

- POTERE DI FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' INERENTE ALLA PROPRIA
FUNZIONE.

CONSIGLIERE Data atto di nomina: 08/04/2020

Nato a UDINE (UD) il 12/12/1980
Codice fiscale: CSRNRC80T12L483Y



Domicilio
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Carica
CONSIGLIERE
Data atto di nomina: 08/04/2020
Data di prima iscrizione: 07/07/2014
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
COHEN TOMMASO GIOVANNI CONSIGLIERE Data atto di nomina: 08/04/2020
Rappresentante dell'Impresa
Nato a MILANO (MI) il 20/10/1979
Codice fiscale: CHNTMS79R20F205R
Domicilio
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Carica
CONSIGLIERE
Data atto di nomina: 08/04/2020
Data di prima iscrizione: 21/05/2019
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Poteri

SI ATTRIBUISCONO A TOMMASO GIOVANNI COHEN | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI
ANCHE ATTRAVERSO LA NOMINA DI PROCURATORI PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI
SOLO ED ESCLUSIVAMENTE: (1) ENTRO | LIMITI INDICATI NEL BUDGET E NEL BUSINESS
PLAN DELLA SOCIETA'; E (Il) NEL RISPETTO DELLA PROCEDURA DI CICLO PASSIVO
VIGENTE DELLA SOCIETA':

PARTECIPAZIONE ALLE ASSEMBLEE DEI SOCI DELLE SOCIETA' CONTROLLATE E PARTECIPATE
POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLE ASSEMBLEE DELLE SOCIETA' DALLA STESSA
CONTROLLATE O PARTECIPATE E DI ESERCITARE | RELATIVI DIRITTI DI VOTO,
CONFERENDO ANCHE, SE NECESSARIO O OPPORTUNO, DELEGA A TERZI;

(2) CONTRATTI

POTERE ESERCITABILE A FIRMA SINGOLA DI NEGOZIARE (DEFINENDO PREZZI, LISTINI,
TARIFFE, MODALITA' DI PAGAMENTO E CONSEGNA, NONCHE' TUTTI GLI ALTRI TERMINI E
CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE, MODFFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al SENSI DELL'ART.
1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C. E FAR CESSARE | SEGUENTI (1)
CONTRATTI ATTIVI NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO, FINO A EURO
500.000,00 (CINQUECENTOMILA/0O) E (2) CONTRATTI PASSIVI CHE NON COMPORTINO
COSTI PER LA SOCIETA' SUPERIORI A EURO 100.000,00 (CENTOMILA/00) PER SINGOLO
CONTRATTO:

(1) CONTRATTI ATTINENTI ALL'OGGETTO SOCIALE DELLA SOCIETA', IVI INCLUSI I: (A)
CONTRATTI DI ACQUISTO O VENDITA DI PRESTAZIONI D'OPERA INTELLETTUALE; (B)
CONTRATTI DI ACQUISTO, CESSIONE, LICENZA O DISPOSIZIONE, A QUALSIVOGLIA TITOLO,
DI DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE, IVI INCLUSI SENZA
LIMITAZIONE | DIRITTI PATRIMONIALI D'AUTORE DI QUALSIASI OPERA DELL'INGEGNO

(IVI INCLUSO SENZA LIMITAZIONE IL SOFTWARE), | RELATIVI DIRITTI CONNESSI E |

DIRITTI SUI GENERIS; (C) CONTRATTI RELATIVI A HARDWARE, SOFTWARE E/O SERVIZI
CLOUD (E.G. CONTRATTI DI VENDITA, NOLEGGIO, COMODATO, LICENZA D'USO,
DISTRIBUZIONE DI PRODOTTI DI TERZE PARTI, PARTNERSHIP, CONSULENZA, ASSISTENZA,
MANUTENZIONE, INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, ETC.) E/O SERVIZI
FIDUCIARI QUALIFICATI E NON (E.G., FIRME ELETTRONICHE, MARCHE TEMPORALI,
IDENTITA' DIGITALE, ETC.); (D) CONTRATTI PER LO SVILUPPO DI SOFTWARE O

SOLUZIONI CLOUD (IAAS, PAAS O SAAS); (E) CONTRATTI AVENTI AD OGGETTO LA
FORNITURA DI SERVIZI CORRELATI A PRODOTTI HARDWARE, SOFTWARE O CLOUD (E.G.
CONTRATTI DI FORNITURA DI SERVIZI DI CONSULENZA, ASSISTENZA, MANUTENZIONE,
INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, ETC.); NONCHE', PIU' IN GENERALE

FFL TUTTI | CONTRATTI RELATIVI Al DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E
INDUSTRIALE (IVI INCLUSI | DIRITTI SUI SOFTWARE) DELLA SOCIETA' O DI TERZ;

(1) CONTRATTI DI ACQUISTO O DI VENDITA DI BENI O SERVIZI DI QUALSIVOGLIA

NATURA (IVI INCLUSO QUALSIASI BENE O SERVIZIO COMUNQUE DIRETTAMENTE O
INDIRETTAMENTE CONNESSI ALLE ATTIVITA' SOCIETARIE, COMPRESE LE ATTREZZATURE PER
GLI IMPIANTI DELLA SOCIETA', | MOBILI PER GLI UFFICI, LE MATERIE PRIME, GLI
AUTOVEICOLI E OGNI ALTRO TIPO DI BENI MOBILI SOGGETTI A REGISTRAZIONE);

(Il) CONTRATTI DI LOCAZIONE DI DURATA NON SUPERIORE A 9 (NOVE) ANNI, DI



AFFITTO, DI COMODATO, DI BENI MOBILI E IMMOBILI;

(IV) CONTRATTI DI PRESTAZIONE DI SERVIZI, SUB CONTRATTI E OGNI ALTRO TIPO DI
CONTRATTO DI FORNITURA;

(V) CONTRATTI DI SPEDIZIONE E CONTRATTI PER IL TRASPORTO DI PERSONE E/O COSE
PER TERRA, ARIA O MARE;

(VI) CONTRATTI DI ASSICURAZIONE E RIASSICURAZIONE PER OGNI RISCHIO E PER OGNI
AMMONTARE;

(VIl) CONTRATTI DI MANDATO, DI COMMISSIONE, DI AGENZIA (CON O SENZA
RAPPRESENTANZA), DI PROCACCIAMENTO D'AFFARI, DI INTERMEDIAZIONE, DI DEPOSITO
E/O CONTO DEPOSITO, DI PUBBLICITA', DI SPONSORIZZAZIONE;

(VII) CONTRATTI DI CONSULENZA IN GENERE (IVI INCLUSI | CONTRATTI CON

CONSULENTI LEGALLI, FINANZIARI, BUSINESS, MARKETING, IP, ETC.);

NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO, NON SUPERIORE A EURO
1.000.000,00 (UN MILIONE/00), POTERE DI NEGOZIARE (DEFINENDO | RELATIVI TERMINI

E CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE, MODIFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al SENSI DELL'ART.
1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C. E FAR CESSARE | CONTRATTI DI
DISTRIBUZIONE CON | DISTRIBUTORI DEI PRODOTTI E SERVIZI COMMERCIALIZZATI DALLA
SOCIETAY;

POTERE DI NEGOZIARE, SOTTOSCRIVERE, MODIFICARE ED ESEGUIRE ACCORDI DI
RISERVATEZZA E ACCORDI NON VINCOLANTI (E.G., TERM-SHEET, LETTERE DI INTENTI,
OFFERTE PRELIMINARI, MEMORANDUM OF UNDERSTANDING) RELATIVI AD OPERAZIONI
STRAORDINARIE (IVI INCLUSE, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO, OPERAZIONI DI CESSIONE

E/O ACQUISTO DI PARTECIPAZIONI, CESSIONE E/O ACQUISTO DI RAMI D'AZIENDA,
FUSIONI, SCISSIONI, ETC);

POTERE DI CONSENTIRE NOVAZIONI, RINNOVAZIONI E PROROGHE (ANCHE TACITE) DEI
PREDETTI CONTRATTI, DARVI ESECUZIONE, FIRMARE LA RELATIVA CORRISPONDENZA E
TRANSIGERE OGNI RELATIVA VERTENZA.

(3) RAPPORTI CON LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

POTERE DI RAPPRESENTARE IN ITALIA E ALL'ESTERO LA SOCIETA' PRESSO QUALUNQUE
ORGANO E/O UFFICIO DELL'UNIONE EUROPEA, L'AMMINISTRAZIONE DELLO STATO, GLI ENTI
PUBBLICI TERRITORIALI E NON, GLI UFFICI PUBBLICI E PRIVATI, LE ORGANIZZAZIONI

DI CATEGORIA E SINDACALI, GLI UFFICI DOGANALI, GLI UFFICI POSTALI E

TELEGRAFICI; COMPIERE OGNI SPECIE DI ATTO O DI OPERAZIONE RELATIVO ALL'OGGETTO
DELL'ATTIVITA' DELLA SOCIETA' PRESSO QUALSIASI ENTE E/O AMMINISTRAZIONE
PUBBLICA E/O PRIVATA (E COSI' A TITOLO ESEMPLIFICATIVO MINISTERI E UFFICI ANCHE

A CARATTERE LOCALE DA ESSI DIPENDENTI; PREFETTURE; QUESTURE; INTENDENZA DI
FINANZA; BANCA D'ITALIA E OGNI ALTRO ISTITUTO DI CREDITO DI QUALSIASI TIPO O
SPECIE; CASSE DEPOSITI E PRESTITI; TESORERIA CENTRALE DELLO STATO; UFFICIO
ITALIANO CAMBI; AMMINISTRAZIONE CENTRALE E PERIFERICA DELLE POSTE E TELEGRAFI;
AZIENDA DELLE FERROVIE DELLO STATO; CAMERE DI COMMERCIO; UFFICI DISTRETTUALI
DELLE IMPOSTE; UFFICIO DEL REGISTRO; UFFICI I.V.A.; UFFICI PROVINCIALI DEL

LAVORO E DELLA MASSIMA OCCUPAZIONE; REGIONI, PROVINCIE E COMUNI; SOCIETA' A
PARTECIPAZIONE PUBBLICA), FIRMANDO ISTANZE, DOMANDE, DENUNCE, DICHIARAZIONI E
RICORSI O QUALSIASI ULTERIORE ATTO NECESSARIO O OPPORTUNO;

POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' PRESSO LE CAMERE DI COMMERCIO E GLI UFFICI
DEL REGISTRO DELLE IMPRESE; POTERE DI RICHIEDERE, DEPOSITARE E/O RITIRARE
PRESSO GLI STESSI, NONCHE' PRESSO GLI ALTRI UFFICI AMMINISTRATIVI, FINANZIARI E
POSTALI, PUBBLICI O PRIVATI, QUALSIASI CERTIFICATO, DICHIARAZIONE, DOCUMENTO,
ATTO IN GENERE, NONCHE' LETTERE, RACCOMANDATE, ASSICURATE, PLICHI, VALORI,
TITOLI, MERCI, ECC.; POTERE DI COMPIERE CON ENTI PUBBLICI E/O PRIVATI QUALSIASI
ATTO AL FINE DI OTTENERE LE UTENZE NECESSARIE ALL'ESERCIZIO DELL'IMPRESA
SOCIALE;

POTERE DI EFFETTUARE OGNI OPERAZIONE PRESSO LA MOTORIZZAZIONE CIVILE E/O IL
PUBBLICO REGISTRO AUTOMOBILISTICO RELATIVA, TRA L'ALTRO, AL TRASFERIMENTO DELLA
PROPRIETA' DI AUTOVEICOLI, AGGIORNARE CERTIFICATI, SOTTOSCRIVERE | RELATIVI
CONTRATTI E DOCUMENTI IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA";

(4) APPALTI PUBBLICI

NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO ATTO, DOCUMENTO E DICHIARAZIONE, NON
SUPERIORE A EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA/00), POTERE DI PARTECIPARE A
PUBBLICHE GARE, IN QUALSIASI MODO INDETTE DA AMMINISTRAZIONI OVVERO ENTI
PUBBLICI OVVERO SOGGETTI PRIVATI, IVI INCLUSE QUELLE CONSEGUENTI A LICITAZIONE
E/O TRATTATIVA PRIVATA, ALL'UOPO SOTTOSCRIVENDO OGNI E QUALSIASI ATTO,
DOCUMENTO E DICHIARAZIONE, NECESSARIO ALLA PARTECIPAZIONE DELLA SOCIETA' ALLE
GARE STESSE, ALL'AGGIUDICAZIONE E ALL 'ESECUZIONE DEL CONTRATTO IL TUTTO AL
FINE DELLA FORNITURA DI LAVORI, PRODOTTI E SERVIZI REALIZZATI O



COMMERCIALIZZATI DALLA SOCIETA";

NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO ATTO, DOCUMENTO E DICHIARAZIONE, NON
SUPERIORE A EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA/00), POTERE DI PARTECIPARE, Al
SENSI DELLE NORMATIVE VIGENTI IN TEMA DI APPALTI PUBBLICI, AD ASSOCIAZIONI O
RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI DI IMPRESE COSTITUITI O COSTITUENDI (A.T.l. O RTI) IN
QUALITA' DI SOCIETA' SIA MANDANTE CHE MANDATARIA (IN TALE ULTIMO CASO QUALE
SOCIETA' CAPOGRUPPO DELL 'A.T.l. O R.T1) NELL'AMBITO DI PUBBLICHE GARE, IN
QUALSIASI MODO INDETTE DA AMMINISTRAZIONI O ENTI PUBBLICI OVVERO SOGGETTI
PRIVATI, ALL'UOPO SOTTOSCRIVENDO OGNI E QUALSIASI ATTO, DOCUMENTO E
DICHIARAZIONE, NECESSARIO ALLA STIPULAZIONE DELL'ATTO COSTITUTIVO DELL 'A.T.I.
O R.T.I. NONCHE' TUTTI QUELLI CONSEGUENTI E CONNESSI ALLA PARTECIPAZIONE DELLA
SOCIETA" ALL'A.T.l. O R.T.I. OVVERO DELL 'A.T.Il. O R.T.I. A DETTE GARE, IL

TUTTO AL FINE DELLA FORNITURA DI LAVORI, PRODOTTI E SERVIZI REALIZZATI O
COMMERCIALIZZATI DALLA SOCIETA";

NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO ATTO, DOCUMENTO E DICHIARAZIONE, NON
SUPERIORE A EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA/00), POTERE DI OPERARE SUL
"SISTEMA DI E-PROCUREMENT DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE" PER COMPIERE TUTTE
LE

ATTIVITA" CHE POSSONO ESSERE SVOLTE SUL MEDESIMO SISTEMA E, PIU' PRECISAMENTE:
(I) LA SOTTOSCRIZIONE DEI RELATIVI CONTRATTI; (1) IL RILASCIO DI

DICHIARAZIONI; (Ill) LA PRESENTAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DI AUTOCERTIFICAZIONI,
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI ATTI DI NOTORIETA', OFFERTE E PROPOSTE, LISTE E
CATALOGHI DI BENI/SERVIZI; (IV) L'INOLTRO DI ISTANZE E DOMANDE; (V) LA
PRESENTAZIONE E/O LA RICHIESTA DI DOCUMENTI; (VI) IL RILASCIO, OVE RICHIESTE,

DI QUIETANZE, RINUNCE, GARANZIE E FIDEIUSSIONI; (VII) LA NEGOZIAZIONE E LA
CONCLUSIONE DI CONTRATTI IN PARTICOLARE ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE ALLE
APPOSITE PROCEDURE PREVISTE DAL SISTEMA.

OPERAZIONI BANCARIE E FINANZIARIE

(1) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A (1) EURO
2.000.000,00 (DUE MILIONI /00), A FIRMA SINGOLA, ED (2) EURO 5.000.000,00

(CINQUE MILIONI /00), A FIRMA CONGIUNTA CON L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI,
POTERE DI TRATTARE E DEFINIRE CON BANCHE E ISTITUTI DI CREDITO, AFFIDAMENTI E
FINANZIAMENTI IN EURO O VALUTA ESTERA, UTILIZZABILI IN QUALSIVOGLIA FORMA; (lI)
SENZA LIMITI DI VALORE, POTERE DI EFFETTUARE LE RICHIESTE DI VERSAMENTO,
NONCHE' | RELATIVI TIRAGGI ED EVENTUALI RIMBORSI ANTICIPATI Al SENSI DEI
CONTRATTI DI FINANZIAMENTO IN QUALSIVOGLIA FORMA STIPULATI DALLA SOCIETA' NEI
LIMITI DI IMPORTO IVI PREVISTI; (llI) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLA
OPERAZIONE, NON SUPERIORE A (1) EURO 2.000.000,00 (DUE MILIONI /00), A FIRMA
SINGOLA, ED (2) EURO 5.000.000,00 (CINQUE MILIONI /00), A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI: (A) POTERE DI APRIRE E CHIUDERE CONTI
CORRENTI BANCARI E POSTALI E SU DI ESSI OPERARE; (B) POTERE DI EFFETTUARE SUGLI
STESSI VERSAMENTI E PRELEVAMENTI; (C) POTERE DI COSTITUIRE E RILASCIARE PEGNI
SU SALDI DI CONTO CORRENTE; (D) POTERE DI EMETTERE, FIRMARE E GIRARE TRATTE
CONCORDATE CON LA CLIENTELA ITALIANA E STRANIERA A COPERTURA DI FORNITURE
DELLA

SOCIETA'; (E) POTERE DI DISPORRE LA CONCESSIONE E L'UTILIZZO DI APERTURE DI
CREDITO; (FL POTERE DI TRATTARE E DEFINIRE CONDIZIONI E MODALITA' DI PROVVISTA
E DI IMPIEGO, ANCHE NELL'INTERESSE DELLE SOCIETA' CONTROLLATE DIRETTAMENTE O
INDIRETTAMENTE; (G) IN GENERALE, POTERE DI COMPIERE QUALSIASI ATTO DISPOSITIVO
DI SOMME, VALORI, CREDITI, EFFETTI DI COMMERCIO, DIVISE, ECC.; (IV) SENZA

LIMITI DI VALORE, POTERE DI INCASSARE SOMME, VAGLIA, ASSEGNI, EFFETTI E TITOLI
PRESSO BANCHE, ESIGERE CREDITI, RITIRARE VALORI DA CHIUNQUE E PER QUALSIASI
CAUSALE DOVUTI ALLA SOCIETA'; (V) NEI LIMITI DELL'AMMONTARE PER CUI LA SOCIETA'
E' OBBLIGATA Al SENSI DI LEGGE O DI CONTRATTO E/O IN FUNZIONE DELLE
DICHIARAZIONI PRESENTATE E/O DELLE LIQUIDAZIONI COMPIUTE, POTERE DI EFFETTUARE
PAGAMENT!I DI DEBITI AZIENDALI DI QUALUNQUE NATURA (IVI INCLUSI | DEBITI FISCALI
E/O CONTRIBUTIVI, | DEBITI VERSO DIPENDENTI E TUTTI GLI ONERI LIQUIDABILI
MEDIANTE IL MODULO F24), IN QUALSIASI FORMA; (VI) SENZA LIMITI DI VALORE,

POTERE DI EFFETTUARE PAGAMENTI NEI CONFRONTI DELLE SOCIETA' IN RAPPORTO DI
CONTROLLO, DIRETTO O INDIRETTO, Al SENSI DELL'ART. 2359, COMMA 1 E 2 C.C,;

(VII) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A (1) EURO
2.000.000,00 (DUE MILIONI /00), A FIRMA SINGOLA, ED (2) EURO 5.000.000,00

(CINQUE MILIONI /00), A FIRMA CONGIUNTA CON L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI:
(I) POTERE DI OTTENERE FIDEJUSSIONI (BANCARIE E ASSICURATIVE), AVALLI, GARANZIE
IN GENERE PER LE OBBLIGAZIONI ASSUNTE DALLA SOCIETA' VERSO TERZI E



NELL'INTERESSE DELLA STESSA; (Il) POTERE DI RILASCIARE, O FAR RILASCIARE, DA
BANCHE, SOCIETA' FINANZIARIE GARANZIE DI FIRMA NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA'

PER LO SVOLGIMENTO DELLA SUA IMPRESA; (VIII) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER

SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A (1) EURO 2.000.000,00 (DUE MILIONI /00), A
FIRMA SINGOLA, ED (2) EURO 5.000.000,00 (CINQUE MILIONI /00), A FIRMA CONGIUNTA
CON L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI:

(I) POTERE DI TRARRE ASSEGNI BANCARI, RICHIEDERE ASSEGNI CIRCOLARI, ORDINATIVI

DI PAGAMENTO O DI ACCREDITAMENTO; (Il) POTERE DI GIRARE, NEGOZIARE, QUIETANZARE
ASSEGNI E VAGLIA ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' O A QUESTA GIRATE; (lll) POTERE DI
DISPORRE DEL LORO RELATIVO IMPORTO, ORDINARNE IL PROTESTO; (IV) POTERE DI
GIRARE PER INCASSO DALLO SCONTO, E QUIETANZARE CAMBIALI E TRATTE ALL'ORIGINE
DELLA SOCIETA' A QUESTA GIRATE; (V) POTERE DI DISPORRE DEL LORO RICAVO,
ORDINARNE IL PROTESTO; (IX) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLA OPERAZIONE,

NON SUPERIORE A (1) EURO 2.000.000,00 (DUE MILIONI /00), A FIRMA SINGOLA, ED

(2) EURO 5.000.000,00 (CINQUE MILIONI /00), A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI, POTERE DI SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI
LOCAZIONE FINANZIARIA PURCHE' AVENTI A OGGETTO LA LOCAZIONE DI BENI ATTINENTI
ALL'OGGETTO SOCIALE, CON DURATA NON SUPERIORE Al NOVE ANNI; (X) NEI LIMITI DI

UN VALORE, PER SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A (1) EURO 2.000.000,00 (DUE
MILIONI /00), A FIRMA SINGOLA, ED (2) EURO 5.000.000,00 (CINQUE MILIONI /00), A

FIRMA CONGIUNTA CON L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI, POTERE DI PERFEZIONARE
OPERAZIONI DI FACTORING, SOTTOSCRIVERE | RELATIVI CONTRATTI, DETERMINARE |
CREDITI DA CEDERE, IL PREZZO DELLE CESSIONI, DETERMINARE LE CONDIZIONI DEL
FACTORING, CONVENENDO PATTI E CLAUSOLE, A CONTENUTO SIA REALE CHE OBBLIGATORIO
(6) CONTENZIOSI

POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN QUALSIASI PROCEDIMENTO ATTIVO O PASSIVO,
DI CARATTERE VOLONTARIO O CONTENZIOSO, INNANZI QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA,
AMMINISTRATIVA O INDIPENDENTE, SIA ESSA PUBBLICA O PRIVATA, QUALE, A MERO
TITOLO ESEMPLIFICATIVO, LE AUTORITA' GARANTI DELLA CONCORRENZA E DEL MERCATO,
AUTORITA' GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI, AUTORITA' PER LE
GARANZIE NELLE COMUNICAZIONI, AUTORITA' PER L'ENERGIA ELETTRICA E IL GAS,
COLLEGI ARBITRALI E COMMISSIONI DI CONCILIAZIONE O ORGANI DISCIPLINARI DI
ASSOCIAZIONI, CON FACOLTA' DI PROPORRE IN TALI SEDI QUALUNQUE DOMANDA, DIFESA,
IMPUGNAZIONE O ATTO DI PROCEDURA IVI COMPRESA QUALUNQUE ISTANZA, CITAZIONE,
CONCESSIONE DI PROROGA PER L'EMISSIONE DI LODO, RINUNCIA AGLI ATTI E

ALL'AZIONE, ATTO DI ACQUIESCENZA, RECLAMO, APPELLO, IMPUGNAZIONE ANCHE DI LODI
ARBITRALI, COMPARSA, DENUNCIA E QUERELA ANCHE PENALE, COSTITUZIONE DI PARTE
CIVILE, REMISSIONE DI QUERELA, CON FACOLTA' DI RENDERE TESTIMONIANZE,
PRESENTARE NOTE, DOCUMENTI, CHIEDERE LA LIQUIDAZIONE DEI DANNI, ACCETTARE
SOMME, RILASCIARE QUIETANZE, AUTORIZZARE LA DISTRAZIONE DI SPESE E COMPENSI,
RATIFICARE ATTI, RENDERE L'INTERROGATORIO FORMALE E LIBERO, CHIAMARE IN CAUSA
TERZI, PROPORRE DOMANDE RICONVENZIONALI, PRESENZIARE A DIBATTIMENTI, PRESENTAR
E

QUERELE DI FALSO, OPPOSIZIONI, RICORSI E CONTRORICORSI, ANCHE DI CASSAZIONE E
REVOCAZIONE, DEFERIRE E RIFERIRE GIURAMENTI, NOMINARE E REVOCARE AVVOCATI,
PROCURATORI DIFENSORI E PERITI, CONFERENDO Al MEDESIMI | NECESSARI POTERI ENTRO
I LIMITI A LUI CONFERITI CON LA PRESENTE DELEGA, ELEGGERE IL DOMICILIO DELLA
SOCIETA', CURARE LE ESECUZIONI IN RELAZIONE A PROVVEDIMENTI ESECUTIVI ANCHE NON
DEFINITIVI E NEI GIUDICATI, NONCHE' COMPIERE TUTTI GLI ATTI CHE SI RENDESSERO
NECESSARI E OPPORTUNI IN MATERIA PER L'INTEGRALE E MIGLIORE DEFINIZIONE DI TALI
PROCEDIMENTI E CONTROVERSIE NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA'; TRANSIGERE E
CONCILIARE OGNI CONTROVERSIA SOTTOSCRIVENDO | RELATIVI ACCORDI NEI LIMITI DI UN
VALORE, PER SINGOLO ATTO, DOCUMENTO E DICHIARAZIONE NON SUPERIORE A EURO
500.000,00 (CINQUECENTOMILA /00); POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA" IN
QUALSIVOGLIA PROCEDURA DI RISOLUZIONE STRAGIUDIZIALE DELLE CONTROVERSIE
PREVISTE DALLA LEGGE (A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO, MEDIAZIONI E
NEGOZIAZIONI ASSISTITE); POTERE DI PRESENTARE DENUNCE E QUERELE IN NOME E PER
CONTO DELLA SOCIETA' E COMPIERE OGNI ATTO NECESSARIO O ANCHE SOLO OPPORTUNO A
TAL FINE; POTERE DI COMPIERE QUALUNQUE ATTO, NONCHE' DI ESPERIRE QUALUNQUE
PROCEDURA, ANCHE CONTENZIOSA, NECESSARIA PER IL RICONOSCIMENTO E LA PROTEZION
E

DEI MARCHI E BREVETTI E GLI ALTRI DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE DELLA
SOCIETA', SIA IN ITALIA CHE ALL'ESTERO;

RAPPORTI CON LE SOCIETA' DI ASSICURAZIONE



MORAGGI ERNESTO

ISAIA DONATELLA

POTERE DI SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE E POLIZZE ASSICURATIVE E DI
RAPPRESENTARE LA SOCIETA' DAVANTI ALLE SOCIETA' DI ASSICURAZIONE E
RIASSICURAZIONE, PRESENTARE DENUNCE DI DANNI, ISTANZE DI LIQUIDAZIONE, NOMINARE
PERITI E PRESENZIARE ALLE PERIZIE, CONDURRE TRATTATIVE STRAGIUDIZIALI PER LA
DEFINIZIONE DI PRATICHE DI SINISTRO, ACCETTARE TRANSAZIONI, CONVENENDONE TUTTI

| TERMINI ANCHE ECONOMICI, ACCETTARE PAGAMENT!I RILASCIANDO LE RELATIVE
QUIETANZE; IMPOSTE

POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI ALL'AGENZIA DELLE ENTRATE,
ALL'INTENDENZA DI FINANZA, ALL'UFFICIO DEL REGISTRO, AGLI UFFICI TECNICI

TRIBUTARI, AGLI UFFICI DISTRETTUALI DELLE IMPOSTE, AGLI UFFICI IVA, AGLI UFFICI
COMUNALI, COMPRESI QUELLI COMPETENTI PER LE IMPOSTE LOCALI E, IN GENERALE,
AVANTI ALLE AMMINISTRAZIONI FINANZIARIE CENTRALI, LOCALI E DEGLI ENTI PUBBLICI
TERRITORIALI;

POTERE DI SOTTOSCRIVERE E PRESENTARE DICHIARAZIONI DI REDDITI DELLA SOCIETA',
DICHIARAZIONI DI SOSTITUTI DI IMPOSTA E OGNI ALTRA DICHIARAZIONE PREVISTA DALLA
NORMATIVA TRIBUTARIA;

POTERE DI PRESENTARE RICORSI CONTRO QUALUNQUE ATTO E/O PROVVEDIMENTO EMESSO
DALLE SUDDETTE AMMINISTRAZIONI FINANZIARIE AVANTI ALLE COMMISSIONI TRIBUTARIE E
AGLI ALTRI ORGANI GIUDICANTI COMPETENTI, POTERE DI PROPORRE IMPUGNAZIONI E
APPELLI, ACCETTARE E SOTTOSCRIVERE LE RELATIVE TRANSAZIONI, CONVENENDONE TUTTI
| TERMINI ANCHE ECONOMICI;

POTERE DI ASSUMERE QUALSIASI INIZIATIVA AL FINE DI ASSICURARE CHE LA SOCIETA'
RISPETTI QUALSIASI PREVISIONE NORMATIVA E REGOLAMENTARE DI NATURA FISCALE;
POTERE DI PRESENTARE DOMANDE E SVOLGERE QUALSIASI PRATICA, INTESA A OTTENERE IL
RICONOSCIMENTO DI AGEVOLAZIONI FINANZIARIE E/O FISCALI, DALLA LEGISLAZIONE
COMUNITARIA, PRIMARIA SECONDARIA NAZIONALE E/O DALLA NORMATIVA EMANATA DA ENTI
PUBBLICI TERRITORIALI E/O DA ALTRI ENTI PUBBLICI;

CORRISPONDENZA

POTERE DI FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' INERENTE ALLA PROPRIA
FUNZIONE. SUI POTERI SOPRA INDICATI, COME CONSENTITO DALLO STATUTO SOCIALE,
L'AMMINISTRATORE TOMMASO GIOVANNI COHEN SARA' INVESTITO DELLA RAPPRESENTANZA
LEGALE DELLA SOCIETA' DI FRONTE Al TERZI IN GIUDIZIO.

CONSIGLIERE Data atto di nomina: 08/04/2020
Nato a ROMA (RM) il 27/04/1962

Codice fiscale: MRGRST62D27H501F
Domicilio

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLE 33 cap 62012
Carica

CONSIGLIERE

Data atto di nomina: 08/04/2020

Data iscrizione: 05/05/2020

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Data presentazione carica: 10/04/2020
CONSIGLIERA Data atto di nomina: 03/02/2022
Rappresentante dell'Impresa

Nata a TORINO (TO) il 21/12/1974

Codice fiscale: SIADTL74T61L219Y

Domicilio

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLE 33 cap 62012
Carica

CONSIGLIERA

Data atto di nomina: 03/02/2022

Data iscrizione: 03/03/2022

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Data presentazione carica: 28/02/2022

Poteri

SI ATTRIBUISCONO A DONATELLA ISAIA | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI CON FIRMA
LIBERA E DISGIUNTA, ANCHE ATTRAVERSO LA NOMINA DI PROCURATORI PER SINGOLI ATTI
O CATEGORIE DI ATTI SOLO ED ESCLUSIVAMENTE: (1) ENTRO | LIMITI INDICATI NEL
BUDGET E NEL BUSINESS PLAN DELLA SOCIETA'; E (I1) NEL RISPETTO DELLA PROCEDURA
DI CICLO PASSIVO VIGENTE DELLA SOCIETA':

RISORSE UMANE

POTERE DI ASSUMERE IL PERSONALE (ESCLUSO IL PERSONALE DIRIGENTE E QUADRO),



TRASFERIRE, SOSPENDERE, LICENZIARE (ESCLUSO IL PERSONALE DIRIGENTE), FISSARE LE
QUALIFICHE DEL PERSONALE, LA CATEGORIA E IL GRADO, DETERMINARNE LE
RETRIBUZIONI, | COMPENSI E LE ATTRIBUZIONI E PIU' IN GENERALE, DEFINENDO

TERMINI, CONDIZIONI E CONTENUTI DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO;

POTERE DI SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI FORMAZIONE LAVORO E CONTRATTI DI
CONSULENZA; POTERE DI NOMINARE E REVOCARE AGENTI, SUB AGENTI, COMMISSIONARI,
PIAZZISTI, RAPPRESENTANTI E IN GENERE AUSILIARI DI COMMERCIO PER LA VENDITA IN
ITALIA E ALL'ESTERO DEI PRODOTTI E SERVIZI DELLA SOCIETA';

POTERE DI EFFETTUARE IL PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI E | VERSAMENTI DEI
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E INFORTUNISTICI, E TUTTI GLI ONERI LIQUIDABILI

MEDIANTE IL MODULO F24;

POTERE DI PROVVEDERE AFFINCHE' TUTTI GLI ADEMPIMENTI IN MATERIA DI RAPPORTO DI
LAVORO SUBORDINATO, RELATIVI A TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE, IVI INCLUSI |
DIRIGENTI, AVWENGANO IN CONFORMITA' ALLE VIGENTI DISPOSIZIONI DI LEGGE (E,
SEGNATAMENTE, ALLE NORMATIVE IN MATERIA SINDACALE, ASSICURATIVA, PREVIDENZIALE,
MUTUALISTICA E FISCALE), DELLE NORMATIVE CONTRATTUALI COLLETTIVE DI OGNI
LIVELLO, DEI REGOLAMENTI E DEI CONTRATTI INDIVIDUALI DI LAVORO, CON SPECIFICA
FACOLTA' DI PREDISPORRE O FAR PREDISPORRE LE DICHIARAZIONI, LE DENUNCE E TUTTE
LE ALTRE COMUNICAZIONI RICHIESTE, NONCHE' DI PROVVEDERE AL TEMPESTIVO INVIO,
AGLI UFFICI COMPETENTI E NELLE FORME LEGISLATIVAMENTE STABILITE, DI DETTE
DICHIARAZIONI, DENUNZIE E COMUNICAZIONI E DI ESPLETARE OGNI ALTRA INCOMBENZA
NORMATIVAMENTE FISSATA, INTENDENDOSI QUESTA ELENCAZIONE COME MERAMENTE
ESEMPLIFICATIVA E NON TASSATIVA;

POTERE DI PREDISPORRE CON TEMPESTIVITA' LA COMUNICAZIONE MENSILE PER IL
VERSAMENTO, NEI TERMINI DI LEGGE, DELLE TRATTENUTE MENSILMENTE DAI REDDITI DI
LAVORO DIPENDENTE, INCLUSO QUELLO DIRIGENZIALE A TITOLO DI IRPEF (IMPOSTA SUI
REDDITI DELLE PERSONE FISICHE), NONCHE' DI CONTRIBUTI PREVIDENZIALI,
ASSICURATIVI E ASSISTENZIALI (INPS, INAIL, INPDAI, ECC.);

POTERE DI PREDISPORRE CON TEMPESTIVITA' L'ELABORAZIONE DEI DATI INERENTI Al
REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE, ANCHE DIRIGENZIALE, PER LA PRESENTAZIONE NEI
TERMINI E NEI MODI DI LEGGE, DELLA DICHIARAZIONE ANNUALE DEI SOSTITUTI DI
IMPOSTA (MODELLO 770), NONCHE' FIRMARE LE DICHIARAZIONI IN QUALITA' DI
SOSTITUTO DI IMPOSTA (MODELLO UNICO O EQUIVALENTE);

POTERE DI FIRMARE COMUNICAZIONI DI AVWENUTA ASSUNZIONE DEI LAVORATORI
DIPENDENTI O DI CESSAZIONE O DI MODIFICA DEL RELATIVO RAPPORTO DA PRESENTARE
ALLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO, AL CENTRO PER L'IMPIEGO O AD ALTRA
AUTORITA' AMMINISTRATIVA COMPETENTE;

POTERE DI EMANARE E SOTTOSCRIVERE NORMATIVE DISCIPLINARI INTERNE E/O
REGOLAMENTI DI IMPRESA GENERALI E/O PARTICOLARI E SVOLGERE TUTTI GLI ATTI, LE
PRATICHE E LE FORMALITA' NECESSARIE PER GARANTIRE L'ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI
LAVORATIVI;

POTERE DI PROCEDERE ALL'IRROGAZIONE, NEL COMPLETO RISPETTO DELLE NORME DI LEGG
E

E CONTRATTUALI COLLETTIVE, DEI PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI CHE SARANNO RITENUTI
IDONEI A FRONTE DELLE VIOLAZIONI COMMESSE DAL PERSONALE DIPENDENTE (INCLUSI |
DIRIGENTI) DELLE PROCEDURE E DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI E DI CUI PRENDA
COGNIZIONE PER RISCONTRO DIRETTO O SU INDICAZIONE DI ALTRI SOGGETTI;

POTERE DI LICENZIARE | DIPENDENTI, ESCLUSI | DIRIGENTI, RECEDERE DAI E

RISOLVERE | CONTRATTI DI LAVORO IN GENERE, IVI INCLUSI | CONTRATTI DI
COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA E DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE,
COMUNICARE IL MANCATO SUPERAMENTO DEL PERIODO DI PROVA;

POTERE DI DETERMINARE E ATTUARE NEI CONFRONTI DEI DIPENDENTI, ESCLUSI |
DIRIGENTI, TUTTE LE MODIFICHE CONTRATTUALI E DEL RAPPORTO DI LAVORO, TRA CUI, A
TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO: DETERMINARE PASSAGGI DI LIVELLO,
AUMENTI RETRIBUTIVI, MODIFICARE GLI ORARI DI LAVORO, CAMBI DI MANSIONE,
TRASFERIMENTO DI SEDE;

POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' MANDANTE PRESSO LE ASSOCIAZIONI
IMPRENDITORIALI O SINDACALI E/O PRESSO LE DIREZIONI GENERALI DEL MINISTERO DEL
LAVORO E POLITICHE SOCIALI E AVANTI LE DIREZIONE REGIONALI E PROVINCIALI DEL
LAVORO, GLI ASSESSORATI E GLI UFFICI REGIONALI, PROVINCIALI E COMUNALI OPERANTI
IN MATERIA DI LAVORO E POLITICHE SOCIALI, GLI UFFICI CENTRALI E PERIFERICI

DEGLI ENTI PREVIDENZIALI E ASSICURATIVI (QUALI, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO,
L'ISTITUTO NAZIONALE PER L'ASSICURAZIONE CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO -
INAIL E L'ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE - INPS) E PER QUANTO DI
COMPETENZA E, OVE OCCORRER POSSA, CON RIFERIMENTO ALLA GESTIONE DEL PERSONAL



EE

DELLA FORZALAVORO DELLA SOCIETA' MANDANTE, PRESSO LE ALTRE AMMINISTRAZIONI
DELLO STATO E, SEGNATAMENTE, IN OCCASIONE DELL'ESPERIMENTO DELLE PROCEDURE QUI
DI SEGUITO ESEMPLIFICATIVAMENTE, MA NON ESAUSTIVAMENTE, ELENCATE, IN QUANTO
ATTINENTI ALL'APPLICAZIONE DI ISTITUTI NORMATIVI E PREVIDENZIALL:

(I) LE PROCEDURE PREVISTE DALL'ART. 410 E SS. C.P.C. ATTE A COMPORRE
CONTROVERSIE IN MATERIA DI LAVORO PROMOSSE CONTRO LA SOCIETA' MANDANTE O DA
QUESTA STESSA;

00 LE PROCEDURE DI RIDUZIONE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA LEGGE 23 LUGLIO 1991,
N. 223, ARTT. 4 E 24 E DEL D.LGS. 26 MAGGIO 1997, N. 151 E SUCCESSIVE MODIFICHE

O INTEGRAZIONI;

(1) LE PROCEDURE DI TRASFERIMENTO D'AZIENDA REGOLATE DAL CODICE CIVILE (ART.
2112 C.C.) E DALLA LEGGE 29 DICEMBRE 1990, N. 428 (ART. 47) E SUCCESSIVE
MODIFICHE O INTEGRAZIONI;

(IV) LE PROCEDURE ATTINENTI ALLA DOMANDA DI APPLICAZIONE DELLA CASSA
INTEGRAZIONE GUADAGNI ORDINARIA E STRAORDINARIA E GLI ULTERIORI TRATTAMENTI DI
INTEGRAZIONE SALARIALE E AMMORTIZZATORI SOCIALI;

(V) LA NEGOZIAZIONE, MODIFICA, SOSTITUZIONE, RISOLUZIONE E RELATIVA
SOTTOSCRIZIONE DEI CONTRATTI COLLETTIVI DI LAVORO, ANCHE TERRITORIALI O
AZIENDALI, RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' MANDANTE IN SEDE DI TRATTATIVA SINDACALE
INNANZI ALLE ASSOCIAZIONI SINDACALI;

NELLE SEDI E IN OCCASIONE DELLE PROCEDURE DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO, POTERE DI
SOTTOSCRIVERE E STIPULARE, IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA' MANDANTE,
ACCORDI, VERBALI, TRANSAZIONI E CONTRATTI, PRESENTARE DOMANDE, RICORSI CONTRO
QUALSIASI PROVVEDIMENTO DELLE AUTORITA' E UFFICI DI CUI SOPRA E FIRMARE |
RELATIVI DOCUMENTI E, IN GENERALE, COMPIERE OGNI ATTO NEI CONFRONTI DEGLI
UFFICI ED ENTI PREDETTI;

POTERE, DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' MANDANTE NEI GIUDIZI, ATTIVI E/O PASSIVI,

IN MATERIA DI RAPPORTI DI LAVORO E PREVIDENZIALE, IN OGNI LORO FASE E GRADO DI
GIURISDIZIONE AVANTI A TUTTE LE AUTORITA' GIUDIZIARIE E AMMINISTRATIVE COME
PURE IN SEDE STRAGIUDIZIALE, SINDACALE, ARBITRALE, DINANZI Al COLLEGI PREVISTI

DAI CONTRATTI COLLETTIVI O DAGLI ACCORDI ECONOMICI, E IN OGNI ALTRA SEDE
COMPETENTE IN MATERIA DI CONTROVERSIE DI LAVORO, CON FACOLTA' DI TRANSIGERE E
CONCILIARE LE LITI, CHIAMARE TERZI IN CAUSA, PROPORRE DOMANDE RICONVENZIONALI,
ASSISTERE ALL'ASSUNZIONE DEI MEZZI DI PROVA E ALLE UDIENZE DI TRATTAZIONE DELLA
CAUSA, PROPORRE IMPUGNAZIONI E RESISTERE ALLE STESSE, PRENDERE IN VISIONE |
RELATIVI ATTI, RISCUOTERE SOMME, RILASCIARE QUIETANZE, RINUNCIARE AGLI ATTI,
RATIFICARE ATTI, NOMINARE ARBITRI, AVVOCATI, PERITI E PROCURATORI E CONFERENDO
LORO | NECESSARI POTERI, ENTRO | LIMITI QUI PREVISTI;

(2) SICUREZZA SUL LAVORO

IN MATERIA DI TUTELA DELLA SICUREZZA, IGIENE E SALUTE SUL LAVORO, PREVENZIONE
DEGLI INFORTUNI E DELLE MALATTIE PROFESSIONALI E DI TUTELA DELL'AMBIENTE, VIENE
RICONOSCIUTA E CONFERMATA IN CAPO ALL'AMMINISTRATORE DONATELLA ISAIA LA
QUALIFICA DI "DATORE DI LAVORO" Al SENSI DELL'ART. 2, COMMA 1, LETT. B) DEL

D.LGS. 9 APRILE 2008, N. 81 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI ("TESTO UNICO
SULLA SICUREZZA') RICONOSCENDOGLI TUTTI | RELATIVI POTERI, DOVERI E PREROGATIVE
IVI PREVISTI, IN PARTICOLARE, COME DI SEGUITO IN VIA ESEMPLIFICATIVA E NON
ESAUSTIVA DELINEATI: 1) EFFETTUARE LA VALUTAZIONE DI TUTTI | RISCHI CONNESSI
ALL'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA ED ELABORARE IL RELATIVO DOCUMENTO IN
CONFORMITA" ALLE PRESCRIZIONI DEL TESTO UNICO SULLA SICUREZZA; 1) DESIGNARE IL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E GLI ADDETTI AL SERVIZIO
MEDESIMO, NONCHE' GLI ADDETTI ALLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA
ANTINCENDIO, AL SERVIZIO DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI EMERGENZA E
DI SALVATAGGIO E IL SERVIZIO DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELLE EMERGENZE,
ASSICURANDOSI CHE TALI SOGGETTI SIANO IN NUMERO SUFFICIENTE, POSSIEDANO LA
CAPACITA' NECESSARIA E DISPONGANO DI MEZZI E DI TEMPO ADEGUATI PER LO
SVOLGIMENTO DEI COMPITI LORO ASSEGNATI; Ill) DESIGNARE IL MEDICO COMPETENTE;

IV) PROMUOVERE E ATTUARE L'ATTIVITA' DI SORVEGLIANZA SANITARIA SUI LAVORATORI;
V) ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI E,
IN PARTICOLARE, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO: VI) AGGIORNARE LE
MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE Al MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI
NONCHE' ALL'EVOLUZIONE DELLA TECNICA IN MATERIA DI SICUREZZA, PREVENZIONE E
PROTEZIONE; VII) FORNIRE Al LAVORATORI | NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE INDIVIDUALE; VIII) ADOTTARE LE MISURE APPROPRIATE AFFINCHE' SOLTANTO
| LAVORATORI CHE ABBIANO RICEVUTO ADEGUATE ISTRUZIONI ACCEDANO ALLE ZONE DI



RISCHIO; I1X) RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEI LAVORATORI DELLE NORME
VIGENTI NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA, DI IGIENE
DEL LAVORO E DI USO DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE COLLETTIVI E INDIVIDUALI

MESSI A LORO DISPOSIZIONE; X) RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO
COMPETENTE DEGLI OBBLIGHI A SUO CARICO E INFORMARE IL MEDESIMO SUI PROCESSI E
SUI RISCHI CONNESSI ALL'ATTIVITA' PRODUTTIVA; XI) ADOTTARE LE MISURE PER IL
CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI EMERGENZA E INFORMARE |
LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO SULLE DISPOSIZIONI DA ADOTTARE IN MATERIA DI
PROTEZIONE; XIl) INFORMARE IL PRIMA POSSIBILE | LAVORATORI ESPOSTI A UN

PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO CIRCA LA NATURA E LA GRAVITA' DEL RISCHIO E LE

MISURE DI PROTEZIONE DA ADOTTARE, IVI COMPRESO OVE NECESSARIO L'ABBANDONO DEL
POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA; XIil) ASTENERSI DAL RICHIEDERE Al
LAVORATORI DI RIPRENDERE LA LORO ATTIVITA" IN UNA SITUAZIONE DI PERICOLO E
PERMETTERE Al LAVORATORI, TRAMITE IL RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA, DI
VERIFICARE L'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA E DI PREVENZIONE; XIV)
PRENDERE APPROPRIATI PROVVEDIMENTI AL FINE DI EVITARE CHE LE MISURE TECNICHE
ADOTTATE POSSANO CAUSARE RISCHI PER LA SALUTE DELLA POPOLAZIONE O DETERIORAR
E

L'AMBIENTE ESTERNO; XV) ASSICURARE CHE SIANO EFFETTUATE ALL'INAIL, ALL'IPSEMA E
AGLI ALTRI ENTI O ORGANI PUBBLICI INDICATI DALLA VIGENTE NORMATIVA LE
COMUNICAZIONI OBBLIGATORIE IN MATERIA DI INFORTUNI SUL LAVORO, NONCHE' DEI
NOMINATIVI DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA ("RLS') IN CASO

DI NUOVA NOMINA O DESIGNAZIONE; XVI) ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE E ADEGUATE
Al FINI DELLA PREVENZIONE INCENDI E DELL'EVACUAZIONE DEI LAVORATORI, NONCHE'

PER IL CASO DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, VERIFICANDO IN OGNI MOMENTO LO STATO
DI FUNZIONAMENTO E L'EFFICIENZA DEI DISPOSITIVI E CONTROLLANDONE L'APPLICAZIONE
DA PARTE DEI LAVORATORI, PROVVEDENDO ALTRESI' AL PERIODICO AGGIORNAMENTO DEGLI
STESSI; XVII) CONVOCARE LA RIUNIONE PERIODICA PREVISTA DALL'ART. 35 DEL TESTO
UNICO SULLA SICUREZZA; XVIIl) ADEMPIERE AGLI OBBLIGHI DI VIGILANZA NEI

CONFRONTI DI PREPOSTI, LAVORATORI, PROGETTISTI, FABBRICANTI, FORNITORI E
INSTALLATORI E DEL MEDICO COMPETENTE; XIX) PROVVEDERE AFFINCHE' SIANO ADOTTATE
LE MISURE GENERALI DI TUTELA PREVISTE DAL TESTO UNICO SULLA SICUREZZA NEI
CONFRONTI DEI LAVORATORI; XX) ATTUARE GLI OBBLIGHI CONNESSI Al CONTRATTI
D'APPALTO, D'OPERA O DI SOMMINISTRAZIONE (TRA L'ALTRO DALL'ART. 26 DEL TESTO
UNICO SULLA SICUREZZA); XI) PROVVEDERE AFFINCHE' SIANO RISPETTATE LE
PRESCRIZIONI RELATIVE ALLA SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO, ALL'UTILIZZO DELLE
ATTREZZATURE DI LAVORO E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, Al CANTIERI
TEMPORANEI O MOBILI, ALLA SEGNALETICA DI SICUREZZA, ALLA MOVIMENTAZIONE MANUAL
E

DEI CARICHI, ALL'UTILIZZO DI APPARECCHIATURE MINUTE DI VIDEOTERMINALE; XXII)
PROVVEDERE AFFINCHE' SIANO ATTUATE E RISPETTATE LE MISURE DI PROTEZIONE E
PREVENZIONE PRESCRITTE IN CASO DI ESPOSIZIONE AD AGENTI FISICI, CHIMICI,

BIOLOGICI, AD ATMOSFERE ESPLOSIVE E ALLE SOSTANZE PERICOLOSE; XXIIl) GARANTIRE

IL RISPETTO DEI DOVERI DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA E
SALUTE, ASSICURANDO IN PARTICOLARE CHE CIASCUN LAVORATORE RICEVA UNA FORMAZIO
NE

SUFFICIENTE E ADEGUATA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO,
AL RUOLO RICOPERTO NELL'AMBITO DELL'ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA E ALLE
MANSIONI ESPLETATE, ALLE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ADOTTATE E ALLE
PROCEDURE DI GESTIONE DELLE EMERGENZE (PRONTO SOCCORSO, LOTTA ANTINCENDIO,
EVACUAZIONE DEI LAVORATORI); XXIV) PORTARE A CONOSCENZA DEI LAVORATORI LE
PROCEDURE/ISTRUZIONI ESSENZIALI DI PREVENZIONE MEDIANTE AFFISSIONE NEGLI
AMBIENTI DI LAVORO DI ESTRATTI DI DETTE NORME, NONCHE' DISPORRE ED ESIGERE CHE

| SINGOLI LAVORATORI OSSERVINO LE NORME DI SICUREZZA E USINO | MEZZI DI
PROTEZIONE MESSI A LORO DISPOSIZIONE; XXV) SVOLGERE OGNI ULTERIORE ATTIVITA' E
ADOTTARE OGNI ULTERIORE MISURA PER LA TUTELA DELLA SICUREZZA DEI LAVORATORI IN
VIRTU' DI QUANTO PREVISTO DAL TESTO UNICO SULLA SICUREZZA E DALLE ALTRE
DISPOSIZIONI REGOLAMENTARI E/O DI LEGGE APPLICABILI (ANCHE A MODIFICA DI QUELLE

A OGGI IN VIGENZA E/O SU RICHIAMATE) IN MATERIA DI TUTELA DELL'AMBIENTE; XXVI)
PROVVEDERE E VIGILARE AFFINCHE' SIANO REGOLARMENTE OSSERVATI TUTTI GLI OBBLIGHI
DI RILEVAZIONE, SEGNALAZIONE, COMUNICAZIONE, DICHIARAZIONE E AUTORIZZAZIONE,
NONCHE' OGNI ALTRO ADEMPIMENTO NORMATIVO PREVISTO DAL D.IGS. 3 APRILE 2006, N.
152, O DI OGNI ULTERIORE NORMATIVA EVENTUALMENTE APPLICABILE IN MATERIA DI
AMBIENTE, GESTIONE DEI RIFIUTI, BONIFICA DI SITI INQUINATI, EMISSIONI IN

ATMOSFERA, PRELIEVI DI ACQUE E SCARICHI IDRICI, ABBATTIMENTO DEL RUMORE,



CASTRIOTTA DOMENICO

ASSICURANDO LA CORRETTA REALIZZAZIONE, ORGANIZZAZIONE, MANUTENZIONE ED
ESERCIZIO DEI SISTEMI E DEGLI IMPIANTI RELATIVI ALLA PREVENZIONE DEI RISCHI DI
INCIDENTI, ANCHE IN CASO DI COSTITUZIONE DI NUOVI IMPIANTI O TRASFERIMENTO DI
IMPIANTI GIA' ESISTENTI; XXVII) APPRESTARE TUTTE LE MISURE PRESCRITTE DA

LEGGI, REGOLAMENTI E DELLE NORME DI COMUNE ESPERIENZA, PRUDENZA, PERIZIA E
BUONA TECNICA IN MATERIA DI PRODUZIONE, DETENZIONE, TRASPORTO E SMALTIMENTO DI
RIFIUTI E/O SCARTI E/O RESIDUI DI LAVORAZIONE ORIGINATI DALL'ATTIVITA' DI
PRODUZIONE; PROVVEDERE ALLA PREDISPOSIZIONE DELLE SCRITTURE, DEI LIBRI
CONTABILI NONCHE' AGLI ULTERIORI ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA LEGGI, REGOLAMENTI E
NORME COGENTI DI QUALUNQUE NATURA IN MATERIA DI ACQUISTO, DETENZIONE, UTILIZZO
E SMALTIMENTO DI OLI MINERALI E COMBUSTIBILI; XXVIII) GARANTIRE IL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE DEGLI IMMOBILI (PROVVEDENDO, IN TAL CASO, ALLA RICHIESTA DELLE
NECESSARIE AUTORIZZAZIONI A FINI URBANISTICI, EDILIZI, PAESAGGISTICI), DEGLI
IMPIANTI, ATTREZZATURE E MACCHINARI AL FINE DI ASSICURARE L'EFFICIENZA E LA
SICUREZZA DEGLI STESSI Al FINI DELLA TUTELA AMBIENTALE; XXIX) SVOLGERE OGNI
ULTERIORE ATTIVITA' E ADOTTARE OGNI ULTERIORE MISURA PER LA TUTELA
DELL'AMBIENTE CHE SI DOVESSERO RENDERE NECESSARIE IN VIRTU' DI DISPOSIZIONI
REGOLAMENTARI E/O DI LEGGE (ANCHE A MODIFICA DI QUELLE SU RICHIAMATE).
NELL'ESERCIZIO DEI SUOI POTERI, DOVERI E PREROGATIVE, COSI' COME INDIVIDUATI

DAL PRESENTE PARAGRAFO, VIENE CONFERMATO ALL'AMMINISTRATORE OGNI PIU' AMPIO
POTERE DI RAPPRESENTANZA VERSO TERZI, DETERMINAZIONE E INIZIATIVA, POTENDO EGLI
AGIRE CON LE STESSE PREROGATIVE DELLA SOCIETA', SUO DANTE CAUSA, IN
SOSTITUZIONE DELLA STESSA QUANTO A FUNZIONI, AUTONOMIA DECISIONALE E DI SPESA,
E ATUTTI GLI EFFETTI QUALE DATORE DI LAVORO Al SENSI DEL TESTO UNICO SULLA
SICUREZZA CON LE MODALITA' E NEI TERMINI QUI DI SEGUITO CONTEMPLATI. IN
PARTICOLARE, L'AMMINISTRATORE AVRA': A) LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' AVANTI
AGLI ENTI E GLI ORGANI PREPOSTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI VIGILANZA,
ISPEZIONE E CONTROLLO IN MATERIA; B) LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' ANCHE IN
RELAZIONE ALLA RICHIESTA E AL CONSEGUIMENTO DI OGNI PROVVEDIMENTO O ATTO (QUALI
LICENZE, AUTORIZZAZIONI, CERTIFICAZIONI, ETC.) CHE SI RENDA NECESSARIO PER UN
CORRETTO ESPLETAMENTO DELLE FUNZIONI ASSEGNATE; C) LA RAPPRESENTANZA DELLA
SOCIETA' RELATIVAMENTE A CONTRATTI D'APPALTO, SUBAPPALTO O DI SOMMINISTRAZIONE
IN RELAZIONE AGLI OBBLIGHI GRAVANTI SUL DATORE DI LAVORO Al SENSI DEL TESTO
UNICO SULLA SICUREZZA E OGNI ALTRO DOCUMENTO NECESSARIO ALL'ESECUZIONE DI DETT
|

CONTRATTI; D) LA PIENA AUTONOMIA GESTIONALE DELLE ATTIVITA' QUI AFFIDATEGLI CON
FACOLTA' DI AVVALERSI, SECONDO LE MODALITA' STABILITE DALLE PROCEDURE
AZIENDALI, DI SPECIALISTI, ANCHE ESTERNI, E DELL'OPERA DEL PERSONALE INTERNO;

E) LA PIENA AUTONOMIA FINANZIARIA Al FINI DELL'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI QUI
DELEGATE, CON IL POTERE DI IMPEGNARE LA SPESA O DI EFFETTUARE | NECESSARI
PAGAMENTI, NEL RISPETTO DELLE PROCEDURE AZIENDALI. L 'AMMINISTRATORE, INOLTRE,
NELL'ESERCIZIO DELLE PROPRIE FUNZIONI, DOVRA' PROCEDERE AGLI OPPORTUNI
CONTROLLI PER GARANTIRNE IL RISPETTO DA PARTE DEI LAVORATORI DELLE MISURE DI
TUTELA E PREVENZIONE PRESCRITTE, RICORRENDO, SE DEL CASO, ALL'ADOZIONE DI
OPPORTUNI PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI NEL CASO DI LORO INOSSERVANZA.
L'AMMINISTRATORE HA L'OBBLIGO DI TENERE COSTANTEMENTE INFORMATO IL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE CIRCA L'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI OGGETTO DELLA PRESENTE
DELEGA RESTANDO, PERALTRO, INTESO CHE LA DESCRITTA ATTIVITA' INFORMATIVA NON
INFLUIRA' SULLA LEGITTIMAZIONE DELL'AMMINISTRATORE A DISPORRE DEI POTERI E

DELLE SOMME NECESSARIE, SECONDO LE ESIGENZE DI VOLTA IN VOLTA INDIVIDUATE, PER
L'ESATTO ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI DELEGATE. L 'AMMINISTRATORE AVRA' LA
FACOLTA', NEI LIMITI CONSENTITI E CON LE ESCLUSIONI PREVISTE DALLA LEGGE, DI
DELEGARE IN TUTTO E/O IN PARTE | POTERI, DOVERI E PREROGATIVE QUI RICONOSCIUTE
CON FACOLTA' DI ULTERIORE SUBDELEGA DA PARTE DEL SUO DELEGATO, SALVI | POTERI E
DOVERI NON DELEGABILI PER LEGGE E FERMO RESTANDO IL DOVERE DI VIGILARE SUL
CORRETTO ESPLETAMENTO DA PARTE DEL DELEGATO DELLE FUNZIONI ASSEGNATE;
CORRISPONDENZA

POTERE DI FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' INERENTE ALLA PROPRIA
FUNZIONE. SUI POTERI SOPRA INDICATI, L'AMMINISTRATORE DONATELLA ISAIA SARA'
INVESTITO DELLA RAPPRESENTANZA LEGALE DELLA SOCIETA' DI FRONTE Al TERZI IN
GIUDIZIO.

CONSIGLIERE Data atto di nomina: 03/02/2022
Nato a MANFREDONIA (FG) il 12/07/1976
Codice fiscale: CSTDNC76L12E885)



Domicilio

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Carica

CONSIGLIERE

Data atto di nomina: 03/02/2022

Data iscrizione: 03/03/2022

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Data presentazione carica: 28/02/2022

Poteri

SI ATTRIBUISCONO | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI ANCHE ATTRAVERSO LA NOMINA DI
PROCURATORI PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI SOLO ED ESCLUSIVAMENTE : (1)
ENTRO | LIMITI INDICATI NEL BADGET E NEL BUSINESS PLAN DELLA SOCIETA'; E (I1)

NEL RISPETTO DI CICLO PASSIVO VIGENTE DELLA SOCIETA':

(1) CONTRATTI

- A FIRMA CONGIUNTA CON UNO FRA GLI AMMINISTRATORI VIRGILIO LATTANZI O
ZEFFERINO PERINI, NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO, COMPRESO TRA
EURO 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA/00) E EURO 500.00 (CINQUECENTOMILA/00),
POTERE DI NEGOZIARE (DEFINENDO PREZZI, LISTINI, TARIFFE, MODALITA' DI PAGAMENTO
E CONSEGNA, NONCHE' TUTTI GLI ALTRI TERMINI E CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE,
MODIFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI
DELL'ART. 1406 C.C. E FAR CESSARE | SEGUENTI CONTRATTI ATTIVI:

(1) CONTRATTI ATTINENTI ALL'OGGETTO SOCIALE DELLA SOCIETA', IVI INCLUSI I: (A)
CONTRATTI DI VENDITA DI PRESTAZIONI D'OPERA INTELLETTUALE; (B) CONTRATTI DI
CESSIONE, LICENZA O DISPOSIZIONE, O QUALSIVOGLIA TITOLO, DI DIRITTI DI

PROPRIETA' INTELLETTUALE ED INDUSTRIALE, IVI INCLUSI SENZA LIMITAZIONI |

DIRITTI PATRIMONIALI D'AUTORE DI QUALSIASI OPERA D'INGEGNO (IVI INCLUSO SENZA
LIMITAZIONI IL SOFTWARE), | REALTIVI DIRITTI CONNESSI E | DIRITTI SUI GENERIS;

(C) CONTRATTI RELATIVI A HARDWARE, SOFTWARE /O SERVIZI CLOUD (E.G., CONTRATTI
DI VENDITA, NOLEGGIO, COMODATO, LICENZA D'USO, PARTNERSHIP, CONSULENZA,
ASSISTENZA, MANUTENZIONE, INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, ETC.) E/O
SERVIZI FIDUCIARI QUALIFICATI E NON (E.G., FIRME ELETTRONICHE, MARCHE
TEMPORALI, IDENTITA' DIGITALE, ETC.); (D) CONTRATTI PER LO SVILUPPO DI SOFTWARE
O SOLUZIONI CLOUD (IAAS, PAAS O SAAS); (E) CONTRATTI AVENTI AD OGGETTO LA
FORNITURA DI SERVIZI CORRELATI A PRODOTTI HARDWARE, SOFTWARE O CLOUD (E.G.,
CONTRATTI DI FORNITURA DI SERVIZI DI CONSULENZA, ASSISTENZA, MANUTENZIONE,
INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, DISTRIBUZIONE DI PRODOTTI DI TERZE
PARTI ETC.); NONCHE' PIU' IN GENERALE (F) TUTTI | CONTRATTI RELATIVI Al DIRITTI

DI PROPRIETA' INTELLETTUALE ED INDUSTRIALE (IVI INCLUSI | DIRITTI SUI SOFTWARE)
DELLA SOCIETA' O DI TERZI;

(1) CONTRATTI DI VENDITA DI BENI O SERVIZI DI QUALSIVOGLIA NATURA (IVI INCLUSO
QUALSIASI BENE O SERVIZIO COMUNQUE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE CONNESSO ALL
E

ATTIVITA' SOCIETARIE);

(1) CONTRATTI DI PRESTAZIONE DI SERVIZI, SUB CONTRATTI E OGNI ALTRO TIPO DI
CONTRATTO DI FORNITURA;

- POTERE DI CONSENTIRE NOVAZIONI, RINNOVAZIONI E PROROGHE (ANCHE TACITE) DEI
SUDDETTI CONTRATTI, DARVI ESECUZIONE, FIRMARE LA RELATIVA CORRISPONDENZA E
TRANSIGERE OGNI RELATIVA VERTENZA.

FERRARI VINCENZO CONSIGLIERE Data atto di nomina: 03/02/2022
Rappresentante dell'Impresa
Nato a PAVIA (PV) il 25/02/1959
Codice fiscale: FRRVCN59B25G388Y
Domicilio
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Carica
CONSIGLIERE
Data atto di nomina: 03/02/2022
Data iscrizione: 03/03/2022
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Data presentazione carica: 28/02/2022

Poteri
SI ATTRIBUISCONO A VINCENZO FERRARI | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI ANCHE



ATTRAVERSO LA NOMINA DI PROCURATORI PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI SOLO
ED ESCLUSIVAMENTE: (1) ENTRO | LIMITI INDICATI NEL BUDGET E NEL BUSINESS PLAN
DELLA SOCIETA'; E (Il) NEL RISPETTO DELLA PROCEDURA DI CICLO PASSIVO VIGENTE
DELLA SOCIETA': PARTECIPAZIONE ALLE ASSEMBLEE DEI SOCI DELLE SOCIETA'
CONTROLLATE E PARTECIPATE POTERE DI RAPPR. LA SOCIETA' NELLE ASSEMBLEE DELLE
SOCIETA' DALLA STESSA CONTROLLATE O PARTECIPATE E DI ESERCITARE | RELATIVI
DIRITTI DI VOTO, CONFERENDO ANCHE, SE NECESSARIO O OPPORTUNO, DELEGA A TERZI;
2) CONTRATTI POTERE ESERCITABILE A FIRMA SINGOLA DI NEGOZIARE (DEFINENDO
PREZZI, LISTINI, TAREE', MODALITA' DI PAGAMENTO E CONSEGNA, NONCHE' TUTTI GLI
ALTRI TERMINI E CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE, MODIFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al
SENSI DELL'ART. 1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C. E FAR

CESSARE | SEGUENTI CONTRATTI: (1) CONTRATTI ATTIVI NEI LIMITI DI UN VALORE, PER
SINGOLO CONTRATTO, FINO A EURO 500.000,00 (CINQUECENTO MILA/00) E (2) CONTRATTI
PASSIVI CHE NON COMPORTINO COSTI PER LA SOCIETA' SUPERIORI A E.100.000,00, PER
SINGOLO CONTRATTO:I) CONTRATTI ATTINENTI ALL'OGGETTO SOCIALE DELLA SOCIETA',
IVI INCLUSI I:A) CONTRATTI DI ACQUISTO O VENDITA DI PRESTAZIONI D'OPERA
INTELLETTUALE;B) CONTRATTI DI ACQUISTO,CESSIONE,LICENZA O DISPOSIZIONE,A
QUALSIVOGLIA TITOLO, DI DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E

INDUSTRIALE,INCLUSI SENZA LIMITAZIONE | DIRITTI PATRIMONIALI D'AUTORE DI

QUALSIASI OPERA DELL'INGEGNO ,I RELATIVI DIRITTI CONNESSI E | DIRITTI SUI

GENERIS;C) CONTRATTI RELATIVI A HARDWARE, SOFTWARE E/O SERVIZI CLOUD E/O
SERVIZI FIDUCIARI QUALIFICATI E NON;D) CONTRATTI PER LO SVILUPPO DI SOFTWARE O
SOLUZIONI CLOUD (LAAS, PAAS O SAAS);E) CONTRATTI AVENTI AD OGGETTO LA FORNITURA
DI SERVIZI CORRELATI A PRODOTTI HARDWARE, SOFTWARE O CLOUD;NONCHE', PIU" IN
GENERALE FFL TUTTI | CONTRATTI RELATIVI Al DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE

E INDUSTRIALE DELLA SOCIETA' O DI TERZI;1l) CONTRATTI DI ACQUISTO O DI VENDITA

DI BENI O SERVIZI DI QUALSIVOGLIA NATURA;III) CONTRATTI DI LOCAZIONE DI DURATA
NON SUPERIORE A 9ANNI,DI AFFITTO,DI COMODATO,DI BENI MOBILI E IMMOBILI;IV)
CONTRATTI DI PRESTAZIONE DI SERVIZI, SUB CONTRATTI E OGNI ALTRO TIPO DI
CONTRATTO DI FORNITURA;V) CONTRATTI DI SPEDIZIONE E CONTRATTI PER IL TRASPORTO
DI PERSONE E/O COSE PER TERRA, ARIA O MARE;VI) CONTRATTI DI ASSICURAZIONE E
RIASSICURAZIONE PER OGNI RISCHIO E PER OGNI AMMONTARE;VII) CONTRATTI DI
MANDATO,DI COMMISSIONE,DI AGENZIA,DI PROCACCIAMENTO D'AFFARI,DI
DISTRIBUZIONE,DI INTERMEDIAZIONE,DI DEPOSITO E CONTO DEPOSITO,DI PUBBLICITA',DI
SPONSORIZZAZIONE; VIII) CONTRATTI DI CONSULENZA IN GENERE;NEI LIMITI DI UN
VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO NON SUPERIORE A E 1.000.000,00, POTERE DI
NEGOZIARE,SOTTOSCRIVERE,MODIFICARE,ESEGUIRE,CEDERE EX ART.1406 C.C.,ACQUISTARE
EX ART.1406 C.C. E FAR CESSARE | CONTRATTI DI DISTRIBUZIONE CON | DISTRIBUTORI

DEI PRODOTTI E SERVIZI COMMERCIALIZZATI DALLA SOCIETA';NEGOZIARE,SOTTOSCRIVERE,
MODIFICARE ED ESEGUIRE ACCORDI DI RISERVATEZZA E ACCORDI NON VINCOLANTI
RELATIVI AD OP. STRAORDINARIE;CONSENTIRE NOVAZIONI, RINNOVAZIONI E PROROGHE DEI
PREDETTI CONTRATTI,DARVI ESECUZIONE FIRMARE LA RELATIVA CORRISPONDENZA E
TRANSIGERE OGNI RELATIVA VERTENZA.RAPPORTI CON LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE,
POTERE DI RAPPRESENTARE IN ITALIA E ALL'ESTERO LA SOCIETA' PRESSO QUALUNQUE
ORGANO E UFF.DELL'UNIONE EUROPEA, L'AMM.NE DELLO STATO,GLI ENTI PUBBLICI
TERRITORIALI E NON,GLI UFF.PUBBLICI E PRIVATI,LE ORGANIZZAZIONI DI CATEGORIA E
SINDACALI,GLI UFF.DOGANALI, GLI UFF.POSTALI;COMPIERE OGNI ATTO O DI OPERAZIONE
RELATIVO ALL'OGG.DELL'ATTIVITA' DELLA SOCIETA' PRESSO QUALSIASI
ENTE,AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E PRIVATA (E COSI' A TITOLO ESEMPLIFICATIVO
MINISTERI E UFFICI ANCHE A CARATTERE LOCALE DA ESSI DIPENDENTI; PREFETTURE;
QUESTURE; INTENDENZA DI FINANZA; BANCA D'ITALIA E OGNI ALTRO ISTITUTO DI
CREDITO DI QUALSIASI TIPO O SPECIE; CASSE DEPOSITI E PRESTITI; TESORERIA

CENTRALE DELLO STATO; UFFICI ITALIANO CAMBI; AMMINISTRAZIONE CENTRALE E
PERIFERICA DELLE POSTE E TELEGRAFI; AZIENDA DELLE FERROVIE DELLO STATO; CAMERE
DI COMMERCIO; UFFICI DISTRETTUALI DELLE IMPOSTE; UFFICIO DEL REGISTRO; UFFICI
I.V.A.; UFFICI PROVINCIALI DEL LAVORO E DELLA MASSIMA OCCUPAZIONE; REGIONI,
PROVINCIE E COMUNI; SOCIETA' A PARTECIPAZIONE PUBBLICA), FIRMANDO ISTANZE,
DOMANDE, DENUNCE, DICHIARAZIONI E RICORSI O QUALSIASI ULTERIORE ATTO NECESSARIO
O OPPORTUNO;RAPPRESENTARE LA SOCIETA' PRESSO LE CCIAA;POTERE DI
RICHIEDERE,DEPOSITARE,RITIRARE PRESSO GLI STESSI, NONCHE' PRESSO GLI ALTRI

UFFICI AMMINISTRATIVI, FINANZIARI E POSTALI, PUBBLICI O PRIVATI, QUALSIASI
CERTIFICATO ATTO IN GENERE, NONCHE' LETTERE, RACCOMANDATE,ECC.;COMPIERE CON
ENTI PUBBLICI E/O PRIVATI QUALSIASI ATTO AL FINE

DI OTTENERE LE UTENZE NECESSARIE ALL'ESERCIZIO DELL'IMPRESA SOCIALE;EFFETTUARE
OPERAZIONI PRESSO LA MOTORIZZAZIONE CIVILE E/O IL PUBBLICO REG.AUTOMOBILISTICO



RELATIVA AL TRASFERIMENTO DELLA PROPRIETA' DI AUTOVEICOLI, AGGIORNARE
CERTIFICATI, SOTTOSCRIVERE | RELATIVI CONTRATTI E DOCUMENTI IN NOME E PER CONTO
DELLA SOCIETA'.4) APPALTI PUBBLICI- NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO ATTO

NON SUPERIORE A EURO 500.000,00,POTERE DI PARTECIPARE A PUBBLICHE GARE,IN
QUALSIASI MODO INDETTE DA AMM.I O ENTI PUBBLICI O SOGGETTI PRIVATI,INCLUSE
QUELLE CONSEGUENTI A LICITAZIONE E/O TRATTATIVA PRIVATA,ALL'UOPO SOTTOSCRIVEND
O

OGNI ATTO NECESSARIO ALLA PARTECIPAZIONE DELLA SOCIETA' ALLE GARE STESSE,
ALL'AGGIUDICAZIONE E ALL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO IL TUTTO AL FINE DELLA
FORNITURA DI LAVORI,PRODOTTI E SERVIZI REALIZZATI O COMMERCIALIZZATI DALLA
SOCIETA';NEI LIMITI DI UN VALORE,PER SINGOLO ATTO NON SUPERIORE A EURO
500.000,00,PARTECIPARE, EX DELLE NORMATIVE VIGENTI IN TEMA DI APPALTI
PUBBLICI,AD ASSOCIAZIONI O RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI DI IMPRESE COSTITUITI O
COSTITUENDI (A.T.I. O KRT.) IN QUALITA' DI SOCIETA' SIA MANDANTE CHE MANDATARIA
(IN TALE ULTIMO CASO QUALE SOCIETA' CAPOGRUPPO DELL 'A.TI. O R.T1) NELL 'AMBITO
DI PUBBLICHE GARE, IN QUALSIASI MODO INDETTE DA AMMINISTRAZIONI O ENTI PUBBLICI
OVVERO SOGGETTI PRIVATI, ALL'UOPO SOTTOSCRIVENDO OGNI E QUALSIASI ATTO,
DOCUMENTO E DICHIARAZIONE, NECESSARIO ALLA STIPULAZIONE DELL'ATTO COSTITUTIVO
DELL'A.T.I. O R.T.I. NONCHE' TUTTI QUELLI CONSEGUENTI E CONNESSI ALLA
PARTECIPAZIONE DELLA SOCIETA' ALL'A.TI. O RTI. OVVERO DELL 'A.TI. OR.T.Il. A

DETTE GARE, IL TUTTO AL FINE DELLA FORNITURA DI LAVORI, PRODOTTI E SERVIZI
REALIZZATI O COMMERCIALIZZATI DALLA SOCIETA";NEI LIMITI DI UN VALORE, PER
SINGOLO ATTO NON SUPERIORE A EURO 500.000,00,0PERARE SUL "SISTEMA DI E-
PROCUREMENT DELLA P.A." PER COMPIERE TUTTE LE ATTIVITA' CHE POSSONO ESSERE
SVOLTE SUL MEDESIMO SISTEMA E, PIU' PRECISAMENTE:I) LA SOTTOSCRIZIONE DEI
RELATIVI CONTRATTI;II) IL RILASCIO DI DICHIARAZIONI;III) LA PRESENTAZIONE E
SOTTOSCRIZIONE DI AUTOCERTIFICAZIONI,DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI ATTI DI
NOTORIETA',OFFERTE E PROPOSTE, LISTE E CATALOGHI DI BENI/SERVIZI;IV) L'INOLTRO

DI ISTANZE E DOMANDE;(V) LA PRESENTAZIONE, LA RICHIESTA DI DOCUMENTI;VI) IL
RILASCIO DI QUIETANZE,RINUNCE,GARANZIE E FIDEIUSSIONI;II) LA NEGOZIAZIONE E LA
CONCLUSIONE DI CONTRATTI IN PARTICOLARE ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE ALLE
APPOSITE PROCEDURE PREVISTE DAL SISTEMA.5) OPERAZIONI BANCARIE E FINANZIARIE -
1) NEI LIMITI DI UN VALORE,PER SINGOLA OPERAZIONE,NON SUPERIORE A E
2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA, ED E 5.000.000,00,A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMM.COHEN, POTERE DI TRATTARE E DEFINIRE CON BANCHE E ISTITUTI DI
CREDITO,AFFIDAMENTI E FINANZIAMENTI IN EURO O VALUTA ESTERA, UTILIZZABILI IN
QUALSIVOGLIA FORMA;II) SENZA LIMITI DI VALORE,EFFETTUARE LE RICHIESTE DI
VERSAMENTO,NONCHE' | RELATIVI TIRAGGI ED EVENTUALI RIMBORSI ANTICIPATI Al SENSI
DEI CONTRATTI DI FINANZIAMENTO IN QUALSIVOGLIA FORMA STIPULATI DALLA SOCIETA!
NEI LIMITI DI IMPORTO IVI PREVISTI;1I1) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLA
OPERAZIONE,NON SUPERIORE A E.2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA,ED E.5.000.000,00,A
FIRMA CONGIUNTA CON L'AMM.COHEN:A) APRIRE E CHIUDERE C/C E SU DI ESSI
OPERARE;B) FFETTUARE SUGLI STESSI VERSAMENTI E PRELEVAMENTI;C)COSTITUIRE E
RILASCIARE PEGNI SU SALDI DI C/C;D)EMETTERE,FIRMARE E GIRARE TRATTE CONCORDATE
CON LA CLIENTELA A COPERTURA DI FORNITURE DELLA SOCIETA';E)DISPORRE LA
CONCESSIONE E L'UTILIZZO DI APERTURE DI CREDITO;F) TRATTARE E DEFINIRE
CONDIZIONI E MODALITA' DI PROVVISTA E DI IMPIEGO,ANCHE NELL'INTERESSE DELLE
SOCIETA' CONTROLLATE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE;G) COMPIERE QUALSIASI ATTO
DISPOSITIVO DI SOMME,VALORI CREDITI,ECC.;IV) SENZA LIMITI DI VALORE,POTERE DI
INCASSARE SOMME,VAGLIA,ASSEGNI,EFFETTI E TITOLI PRESSO BANCHE,ESIGERE
CREDITIL,RITIRARE VALORI DA CHIUNQUE E PER QUALSIASI CAUSALE DOVUTI ALLA
SOCIETA';V) NEI LIMITI DELL'AMMONTARE PER CUI LA SOCIETA' E' OBBLIGATA Al SENSI

DI LEGGE O DI CONTRATTO E/O IN FUNZIONE DELLE DICHIARAZIONI PRESENTATE E/O
DELLE LIQUIDAZIONI COMPIUTE, POTERE DI EFFETTUARE PAGAMENTI DI DEBITI AZIENDALI
DI QUALUNQUE NATURA,IN QUALSIASI FORMA; VI)SENZA LIMITI DI VALORE,EFFETTUARE
PAGAMENTI NEI CONFRONTI DELLE SOCIETA' IN RAPPORTO DI CONTROLLO,DIRETTO O
INDIRETTO,EX ART.2359,COMMA 1 E 2 C.C.;VI)NEI LIMITI DI UN VALORE,PER SINGOLA
OPERAZIONE,NON SUPERIORE A E 2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA, ED E 5.000.000,00,A
FIRMA CONGIUNTA CON L'AMM.COHEN:I)OTTENERE FIDEJUSSIONI,AVALLI,GARANZIE IN
GENERE PER LE OBBLIGAZIONI ASSUNTE DALLA SOCIETA' VERSO TERZI E NELL'INTERESSE
DELLA STESSA;I)RILASCIARE,O FAR RILASCIARE,DA BANCHE,SOCIETA'FINANZIARIE
GARANZIE DI FIRMA NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA' PER LO SVOLGIMENTO DELLA SUA
IMPRESA;VIII) NEI LIMITI DI UN VALORE,PER SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A E
2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA,ED E 5.000.000,00,A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMM.COHEN:I) TRARRE ASSEGNI BANCARI, RICHIEDERE ASSEGNI CIRCOLARI,ORDINATIVI



DI PAGAMENTO O DI ACCREDITAMENTO;II)GIRARE,NEGOZIARE,QUIETANZARE ASSEGNI E
VAGLIA ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' O A QUESTA GIRATE;III)DISPORRE DEL LORO

RELATIVO IMPORTO,ORDINARNE IL PROTESTO;IV)GIRARE PER INCASSO DALLO SCONTO,E
QUIETANZARE CAMBIALI E TRATTE ALL'ORIGINE DELLA SOCIETA' A QUESTA GIRATE;V)
DISPORRE DEL LORO RICAVO, ORDINARNE IL PROTESTO.NEI LIMITI DI UN VALORE, PER
SINGOLA OPERAZIONE,NON SUPERIORE A E.2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA,ED E
5.000.000,00, A FIRMA CONGIUNTA CON L'AMM.COHEN,SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI
LOCAZIONE FINANZIARIA PURCHE' AVENTI A OGGETTO LA LOCAZIONE DI BENI ATTINENTI
ALL'OGGETTO SOCIALE,CON DURATA NON SUPERIORE Al 9 ANNI;X) NEI LIMITI DI UN
VALORE,PER SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A E 2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA,
ED E 5.000.000,00,A FIRMA CONGIUNTA CON L'AMM.COHEN,PERFEZIONARE OPERAZIONI DI
FACTORING,SOTTOSCRIVERE | RELATIVI CONTRATTI,DETERMINARE | CREDITI DA CEDERE IL
PREZZO DELLE CESSIONI,DETERMINARE LE CONDIZIONI DEL FACTORING,CONVENENDO PATT
|

E CLAUSOLE,A CONTENUTO SIA REALE CHE OBBLIGATORIO;6) CONTENZIOSI -RAPPRESENTAR
E

LA SOCIETA" IN QUALSIASI PROCEDIMENTO ATTIVO O PASSIVO,DI CARATTERE VOLONTARIO
O CONTENZIOSO,INNANZI QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA,AMM.VA O INDIPENDENTE,SIA
ESSA PUBBLICA O PRIVATA,QUALE, A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO LE AUTORITA'
GARANTI DELLA CONCORRENZA E DEL MERCATO,AUTORITA' GARANTE PER LA PROTEZIONE
DEI

DATI PERSONALI, AUTORITA' PER L'ENERGIA ELETTRICA E IL GAS E COMMISSIONI DI
CONCILIAZIONE O ORGANI DISCIPLINARI DI ASSOCIAZIONI,CON FACOLTA' DI PROPORRE IN
TALI SEDI QUALUNQUE DOMANDA, DIFESA, IMPUGNAZIONE O ATTO DI PROCEDURA COMPRES
A

QUALUNQUE ISTANZA,CONCESSIONE DI PROROGA PER L'EMISSIONE DI LODO,RINUNCIA AGLI
ATTI E ALL'AZIONE ATTO DI ACQUIESCENZA,RECLAMO,APPELLO,IMPUGNAZIONE ANCHE DI
LODI ARBITRALI,COMPARSA,DENUNCIA E QUERELA ANCHE PENALE,COSTITUZIONE DI PARTE
CIVILE,REMISSIONE DI QUERELA,CON FACOLTA' DI RENDERE TESTIMONIANZE,PRESENTARE
NOTE,DOCUMENTI,CHIEDERE LA LIQUIDAZIONE DEI DANNI, ACCETTARE SOMME,RILASCIARE
QUIETANZE,AUTORIZZARE LA DISTRAZIONE DI SPESE E COMPENSI, RATIFICARE
ATTI,RENDERE L'INTERROGATORIO FORMALE E LIBERO,CHIAMARE IN CAUSA TERZI,PROPORR
E

DOMANDE RICONVENZIONALI,PRESENZIARE A DIBATTIMENTI,PRESENTARE QUERELE DI FALS
O,

OPPOSIZIONI,RICORSI E CONTRORICORSI,ANCHE DI CASSAZIONE E REVOCAZIONE,DEFERIRE
E RIFERIRE GIURAMENTI,NOMINARE E REVOCARE AVVOCATI,PROCURATORI DIFENSORI E
PERITI,CONFERENDO Al MEDESIMI | NECESSARI POTERI ENTRO | LIMITI A LUI CONFERITI

CON LA PRESENTE DELEGA,ELEGGERE IL DOMICILIO DELLA SOCIETA',CURARE LE
ESECUZIONI IN RELAZIONE A PROVVEDIMENTI ESECUTIVI ANCHE NON DEFINITIVI E NEI
GIUDICATI,COMPIERE TUTTI GLI ATTI CHE SI RENDESSERO NECESSARI E OPPORTUNI IN
MATERIA PER L'INTEGRALE E MIGLIORE DEFINIZIONE DI TALI PROCEDIMENTI E
CONTROVERSIE NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA'; TRANSIGERE E CONCILIARE OGNI
CONTROVERSIA SOTTOSCRIVENDO | RELATIVI ACCORDI NEI LIMITI DI UN VALORE,PER
SINGOLO ATTO NON SUPERIORE A E 500.000,00; RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN
QUALSIVOGLIA PROCEDURA DI RISOLUZIONE STRAGIUDIZIALE DELLE CONTROVERSIE
PREVISTE DALLA LEGGE;PRESENTARE DENUNCE E QUERELE IN NOME DELLA SOCIETA' E
COMPIERE OGNI ATTO NECESSARIO A TAL FINE;COMPIERE QUALUNQUE ATTO,DI ESPERIRE
QUALUNQUE PROCEDURA,ANCHE CONTENZIOSA NECESSARIA PER IL RICONOSCIMENTO E LA
PROTEZIONE DEI MARCHI E BREVETTI E GLI ALTRI DIRITTI DI PROPRIETA'

INTELLETTUALE DELLA SOCIETA' ITALIA CHE ALL'ESTERO. 7) RAPPORTI CON LE SOCIETA'

DI ASSICURAZIONE - SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE E POLIZZE
ASSICURATIVE E DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' DAVANTI ALLE SOCIETA' DI
ASSICURAZIONE E RIASSICURAZIONE,PRESENTARE DENUNCE DI DANNI,ISTANZE DI
LIQUIDAZIONE,NOMINARE PERITI E PRESENZIARE ALLE PERIZIE,CONDURRE TRATTATIVE
STRAGIUDIZIALI PER LA DEFINIZIONE DI PRATICHE DI SINISTRO,ACCETTARE
TRANSAZIONI,CONVENENDONE TUTTI | TERMINI ANCHE ECONOMICI, ACCETTARE PAGAMENTI
RILASCIANDO LE RELATIVE QUIETANZE.8) GESTIONE DELLA PROPRIETA' INTELLETTUALE E
INDUSTRIALE-COMPIERE OGNI ATTIVITA' FINALIZZATA AL DEPOSITO, ALLA

REGISTRAZIONE, AL RINNOVO, AL MANTENIMENTO IN VITA, ALLA RINUNCIA O ABBANDONO,
ALLA CONCESSIONE, ALLA TUTELA,ALLA CONSERVAZIONE DI TITOLI DI PROPRIETA!
INTELLETTUALE E INDUSTRIALE PRESSO TUTTI GLI UFFICI COMPETENTI A LIVELLO
MONDIALE, COSTITUIRE PEGNI E IPOTECHE SU TITOLI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E
INDUSTRIALE E/O TITOLI EQUIPOLLENTI, RICHIEDERE LE TRASCRIZIONI E
ANNOTAZIONI,DARE MANDATO A RICHIEDERE TRASCRIZIONI, ANNOTAZIONI CON RIFERIMENT



O

AD ATTILFATTI INERENTI TUTTI | TITOLI DI PROPRIETA" INTELLETTUALE E INDUSTRIALE

E TITOLI EQUIPOLLENTI;9) IMPOSTE- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI ALL'AGENZIA
DELLE ENTRATE,ALL'INTENDENZA DI FINANZA,ALI 'UFF. DEL REGISTRO,AGLI UFFICI
TECNICI TRIBUTARI, AGLI UFFICI DISTRETTUALI DELLE IMPOSTE, AGLI UFF.IVA, AGLI

UFF. COMUNALI, COMPRESI QUELLI COMPETENTI PER LE IMPOSTE LOCALI E,IN
GENERALE,AVANTI ALLE AMMINISTRAZIONI FINANZIARIE CENTRALI, LOCALI E DEGLI ENTI
PUBBLICI TERRITORIALI;SOTTOSCRIVERE E PRESENTARE DICHIARAZIONI DI REDDITI DELLA
SOCIETA', DICHIARAZIONI DI SOSTITUTI DI IMPOSTA E OGNI ALTRA DICHIARAZIONE
PREVISTA DALLA NORMATIVA TRIBUTARIA; PRESENTARE RICORSI CONTRO QUALUNQUE
ATTO,PROVVEDIMENTO EMESSO DALLE SUDDETTE AMMINISTRAZIONI FINANZIARIE AVANTI
ALLE COMMISSIONI TRIBUTARIE E AGLI ALTRI ORGANI GIUDICANTI COMPETENTI,PROPORRE
IMPUGNAZIONI E APPELLI, ACCETTARE E SOTTOSCRIVERE LE RELATIVE TRANSAZIONI,
CONVENENDONE TUTTI | TERMINI ANCHE ECONOMICI; ASSUMERE QUALSIASI INIZIATIVA AL
FINE DI ASSICURARE CHE LA SOCIETA' RISPETTI QUALSIASI PREVISIONE NORMATIVA E
REGOLAMENTARE DI NATURA FISCALE;PRESENTARE DOMANDE E SVOLGERE QUALSIASI
PRATICA,INTESA A OTTENERE IL RICONOSCIMENTO DI AGEVOLAZIONI FINANZIARIE E
FISCALI, DALLA LEGISLAZIONE COMUNITARIA,PRIMARIA SECONDARIA NAZIONALE E DALLA
NORMATIVA EMANATA DA ENTI PUBBLICI TERRITORIALI E DA ALTRI ENTI PUBBLICI.10)
GESTIONE DELLA PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE-COMPIERE ATTIVITA'
FINALIZZATA AL DEPOSITO E ALLA REGISTRAZIONE E AL RINNOVO E AL MANTENIMENTO IN
VITA O ALLA RINUNCIA O ABBANDONO E ALLA CONCESSIONE E ALLA TUTELA E ALLA
CONSERVAZIONE DI TITOLI DI PROPRIETA" INTELLETTUALE E INDUSTRIALE QUALI A
TITOLO ESEMPLIFICATIVO, DOMANDE E REGISTRAZIONI DI MARCHIO, NOMI A DOMINO E
REGISTRAZIONI DI PROGRAMMI PER ELABORATORE,PRESSO TUTTI GLI UFF.COMPETENTI A
LIVELLO MONDIALE,COSTITUIRE PEGNI E IPOTECHE SU TITOLI DI PROPRIETA!
INTELLETTUALE E INDUSTRIALE E/O TITOLI EQUIPOLLENTI,RICHIEDERE LE TRASCRIZIONI

E ANNOTAZIONI E/O DARE MANDATO A RICHIEDERE TRASCRIZIONI E/O ANNOTAZIONI CON
RIFERIMENTO AD ATTI E/O FATTI INERENTI TUTTI | TITOLI DI PROPRIETA'

INTELLETTUALE E INDUSTRIALE E TITOLI EQUIPOLLENTI;11) PRIVACY-ADOTTARE OGNI
INIZIATIVA E DECISIONE IN ORDINE AL RISPETTO DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679
DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO, DEL 27 APRILE 2016 ("GDPR'), DEL D.LGS.
30 GIUGNO 2003, N. 196 E SS. MM. ("CODICE PRIVACY'), NONCHE' DEI PROVVEDIMENTI

E DELLE DECISIONI DELL'AUTORITA' GARANTE PER LA PROTEZIONE DI DATI PERSONALI E
DI OGNI ULTERIORE PROVVEDIMENTO O NORMATIVA APPLICABILE IN MATERIA DI
TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI.NELL'AMBITO DEI POTERI CONFERITI DAL PRESENTE
PUNTO, IL DELEGATO AVRA':l) PIENA AUTONOMIA DI INIZIATIVA E DI SPESA PER
L'ADOZIONE DELLE MISURE ORGANIZZATIVE E DI SICUREZZA NONCHE' PER LA CURA DEGLI
ADEMPIMENTI NECESSARI AD ASSICURARE IL RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI. A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO, TRA | SUDDETTI
ADEMPIMENTI RIENTRANO: IL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI IN MATERIA DI TRASPARENZA E
DI INFORMATIVA; LA VERIFICA DELLA VALIDITA' DELLA BASE GIURIDICA DELLE

ATTIVITA' DI TRATTAMENTO E L'INDIVIDUAZIONE DI ADEGUATI TEMPI DI CONSERVAZIONE
DEI DATI; LA PREDISPOSIZIONE DELLE MISURE PER CONSENTIRE L'ESERCIZIO DEI

DIRITTI DEGLI INTERESSATI;L'INVIO DELLE NOTIFICAZIONI E COMUNICAZIONI

NECESSARIE ALL'AUTORITA' DI CONTROLLO; L'ADEGUAMENTO ALLE PRESCRIZIONI PER IL
CORRETTO TRATTAMENTO DELLE PARTICOLARI CATEGORIE DI DATI E DEI DATI GIUDIZIARI;
L'INDIVIDUAZIONE E IMPLEMENTAZIONE DI MISURE DI SICUREZZA ADEGUATE Al RISCHI
INERENTI Al TRATTAMENTI; L'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI GARANZIA RICHIESTE PER IL
TRASFERIMENTO DI DATI PERSONALI AL DI FUORI DELL'UNIONE EUROPEA; LA VERIFICA
DELLA PROPORZIONALITA' DEI TRATTAMENTI DI DATI PERSONALI IN TERMINI DI PRIVACY
BY DESIGN E BY DEFAULT; LA PREDISPOSIZIONE DELLE VALUTAZIONI DI IMPATTO E, SE
DEL CASO, DEL CONSULTAZIONI PREVENTIVE DELL'AUTORITA' DI CONTROLLO; LA TENUTA
DEI REGISTRI DEI TRATTAMENTI; LA TENUTA DEI RAPPORTI E LA COLLABORAZIONE CON IL
DPO DESIGNATO;II)NOMINARE E PREPORRE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI UNO O
PIU' SOGGETTI IN QUALITA' DI "RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO" Al SENSI DELL'ART.

28 DEL GDPR, INDIVIDUATI E SELEZIONATI, PREVIA VALUTAZIONE DELLA LORO CAPACITA'
DI GARANTIRE IL RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI, NONCHE' DI DESIGNARE SPECIFICHE PERSONE FISICHE PER LO SVOLGIMENTO
DI COMPITI E FUNZIONI CONNESSI AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALLI, Al SENSI
DELL'ART. 2 QUATERDECIES DEL CODICE PRIVACY;lIl) CONCLUDERE ACCORDI Al SENSI
DELL'ART. 28 DEL GDPR, NEI CASI IN CUI LA SOCIETA' DEBBA ESSERE NOMINATA
"RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO" DI UN ALTRO TITOLARE DEL TRATTAMENTO O
"SUB-RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO" DI UN ALTRO RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO; |
V)



Attivita', albi, ruoli e licenze

Addetti

Data d'inizio dell'attivita’
dell'impresa

Attivita' prevalente

PORRE IN ESSERE OGNI ATTIVITA' NECESSARIA ALL'ADOZIONE DI GARANZIE ADEGUATE PER
| TRASFERIMENTI DEI DATI PERSONALI AL DI FUORI DELL'UNIONE EUROPEA, Al SENSI
DELL'ART. 46 DEL GDPR;V) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN OGNI RAPPORTO CON LE
PERSONE E | SOGGETTI CUI SI RIFERISCONO | DATI PERSONALI NONCHE' CON | SOGGETTI
DAGLI STESSI DELEGATI;VI)RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN OGNI RAPPORTO CON
L'AUTORITA' GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI,GLI UFF.DI POLIZIA
GIUDIZIARIA,LA G.D. F. E GLI ULTERIORI ORGANI ISPETTIVI DOTATI DI POTERI DI
ACCERTAMENTO IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI;VII) RAPPRESENTARE
ATTIVAMENTE E PASSIVAMENTE LA SOCIETA' DAVANTI LE COMPETENTI AUTORITA'
GIUDIZIARIE AMMINISTRATIVE, DI OGNI ORDINE E GRADO, IN OGNI CAUSA DI NATURA
CIVILE, PENALE O AMMINISTRATIVA, NONCHE' IN OGNI PROCEDIMENTO COMUNQUE CONNESS
o

CON L'APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI;VIII) NOMINARE TECNICI E ALTRI COLLABORATORI ESTERNI O
FORNITORI,STIPULANDO,MODIFICANDO E RISOLVENDO | RELATIVI CONTRATTI, LADDOVE
CIO' SI RENDA NECESSARIO O UTILE Al FINI DELLA MIGLIORE ATTUAZIONE DELLA
NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI;IX) DESIGNAZIONE E
REVOCA DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DPO), EXART. 37 DEL GDPR;X)
PROVVEDERE ALLA PUNTUALE E CORRETTA APPLICAZIONE DI OGNI ULTERIORE
PRESCRIZIONE PREVISTA DALLA NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI,INCLUSE LE DISPOSIZIONI CHE FANNO OBBLIGO DI VALUTAZIONE DI IMPATTO,
DI CONSULTAZIONE PREVENTIVA E DI NOTIFICA DI VIOLAZIONI DI DATI PERSONALI; XI)
DELEGARE UNO O PIU' POTERI FRA QUELLI SOPRA ELENCATI A PERSONE DI FIDUCIA
ALL'INTERNO DELLA SOCIETA' PREVIA VALUTAZIONE DELLA COMPETENZA E DELLA
CAPACITA' DI GARANTIRE IL RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI.12) CORRISPONDENZA- FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA!
INERENTE ALLA PROPRIA FUNZIONE.SUI POTERI SOPRA INDICATI,COME CONSENTITO DALLO
STATUTO SOCIALE,L'AMM.FERRARI SARA' INVESTITO DELLA RAPPRESENTANZA LEGALE
DELLA

SOCIETA' DI FRONTE Al TERZI IN GIUDIZIO.

20
17/07/1995

PRODUZIONE SOFTWARE (DAL 01.06.2015)

Attivita'

Inizio attivita'
(informazione storica)
Data d'inizio dell'attivita' dell'impresa: 17/07/1995

Attivita prevalente esercitata dall'impresa
PRODUZIONE SOFTWARE (DAL 01.06.2015)

Classificazione ATECORI 2007-2022 dell'attivita prevalente
Codice: 62.01- Produzione di software non connesso all'edizione
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

Attivita' esercitata nella sede legale
PRODUZIONE SOFTWARE (DAL 01.06.2015)

Attivita' secondaria esercitata nella sede legale

- FABBRICAZIONE DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED ELETTRONICHE PER
TELECOMUNCAZIONI.

- COMMERCIO ALL'INGROSSO DI MATERIALI RADIOELETTRICI, TELEFONICI E TELEVISIVI
(DAL 05/07/2007)




Classificazione ATECORI 2007-2022 dell'attivita'

(codici di fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 62.01- Produzione di software non connesso all'edizione
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 26.30.29- Fabbricazione di altri apparecchi elettrici ed elettronici
per telecomunicazioni
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 62.09.09- Altre attivita' dei servizi connessi alle tecnologie
dell'informatica nca
Importanza: secondaria Registro Imprese

Addetti Impresa

(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2022
(dati rilevati al 30/09/2022)

I trimestre Il trimestre Il trimestre "a'°.'e
medio
Dipendenti 20 20 20 20
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 20 20 20 20
I trimestre Il trimestre Il trimestre "a'°.'e
medio
Collaboratori 1 2 2 2
Distribuzione dipendenti
Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuali rilevati al 30/09/2022)
I trimestre Il trimestre Il trimestre
Tempo
Indeterminato
100% 100% 100%
Distribuzione per Orario di Lavoro
(Dati in percentuali rilevati al 30/09/2022)
I trimestre Il trimestre Il trimestre
Tempo
Pieno
75% 75% 75%
Tempo
Parziale
25% 25% 25%
Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuali rilevati al 30/09/2022)
I trimestre Il trimestre Il trimestre
Impiegato
100% 100% 100%

Addetti nel comune di CIVITANOVA MARCHE (MC)
Sede



Albi e ruoli

Aggiornamento Impresa

Data ultimo protocollo

valore

I trimestre Il trimestre Il trimestre  pedio
Dipendenti 20 20 20 20
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 20 20 20 20

Albo Imprese Artigiane

Numero: 50399

Provincia: MC

Data domanda/accertamento: 04/03/2003

Data delibera: 16/06/2003

Attivita'

Data inizio attivita': 02/03/2003

PROGETTAZIONE E PRODUZIONE SOFTWARE.

"Al SENSI DELL'ART.2 DELLA L.R. 28.03.1988 N.6 L'ISCRIZIONE ALL'ALBO DECORRE
DALLA DATA DELLA DELIBERA".

Ulteriori informazioni inserite dalla Commissione Provinciale per
I'Artigianato

ELENCO SOCI:

1) PERINI ZEFFIRINO NATO A CIVITANOVA MARCHE IL 18.10.1969 (SOCIO

PARTECIPANTE ALL'ATTIVITA');

2) LATTANZI VIRGILIO NATO A MACERATA IL 20.06.1969 (SOCIO PARTECIPANTE
ALL'ATTIVITA').

"Al SENSI DELL'ART.32 COMMA 3 L.R. 20/2003 LA CANCELLAZIONE DECORRE DALLA DATA
DEL 07/12/2006 COSI'COME DETERMINATO DALLA C.P.A."

Cancellazione

Cancellata per PASSAGGIO AL COMMERCIO

Data domanda/accertamento: 11/01/2007

Data delibera: 02/04/2007

Data cessazione: 07/12/2006

Registro dei produttori di apparecchiature elettriche ed
elettroniche

(fonte Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica)
Numero iscrizione: IT08020000001478

Data iscrizione: 18/02/2008

Profilo:IMPRESA CHE RIVENDE SUL MERCATO NAZIONALE AEE PRODOTTE
DA ALTRI FORNITORI

Profilo:IMPRESA CHE IMMETTE SUL MERCATO NAZIONALE AEE DI PAESI
TERZI O ALTRI STATI MEMBRI

20/04/2022




SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Donatella ISAIA, born in
with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board of
Directors of the company Avio S.p.A.,

HEREBY DECLARES

that she has not administration and control positions in other listed companies.

The only additional administration and control role is in TEAMSYSTEM COMMUNICATION S.R.L. as per
the document in the attachment.

Sincerely,

Milan, 27/03/23


dambrag
Evidenziato

dambrag
Evidenziato


ATTACHEMENT TO SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN

OTHER COMPANIES

Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura delle MARCHE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle CCIAA

Visura ordinaria societa' di capitale
TEAMSYSTEM COMMUNICATION S.R.L.

Documento n . A C2Z1VPO9WRZ4D57042DB4
estratto dal Registro Imprese in data 27/03/2023

DATI ANAGRAFICI

Sede legale CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Domicilio TSCOMM@PEC.IT

digitale/PEC

Telefono 0733816872

Numero REA MC - 124883

Codice fiscale e

n.iscr. al Registro 01230130435

Imprese

Partita IVA 01230130435

Forma giuridica SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
Data atto di 07/07/1995

costituzione

Data iscrizione 25/07/1995

Data ultimo 20/04/2022

protocollo

L'impresa e rappresentata da pit persone

Stato attivita attiva

Data inizio attivita 17/07/1995

Attivita prevalente PRODUZIONE SOFTWARE (DAL 01.06.2015)
Codice ATECO 62.01

Codice NACE 62.01

Attivita import export
Contratti di rete

Albi e ruoli e licenze
Albi e registri
ambientali

Si
Si

L'IMPRESA IN CIFRE

Capitale sociale
Addetti al
30/09/2022

Soci e titolari di diritti
su quote e azioni
Amministratori
Titolari di cariche
Sindaci, organi di
controllo

Unita locali

Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi
Trasferimenti di
quote

Trasferimenti di sede
Partecipazioni

23.300,00
20

o O o w

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA

Attestazioni SOA
Certificazioni di
QUALITA'

DOCUMENTI CONSULTABILI

Bilanci 2021 -2020-2019 - 2018 - 2017 - ... -
Fascicolo si
Statuto si
altri atti 47

Le tabelle sovrastanti e quelle dei riquadri riassuntivi posti all'inizio di ciascun paragrafo, espongono un estratto delle informazioni
presenti in visura che non puo essere considerato esaustivo, ma che ha puramente scopo di sintesi



Indirizzo Sede legale

Telefono

Domicilio digitale/PEC
Partita IVA

Numero REA

Data iscrizione

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Luogo di conservazione delle scritture contabili IVA

0733 816872

TSCOMM@PEC.IT

01230130435

Repertorio Economico Amministrativo: MC - 124883
25/07/1995

Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese

Estremi di costituzione
Sistema di amministrazione
Oggetto sociale

Poteri da statuto

Altri riferimenti statutari

Codice fiscale e numero di iscrizione: 01230130435

Data di iscrizione: 19/02/1996

Sezioni:

Iscritta nella sezione ORDINARIA

Data atto di costituzione: 07/07/1995

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (in carica)

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA':

- LA PRODUZIONE, LA GESTIONE, L'INSTALLAZIONE, LA MANUTENZIONE, IL NOLEGGIO E
LA COMMERCIALIZZAZIONE DI SISTEMI, APPARATI E SERVIZI PER LE TELECOMUNICAZIONI

L'ORGANO AMMINISTRATIVO HA TUTTI | POTERI PER L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA'.
IN SEDE DI NOMINA POSSONO TUTTAVIA ESSERE INDICATI LIMITI Al POTERI DEGLI
AMMINISTRATORI.

Deposito statuto aggiornato, gruppi societari

Estremi di Costituzione

Sistema di amministrazione e
controllo

Oggetto sociale

Iscrizione Registro Imprese

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 01230130435
del Registro delle Imprese delle MARCHE
Precedente numero di iscrizione: MC023-11359
Data di iscrizione: 19/02/1996

Sezioni

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/1996
Informazioni costitutive

Denominazione: TEAMSYSTEM COMMUNICATION S.R.L.
Data atto di costituzione: 07/07/1995

Iscrizione Registro Societa’

Data iscrizione: 26/07/1995

Durata della societa’

Data termine: 31/12/2050

Scadenza esercizi

Scadenza primo esercizio: 31/12/2001

Scadenza esercizi successivi: 31/12

Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60
Sistema di amministrazione e controllo contabile
Sistema di amministrazione adottato: AMMINISTRAZIONE
PLURIPERSONALE INDIVIDUALE DISGIUNTIVA

Organi amministrativi

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (in carica)




Poteri

Altri riferimenti statutari

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA":

- LA PRODUZIONE, LA GESTIONE, L'INSTALLAZIONE, LA MANUTENZIONE, IL NOLEGGIO E
LA COMMERCIALIZZAZIONE DI SISTEMI, APPARATI E SERVIZI PER LE TELECOMUNICAZIONI
E LA TELEMATICA, IVI INCLUSI | SERVIZI DI TRASMISSIONE DATI, VOCE, IMMAGINI,

VIDEO E SUONO EFFETTUATI ANCHE ATTRAVERSO L'IMPORTAZIONE, L'ESPORTAZIONE, LA
VENDITA ALL'INGROSSO, AL DETTAGLIO E L'AFFITTO TEMPORANEO;

- LA PROGETTAZIONE, LA PRODUZIONE, IL NOLEGGIO O LA COMMERCIALIZZAZIONE SIA
ALL'INGROSSO CHE AL DETTAGLIO, IN QUALSIASI FORMA IVI COMPRESA QUELLA PER
CORRISPONDENZA, INTERNET, LA VENDITA PORTA A PORTA, LA TENTATA VENDITA,
L'IMPORT ED EXPORT DI HARDWARE E DI SOFTWARE IN LICENZA D'USO, SIA PROPRIO CHE
DI TERZI, ANCHE ANNESSO ALLA FORNITURA DI SERVIZI TELEMATICI;

- | SERVIZI DI CONSULENZA, DI RIPARAZIONE, DI ASSISTENZA POST VENDITA E DI
FORMAZIONE DEL PERSONALE, CONNESSI ALLE ATTIVITA' SOPRA ELENCATE;

- L'ASSUNZIONE DI MANDATI DI AGENZIA E/O RAPPRESENTANZA SIA IN ITALIA CHE
ALL'ESTERO DI QUALUNQUE PRODOTTO E SERVIZIO PER LE TELECOMUNICAZIONI, LA
TELEMATICA, LA TELEFONIA E L'ELETTRONICA IN GENERE;

- LA REALIZZAZIONE E L'INSTALLAZIONE DI RETI INFORMATICHE E SITI WEB;

- L'ORGANIZZAZIONE E LA TENUTA DI CORSI CONNESSI ALLE ATTIVITA' SOPRA ELENCATE;
- L'ATTIVITA' DI PRODUZIONE EDITORIALE NEL CAMPO DELLE TELECOMUNICAZIONI,
TELEMATICA E TELEFONIA, CON ESCLUSIONE DELLA STAMPA QUOTIDIANA;

- L'ORGANIZZAZIONE DI FIERE, MOSTRE, CONVEGNI CONNESSI ALLE ATTIVITA' SOPRA
ELENCATE.

LA SOCIETA', PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, POTRA' COMPIERE TUTTE
LE OPERAZIONI COMMERCIALI, INDUSTRIALI ED IMMOBILIARI ED INOLTRE POTRA'
COMPIERE, IN VIA NON PREVALENTE E DEL TUTTO ACCESSORIA E STRUMENTALE E COMUNQU
E

CON ESPRESSA ESCLUSIONE DI QUALSIASI ATTIVITA' SVOLTA NEI CONFRONTI DEL
PUBBLICO O COMUNQUE OGGETTO DI RISERVA DI LEGGE, OPERAZIONI FINANZIARIE E
MOBILIARI, ANCHE A MEZZO DI STRUMENTI DERIVATI (COSI' COME DEFINITI NELLA
PRASSI BANCARIA), CONCEDERE FIDEIUSSIONI, AVALLI, CAUZIONI, GARANZIE ANCHE A
FAVORE DI TERZI, NONCHE' ASSUMERE, SOLO A SCOPO DI STABILE INVESTIMENTO E NON
DI COLLOCAMENTO, SIA DIRETTAMENTE CHE INDIRETTAMENTE, PARTECIPAZIONI IN
SOCIETA' ITALIANE ED ESTERE AVENTI OGGETTO ANALOGO, AFFINE O CONNESSO AL
PROPRIO.

Poteri da statuto

L'ORGANO AMMINISTRATIVO HA TUTTI | POTERI PER L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA'.
IN SEDE DI NOMINA POSSONO TUTTAVIA ESSERE INDICATI LIMITI Al POTERI DEGLI
AMMINISTRATORI.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' DELEGARE TUTTI O PARTE DEI SUOI POTERI AD
UN COMITATO ESECUTIVO COMPOSTO DA ALCUNI DEI SUOI COMPONENTI, OVVERO AD UNO O
PIU' DEI SUOI COMPONENTI, ANCHE DISGIUNTAMENTE. IN QUESTO CASO S| APPLICANO LE
DISPOSIZIONI CONTENUTE NEI COMMI TERZO, QUINTO E SESTO DELL'ARTICOLO 2381 C.C.
NON POSSONO ESSERE DELEGATE LE ATTRIBUZIONI INDICATE NELL'ARTICOLO 2475, COMMA
QUINTO C.C.

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' SPETTA AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, Al SINGOLI CONSIGLIERI DELEGATI, SE NOMINATI, NEI LIMITI DEI

POTERI AD ESSI CONFERITI, NONCHE' AGLI ALTRI SOGGETTI DI VOLTA IN VOLTA

DELEGATI DA PARTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER SINGOLI ATTI ED
OPERAZIONI. CIASCUN VICE-PRESIDENTE, DISGIUNTAMENTE DALL'ALTRO VICE-PRESIDENTE,
IN CASO DI INERZIA O IMPEDIMENTO DEL PRESIDENTE, AVRA' IL POTERE DI
RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NEI CONFRONTI DI TERZI.

POSSONO ESSERE NOMINATI INSTITORI E/O PROCURATORI PER DETERMINATI ATTI O
CATEGORIE DI ATTI.

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' IN LIQUIDAZIONE SPETTA AL LIQUIDATORE O AL
PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI LIQUIDATORI E AGLI EVENTUALI ALTRI COMPONENTI IL
COLLEGIO DI LIQUIDAZIONE CON LE MODALITA' E | LIMITI STABILITI IN SEDE DI

NOMINA.

Clausole di recesso
Informazione presente nello statuto/atto costitutivo



Clausole di prelazione
Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Modifiche statutarie, atti e fatti soggetti a deposito
SOTTOSCRIZIONE E VERSAMENTO DEL CAPITALE SOCIALE GIA' DELIBERATO

Deposito statuto aggiornato
DEPOSITATO STATUTO AGGIORNATO

Gruppi societari
Al SENSI DELL'ART. 2497 BIS C.C. LA SOCIETA' DICHIARA LA PROPRIA SOGGEZIONE
ALL'ALTRUI ATTIVITA' DI DIREZIONE E COORDINAMENTO.

Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in EURO Deliberato: 23.300,00
Sottoscritto: 23.300,00
Versato: 23.300,00

Conferimenti in DENARO

Strumenti finanziari previsti dallo statuto
Titoli di debito:
ART. 5.4 DELLO STATUTO

Altri strumenti finanziari:
ART. 5.3 DELLO STATUTO

Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Socio valore % tipo diritto
TEAMSYSTEM S.P.A. 17.475,00 75 PROPRIETA!
01035310414
LATTANZI VIRGILIO 2.912,50 12,5 PROPRIETA!
LTTVGL69H20E783I
PERINI ZEFFIRINO 2.912,50 12,5 PROPRIETA!
PRNZFR69R18C770S

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 21/12/2021
Capitale sociale
Capitale sociale dichiarato sul modello con cui e' stato depositato I'elenco
SOci:
23.300,00 EURO
PROPRIETA'
Quota di nominali: 2.912,50 EURO
di cui versati: 2.912,50
PERINI ZEFFIRINO
Codice fiscale: PRNZFR69R18C770S
Tipo di diritto: PROPRIETA!
Domicilio del titolare o rappresentante comune
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
PROPRIETA'
Quota di nominali: 2.912,50 EURO
di cui versati: 2.912,50
LATTANZI VIRGILIO
Codice fiscale: LTTVGL69H20E783lI
Tipo di diritto: PROPRIETA'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012

PROPRIETA'



Variazioni sulle quote sociali
che hanno prodotto I'elenco
sopra riportato

Quota di nominali: 17.475,00 EURO

di cui versati: 17.475,00

TEAMSYSTEM S.P.A.

Codice fiscale: 01035310414

Tipo di diritto: PROPRIETA'

Domicilio del titolare o rappresentante comune

PESARO (PU) VIA SANDRO PERTINI 88 cap 61122

Indirizzo di posta

certificata: amministrazione.senigallia@pecteamsystem.com

Note

A SEGUITO DELL'EFFETTUAZIONE DI TUTTI | PAGAMENT! PREVIA
ESIBIZIONE DI PROVA DOCUMENTALE DELL'EFFETTUAZIONE DI TALI
PAGAMENTI, E' STATO STIPULATO APPOSITO ATTO RICOGNITIVO,
ATTESTANTE L'AVVENUTO EFFETTIVO TRASFERIMENTO DI PROPRIETA’
DELLA QUOTA IN OGGETTO. PERTANTO, LE CESSIONI DI QUOTE DI cUl
ALI'’ATTO IN DATA 19 FEBBRAIO 2019, REP.N.48524/24614, SONO DA
RITENERS! PIENAMENTE EFFICACI, ESSENDOSI PRODOTTO IL
TRASFERIMENTO IN FAVORE DELLA CESSIONARIA A SEGUITO
DELL'INTEGRALE PAGAMENTO DE| PREZZI.

Pratica con atto del 15/12/2021
Data deposito: 21/12/2021

Data protocollo: 21/12/2021

Numero protocollo: AN-2021-125293

PRESIDENTE CONSIGLIO
AMMINISTRAZIONE
AMMINISTRATORE DELEGATO
CONSIGLIERE

CONSIGLIERE

CONSIGLIERE

CONSIGLIERA

CONSIGLIERE

CONSIGLIERE

PERINI ZEFFIRINO Rappresentante dell'Impresa

LATTANZI VIRGILIO Rappresentante dell'Impresa
CAUSERO ENRICO

COHEN TOMMASO GIOVANNI Rappresentante dell'Impresa
MORAGGI ERNESTO

ISAIA DONATELLA Rappresentante dell'Impresa
CASTRIOTTA DOMENICO
FERRARI VINCENZO Rappresentante dell'Impresa

Organi amministrativi in carica

Elenco amministratori
PERINI ZEFFIRINO

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Numero componenti: 8

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE Data atto di
nomina: 08/04/2020

Rappresentante dell'Impresa

Nato a CIVITANOVA MARCHE (MC) il 18/10/1969

Codice fiscale: PRNZFR69R18C770S

Domicilio

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012




LATTANZI VIRGILIO

Carica

CONSIGLIERE

Data atto di nomina: 08/04/2020
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Data presentazione carica: 10/04/2020
Carica

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE
Data atto di nomina: 08/04/2020

Data di prima iscrizione: 25/02/2009
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Carica

AMMINISTRATORE DELEGATO

Data atto di nomina: 01/03/2022

Data iscrizione: 15/03/2022

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Poteri

SI ATTRIBUISCONO A CIASCUNO DEGLI AMMINISTRATORI ZEFFIRINO PERINI E VIRGILIO
LATTANZI | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI DISGIUNTAMENTE SOLO ED
ESCLUSIVAMENTE: (1) ENTRO | LIMITI INDICATI NEL BUDGET E NEL BUSINESS PLAN

DELLA SOCIETA'; E (Il) NEL RISPETTO DELLA PROCEDURA DI CICLO PASSIVO VIGENTE
DELLA SOCIETA'":

(1) CONTRATTI A FIRMA SINGOLA NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO,
FINO A EURO 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA/00) E A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMMINISTRATORE DOMENICO CASTRIOTTA NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO
CONTRATTO, COMPRESO FRA EURO 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA/00) E EURO 500.00
0

(CINQUECENTOMILA/00), POTERE DI NEGOZIARE (DEFINENDO PREZZI, LISTINI, TARIFFE,
MODALITA' DI PAGAMENTO E CONSEGNA, NONCHE' TUTTI GLI ALTRI TERMINI E
CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE, MODIFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al SENSI DELL'ART.
1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C. E FAR CESSARE | SEGUENTI
CONTRATTI ATTIVI:

(1) CONTRATTI ATTINENTI ALL'OGGETTO SOCIALE DELLA SOCIETA', IVI INCLUSI I: (A)
CONTRATTI DI VENDITA DI PRESTAZIONI D'OPERA INTELLETTUALE; (B) CONTRATTI DI
CESSIONE, LICENZA O DISPOSIZIONE, A QUALSIVOGLIA TITOLO, DI DIRITTI DI

PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE, IVI INCLUSI SENZA LIMITAZIONE | DIRITTI
PATRIMONIALI D'AUTORE DI QUALSIASI OPERA DELL'INGEGNO (IVI INCLUSO SENZA
LIMITAZIONE IL SOFTWARE), | RELATIVI DIRITTI CONNESSI E | DIRITTI SUI GENERIS;

(C) CONTRATTI RELATIVI A HARDWARE, SOFTWARE E/O SERVIZI CLOUD (E.G., CONTRATTI
DI VENDITA, NOLEGGIO, COMODATO, LICENZA D'USO, PARTNERSHIP, CONSULENZA,
ASSISTENZA, MANUTENZIONE, INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, ETC.) E/O
SERVIZI FIDUCIARI QUALIFICATI E NON (E.G., FIRME ELETTRONICHE, MARCHE

TEMPORALI, IDENTITA' DIGITALE, ETC.); (D) CONTRATTI PER LO SVILUPPO DI SOFTWARE
O SOLUZIONI CLOUD (IAAS, PAAS O SAAS); (E) CONTRATTI AVENTI AD OGGETTO LA
FORNITURA DI SERVIZI CORRELATI A PRODOTTI HARDWARE, SOFTWARE O CLOUD (E.G.,
CONTRATTI DI FORNITURA DI SERVIZI DI CONSULENZA, ASSISTENZA, MANUTENZIONE,
INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, DISTRIBUZIONE DI PRODOTTI DI TERZE
PARTI ETC.); NONCHE', PIU' IN GENERALE (FI TUTTI | CONTRATTI RELATIVI Al

DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE (IVI INCLUSI | DIRITTI SUI
SOFTWARE) DELLA SOCIETA' O DI TERZI;

(1) CONTRATTI DI VENDITA DI BENI O SERVIZI DI QUALSIVOGLIA NATURA (IVI INCLUSO
QUALSIASI BENE O SERVIZIO COMUNQUE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE CONNESSO ALL
E

ATTIVITA' SOCIETARIE);

(1) CONTRATTI DI PRESTAZIONE DI SERVIZI, SUB CONTRATTI E OGNI ALTRO TIPO DI
CONTRATTO DI FORNITURA; POTERE DI CONSENTIRE NOVAZIONI, RINNOVAZIONI E PROROGH
E

(ANCHE TACITE) DEI SUDDETTI CONTRATTI, DARVI ESECUZIONE, FIRMARE LA RELATIVA
CORRISPONDENZA E TRANSIGERE OGNI RELATIVA VERTENZA;

(2) CORRISPONDENZA

- POTERE DI FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' INERENTE ALLA PROPRIA
FUNZIONE.

AMMINISTRATORE DELEGATO Data atto di nomina: 27/04/2020



CAUSERO ENRICO

Rappresentante dell'Impresa

Nato a MACERATA (MC) il 20/06/1969
Codice fiscale: LTTVGL69H20E783I
Domicilio

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Carica

CONSIGLIERE

Data atto di nomina: 08/04/2020
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Carica

AMMINISTRATORE DELEGATO

Data atto di nomina: 27/04/2020

Data iscrizione: 08/05/2020

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Poteri

SI ATTRIBUISCONO A CIASCUNO DEGLI AMMINISTRATORI ZEFFIRINO PERINI E VIRGILIO
LATTANZI | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI DISGIUNTAMENTE SOLO ED
ESCLUSIVAMENTE: (1) ENTRO | LIMITI INDICATI NEL BUDGET E NEL BUSINESS PLAN

DELLA SOCIETA'; E (Il) NEL RISPETTO DELLA PROCEDURA DI CICLO PASSIVO VIGENTE
DELLA SOCIETA'":

(1) CONTRATTI A FIRMA SINGOLA NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO,
FINO A EURO 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA/00) E A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMMINISTRATORE DOMENICO CASTRIOTTA NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO
CONTRATTO, COMPRESO FRA EURO 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA/00) E EURO 500.00
0

(CINQUECENTOMILA/00), POTERE DI NEGOZIARE (DEFINENDO PREZZI, LISTINI, TARIFFE,
MODALITA' DI PAGAMENTO E CONSEGNA, NONCHE' TUTTI GLI ALTRI TERMINI E
CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE, MODIFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al SENSI DELL'ART.
1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C. E FAR CESSARE | SEGUENTI
CONTRATTI ATTIVI:

(1) CONTRATTI ATTINENTI ALL'OGGETTO SOCIALE DELLA SOCIETA', IVI INCLUSI I: (A)
CONTRATTI DI VENDITA DI PRESTAZIONI D'OPERA INTELLETTUALE; (B) CONTRATTI DI
CESSIONE, LICENZA O DISPOSIZIONE, A QUALSIVOGLIA TITOLO, DI DIRITTI DI

PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE, IVI INCLUSI SENZA LIMITAZIONE | DIRITTI
PATRIMONIALI D'AUTORE DI QUALSIASI OPERA DELL'INGEGNO (IVI INCLUSO SENZA
LIMITAZIONE IL SOFTWARE), | RELATIVI DIRITTI CONNESSI E | DIRITTI SUI GENERIS;

(C) CONTRATTI RELATIVI A HARDWARE, SOFTWARE E/O SERVIZI CLOUD (E.G., CONTRATTI
DI VENDITA, NOLEGGIO, COMODATO, LICENZA D'USO, PARTNERSHIP, CONSULENZA,
ASSISTENZA, MANUTENZIONE, INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, ETC.) E/O
SERVIZI FIDUCIARI QUALIFICATI E NON (E.G., FIRME ELETTRONICHE, MARCHE

TEMPORALI, IDENTITA' DIGITALE, ETC.); (D) CONTRATTI PER LO SVILUPPO DI SOFTWARE
O SOLUZIONI CLOUD (IAAS, PAAS O SAAS); (E) CONTRATTI AVENTI AD OGGETTO LA
FORNITURA DI SERVIZI CORRELATI A PRODOTTI HARDWARE, SOFTWARE O CLOUD (E.G.,
CONTRATTI DI FORNITURA DI SERVIZI DI CONSULENZA, ASSISTENZA, MANUTENZIONE,
INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, DISTRIBUZIONE DI PRODOTTI DI TERZE
PARTI ETC.); NONCHE', PIU' IN GENERALE (FI TUTTI | CONTRATTI RELATIVI Al

DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE (IVI INCLUSI | DIRITTI SUI
SOFTWARE) DELLA SOCIETA' O DI TERZI;

(1) CONTRATTI DI VENDITA DI BENI O SERVIZI DI QUALSIVOGLIA NATURA (IVI INCLUSO
QUALSIASI BENE O SERVIZIO COMUNQUE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE CONNESSO ALL
E

ATTIVITA' SOCIETARIE);

(1) CONTRATTI DI PRESTAZIONE DI SERVIZI, SUB CONTRATTI E OGNI ALTRO TIPO DI
CONTRATTO DI FORNITURA; POTERE DI CONSENTIRE NOVAZIONI, RINNOVAZIONI E PROROGH
E

(ANCHE TACITE) DEI SUDDETTI CONTRATTI, DARVI ESECUZIONE, FIRMARE LA RELATIVA
CORRISPONDENZA E TRANSIGERE OGNI RELATIVA VERTENZA;

(2) CORRISPONDENZA

- POTERE DI FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' INERENTE ALLA PROPRIA
FUNZIONE.

CONSIGLIERE Data atto di nomina: 08/04/2020

Nato a UDINE (UD) il 12/12/1980
Codice fiscale: CSRNRC80T12L483Y



Domicilio
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Carica
CONSIGLIERE
Data atto di nomina: 08/04/2020
Data di prima iscrizione: 07/07/2014
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
COHEN TOMMASO GIOVANNI CONSIGLIERE Data atto di nomina: 08/04/2020
Rappresentante dell'Impresa
Nato a MILANO (MI) il 20/10/1979
Codice fiscale: CHNTMS79R20F205R
Domicilio
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Carica
CONSIGLIERE
Data atto di nomina: 08/04/2020
Data di prima iscrizione: 21/05/2019
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Poteri

SI ATTRIBUISCONO A TOMMASO GIOVANNI COHEN | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI
ANCHE ATTRAVERSO LA NOMINA DI PROCURATORI PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI
SOLO ED ESCLUSIVAMENTE: (1) ENTRO | LIMITI INDICATI NEL BUDGET E NEL BUSINESS
PLAN DELLA SOCIETA'; E (Il) NEL RISPETTO DELLA PROCEDURA DI CICLO PASSIVO
VIGENTE DELLA SOCIETA':

PARTECIPAZIONE ALLE ASSEMBLEE DEI SOCI DELLE SOCIETA' CONTROLLATE E PARTECIPATE
POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLE ASSEMBLEE DELLE SOCIETA' DALLA STESSA
CONTROLLATE O PARTECIPATE E DI ESERCITARE | RELATIVI DIRITTI DI VOTO,
CONFERENDO ANCHE, SE NECESSARIO O OPPORTUNO, DELEGA A TERZI;

(2) CONTRATTI

POTERE ESERCITABILE A FIRMA SINGOLA DI NEGOZIARE (DEFINENDO PREZZI, LISTINI,
TARIFFE, MODALITA' DI PAGAMENTO E CONSEGNA, NONCHE' TUTTI GLI ALTRI TERMINI E
CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE, MODFFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al SENSI DELL'ART.
1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C. E FAR CESSARE | SEGUENTI (1)
CONTRATTI ATTIVI NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO, FINO A EURO
500.000,00 (CINQUECENTOMILA/0O) E (2) CONTRATTI PASSIVI CHE NON COMPORTINO
COSTI PER LA SOCIETA' SUPERIORI A EURO 100.000,00 (CENTOMILA/00) PER SINGOLO
CONTRATTO:

(1) CONTRATTI ATTINENTI ALL'OGGETTO SOCIALE DELLA SOCIETA', IVI INCLUSI I: (A)
CONTRATTI DI ACQUISTO O VENDITA DI PRESTAZIONI D'OPERA INTELLETTUALE; (B)
CONTRATTI DI ACQUISTO, CESSIONE, LICENZA O DISPOSIZIONE, A QUALSIVOGLIA TITOLO,
DI DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE, IVI INCLUSI SENZA
LIMITAZIONE | DIRITTI PATRIMONIALI D'AUTORE DI QUALSIASI OPERA DELL'INGEGNO

(IVI INCLUSO SENZA LIMITAZIONE IL SOFTWARE), | RELATIVI DIRITTI CONNESSI E |

DIRITTI SUI GENERIS; (C) CONTRATTI RELATIVI A HARDWARE, SOFTWARE E/O SERVIZI
CLOUD (E.G. CONTRATTI DI VENDITA, NOLEGGIO, COMODATO, LICENZA D'USO,
DISTRIBUZIONE DI PRODOTTI DI TERZE PARTI, PARTNERSHIP, CONSULENZA, ASSISTENZA,
MANUTENZIONE, INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, ETC.) E/O SERVIZI
FIDUCIARI QUALIFICATI E NON (E.G., FIRME ELETTRONICHE, MARCHE TEMPORALI,
IDENTITA' DIGITALE, ETC.); (D) CONTRATTI PER LO SVILUPPO DI SOFTWARE O

SOLUZIONI CLOUD (IAAS, PAAS O SAAS); (E) CONTRATTI AVENTI AD OGGETTO LA
FORNITURA DI SERVIZI CORRELATI A PRODOTTI HARDWARE, SOFTWARE O CLOUD (E.G.
CONTRATTI DI FORNITURA DI SERVIZI DI CONSULENZA, ASSISTENZA, MANUTENZIONE,
INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, ETC.); NONCHE', PIU' IN GENERALE

FFL TUTTI | CONTRATTI RELATIVI Al DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E
INDUSTRIALE (IVI INCLUSI | DIRITTI SUI SOFTWARE) DELLA SOCIETA' O DI TERZ;

(1) CONTRATTI DI ACQUISTO O DI VENDITA DI BENI O SERVIZI DI QUALSIVOGLIA

NATURA (IVI INCLUSO QUALSIASI BENE O SERVIZIO COMUNQUE DIRETTAMENTE O
INDIRETTAMENTE CONNESSI ALLE ATTIVITA' SOCIETARIE, COMPRESE LE ATTREZZATURE PER
GLI IMPIANTI DELLA SOCIETA', | MOBILI PER GLI UFFICI, LE MATERIE PRIME, GLI
AUTOVEICOLI E OGNI ALTRO TIPO DI BENI MOBILI SOGGETTI A REGISTRAZIONE);

(Il) CONTRATTI DI LOCAZIONE DI DURATA NON SUPERIORE A 9 (NOVE) ANNI, DI



AFFITTO, DI COMODATO, DI BENI MOBILI E IMMOBILI;

(IV) CONTRATTI DI PRESTAZIONE DI SERVIZI, SUB CONTRATTI E OGNI ALTRO TIPO DI
CONTRATTO DI FORNITURA;

(V) CONTRATTI DI SPEDIZIONE E CONTRATTI PER IL TRASPORTO DI PERSONE E/O COSE
PER TERRA, ARIA O MARE;

(VI) CONTRATTI DI ASSICURAZIONE E RIASSICURAZIONE PER OGNI RISCHIO E PER OGNI
AMMONTARE;

(VIl) CONTRATTI DI MANDATO, DI COMMISSIONE, DI AGENZIA (CON O SENZA
RAPPRESENTANZA), DI PROCACCIAMENTO D'AFFARI, DI INTERMEDIAZIONE, DI DEPOSITO
E/O CONTO DEPOSITO, DI PUBBLICITA', DI SPONSORIZZAZIONE;

(VII) CONTRATTI DI CONSULENZA IN GENERE (IVI INCLUSI | CONTRATTI CON

CONSULENTI LEGALLI, FINANZIARI, BUSINESS, MARKETING, IP, ETC.);

NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO, NON SUPERIORE A EURO
1.000.000,00 (UN MILIONE/00), POTERE DI NEGOZIARE (DEFINENDO | RELATIVI TERMINI

E CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE, MODIFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al SENSI DELL'ART.
1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C. E FAR CESSARE | CONTRATTI DI
DISTRIBUZIONE CON | DISTRIBUTORI DEI PRODOTTI E SERVIZI COMMERCIALIZZATI DALLA
SOCIETAY;

POTERE DI NEGOZIARE, SOTTOSCRIVERE, MODIFICARE ED ESEGUIRE ACCORDI DI
RISERVATEZZA E ACCORDI NON VINCOLANTI (E.G., TERM-SHEET, LETTERE DI INTENTI,
OFFERTE PRELIMINARI, MEMORANDUM OF UNDERSTANDING) RELATIVI AD OPERAZIONI
STRAORDINARIE (IVI INCLUSE, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO, OPERAZIONI DI CESSIONE

E/O ACQUISTO DI PARTECIPAZIONI, CESSIONE E/O ACQUISTO DI RAMI D'AZIENDA,
FUSIONI, SCISSIONI, ETC);

POTERE DI CONSENTIRE NOVAZIONI, RINNOVAZIONI E PROROGHE (ANCHE TACITE) DEI
PREDETTI CONTRATTI, DARVI ESECUZIONE, FIRMARE LA RELATIVA CORRISPONDENZA E
TRANSIGERE OGNI RELATIVA VERTENZA.

(3) RAPPORTI CON LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

POTERE DI RAPPRESENTARE IN ITALIA E ALL'ESTERO LA SOCIETA' PRESSO QUALUNQUE
ORGANO E/O UFFICIO DELL'UNIONE EUROPEA, L'AMMINISTRAZIONE DELLO STATO, GLI ENTI
PUBBLICI TERRITORIALI E NON, GLI UFFICI PUBBLICI E PRIVATI, LE ORGANIZZAZIONI

DI CATEGORIA E SINDACALI, GLI UFFICI DOGANALI, GLI UFFICI POSTALI E

TELEGRAFICI; COMPIERE OGNI SPECIE DI ATTO O DI OPERAZIONE RELATIVO ALL'OGGETTO
DELL'ATTIVITA' DELLA SOCIETA' PRESSO QUALSIASI ENTE E/O AMMINISTRAZIONE
PUBBLICA E/O PRIVATA (E COSI' A TITOLO ESEMPLIFICATIVO MINISTERI E UFFICI ANCHE

A CARATTERE LOCALE DA ESSI DIPENDENTI; PREFETTURE; QUESTURE; INTENDENZA DI
FINANZA; BANCA D'ITALIA E OGNI ALTRO ISTITUTO DI CREDITO DI QUALSIASI TIPO O
SPECIE; CASSE DEPOSITI E PRESTITI; TESORERIA CENTRALE DELLO STATO; UFFICIO
ITALIANO CAMBI; AMMINISTRAZIONE CENTRALE E PERIFERICA DELLE POSTE E TELEGRAFI;
AZIENDA DELLE FERROVIE DELLO STATO; CAMERE DI COMMERCIO; UFFICI DISTRETTUALI
DELLE IMPOSTE; UFFICIO DEL REGISTRO; UFFICI I.V.A.; UFFICI PROVINCIALI DEL

LAVORO E DELLA MASSIMA OCCUPAZIONE; REGIONI, PROVINCIE E COMUNI; SOCIETA' A
PARTECIPAZIONE PUBBLICA), FIRMANDO ISTANZE, DOMANDE, DENUNCE, DICHIARAZIONI E
RICORSI O QUALSIASI ULTERIORE ATTO NECESSARIO O OPPORTUNO;

POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' PRESSO LE CAMERE DI COMMERCIO E GLI UFFICI
DEL REGISTRO DELLE IMPRESE; POTERE DI RICHIEDERE, DEPOSITARE E/O RITIRARE
PRESSO GLI STESSI, NONCHE' PRESSO GLI ALTRI UFFICI AMMINISTRATIVI, FINANZIARI E
POSTALI, PUBBLICI O PRIVATI, QUALSIASI CERTIFICATO, DICHIARAZIONE, DOCUMENTO,
ATTO IN GENERE, NONCHE' LETTERE, RACCOMANDATE, ASSICURATE, PLICHI, VALORI,
TITOLI, MERCI, ECC.; POTERE DI COMPIERE CON ENTI PUBBLICI E/O PRIVATI QUALSIASI
ATTO AL FINE DI OTTENERE LE UTENZE NECESSARIE ALL'ESERCIZIO DELL'IMPRESA
SOCIALE;

POTERE DI EFFETTUARE OGNI OPERAZIONE PRESSO LA MOTORIZZAZIONE CIVILE E/O IL
PUBBLICO REGISTRO AUTOMOBILISTICO RELATIVA, TRA L'ALTRO, AL TRASFERIMENTO DELLA
PROPRIETA' DI AUTOVEICOLI, AGGIORNARE CERTIFICATI, SOTTOSCRIVERE | RELATIVI
CONTRATTI E DOCUMENTI IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA";

(4) APPALTI PUBBLICI

NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO ATTO, DOCUMENTO E DICHIARAZIONE, NON
SUPERIORE A EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA/00), POTERE DI PARTECIPARE A
PUBBLICHE GARE, IN QUALSIASI MODO INDETTE DA AMMINISTRAZIONI OVVERO ENTI
PUBBLICI OVVERO SOGGETTI PRIVATI, IVI INCLUSE QUELLE CONSEGUENTI A LICITAZIONE
E/O TRATTATIVA PRIVATA, ALL'UOPO SOTTOSCRIVENDO OGNI E QUALSIASI ATTO,
DOCUMENTO E DICHIARAZIONE, NECESSARIO ALLA PARTECIPAZIONE DELLA SOCIETA' ALLE
GARE STESSE, ALL'AGGIUDICAZIONE E ALL 'ESECUZIONE DEL CONTRATTO IL TUTTO AL
FINE DELLA FORNITURA DI LAVORI, PRODOTTI E SERVIZI REALIZZATI O



COMMERCIALIZZATI DALLA SOCIETA";

NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO ATTO, DOCUMENTO E DICHIARAZIONE, NON
SUPERIORE A EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA/00), POTERE DI PARTECIPARE, Al
SENSI DELLE NORMATIVE VIGENTI IN TEMA DI APPALTI PUBBLICI, AD ASSOCIAZIONI O
RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI DI IMPRESE COSTITUITI O COSTITUENDI (A.T.l. O RTI) IN
QUALITA' DI SOCIETA' SIA MANDANTE CHE MANDATARIA (IN TALE ULTIMO CASO QUALE
SOCIETA' CAPOGRUPPO DELL 'A.T.l. O R.T1) NELL'AMBITO DI PUBBLICHE GARE, IN
QUALSIASI MODO INDETTE DA AMMINISTRAZIONI O ENTI PUBBLICI OVVERO SOGGETTI
PRIVATI, ALL'UOPO SOTTOSCRIVENDO OGNI E QUALSIASI ATTO, DOCUMENTO E
DICHIARAZIONE, NECESSARIO ALLA STIPULAZIONE DELL'ATTO COSTITUTIVO DELL 'A.T.I.
O R.T.I. NONCHE' TUTTI QUELLI CONSEGUENTI E CONNESSI ALLA PARTECIPAZIONE DELLA
SOCIETA" ALL'A.T.l. O R.T.I. OVVERO DELL 'A.T.Il. O R.T.I. A DETTE GARE, IL

TUTTO AL FINE DELLA FORNITURA DI LAVORI, PRODOTTI E SERVIZI REALIZZATI O
COMMERCIALIZZATI DALLA SOCIETA";

NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO ATTO, DOCUMENTO E DICHIARAZIONE, NON
SUPERIORE A EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA/00), POTERE DI OPERARE SUL
"SISTEMA DI E-PROCUREMENT DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE" PER COMPIERE TUTTE
LE

ATTIVITA" CHE POSSONO ESSERE SVOLTE SUL MEDESIMO SISTEMA E, PIU' PRECISAMENTE:
(I) LA SOTTOSCRIZIONE DEI RELATIVI CONTRATTI; (1) IL RILASCIO DI

DICHIARAZIONI; (Ill) LA PRESENTAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DI AUTOCERTIFICAZIONI,
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI ATTI DI NOTORIETA', OFFERTE E PROPOSTE, LISTE E
CATALOGHI DI BENI/SERVIZI; (IV) L'INOLTRO DI ISTANZE E DOMANDE; (V) LA
PRESENTAZIONE E/O LA RICHIESTA DI DOCUMENTI; (VI) IL RILASCIO, OVE RICHIESTE,

DI QUIETANZE, RINUNCE, GARANZIE E FIDEIUSSIONI; (VII) LA NEGOZIAZIONE E LA
CONCLUSIONE DI CONTRATTI IN PARTICOLARE ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE ALLE
APPOSITE PROCEDURE PREVISTE DAL SISTEMA.

OPERAZIONI BANCARIE E FINANZIARIE

(1) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A (1) EURO
2.000.000,00 (DUE MILIONI /00), A FIRMA SINGOLA, ED (2) EURO 5.000.000,00

(CINQUE MILIONI /00), A FIRMA CONGIUNTA CON L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI,
POTERE DI TRATTARE E DEFINIRE CON BANCHE E ISTITUTI DI CREDITO, AFFIDAMENTI E
FINANZIAMENTI IN EURO O VALUTA ESTERA, UTILIZZABILI IN QUALSIVOGLIA FORMA; (lI)
SENZA LIMITI DI VALORE, POTERE DI EFFETTUARE LE RICHIESTE DI VERSAMENTO,
NONCHE' | RELATIVI TIRAGGI ED EVENTUALI RIMBORSI ANTICIPATI Al SENSI DEI
CONTRATTI DI FINANZIAMENTO IN QUALSIVOGLIA FORMA STIPULATI DALLA SOCIETA' NEI
LIMITI DI IMPORTO IVI PREVISTI; (llI) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLA
OPERAZIONE, NON SUPERIORE A (1) EURO 2.000.000,00 (DUE MILIONI /00), A FIRMA
SINGOLA, ED (2) EURO 5.000.000,00 (CINQUE MILIONI /00), A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI: (A) POTERE DI APRIRE E CHIUDERE CONTI
CORRENTI BANCARI E POSTALI E SU DI ESSI OPERARE; (B) POTERE DI EFFETTUARE SUGLI
STESSI VERSAMENTI E PRELEVAMENTI; (C) POTERE DI COSTITUIRE E RILASCIARE PEGNI
SU SALDI DI CONTO CORRENTE; (D) POTERE DI EMETTERE, FIRMARE E GIRARE TRATTE
CONCORDATE CON LA CLIENTELA ITALIANA E STRANIERA A COPERTURA DI FORNITURE
DELLA

SOCIETA'; (E) POTERE DI DISPORRE LA CONCESSIONE E L'UTILIZZO DI APERTURE DI
CREDITO; (FL POTERE DI TRATTARE E DEFINIRE CONDIZIONI E MODALITA' DI PROVVISTA
E DI IMPIEGO, ANCHE NELL'INTERESSE DELLE SOCIETA' CONTROLLATE DIRETTAMENTE O
INDIRETTAMENTE; (G) IN GENERALE, POTERE DI COMPIERE QUALSIASI ATTO DISPOSITIVO
DI SOMME, VALORI, CREDITI, EFFETTI DI COMMERCIO, DIVISE, ECC.; (IV) SENZA

LIMITI DI VALORE, POTERE DI INCASSARE SOMME, VAGLIA, ASSEGNI, EFFETTI E TITOLI
PRESSO BANCHE, ESIGERE CREDITI, RITIRARE VALORI DA CHIUNQUE E PER QUALSIASI
CAUSALE DOVUTI ALLA SOCIETA'; (V) NEI LIMITI DELL'AMMONTARE PER CUI LA SOCIETA'
E' OBBLIGATA Al SENSI DI LEGGE O DI CONTRATTO E/O IN FUNZIONE DELLE
DICHIARAZIONI PRESENTATE E/O DELLE LIQUIDAZIONI COMPIUTE, POTERE DI EFFETTUARE
PAGAMENT!I DI DEBITI AZIENDALI DI QUALUNQUE NATURA (IVI INCLUSI | DEBITI FISCALI
E/O CONTRIBUTIVI, | DEBITI VERSO DIPENDENTI E TUTTI GLI ONERI LIQUIDABILI
MEDIANTE IL MODULO F24), IN QUALSIASI FORMA; (VI) SENZA LIMITI DI VALORE,

POTERE DI EFFETTUARE PAGAMENTI NEI CONFRONTI DELLE SOCIETA' IN RAPPORTO DI
CONTROLLO, DIRETTO O INDIRETTO, Al SENSI DELL'ART. 2359, COMMA 1 E 2 C.C,;

(VII) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A (1) EURO
2.000.000,00 (DUE MILIONI /00), A FIRMA SINGOLA, ED (2) EURO 5.000.000,00

(CINQUE MILIONI /00), A FIRMA CONGIUNTA CON L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI:
(I) POTERE DI OTTENERE FIDEJUSSIONI (BANCARIE E ASSICURATIVE), AVALLI, GARANZIE
IN GENERE PER LE OBBLIGAZIONI ASSUNTE DALLA SOCIETA' VERSO TERZI E



NELL'INTERESSE DELLA STESSA; (Il) POTERE DI RILASCIARE, O FAR RILASCIARE, DA
BANCHE, SOCIETA' FINANZIARIE GARANZIE DI FIRMA NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA'

PER LO SVOLGIMENTO DELLA SUA IMPRESA; (VIII) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER

SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A (1) EURO 2.000.000,00 (DUE MILIONI /00), A
FIRMA SINGOLA, ED (2) EURO 5.000.000,00 (CINQUE MILIONI /00), A FIRMA CONGIUNTA
CON L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI:

(I) POTERE DI TRARRE ASSEGNI BANCARI, RICHIEDERE ASSEGNI CIRCOLARI, ORDINATIVI

DI PAGAMENTO O DI ACCREDITAMENTO; (Il) POTERE DI GIRARE, NEGOZIARE, QUIETANZARE
ASSEGNI E VAGLIA ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' O A QUESTA GIRATE; (lll) POTERE DI
DISPORRE DEL LORO RELATIVO IMPORTO, ORDINARNE IL PROTESTO; (IV) POTERE DI
GIRARE PER INCASSO DALLO SCONTO, E QUIETANZARE CAMBIALI E TRATTE ALL'ORIGINE
DELLA SOCIETA' A QUESTA GIRATE; (V) POTERE DI DISPORRE DEL LORO RICAVO,
ORDINARNE IL PROTESTO; (IX) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLA OPERAZIONE,

NON SUPERIORE A (1) EURO 2.000.000,00 (DUE MILIONI /00), A FIRMA SINGOLA, ED

(2) EURO 5.000.000,00 (CINQUE MILIONI /00), A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI, POTERE DI SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI
LOCAZIONE FINANZIARIA PURCHE' AVENTI A OGGETTO LA LOCAZIONE DI BENI ATTINENTI
ALL'OGGETTO SOCIALE, CON DURATA NON SUPERIORE Al NOVE ANNI; (X) NEI LIMITI DI

UN VALORE, PER SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A (1) EURO 2.000.000,00 (DUE
MILIONI /00), A FIRMA SINGOLA, ED (2) EURO 5.000.000,00 (CINQUE MILIONI /00), A

FIRMA CONGIUNTA CON L'AMMINISTRATORE VINCENZO FERRARI, POTERE DI PERFEZIONARE
OPERAZIONI DI FACTORING, SOTTOSCRIVERE | RELATIVI CONTRATTI, DETERMINARE |
CREDITI DA CEDERE, IL PREZZO DELLE CESSIONI, DETERMINARE LE CONDIZIONI DEL
FACTORING, CONVENENDO PATTI E CLAUSOLE, A CONTENUTO SIA REALE CHE OBBLIGATORIO
(6) CONTENZIOSI

POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN QUALSIASI PROCEDIMENTO ATTIVO O PASSIVO,
DI CARATTERE VOLONTARIO O CONTENZIOSO, INNANZI QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA,
AMMINISTRATIVA O INDIPENDENTE, SIA ESSA PUBBLICA O PRIVATA, QUALE, A MERO
TITOLO ESEMPLIFICATIVO, LE AUTORITA' GARANTI DELLA CONCORRENZA E DEL MERCATO,
AUTORITA' GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI, AUTORITA' PER LE
GARANZIE NELLE COMUNICAZIONI, AUTORITA' PER L'ENERGIA ELETTRICA E IL GAS,
COLLEGI ARBITRALI E COMMISSIONI DI CONCILIAZIONE O ORGANI DISCIPLINARI DI
ASSOCIAZIONI, CON FACOLTA' DI PROPORRE IN TALI SEDI QUALUNQUE DOMANDA, DIFESA,
IMPUGNAZIONE O ATTO DI PROCEDURA IVI COMPRESA QUALUNQUE ISTANZA, CITAZIONE,
CONCESSIONE DI PROROGA PER L'EMISSIONE DI LODO, RINUNCIA AGLI ATTI E

ALL'AZIONE, ATTO DI ACQUIESCENZA, RECLAMO, APPELLO, IMPUGNAZIONE ANCHE DI LODI
ARBITRALI, COMPARSA, DENUNCIA E QUERELA ANCHE PENALE, COSTITUZIONE DI PARTE
CIVILE, REMISSIONE DI QUERELA, CON FACOLTA' DI RENDERE TESTIMONIANZE,
PRESENTARE NOTE, DOCUMENTI, CHIEDERE LA LIQUIDAZIONE DEI DANNI, ACCETTARE
SOMME, RILASCIARE QUIETANZE, AUTORIZZARE LA DISTRAZIONE DI SPESE E COMPENSI,
RATIFICARE ATTI, RENDERE L'INTERROGATORIO FORMALE E LIBERO, CHIAMARE IN CAUSA
TERZI, PROPORRE DOMANDE RICONVENZIONALI, PRESENZIARE A DIBATTIMENTI, PRESENTAR
E

QUERELE DI FALSO, OPPOSIZIONI, RICORSI E CONTRORICORSI, ANCHE DI CASSAZIONE E
REVOCAZIONE, DEFERIRE E RIFERIRE GIURAMENTI, NOMINARE E REVOCARE AVVOCATI,
PROCURATORI DIFENSORI E PERITI, CONFERENDO Al MEDESIMI | NECESSARI POTERI ENTRO
I LIMITI A LUI CONFERITI CON LA PRESENTE DELEGA, ELEGGERE IL DOMICILIO DELLA
SOCIETA', CURARE LE ESECUZIONI IN RELAZIONE A PROVVEDIMENTI ESECUTIVI ANCHE NON
DEFINITIVI E NEI GIUDICATI, NONCHE' COMPIERE TUTTI GLI ATTI CHE SI RENDESSERO
NECESSARI E OPPORTUNI IN MATERIA PER L'INTEGRALE E MIGLIORE DEFINIZIONE DI TALI
PROCEDIMENTI E CONTROVERSIE NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA'; TRANSIGERE E
CONCILIARE OGNI CONTROVERSIA SOTTOSCRIVENDO | RELATIVI ACCORDI NEI LIMITI DI UN
VALORE, PER SINGOLO ATTO, DOCUMENTO E DICHIARAZIONE NON SUPERIORE A EURO
500.000,00 (CINQUECENTOMILA /00); POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA" IN
QUALSIVOGLIA PROCEDURA DI RISOLUZIONE STRAGIUDIZIALE DELLE CONTROVERSIE
PREVISTE DALLA LEGGE (A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO, MEDIAZIONI E
NEGOZIAZIONI ASSISTITE); POTERE DI PRESENTARE DENUNCE E QUERELE IN NOME E PER
CONTO DELLA SOCIETA' E COMPIERE OGNI ATTO NECESSARIO O ANCHE SOLO OPPORTUNO A
TAL FINE; POTERE DI COMPIERE QUALUNQUE ATTO, NONCHE' DI ESPERIRE QUALUNQUE
PROCEDURA, ANCHE CONTENZIOSA, NECESSARIA PER IL RICONOSCIMENTO E LA PROTEZION
E

DEI MARCHI E BREVETTI E GLI ALTRI DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE DELLA
SOCIETA', SIA IN ITALIA CHE ALL'ESTERO;

RAPPORTI CON LE SOCIETA' DI ASSICURAZIONE



MORAGGI ERNESTO

ISAIA DONATELLA

POTERE DI SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE E POLIZZE ASSICURATIVE E DI
RAPPRESENTARE LA SOCIETA' DAVANTI ALLE SOCIETA' DI ASSICURAZIONE E
RIASSICURAZIONE, PRESENTARE DENUNCE DI DANNI, ISTANZE DI LIQUIDAZIONE, NOMINARE
PERITI E PRESENZIARE ALLE PERIZIE, CONDURRE TRATTATIVE STRAGIUDIZIALI PER LA
DEFINIZIONE DI PRATICHE DI SINISTRO, ACCETTARE TRANSAZIONI, CONVENENDONE TUTTI

| TERMINI ANCHE ECONOMICI, ACCETTARE PAGAMENT!I RILASCIANDO LE RELATIVE
QUIETANZE; IMPOSTE

POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI ALL'AGENZIA DELLE ENTRATE,
ALL'INTENDENZA DI FINANZA, ALL'UFFICIO DEL REGISTRO, AGLI UFFICI TECNICI

TRIBUTARI, AGLI UFFICI DISTRETTUALI DELLE IMPOSTE, AGLI UFFICI IVA, AGLI UFFICI
COMUNALI, COMPRESI QUELLI COMPETENTI PER LE IMPOSTE LOCALI E, IN GENERALE,
AVANTI ALLE AMMINISTRAZIONI FINANZIARIE CENTRALI, LOCALI E DEGLI ENTI PUBBLICI
TERRITORIALI;

POTERE DI SOTTOSCRIVERE E PRESENTARE DICHIARAZIONI DI REDDITI DELLA SOCIETA',
DICHIARAZIONI DI SOSTITUTI DI IMPOSTA E OGNI ALTRA DICHIARAZIONE PREVISTA DALLA
NORMATIVA TRIBUTARIA;

POTERE DI PRESENTARE RICORSI CONTRO QUALUNQUE ATTO E/O PROVVEDIMENTO EMESSO
DALLE SUDDETTE AMMINISTRAZIONI FINANZIARIE AVANTI ALLE COMMISSIONI TRIBUTARIE E
AGLI ALTRI ORGANI GIUDICANTI COMPETENTI, POTERE DI PROPORRE IMPUGNAZIONI E
APPELLI, ACCETTARE E SOTTOSCRIVERE LE RELATIVE TRANSAZIONI, CONVENENDONE TUTTI
| TERMINI ANCHE ECONOMICI;

POTERE DI ASSUMERE QUALSIASI INIZIATIVA AL FINE DI ASSICURARE CHE LA SOCIETA'
RISPETTI QUALSIASI PREVISIONE NORMATIVA E REGOLAMENTARE DI NATURA FISCALE;
POTERE DI PRESENTARE DOMANDE E SVOLGERE QUALSIASI PRATICA, INTESA A OTTENERE IL
RICONOSCIMENTO DI AGEVOLAZIONI FINANZIARIE E/O FISCALI, DALLA LEGISLAZIONE
COMUNITARIA, PRIMARIA SECONDARIA NAZIONALE E/O DALLA NORMATIVA EMANATA DA ENTI
PUBBLICI TERRITORIALI E/O DA ALTRI ENTI PUBBLICI;

CORRISPONDENZA

POTERE DI FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' INERENTE ALLA PROPRIA
FUNZIONE. SUI POTERI SOPRA INDICATI, COME CONSENTITO DALLO STATUTO SOCIALE,
L'AMMINISTRATORE TOMMASO GIOVANNI COHEN SARA' INVESTITO DELLA RAPPRESENTANZA
LEGALE DELLA SOCIETA' DI FRONTE Al TERZI IN GIUDIZIO.

CONSIGLIERE Data atto di nomina: 08/04/2020
Nato a ROMA (RM) il 27/04/1962

Codice fiscale: MRGRST62D27H501F
Domicilio

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLE 33 cap 62012
Carica

CONSIGLIERE

Data atto di nomina: 08/04/2020

Data iscrizione: 05/05/2020

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Data presentazione carica: 10/04/2020
CONSIGLIERA Data atto di nomina: 03/02/2022
Rappresentante dell'Impresa

Nata a TORINO (TO) il 21/12/1974

Codice fiscale: SIADTL74T61L219Y

Domicilio

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLE 33 cap 62012
Carica

CONSIGLIERA

Data atto di nomina: 03/02/2022

Data iscrizione: 03/03/2022

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Data presentazione carica: 28/02/2022

Poteri

SI ATTRIBUISCONO A DONATELLA ISAIA | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI CON FIRMA
LIBERA E DISGIUNTA, ANCHE ATTRAVERSO LA NOMINA DI PROCURATORI PER SINGOLI ATTI
O CATEGORIE DI ATTI SOLO ED ESCLUSIVAMENTE: (1) ENTRO | LIMITI INDICATI NEL
BUDGET E NEL BUSINESS PLAN DELLA SOCIETA'; E (I1) NEL RISPETTO DELLA PROCEDURA
DI CICLO PASSIVO VIGENTE DELLA SOCIETA':

RISORSE UMANE

POTERE DI ASSUMERE IL PERSONALE (ESCLUSO IL PERSONALE DIRIGENTE E QUADRO),



TRASFERIRE, SOSPENDERE, LICENZIARE (ESCLUSO IL PERSONALE DIRIGENTE), FISSARE LE
QUALIFICHE DEL PERSONALE, LA CATEGORIA E IL GRADO, DETERMINARNE LE
RETRIBUZIONI, | COMPENSI E LE ATTRIBUZIONI E PIU' IN GENERALE, DEFINENDO

TERMINI, CONDIZIONI E CONTENUTI DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO;

POTERE DI SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI FORMAZIONE LAVORO E CONTRATTI DI
CONSULENZA; POTERE DI NOMINARE E REVOCARE AGENTI, SUB AGENTI, COMMISSIONARI,
PIAZZISTI, RAPPRESENTANTI E IN GENERE AUSILIARI DI COMMERCIO PER LA VENDITA IN
ITALIA E ALL'ESTERO DEI PRODOTTI E SERVIZI DELLA SOCIETA';

POTERE DI EFFETTUARE IL PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI E | VERSAMENTI DEI
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E INFORTUNISTICI, E TUTTI GLI ONERI LIQUIDABILI

MEDIANTE IL MODULO F24;

POTERE DI PROVVEDERE AFFINCHE' TUTTI GLI ADEMPIMENTI IN MATERIA DI RAPPORTO DI
LAVORO SUBORDINATO, RELATIVI A TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE, IVI INCLUSI |
DIRIGENTI, AVWENGANO IN CONFORMITA' ALLE VIGENTI DISPOSIZIONI DI LEGGE (E,
SEGNATAMENTE, ALLE NORMATIVE IN MATERIA SINDACALE, ASSICURATIVA, PREVIDENZIALE,
MUTUALISTICA E FISCALE), DELLE NORMATIVE CONTRATTUALI COLLETTIVE DI OGNI
LIVELLO, DEI REGOLAMENTI E DEI CONTRATTI INDIVIDUALI DI LAVORO, CON SPECIFICA
FACOLTA' DI PREDISPORRE O FAR PREDISPORRE LE DICHIARAZIONI, LE DENUNCE E TUTTE
LE ALTRE COMUNICAZIONI RICHIESTE, NONCHE' DI PROVVEDERE AL TEMPESTIVO INVIO,
AGLI UFFICI COMPETENTI E NELLE FORME LEGISLATIVAMENTE STABILITE, DI DETTE
DICHIARAZIONI, DENUNZIE E COMUNICAZIONI E DI ESPLETARE OGNI ALTRA INCOMBENZA
NORMATIVAMENTE FISSATA, INTENDENDOSI QUESTA ELENCAZIONE COME MERAMENTE
ESEMPLIFICATIVA E NON TASSATIVA;

POTERE DI PREDISPORRE CON TEMPESTIVITA' LA COMUNICAZIONE MENSILE PER IL
VERSAMENTO, NEI TERMINI DI LEGGE, DELLE TRATTENUTE MENSILMENTE DAI REDDITI DI
LAVORO DIPENDENTE, INCLUSO QUELLO DIRIGENZIALE A TITOLO DI IRPEF (IMPOSTA SUI
REDDITI DELLE PERSONE FISICHE), NONCHE' DI CONTRIBUTI PREVIDENZIALI,
ASSICURATIVI E ASSISTENZIALI (INPS, INAIL, INPDAI, ECC.);

POTERE DI PREDISPORRE CON TEMPESTIVITA' L'ELABORAZIONE DEI DATI INERENTI Al
REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE, ANCHE DIRIGENZIALE, PER LA PRESENTAZIONE NEI
TERMINI E NEI MODI DI LEGGE, DELLA DICHIARAZIONE ANNUALE DEI SOSTITUTI DI
IMPOSTA (MODELLO 770), NONCHE' FIRMARE LE DICHIARAZIONI IN QUALITA' DI
SOSTITUTO DI IMPOSTA (MODELLO UNICO O EQUIVALENTE);

POTERE DI FIRMARE COMUNICAZIONI DI AVWENUTA ASSUNZIONE DEI LAVORATORI
DIPENDENTI O DI CESSAZIONE O DI MODIFICA DEL RELATIVO RAPPORTO DA PRESENTARE
ALLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO, AL CENTRO PER L'IMPIEGO O AD ALTRA
AUTORITA' AMMINISTRATIVA COMPETENTE;

POTERE DI EMANARE E SOTTOSCRIVERE NORMATIVE DISCIPLINARI INTERNE E/O
REGOLAMENTI DI IMPRESA GENERALI E/O PARTICOLARI E SVOLGERE TUTTI GLI ATTI, LE
PRATICHE E LE FORMALITA' NECESSARIE PER GARANTIRE L'ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI
LAVORATIVI;

POTERE DI PROCEDERE ALL'IRROGAZIONE, NEL COMPLETO RISPETTO DELLE NORME DI LEGG
E

E CONTRATTUALI COLLETTIVE, DEI PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI CHE SARANNO RITENUTI
IDONEI A FRONTE DELLE VIOLAZIONI COMMESSE DAL PERSONALE DIPENDENTE (INCLUSI |
DIRIGENTI) DELLE PROCEDURE E DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI E DI CUI PRENDA
COGNIZIONE PER RISCONTRO DIRETTO O SU INDICAZIONE DI ALTRI SOGGETTI;

POTERE DI LICENZIARE | DIPENDENTI, ESCLUSI | DIRIGENTI, RECEDERE DAI E

RISOLVERE | CONTRATTI DI LAVORO IN GENERE, IVI INCLUSI | CONTRATTI DI
COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA E DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE,
COMUNICARE IL MANCATO SUPERAMENTO DEL PERIODO DI PROVA;

POTERE DI DETERMINARE E ATTUARE NEI CONFRONTI DEI DIPENDENTI, ESCLUSI |
DIRIGENTI, TUTTE LE MODIFICHE CONTRATTUALI E DEL RAPPORTO DI LAVORO, TRA CUI, A
TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO: DETERMINARE PASSAGGI DI LIVELLO,
AUMENTI RETRIBUTIVI, MODIFICARE GLI ORARI DI LAVORO, CAMBI DI MANSIONE,
TRASFERIMENTO DI SEDE;

POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' MANDANTE PRESSO LE ASSOCIAZIONI
IMPRENDITORIALI O SINDACALI E/O PRESSO LE DIREZIONI GENERALI DEL MINISTERO DEL
LAVORO E POLITICHE SOCIALI E AVANTI LE DIREZIONE REGIONALI E PROVINCIALI DEL
LAVORO, GLI ASSESSORATI E GLI UFFICI REGIONALI, PROVINCIALI E COMUNALI OPERANTI
IN MATERIA DI LAVORO E POLITICHE SOCIALI, GLI UFFICI CENTRALI E PERIFERICI

DEGLI ENTI PREVIDENZIALI E ASSICURATIVI (QUALI, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO,
L'ISTITUTO NAZIONALE PER L'ASSICURAZIONE CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO -
INAIL E L'ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE - INPS) E PER QUANTO DI
COMPETENZA E, OVE OCCORRER POSSA, CON RIFERIMENTO ALLA GESTIONE DEL PERSONAL



EE

DELLA FORZALAVORO DELLA SOCIETA' MANDANTE, PRESSO LE ALTRE AMMINISTRAZIONI
DELLO STATO E, SEGNATAMENTE, IN OCCASIONE DELL'ESPERIMENTO DELLE PROCEDURE QUI
DI SEGUITO ESEMPLIFICATIVAMENTE, MA NON ESAUSTIVAMENTE, ELENCATE, IN QUANTO
ATTINENTI ALL'APPLICAZIONE DI ISTITUTI NORMATIVI E PREVIDENZIALL:

(I) LE PROCEDURE PREVISTE DALL'ART. 410 E SS. C.P.C. ATTE A COMPORRE
CONTROVERSIE IN MATERIA DI LAVORO PROMOSSE CONTRO LA SOCIETA' MANDANTE O DA
QUESTA STESSA;

00 LE PROCEDURE DI RIDUZIONE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA LEGGE 23 LUGLIO 1991,
N. 223, ARTT. 4 E 24 E DEL D.LGS. 26 MAGGIO 1997, N. 151 E SUCCESSIVE MODIFICHE

O INTEGRAZIONI;

(1) LE PROCEDURE DI TRASFERIMENTO D'AZIENDA REGOLATE DAL CODICE CIVILE (ART.
2112 C.C.) E DALLA LEGGE 29 DICEMBRE 1990, N. 428 (ART. 47) E SUCCESSIVE
MODIFICHE O INTEGRAZIONI;

(IV) LE PROCEDURE ATTINENTI ALLA DOMANDA DI APPLICAZIONE DELLA CASSA
INTEGRAZIONE GUADAGNI ORDINARIA E STRAORDINARIA E GLI ULTERIORI TRATTAMENTI DI
INTEGRAZIONE SALARIALE E AMMORTIZZATORI SOCIALI;

(V) LA NEGOZIAZIONE, MODIFICA, SOSTITUZIONE, RISOLUZIONE E RELATIVA
SOTTOSCRIZIONE DEI CONTRATTI COLLETTIVI DI LAVORO, ANCHE TERRITORIALI O
AZIENDALI, RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' MANDANTE IN SEDE DI TRATTATIVA SINDACALE
INNANZI ALLE ASSOCIAZIONI SINDACALI;

NELLE SEDI E IN OCCASIONE DELLE PROCEDURE DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO, POTERE DI
SOTTOSCRIVERE E STIPULARE, IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA' MANDANTE,
ACCORDI, VERBALI, TRANSAZIONI E CONTRATTI, PRESENTARE DOMANDE, RICORSI CONTRO
QUALSIASI PROVVEDIMENTO DELLE AUTORITA' E UFFICI DI CUI SOPRA E FIRMARE |
RELATIVI DOCUMENTI E, IN GENERALE, COMPIERE OGNI ATTO NEI CONFRONTI DEGLI
UFFICI ED ENTI PREDETTI;

POTERE, DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' MANDANTE NEI GIUDIZI, ATTIVI E/O PASSIVI,

IN MATERIA DI RAPPORTI DI LAVORO E PREVIDENZIALE, IN OGNI LORO FASE E GRADO DI
GIURISDIZIONE AVANTI A TUTTE LE AUTORITA' GIUDIZIARIE E AMMINISTRATIVE COME
PURE IN SEDE STRAGIUDIZIALE, SINDACALE, ARBITRALE, DINANZI Al COLLEGI PREVISTI

DAI CONTRATTI COLLETTIVI O DAGLI ACCORDI ECONOMICI, E IN OGNI ALTRA SEDE
COMPETENTE IN MATERIA DI CONTROVERSIE DI LAVORO, CON FACOLTA' DI TRANSIGERE E
CONCILIARE LE LITI, CHIAMARE TERZI IN CAUSA, PROPORRE DOMANDE RICONVENZIONALI,
ASSISTERE ALL'ASSUNZIONE DEI MEZZI DI PROVA E ALLE UDIENZE DI TRATTAZIONE DELLA
CAUSA, PROPORRE IMPUGNAZIONI E RESISTERE ALLE STESSE, PRENDERE IN VISIONE |
RELATIVI ATTI, RISCUOTERE SOMME, RILASCIARE QUIETANZE, RINUNCIARE AGLI ATTI,
RATIFICARE ATTI, NOMINARE ARBITRI, AVVOCATI, PERITI E PROCURATORI E CONFERENDO
LORO | NECESSARI POTERI, ENTRO | LIMITI QUI PREVISTI;

(2) SICUREZZA SUL LAVORO

IN MATERIA DI TUTELA DELLA SICUREZZA, IGIENE E SALUTE SUL LAVORO, PREVENZIONE
DEGLI INFORTUNI E DELLE MALATTIE PROFESSIONALI E DI TUTELA DELL'AMBIENTE, VIENE
RICONOSCIUTA E CONFERMATA IN CAPO ALL'AMMINISTRATORE DONATELLA ISAIA LA
QUALIFICA DI "DATORE DI LAVORO" Al SENSI DELL'ART. 2, COMMA 1, LETT. B) DEL

D.LGS. 9 APRILE 2008, N. 81 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI ("TESTO UNICO
SULLA SICUREZZA') RICONOSCENDOGLI TUTTI | RELATIVI POTERI, DOVERI E PREROGATIVE
IVI PREVISTI, IN PARTICOLARE, COME DI SEGUITO IN VIA ESEMPLIFICATIVA E NON
ESAUSTIVA DELINEATI: 1) EFFETTUARE LA VALUTAZIONE DI TUTTI | RISCHI CONNESSI
ALL'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA ED ELABORARE IL RELATIVO DOCUMENTO IN
CONFORMITA" ALLE PRESCRIZIONI DEL TESTO UNICO SULLA SICUREZZA; 1) DESIGNARE IL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E GLI ADDETTI AL SERVIZIO
MEDESIMO, NONCHE' GLI ADDETTI ALLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA
ANTINCENDIO, AL SERVIZIO DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI EMERGENZA E
DI SALVATAGGIO E IL SERVIZIO DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELLE EMERGENZE,
ASSICURANDOSI CHE TALI SOGGETTI SIANO IN NUMERO SUFFICIENTE, POSSIEDANO LA
CAPACITA' NECESSARIA E DISPONGANO DI MEZZI E DI TEMPO ADEGUATI PER LO
SVOLGIMENTO DEI COMPITI LORO ASSEGNATI; Ill) DESIGNARE IL MEDICO COMPETENTE;

IV) PROMUOVERE E ATTUARE L'ATTIVITA' DI SORVEGLIANZA SANITARIA SUI LAVORATORI;
V) ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI E,
IN PARTICOLARE, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO: VI) AGGIORNARE LE
MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE Al MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI
NONCHE' ALL'EVOLUZIONE DELLA TECNICA IN MATERIA DI SICUREZZA, PREVENZIONE E
PROTEZIONE; VII) FORNIRE Al LAVORATORI | NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE INDIVIDUALE; VIII) ADOTTARE LE MISURE APPROPRIATE AFFINCHE' SOLTANTO
| LAVORATORI CHE ABBIANO RICEVUTO ADEGUATE ISTRUZIONI ACCEDANO ALLE ZONE DI



RISCHIO; I1X) RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEI LAVORATORI DELLE NORME
VIGENTI NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA, DI IGIENE
DEL LAVORO E DI USO DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE COLLETTIVI E INDIVIDUALI

MESSI A LORO DISPOSIZIONE; X) RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO
COMPETENTE DEGLI OBBLIGHI A SUO CARICO E INFORMARE IL MEDESIMO SUI PROCESSI E
SUI RISCHI CONNESSI ALL'ATTIVITA' PRODUTTIVA; XI) ADOTTARE LE MISURE PER IL
CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI EMERGENZA E INFORMARE |
LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO SULLE DISPOSIZIONI DA ADOTTARE IN MATERIA DI
PROTEZIONE; XIl) INFORMARE IL PRIMA POSSIBILE | LAVORATORI ESPOSTI A UN

PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO CIRCA LA NATURA E LA GRAVITA' DEL RISCHIO E LE

MISURE DI PROTEZIONE DA ADOTTARE, IVI COMPRESO OVE NECESSARIO L'ABBANDONO DEL
POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA; XIil) ASTENERSI DAL RICHIEDERE Al
LAVORATORI DI RIPRENDERE LA LORO ATTIVITA" IN UNA SITUAZIONE DI PERICOLO E
PERMETTERE Al LAVORATORI, TRAMITE IL RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA, DI
VERIFICARE L'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA E DI PREVENZIONE; XIV)
PRENDERE APPROPRIATI PROVVEDIMENTI AL FINE DI EVITARE CHE LE MISURE TECNICHE
ADOTTATE POSSANO CAUSARE RISCHI PER LA SALUTE DELLA POPOLAZIONE O DETERIORAR
E

L'AMBIENTE ESTERNO; XV) ASSICURARE CHE SIANO EFFETTUATE ALL'INAIL, ALL'IPSEMA E
AGLI ALTRI ENTI O ORGANI PUBBLICI INDICATI DALLA VIGENTE NORMATIVA LE
COMUNICAZIONI OBBLIGATORIE IN MATERIA DI INFORTUNI SUL LAVORO, NONCHE' DEI
NOMINATIVI DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA ("RLS') IN CASO

DI NUOVA NOMINA O DESIGNAZIONE; XVI) ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE E ADEGUATE
Al FINI DELLA PREVENZIONE INCENDI E DELL'EVACUAZIONE DEI LAVORATORI, NONCHE'

PER IL CASO DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, VERIFICANDO IN OGNI MOMENTO LO STATO
DI FUNZIONAMENTO E L'EFFICIENZA DEI DISPOSITIVI E CONTROLLANDONE L'APPLICAZIONE
DA PARTE DEI LAVORATORI, PROVVEDENDO ALTRESI' AL PERIODICO AGGIORNAMENTO DEGLI
STESSI; XVII) CONVOCARE LA RIUNIONE PERIODICA PREVISTA DALL'ART. 35 DEL TESTO
UNICO SULLA SICUREZZA; XVIIl) ADEMPIERE AGLI OBBLIGHI DI VIGILANZA NEI

CONFRONTI DI PREPOSTI, LAVORATORI, PROGETTISTI, FABBRICANTI, FORNITORI E
INSTALLATORI E DEL MEDICO COMPETENTE; XIX) PROVVEDERE AFFINCHE' SIANO ADOTTATE
LE MISURE GENERALI DI TUTELA PREVISTE DAL TESTO UNICO SULLA SICUREZZA NEI
CONFRONTI DEI LAVORATORI; XX) ATTUARE GLI OBBLIGHI CONNESSI Al CONTRATTI
D'APPALTO, D'OPERA O DI SOMMINISTRAZIONE (TRA L'ALTRO DALL'ART. 26 DEL TESTO
UNICO SULLA SICUREZZA); XI) PROVVEDERE AFFINCHE' SIANO RISPETTATE LE
PRESCRIZIONI RELATIVE ALLA SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO, ALL'UTILIZZO DELLE
ATTREZZATURE DI LAVORO E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, Al CANTIERI
TEMPORANEI O MOBILI, ALLA SEGNALETICA DI SICUREZZA, ALLA MOVIMENTAZIONE MANUAL
E

DEI CARICHI, ALL'UTILIZZO DI APPARECCHIATURE MINUTE DI VIDEOTERMINALE; XXII)
PROVVEDERE AFFINCHE' SIANO ATTUATE E RISPETTATE LE MISURE DI PROTEZIONE E
PREVENZIONE PRESCRITTE IN CASO DI ESPOSIZIONE AD AGENTI FISICI, CHIMICI,

BIOLOGICI, AD ATMOSFERE ESPLOSIVE E ALLE SOSTANZE PERICOLOSE; XXIIl) GARANTIRE

IL RISPETTO DEI DOVERI DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA E
SALUTE, ASSICURANDO IN PARTICOLARE CHE CIASCUN LAVORATORE RICEVA UNA FORMAZIO
NE

SUFFICIENTE E ADEGUATA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL PROPRIO POSTO DI LAVORO,
AL RUOLO RICOPERTO NELL'AMBITO DELL'ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA E ALLE
MANSIONI ESPLETATE, ALLE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ADOTTATE E ALLE
PROCEDURE DI GESTIONE DELLE EMERGENZE (PRONTO SOCCORSO, LOTTA ANTINCENDIO,
EVACUAZIONE DEI LAVORATORI); XXIV) PORTARE A CONOSCENZA DEI LAVORATORI LE
PROCEDURE/ISTRUZIONI ESSENZIALI DI PREVENZIONE MEDIANTE AFFISSIONE NEGLI
AMBIENTI DI LAVORO DI ESTRATTI DI DETTE NORME, NONCHE' DISPORRE ED ESIGERE CHE

| SINGOLI LAVORATORI OSSERVINO LE NORME DI SICUREZZA E USINO | MEZZI DI
PROTEZIONE MESSI A LORO DISPOSIZIONE; XXV) SVOLGERE OGNI ULTERIORE ATTIVITA' E
ADOTTARE OGNI ULTERIORE MISURA PER LA TUTELA DELLA SICUREZZA DEI LAVORATORI IN
VIRTU' DI QUANTO PREVISTO DAL TESTO UNICO SULLA SICUREZZA E DALLE ALTRE
DISPOSIZIONI REGOLAMENTARI E/O DI LEGGE APPLICABILI (ANCHE A MODIFICA DI QUELLE

A OGGI IN VIGENZA E/O SU RICHIAMATE) IN MATERIA DI TUTELA DELL'AMBIENTE; XXVI)
PROVVEDERE E VIGILARE AFFINCHE' SIANO REGOLARMENTE OSSERVATI TUTTI GLI OBBLIGHI
DI RILEVAZIONE, SEGNALAZIONE, COMUNICAZIONE, DICHIARAZIONE E AUTORIZZAZIONE,
NONCHE' OGNI ALTRO ADEMPIMENTO NORMATIVO PREVISTO DAL D.IGS. 3 APRILE 2006, N.
152, O DI OGNI ULTERIORE NORMATIVA EVENTUALMENTE APPLICABILE IN MATERIA DI
AMBIENTE, GESTIONE DEI RIFIUTI, BONIFICA DI SITI INQUINATI, EMISSIONI IN

ATMOSFERA, PRELIEVI DI ACQUE E SCARICHI IDRICI, ABBATTIMENTO DEL RUMORE,



CASTRIOTTA DOMENICO

ASSICURANDO LA CORRETTA REALIZZAZIONE, ORGANIZZAZIONE, MANUTENZIONE ED
ESERCIZIO DEI SISTEMI E DEGLI IMPIANTI RELATIVI ALLA PREVENZIONE DEI RISCHI DI
INCIDENTI, ANCHE IN CASO DI COSTITUZIONE DI NUOVI IMPIANTI O TRASFERIMENTO DI
IMPIANTI GIA' ESISTENTI; XXVII) APPRESTARE TUTTE LE MISURE PRESCRITTE DA

LEGGI, REGOLAMENTI E DELLE NORME DI COMUNE ESPERIENZA, PRUDENZA, PERIZIA E
BUONA TECNICA IN MATERIA DI PRODUZIONE, DETENZIONE, TRASPORTO E SMALTIMENTO DI
RIFIUTI E/O SCARTI E/O RESIDUI DI LAVORAZIONE ORIGINATI DALL'ATTIVITA' DI
PRODUZIONE; PROVVEDERE ALLA PREDISPOSIZIONE DELLE SCRITTURE, DEI LIBRI
CONTABILI NONCHE' AGLI ULTERIORI ADEMPIMENTI PRESCRITTI DA LEGGI, REGOLAMENTI E
NORME COGENTI DI QUALUNQUE NATURA IN MATERIA DI ACQUISTO, DETENZIONE, UTILIZZO
E SMALTIMENTO DI OLI MINERALI E COMBUSTIBILI; XXVIII) GARANTIRE IL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE DEGLI IMMOBILI (PROVVEDENDO, IN TAL CASO, ALLA RICHIESTA DELLE
NECESSARIE AUTORIZZAZIONI A FINI URBANISTICI, EDILIZI, PAESAGGISTICI), DEGLI
IMPIANTI, ATTREZZATURE E MACCHINARI AL FINE DI ASSICURARE L'EFFICIENZA E LA
SICUREZZA DEGLI STESSI Al FINI DELLA TUTELA AMBIENTALE; XXIX) SVOLGERE OGNI
ULTERIORE ATTIVITA' E ADOTTARE OGNI ULTERIORE MISURA PER LA TUTELA
DELL'AMBIENTE CHE SI DOVESSERO RENDERE NECESSARIE IN VIRTU' DI DISPOSIZIONI
REGOLAMENTARI E/O DI LEGGE (ANCHE A MODIFICA DI QUELLE SU RICHIAMATE).
NELL'ESERCIZIO DEI SUOI POTERI, DOVERI E PREROGATIVE, COSI' COME INDIVIDUATI

DAL PRESENTE PARAGRAFO, VIENE CONFERMATO ALL'AMMINISTRATORE OGNI PIU' AMPIO
POTERE DI RAPPRESENTANZA VERSO TERZI, DETERMINAZIONE E INIZIATIVA, POTENDO EGLI
AGIRE CON LE STESSE PREROGATIVE DELLA SOCIETA', SUO DANTE CAUSA, IN
SOSTITUZIONE DELLA STESSA QUANTO A FUNZIONI, AUTONOMIA DECISIONALE E DI SPESA,
E ATUTTI GLI EFFETTI QUALE DATORE DI LAVORO Al SENSI DEL TESTO UNICO SULLA
SICUREZZA CON LE MODALITA' E NEI TERMINI QUI DI SEGUITO CONTEMPLATI. IN
PARTICOLARE, L'AMMINISTRATORE AVRA': A) LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' AVANTI
AGLI ENTI E GLI ORGANI PREPOSTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI VIGILANZA,
ISPEZIONE E CONTROLLO IN MATERIA; B) LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' ANCHE IN
RELAZIONE ALLA RICHIESTA E AL CONSEGUIMENTO DI OGNI PROVVEDIMENTO O ATTO (QUALI
LICENZE, AUTORIZZAZIONI, CERTIFICAZIONI, ETC.) CHE SI RENDA NECESSARIO PER UN
CORRETTO ESPLETAMENTO DELLE FUNZIONI ASSEGNATE; C) LA RAPPRESENTANZA DELLA
SOCIETA' RELATIVAMENTE A CONTRATTI D'APPALTO, SUBAPPALTO O DI SOMMINISTRAZIONE
IN RELAZIONE AGLI OBBLIGHI GRAVANTI SUL DATORE DI LAVORO Al SENSI DEL TESTO
UNICO SULLA SICUREZZA E OGNI ALTRO DOCUMENTO NECESSARIO ALL'ESECUZIONE DI DETT
|

CONTRATTI; D) LA PIENA AUTONOMIA GESTIONALE DELLE ATTIVITA' QUI AFFIDATEGLI CON
FACOLTA' DI AVVALERSI, SECONDO LE MODALITA' STABILITE DALLE PROCEDURE
AZIENDALI, DI SPECIALISTI, ANCHE ESTERNI, E DELL'OPERA DEL PERSONALE INTERNO;

E) LA PIENA AUTONOMIA FINANZIARIA Al FINI DELL'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI QUI
DELEGATE, CON IL POTERE DI IMPEGNARE LA SPESA O DI EFFETTUARE | NECESSARI
PAGAMENTI, NEL RISPETTO DELLE PROCEDURE AZIENDALI. L 'AMMINISTRATORE, INOLTRE,
NELL'ESERCIZIO DELLE PROPRIE FUNZIONI, DOVRA' PROCEDERE AGLI OPPORTUNI
CONTROLLI PER GARANTIRNE IL RISPETTO DA PARTE DEI LAVORATORI DELLE MISURE DI
TUTELA E PREVENZIONE PRESCRITTE, RICORRENDO, SE DEL CASO, ALL'ADOZIONE DI
OPPORTUNI PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI NEL CASO DI LORO INOSSERVANZA.
L'AMMINISTRATORE HA L'OBBLIGO DI TENERE COSTANTEMENTE INFORMATO IL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE CIRCA L'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI OGGETTO DELLA PRESENTE
DELEGA RESTANDO, PERALTRO, INTESO CHE LA DESCRITTA ATTIVITA' INFORMATIVA NON
INFLUIRA' SULLA LEGITTIMAZIONE DELL'AMMINISTRATORE A DISPORRE DEI POTERI E

DELLE SOMME NECESSARIE, SECONDO LE ESIGENZE DI VOLTA IN VOLTA INDIVIDUATE, PER
L'ESATTO ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI DELEGATE. L 'AMMINISTRATORE AVRA' LA
FACOLTA', NEI LIMITI CONSENTITI E CON LE ESCLUSIONI PREVISTE DALLA LEGGE, DI
DELEGARE IN TUTTO E/O IN PARTE | POTERI, DOVERI E PREROGATIVE QUI RICONOSCIUTE
CON FACOLTA' DI ULTERIORE SUBDELEGA DA PARTE DEL SUO DELEGATO, SALVI | POTERI E
DOVERI NON DELEGABILI PER LEGGE E FERMO RESTANDO IL DOVERE DI VIGILARE SUL
CORRETTO ESPLETAMENTO DA PARTE DEL DELEGATO DELLE FUNZIONI ASSEGNATE;
CORRISPONDENZA

POTERE DI FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' INERENTE ALLA PROPRIA
FUNZIONE. SUI POTERI SOPRA INDICATI, L'AMMINISTRATORE DONATELLA ISAIA SARA'
INVESTITO DELLA RAPPRESENTANZA LEGALE DELLA SOCIETA' DI FRONTE Al TERZI IN
GIUDIZIO.

CONSIGLIERE Data atto di nomina: 03/02/2022
Nato a MANFREDONIA (FG) il 12/07/1976
Codice fiscale: CSTDNC76L12E885)



Domicilio

CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Carica

CONSIGLIERE

Data atto di nomina: 03/02/2022

Data iscrizione: 03/03/2022

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Data presentazione carica: 28/02/2022

Poteri

SI ATTRIBUISCONO | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI ANCHE ATTRAVERSO LA NOMINA DI
PROCURATORI PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI SOLO ED ESCLUSIVAMENTE : (1)
ENTRO | LIMITI INDICATI NEL BADGET E NEL BUSINESS PLAN DELLA SOCIETA'; E (I1)

NEL RISPETTO DI CICLO PASSIVO VIGENTE DELLA SOCIETA':

(1) CONTRATTI

- A FIRMA CONGIUNTA CON UNO FRA GLI AMMINISTRATORI VIRGILIO LATTANZI O
ZEFFERINO PERINI, NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO, COMPRESO TRA
EURO 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA/00) E EURO 500.00 (CINQUECENTOMILA/00),
POTERE DI NEGOZIARE (DEFINENDO PREZZI, LISTINI, TARIFFE, MODALITA' DI PAGAMENTO
E CONSEGNA, NONCHE' TUTTI GLI ALTRI TERMINI E CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE,
MODIFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI
DELL'ART. 1406 C.C. E FAR CESSARE | SEGUENTI CONTRATTI ATTIVI:

(1) CONTRATTI ATTINENTI ALL'OGGETTO SOCIALE DELLA SOCIETA', IVI INCLUSI I: (A)
CONTRATTI DI VENDITA DI PRESTAZIONI D'OPERA INTELLETTUALE; (B) CONTRATTI DI
CESSIONE, LICENZA O DISPOSIZIONE, O QUALSIVOGLIA TITOLO, DI DIRITTI DI

PROPRIETA' INTELLETTUALE ED INDUSTRIALE, IVI INCLUSI SENZA LIMITAZIONI |

DIRITTI PATRIMONIALI D'AUTORE DI QUALSIASI OPERA D'INGEGNO (IVI INCLUSO SENZA
LIMITAZIONI IL SOFTWARE), | REALTIVI DIRITTI CONNESSI E | DIRITTI SUI GENERIS;

(C) CONTRATTI RELATIVI A HARDWARE, SOFTWARE /O SERVIZI CLOUD (E.G., CONTRATTI
DI VENDITA, NOLEGGIO, COMODATO, LICENZA D'USO, PARTNERSHIP, CONSULENZA,
ASSISTENZA, MANUTENZIONE, INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, ETC.) E/O
SERVIZI FIDUCIARI QUALIFICATI E NON (E.G., FIRME ELETTRONICHE, MARCHE
TEMPORALI, IDENTITA' DIGITALE, ETC.); (D) CONTRATTI PER LO SVILUPPO DI SOFTWARE
O SOLUZIONI CLOUD (IAAS, PAAS O SAAS); (E) CONTRATTI AVENTI AD OGGETTO LA
FORNITURA DI SERVIZI CORRELATI A PRODOTTI HARDWARE, SOFTWARE O CLOUD (E.G.,
CONTRATTI DI FORNITURA DI SERVIZI DI CONSULENZA, ASSISTENZA, MANUTENZIONE,
INSTALLAZIONE, PERSONALIZZAZIONE, SVILUPPO, DISTRIBUZIONE DI PRODOTTI DI TERZE
PARTI ETC.); NONCHE' PIU' IN GENERALE (F) TUTTI | CONTRATTI RELATIVI Al DIRITTI

DI PROPRIETA' INTELLETTUALE ED INDUSTRIALE (IVI INCLUSI | DIRITTI SUI SOFTWARE)
DELLA SOCIETA' O DI TERZI;

(1) CONTRATTI DI VENDITA DI BENI O SERVIZI DI QUALSIVOGLIA NATURA (IVI INCLUSO
QUALSIASI BENE O SERVIZIO COMUNQUE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE CONNESSO ALL
E

ATTIVITA' SOCIETARIE);

(1) CONTRATTI DI PRESTAZIONE DI SERVIZI, SUB CONTRATTI E OGNI ALTRO TIPO DI
CONTRATTO DI FORNITURA;

- POTERE DI CONSENTIRE NOVAZIONI, RINNOVAZIONI E PROROGHE (ANCHE TACITE) DEI
SUDDETTI CONTRATTI, DARVI ESECUZIONE, FIRMARE LA RELATIVA CORRISPONDENZA E
TRANSIGERE OGNI RELATIVA VERTENZA.

FERRARI VINCENZO CONSIGLIERE Data atto di nomina: 03/02/2022
Rappresentante dell'Impresa
Nato a PAVIA (PV) il 25/02/1959
Codice fiscale: FRRVCN59B25G388Y
Domicilio
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA FONTANELLA 33 cap 62012
Carica
CONSIGLIERE
Data atto di nomina: 03/02/2022
Data iscrizione: 03/03/2022
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Data presentazione carica: 28/02/2022

Poteri
SI ATTRIBUISCONO A VINCENZO FERRARI | SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI ANCHE



ATTRAVERSO LA NOMINA DI PROCURATORI PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI SOLO
ED ESCLUSIVAMENTE: (1) ENTRO | LIMITI INDICATI NEL BUDGET E NEL BUSINESS PLAN
DELLA SOCIETA'; E (Il) NEL RISPETTO DELLA PROCEDURA DI CICLO PASSIVO VIGENTE
DELLA SOCIETA': PARTECIPAZIONE ALLE ASSEMBLEE DEI SOCI DELLE SOCIETA'
CONTROLLATE E PARTECIPATE POTERE DI RAPPR. LA SOCIETA' NELLE ASSEMBLEE DELLE
SOCIETA' DALLA STESSA CONTROLLATE O PARTECIPATE E DI ESERCITARE | RELATIVI
DIRITTI DI VOTO, CONFERENDO ANCHE, SE NECESSARIO O OPPORTUNO, DELEGA A TERZI;
2) CONTRATTI POTERE ESERCITABILE A FIRMA SINGOLA DI NEGOZIARE (DEFINENDO
PREZZI, LISTINI, TAREE', MODALITA' DI PAGAMENTO E CONSEGNA, NONCHE' TUTTI GLI
ALTRI TERMINI E CONDIZIONI), SOTTOSCRIVERE, MODIFICARE, ESEGUIRE, CEDERE Al
SENSI DELL'ART. 1406 C.C., ACQUISTARE Al SENSI DELL'ART. 1406 C.C. E FAR

CESSARE | SEGUENTI CONTRATTI: (1) CONTRATTI ATTIVI NEI LIMITI DI UN VALORE, PER
SINGOLO CONTRATTO, FINO A EURO 500.000,00 (CINQUECENTO MILA/00) E (2) CONTRATTI
PASSIVI CHE NON COMPORTINO COSTI PER LA SOCIETA' SUPERIORI A E.100.000,00, PER
SINGOLO CONTRATTO:I) CONTRATTI ATTINENTI ALL'OGGETTO SOCIALE DELLA SOCIETA',
IVI INCLUSI I:A) CONTRATTI DI ACQUISTO O VENDITA DI PRESTAZIONI D'OPERA
INTELLETTUALE;B) CONTRATTI DI ACQUISTO,CESSIONE,LICENZA O DISPOSIZIONE,A
QUALSIVOGLIA TITOLO, DI DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E

INDUSTRIALE,INCLUSI SENZA LIMITAZIONE | DIRITTI PATRIMONIALI D'AUTORE DI

QUALSIASI OPERA DELL'INGEGNO ,I RELATIVI DIRITTI CONNESSI E | DIRITTI SUI

GENERIS;C) CONTRATTI RELATIVI A HARDWARE, SOFTWARE E/O SERVIZI CLOUD E/O
SERVIZI FIDUCIARI QUALIFICATI E NON;D) CONTRATTI PER LO SVILUPPO DI SOFTWARE O
SOLUZIONI CLOUD (LAAS, PAAS O SAAS);E) CONTRATTI AVENTI AD OGGETTO LA FORNITURA
DI SERVIZI CORRELATI A PRODOTTI HARDWARE, SOFTWARE O CLOUD;NONCHE', PIU" IN
GENERALE FFL TUTTI | CONTRATTI RELATIVI Al DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE

E INDUSTRIALE DELLA SOCIETA' O DI TERZI;1l) CONTRATTI DI ACQUISTO O DI VENDITA

DI BENI O SERVIZI DI QUALSIVOGLIA NATURA;III) CONTRATTI DI LOCAZIONE DI DURATA
NON SUPERIORE A 9ANNI,DI AFFITTO,DI COMODATO,DI BENI MOBILI E IMMOBILI;IV)
CONTRATTI DI PRESTAZIONE DI SERVIZI, SUB CONTRATTI E OGNI ALTRO TIPO DI
CONTRATTO DI FORNITURA;V) CONTRATTI DI SPEDIZIONE E CONTRATTI PER IL TRASPORTO
DI PERSONE E/O COSE PER TERRA, ARIA O MARE;VI) CONTRATTI DI ASSICURAZIONE E
RIASSICURAZIONE PER OGNI RISCHIO E PER OGNI AMMONTARE;VII) CONTRATTI DI
MANDATO,DI COMMISSIONE,DI AGENZIA,DI PROCACCIAMENTO D'AFFARI,DI
DISTRIBUZIONE,DI INTERMEDIAZIONE,DI DEPOSITO E CONTO DEPOSITO,DI PUBBLICITA',DI
SPONSORIZZAZIONE; VIII) CONTRATTI DI CONSULENZA IN GENERE;NEI LIMITI DI UN
VALORE, PER SINGOLO CONTRATTO NON SUPERIORE A E 1.000.000,00, POTERE DI
NEGOZIARE,SOTTOSCRIVERE,MODIFICARE,ESEGUIRE,CEDERE EX ART.1406 C.C.,ACQUISTARE
EX ART.1406 C.C. E FAR CESSARE | CONTRATTI DI DISTRIBUZIONE CON | DISTRIBUTORI

DEI PRODOTTI E SERVIZI COMMERCIALIZZATI DALLA SOCIETA';NEGOZIARE,SOTTOSCRIVERE,
MODIFICARE ED ESEGUIRE ACCORDI DI RISERVATEZZA E ACCORDI NON VINCOLANTI
RELATIVI AD OP. STRAORDINARIE;CONSENTIRE NOVAZIONI, RINNOVAZIONI E PROROGHE DEI
PREDETTI CONTRATTI,DARVI ESECUZIONE FIRMARE LA RELATIVA CORRISPONDENZA E
TRANSIGERE OGNI RELATIVA VERTENZA.RAPPORTI CON LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE,
POTERE DI RAPPRESENTARE IN ITALIA E ALL'ESTERO LA SOCIETA' PRESSO QUALUNQUE
ORGANO E UFF.DELL'UNIONE EUROPEA, L'AMM.NE DELLO STATO,GLI ENTI PUBBLICI
TERRITORIALI E NON,GLI UFF.PUBBLICI E PRIVATI,LE ORGANIZZAZIONI DI CATEGORIA E
SINDACALI,GLI UFF.DOGANALI, GLI UFF.POSTALI;COMPIERE OGNI ATTO O DI OPERAZIONE
RELATIVO ALL'OGG.DELL'ATTIVITA' DELLA SOCIETA' PRESSO QUALSIASI
ENTE,AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E PRIVATA (E COSI' A TITOLO ESEMPLIFICATIVO
MINISTERI E UFFICI ANCHE A CARATTERE LOCALE DA ESSI DIPENDENTI; PREFETTURE;
QUESTURE; INTENDENZA DI FINANZA; BANCA D'ITALIA E OGNI ALTRO ISTITUTO DI
CREDITO DI QUALSIASI TIPO O SPECIE; CASSE DEPOSITI E PRESTITI; TESORERIA

CENTRALE DELLO STATO; UFFICI ITALIANO CAMBI; AMMINISTRAZIONE CENTRALE E
PERIFERICA DELLE POSTE E TELEGRAFI; AZIENDA DELLE FERROVIE DELLO STATO; CAMERE
DI COMMERCIO; UFFICI DISTRETTUALI DELLE IMPOSTE; UFFICIO DEL REGISTRO; UFFICI
I.V.A.; UFFICI PROVINCIALI DEL LAVORO E DELLA MASSIMA OCCUPAZIONE; REGIONI,
PROVINCIE E COMUNI; SOCIETA' A PARTECIPAZIONE PUBBLICA), FIRMANDO ISTANZE,
DOMANDE, DENUNCE, DICHIARAZIONI E RICORSI O QUALSIASI ULTERIORE ATTO NECESSARIO
O OPPORTUNO;RAPPRESENTARE LA SOCIETA' PRESSO LE CCIAA;POTERE DI
RICHIEDERE,DEPOSITARE,RITIRARE PRESSO GLI STESSI, NONCHE' PRESSO GLI ALTRI

UFFICI AMMINISTRATIVI, FINANZIARI E POSTALI, PUBBLICI O PRIVATI, QUALSIASI
CERTIFICATO ATTO IN GENERE, NONCHE' LETTERE, RACCOMANDATE,ECC.;COMPIERE CON
ENTI PUBBLICI E/O PRIVATI QUALSIASI ATTO AL FINE

DI OTTENERE LE UTENZE NECESSARIE ALL'ESERCIZIO DELL'IMPRESA SOCIALE;EFFETTUARE
OPERAZIONI PRESSO LA MOTORIZZAZIONE CIVILE E/O IL PUBBLICO REG.AUTOMOBILISTICO



RELATIVA AL TRASFERIMENTO DELLA PROPRIETA' DI AUTOVEICOLI, AGGIORNARE
CERTIFICATI, SOTTOSCRIVERE | RELATIVI CONTRATTI E DOCUMENTI IN NOME E PER CONTO
DELLA SOCIETA'.4) APPALTI PUBBLICI- NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLO ATTO

NON SUPERIORE A EURO 500.000,00,POTERE DI PARTECIPARE A PUBBLICHE GARE,IN
QUALSIASI MODO INDETTE DA AMM.I O ENTI PUBBLICI O SOGGETTI PRIVATI,INCLUSE
QUELLE CONSEGUENTI A LICITAZIONE E/O TRATTATIVA PRIVATA,ALL'UOPO SOTTOSCRIVEND
O

OGNI ATTO NECESSARIO ALLA PARTECIPAZIONE DELLA SOCIETA' ALLE GARE STESSE,
ALL'AGGIUDICAZIONE E ALL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO IL TUTTO AL FINE DELLA
FORNITURA DI LAVORI,PRODOTTI E SERVIZI REALIZZATI O COMMERCIALIZZATI DALLA
SOCIETA';NEI LIMITI DI UN VALORE,PER SINGOLO ATTO NON SUPERIORE A EURO
500.000,00,PARTECIPARE, EX DELLE NORMATIVE VIGENTI IN TEMA DI APPALTI
PUBBLICI,AD ASSOCIAZIONI O RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI DI IMPRESE COSTITUITI O
COSTITUENDI (A.T.I. O KRT.) IN QUALITA' DI SOCIETA' SIA MANDANTE CHE MANDATARIA
(IN TALE ULTIMO CASO QUALE SOCIETA' CAPOGRUPPO DELL 'A.TI. O R.T1) NELL 'AMBITO
DI PUBBLICHE GARE, IN QUALSIASI MODO INDETTE DA AMMINISTRAZIONI O ENTI PUBBLICI
OVVERO SOGGETTI PRIVATI, ALL'UOPO SOTTOSCRIVENDO OGNI E QUALSIASI ATTO,
DOCUMENTO E DICHIARAZIONE, NECESSARIO ALLA STIPULAZIONE DELL'ATTO COSTITUTIVO
DELL'A.T.I. O R.T.I. NONCHE' TUTTI QUELLI CONSEGUENTI E CONNESSI ALLA
PARTECIPAZIONE DELLA SOCIETA' ALL'A.TI. O RTI. OVVERO DELL 'A.TI. OR.T.Il. A

DETTE GARE, IL TUTTO AL FINE DELLA FORNITURA DI LAVORI, PRODOTTI E SERVIZI
REALIZZATI O COMMERCIALIZZATI DALLA SOCIETA";NEI LIMITI DI UN VALORE, PER
SINGOLO ATTO NON SUPERIORE A EURO 500.000,00,0PERARE SUL "SISTEMA DI E-
PROCUREMENT DELLA P.A." PER COMPIERE TUTTE LE ATTIVITA' CHE POSSONO ESSERE
SVOLTE SUL MEDESIMO SISTEMA E, PIU' PRECISAMENTE:I) LA SOTTOSCRIZIONE DEI
RELATIVI CONTRATTI;II) IL RILASCIO DI DICHIARAZIONI;III) LA PRESENTAZIONE E
SOTTOSCRIZIONE DI AUTOCERTIFICAZIONI,DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI ATTI DI
NOTORIETA',OFFERTE E PROPOSTE, LISTE E CATALOGHI DI BENI/SERVIZI;IV) L'INOLTRO

DI ISTANZE E DOMANDE;(V) LA PRESENTAZIONE, LA RICHIESTA DI DOCUMENTI;VI) IL
RILASCIO DI QUIETANZE,RINUNCE,GARANZIE E FIDEIUSSIONI;II) LA NEGOZIAZIONE E LA
CONCLUSIONE DI CONTRATTI IN PARTICOLARE ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE ALLE
APPOSITE PROCEDURE PREVISTE DAL SISTEMA.5) OPERAZIONI BANCARIE E FINANZIARIE -
1) NEI LIMITI DI UN VALORE,PER SINGOLA OPERAZIONE,NON SUPERIORE A E
2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA, ED E 5.000.000,00,A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMM.COHEN, POTERE DI TRATTARE E DEFINIRE CON BANCHE E ISTITUTI DI
CREDITO,AFFIDAMENTI E FINANZIAMENTI IN EURO O VALUTA ESTERA, UTILIZZABILI IN
QUALSIVOGLIA FORMA;II) SENZA LIMITI DI VALORE,EFFETTUARE LE RICHIESTE DI
VERSAMENTO,NONCHE' | RELATIVI TIRAGGI ED EVENTUALI RIMBORSI ANTICIPATI Al SENSI
DEI CONTRATTI DI FINANZIAMENTO IN QUALSIVOGLIA FORMA STIPULATI DALLA SOCIETA!
NEI LIMITI DI IMPORTO IVI PREVISTI;1I1) NEI LIMITI DI UN VALORE, PER SINGOLA
OPERAZIONE,NON SUPERIORE A E.2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA,ED E.5.000.000,00,A
FIRMA CONGIUNTA CON L'AMM.COHEN:A) APRIRE E CHIUDERE C/C E SU DI ESSI
OPERARE;B) FFETTUARE SUGLI STESSI VERSAMENTI E PRELEVAMENTI;C)COSTITUIRE E
RILASCIARE PEGNI SU SALDI DI C/C;D)EMETTERE,FIRMARE E GIRARE TRATTE CONCORDATE
CON LA CLIENTELA A COPERTURA DI FORNITURE DELLA SOCIETA';E)DISPORRE LA
CONCESSIONE E L'UTILIZZO DI APERTURE DI CREDITO;F) TRATTARE E DEFINIRE
CONDIZIONI E MODALITA' DI PROVVISTA E DI IMPIEGO,ANCHE NELL'INTERESSE DELLE
SOCIETA' CONTROLLATE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE;G) COMPIERE QUALSIASI ATTO
DISPOSITIVO DI SOMME,VALORI CREDITI,ECC.;IV) SENZA LIMITI DI VALORE,POTERE DI
INCASSARE SOMME,VAGLIA,ASSEGNI,EFFETTI E TITOLI PRESSO BANCHE,ESIGERE
CREDITIL,RITIRARE VALORI DA CHIUNQUE E PER QUALSIASI CAUSALE DOVUTI ALLA
SOCIETA';V) NEI LIMITI DELL'AMMONTARE PER CUI LA SOCIETA' E' OBBLIGATA Al SENSI

DI LEGGE O DI CONTRATTO E/O IN FUNZIONE DELLE DICHIARAZIONI PRESENTATE E/O
DELLE LIQUIDAZIONI COMPIUTE, POTERE DI EFFETTUARE PAGAMENTI DI DEBITI AZIENDALI
DI QUALUNQUE NATURA,IN QUALSIASI FORMA; VI)SENZA LIMITI DI VALORE,EFFETTUARE
PAGAMENTI NEI CONFRONTI DELLE SOCIETA' IN RAPPORTO DI CONTROLLO,DIRETTO O
INDIRETTO,EX ART.2359,COMMA 1 E 2 C.C.;VI)NEI LIMITI DI UN VALORE,PER SINGOLA
OPERAZIONE,NON SUPERIORE A E 2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA, ED E 5.000.000,00,A
FIRMA CONGIUNTA CON L'AMM.COHEN:I)OTTENERE FIDEJUSSIONI,AVALLI,GARANZIE IN
GENERE PER LE OBBLIGAZIONI ASSUNTE DALLA SOCIETA' VERSO TERZI E NELL'INTERESSE
DELLA STESSA;I)RILASCIARE,O FAR RILASCIARE,DA BANCHE,SOCIETA'FINANZIARIE
GARANZIE DI FIRMA NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA' PER LO SVOLGIMENTO DELLA SUA
IMPRESA;VIII) NEI LIMITI DI UN VALORE,PER SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A E
2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA,ED E 5.000.000,00,A FIRMA CONGIUNTA CON
L'AMM.COHEN:I) TRARRE ASSEGNI BANCARI, RICHIEDERE ASSEGNI CIRCOLARI,ORDINATIVI



DI PAGAMENTO O DI ACCREDITAMENTO;II)GIRARE,NEGOZIARE,QUIETANZARE ASSEGNI E
VAGLIA ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' O A QUESTA GIRATE;III)DISPORRE DEL LORO

RELATIVO IMPORTO,ORDINARNE IL PROTESTO;IV)GIRARE PER INCASSO DALLO SCONTO,E
QUIETANZARE CAMBIALI E TRATTE ALL'ORIGINE DELLA SOCIETA' A QUESTA GIRATE;V)
DISPORRE DEL LORO RICAVO, ORDINARNE IL PROTESTO.NEI LIMITI DI UN VALORE, PER
SINGOLA OPERAZIONE,NON SUPERIORE A E.2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA,ED E
5.000.000,00, A FIRMA CONGIUNTA CON L'AMM.COHEN,SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI
LOCAZIONE FINANZIARIA PURCHE' AVENTI A OGGETTO LA LOCAZIONE DI BENI ATTINENTI
ALL'OGGETTO SOCIALE,CON DURATA NON SUPERIORE Al 9 ANNI;X) NEI LIMITI DI UN
VALORE,PER SINGOLA OPERAZIONE, NON SUPERIORE A E 2.000.000,00,A FIRMA SINGOLA,
ED E 5.000.000,00,A FIRMA CONGIUNTA CON L'AMM.COHEN,PERFEZIONARE OPERAZIONI DI
FACTORING,SOTTOSCRIVERE | RELATIVI CONTRATTI,DETERMINARE | CREDITI DA CEDERE IL
PREZZO DELLE CESSIONI,DETERMINARE LE CONDIZIONI DEL FACTORING,CONVENENDO PATT
|

E CLAUSOLE,A CONTENUTO SIA REALE CHE OBBLIGATORIO;6) CONTENZIOSI -RAPPRESENTAR
E

LA SOCIETA" IN QUALSIASI PROCEDIMENTO ATTIVO O PASSIVO,DI CARATTERE VOLONTARIO
O CONTENZIOSO,INNANZI QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA,AMM.VA O INDIPENDENTE,SIA
ESSA PUBBLICA O PRIVATA,QUALE, A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO LE AUTORITA'
GARANTI DELLA CONCORRENZA E DEL MERCATO,AUTORITA' GARANTE PER LA PROTEZIONE
DEI

DATI PERSONALI, AUTORITA' PER L'ENERGIA ELETTRICA E IL GAS E COMMISSIONI DI
CONCILIAZIONE O ORGANI DISCIPLINARI DI ASSOCIAZIONI,CON FACOLTA' DI PROPORRE IN
TALI SEDI QUALUNQUE DOMANDA, DIFESA, IMPUGNAZIONE O ATTO DI PROCEDURA COMPRES
A

QUALUNQUE ISTANZA,CONCESSIONE DI PROROGA PER L'EMISSIONE DI LODO,RINUNCIA AGLI
ATTI E ALL'AZIONE ATTO DI ACQUIESCENZA,RECLAMO,APPELLO,IMPUGNAZIONE ANCHE DI
LODI ARBITRALI,COMPARSA,DENUNCIA E QUERELA ANCHE PENALE,COSTITUZIONE DI PARTE
CIVILE,REMISSIONE DI QUERELA,CON FACOLTA' DI RENDERE TESTIMONIANZE,PRESENTARE
NOTE,DOCUMENTI,CHIEDERE LA LIQUIDAZIONE DEI DANNI, ACCETTARE SOMME,RILASCIARE
QUIETANZE,AUTORIZZARE LA DISTRAZIONE DI SPESE E COMPENSI, RATIFICARE
ATTI,RENDERE L'INTERROGATORIO FORMALE E LIBERO,CHIAMARE IN CAUSA TERZI,PROPORR
E

DOMANDE RICONVENZIONALI,PRESENZIARE A DIBATTIMENTI,PRESENTARE QUERELE DI FALS
O,

OPPOSIZIONI,RICORSI E CONTRORICORSI,ANCHE DI CASSAZIONE E REVOCAZIONE,DEFERIRE
E RIFERIRE GIURAMENTI,NOMINARE E REVOCARE AVVOCATI,PROCURATORI DIFENSORI E
PERITI,CONFERENDO Al MEDESIMI | NECESSARI POTERI ENTRO | LIMITI A LUI CONFERITI

CON LA PRESENTE DELEGA,ELEGGERE IL DOMICILIO DELLA SOCIETA',CURARE LE
ESECUZIONI IN RELAZIONE A PROVVEDIMENTI ESECUTIVI ANCHE NON DEFINITIVI E NEI
GIUDICATI,COMPIERE TUTTI GLI ATTI CHE SI RENDESSERO NECESSARI E OPPORTUNI IN
MATERIA PER L'INTEGRALE E MIGLIORE DEFINIZIONE DI TALI PROCEDIMENTI E
CONTROVERSIE NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA'; TRANSIGERE E CONCILIARE OGNI
CONTROVERSIA SOTTOSCRIVENDO | RELATIVI ACCORDI NEI LIMITI DI UN VALORE,PER
SINGOLO ATTO NON SUPERIORE A E 500.000,00; RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN
QUALSIVOGLIA PROCEDURA DI RISOLUZIONE STRAGIUDIZIALE DELLE CONTROVERSIE
PREVISTE DALLA LEGGE;PRESENTARE DENUNCE E QUERELE IN NOME DELLA SOCIETA' E
COMPIERE OGNI ATTO NECESSARIO A TAL FINE;COMPIERE QUALUNQUE ATTO,DI ESPERIRE
QUALUNQUE PROCEDURA,ANCHE CONTENZIOSA NECESSARIA PER IL RICONOSCIMENTO E LA
PROTEZIONE DEI MARCHI E BREVETTI E GLI ALTRI DIRITTI DI PROPRIETA'

INTELLETTUALE DELLA SOCIETA' ITALIA CHE ALL'ESTERO. 7) RAPPORTI CON LE SOCIETA'

DI ASSICURAZIONE - SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE E POLIZZE
ASSICURATIVE E DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' DAVANTI ALLE SOCIETA' DI
ASSICURAZIONE E RIASSICURAZIONE,PRESENTARE DENUNCE DI DANNI,ISTANZE DI
LIQUIDAZIONE,NOMINARE PERITI E PRESENZIARE ALLE PERIZIE,CONDURRE TRATTATIVE
STRAGIUDIZIALI PER LA DEFINIZIONE DI PRATICHE DI SINISTRO,ACCETTARE
TRANSAZIONI,CONVENENDONE TUTTI | TERMINI ANCHE ECONOMICI, ACCETTARE PAGAMENTI
RILASCIANDO LE RELATIVE QUIETANZE.8) GESTIONE DELLA PROPRIETA' INTELLETTUALE E
INDUSTRIALE-COMPIERE OGNI ATTIVITA' FINALIZZATA AL DEPOSITO, ALLA

REGISTRAZIONE, AL RINNOVO, AL MANTENIMENTO IN VITA, ALLA RINUNCIA O ABBANDONO,
ALLA CONCESSIONE, ALLA TUTELA,ALLA CONSERVAZIONE DI TITOLI DI PROPRIETA!
INTELLETTUALE E INDUSTRIALE PRESSO TUTTI GLI UFFICI COMPETENTI A LIVELLO
MONDIALE, COSTITUIRE PEGNI E IPOTECHE SU TITOLI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE E
INDUSTRIALE E/O TITOLI EQUIPOLLENTI, RICHIEDERE LE TRASCRIZIONI E
ANNOTAZIONI,DARE MANDATO A RICHIEDERE TRASCRIZIONI, ANNOTAZIONI CON RIFERIMENT



O

AD ATTILFATTI INERENTI TUTTI | TITOLI DI PROPRIETA" INTELLETTUALE E INDUSTRIALE

E TITOLI EQUIPOLLENTI;9) IMPOSTE- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI ALL'AGENZIA
DELLE ENTRATE,ALL'INTENDENZA DI FINANZA,ALI 'UFF. DEL REGISTRO,AGLI UFFICI
TECNICI TRIBUTARI, AGLI UFFICI DISTRETTUALI DELLE IMPOSTE, AGLI UFF.IVA, AGLI

UFF. COMUNALI, COMPRESI QUELLI COMPETENTI PER LE IMPOSTE LOCALI E,IN
GENERALE,AVANTI ALLE AMMINISTRAZIONI FINANZIARIE CENTRALI, LOCALI E DEGLI ENTI
PUBBLICI TERRITORIALI;SOTTOSCRIVERE E PRESENTARE DICHIARAZIONI DI REDDITI DELLA
SOCIETA', DICHIARAZIONI DI SOSTITUTI DI IMPOSTA E OGNI ALTRA DICHIARAZIONE
PREVISTA DALLA NORMATIVA TRIBUTARIA; PRESENTARE RICORSI CONTRO QUALUNQUE
ATTO,PROVVEDIMENTO EMESSO DALLE SUDDETTE AMMINISTRAZIONI FINANZIARIE AVANTI
ALLE COMMISSIONI TRIBUTARIE E AGLI ALTRI ORGANI GIUDICANTI COMPETENTI,PROPORRE
IMPUGNAZIONI E APPELLI, ACCETTARE E SOTTOSCRIVERE LE RELATIVE TRANSAZIONI,
CONVENENDONE TUTTI | TERMINI ANCHE ECONOMICI; ASSUMERE QUALSIASI INIZIATIVA AL
FINE DI ASSICURARE CHE LA SOCIETA' RISPETTI QUALSIASI PREVISIONE NORMATIVA E
REGOLAMENTARE DI NATURA FISCALE;PRESENTARE DOMANDE E SVOLGERE QUALSIASI
PRATICA,INTESA A OTTENERE IL RICONOSCIMENTO DI AGEVOLAZIONI FINANZIARIE E
FISCALI, DALLA LEGISLAZIONE COMUNITARIA,PRIMARIA SECONDARIA NAZIONALE E DALLA
NORMATIVA EMANATA DA ENTI PUBBLICI TERRITORIALI E DA ALTRI ENTI PUBBLICI.10)
GESTIONE DELLA PROPRIETA' INTELLETTUALE E INDUSTRIALE-COMPIERE ATTIVITA'
FINALIZZATA AL DEPOSITO E ALLA REGISTRAZIONE E AL RINNOVO E AL MANTENIMENTO IN
VITA O ALLA RINUNCIA O ABBANDONO E ALLA CONCESSIONE E ALLA TUTELA E ALLA
CONSERVAZIONE DI TITOLI DI PROPRIETA" INTELLETTUALE E INDUSTRIALE QUALI A
TITOLO ESEMPLIFICATIVO, DOMANDE E REGISTRAZIONI DI MARCHIO, NOMI A DOMINO E
REGISTRAZIONI DI PROGRAMMI PER ELABORATORE,PRESSO TUTTI GLI UFF.COMPETENTI A
LIVELLO MONDIALE,COSTITUIRE PEGNI E IPOTECHE SU TITOLI DI PROPRIETA!
INTELLETTUALE E INDUSTRIALE E/O TITOLI EQUIPOLLENTI,RICHIEDERE LE TRASCRIZIONI

E ANNOTAZIONI E/O DARE MANDATO A RICHIEDERE TRASCRIZIONI E/O ANNOTAZIONI CON
RIFERIMENTO AD ATTI E/O FATTI INERENTI TUTTI | TITOLI DI PROPRIETA'

INTELLETTUALE E INDUSTRIALE E TITOLI EQUIPOLLENTI;11) PRIVACY-ADOTTARE OGNI
INIZIATIVA E DECISIONE IN ORDINE AL RISPETTO DEL REGOLAMENTO (UE) N. 2016/679
DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO, DEL 27 APRILE 2016 ("GDPR'), DEL D.LGS.
30 GIUGNO 2003, N. 196 E SS. MM. ("CODICE PRIVACY'), NONCHE' DEI PROVVEDIMENTI

E DELLE DECISIONI DELL'AUTORITA' GARANTE PER LA PROTEZIONE DI DATI PERSONALI E
DI OGNI ULTERIORE PROVVEDIMENTO O NORMATIVA APPLICABILE IN MATERIA DI
TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI.NELL'AMBITO DEI POTERI CONFERITI DAL PRESENTE
PUNTO, IL DELEGATO AVRA':l) PIENA AUTONOMIA DI INIZIATIVA E DI SPESA PER
L'ADOZIONE DELLE MISURE ORGANIZZATIVE E DI SICUREZZA NONCHE' PER LA CURA DEGLI
ADEMPIMENTI NECESSARI AD ASSICURARE IL RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI. A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO, TRA | SUDDETTI
ADEMPIMENTI RIENTRANO: IL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI IN MATERIA DI TRASPARENZA E
DI INFORMATIVA; LA VERIFICA DELLA VALIDITA' DELLA BASE GIURIDICA DELLE

ATTIVITA' DI TRATTAMENTO E L'INDIVIDUAZIONE DI ADEGUATI TEMPI DI CONSERVAZIONE
DEI DATI; LA PREDISPOSIZIONE DELLE MISURE PER CONSENTIRE L'ESERCIZIO DEI

DIRITTI DEGLI INTERESSATI;L'INVIO DELLE NOTIFICAZIONI E COMUNICAZIONI

NECESSARIE ALL'AUTORITA' DI CONTROLLO; L'ADEGUAMENTO ALLE PRESCRIZIONI PER IL
CORRETTO TRATTAMENTO DELLE PARTICOLARI CATEGORIE DI DATI E DEI DATI GIUDIZIARI;
L'INDIVIDUAZIONE E IMPLEMENTAZIONE DI MISURE DI SICUREZZA ADEGUATE Al RISCHI
INERENTI Al TRATTAMENTI; L'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI GARANZIA RICHIESTE PER IL
TRASFERIMENTO DI DATI PERSONALI AL DI FUORI DELL'UNIONE EUROPEA; LA VERIFICA
DELLA PROPORZIONALITA' DEI TRATTAMENTI DI DATI PERSONALI IN TERMINI DI PRIVACY
BY DESIGN E BY DEFAULT; LA PREDISPOSIZIONE DELLE VALUTAZIONI DI IMPATTO E, SE
DEL CASO, DEL CONSULTAZIONI PREVENTIVE DELL'AUTORITA' DI CONTROLLO; LA TENUTA
DEI REGISTRI DEI TRATTAMENTI; LA TENUTA DEI RAPPORTI E LA COLLABORAZIONE CON IL
DPO DESIGNATO;II)NOMINARE E PREPORRE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI UNO O
PIU' SOGGETTI IN QUALITA' DI "RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO" Al SENSI DELL'ART.

28 DEL GDPR, INDIVIDUATI E SELEZIONATI, PREVIA VALUTAZIONE DELLA LORO CAPACITA'
DI GARANTIRE IL RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI, NONCHE' DI DESIGNARE SPECIFICHE PERSONE FISICHE PER LO SVOLGIMENTO
DI COMPITI E FUNZIONI CONNESSI AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALLI, Al SENSI
DELL'ART. 2 QUATERDECIES DEL CODICE PRIVACY;lIl) CONCLUDERE ACCORDI Al SENSI
DELL'ART. 28 DEL GDPR, NEI CASI IN CUI LA SOCIETA' DEBBA ESSERE NOMINATA
"RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO" DI UN ALTRO TITOLARE DEL TRATTAMENTO O
"SUB-RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO" DI UN ALTRO RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO; |
V)



Attivita', albi, ruoli e licenze

Addetti

Data d'inizio dell'attivita’
dell'impresa

Attivita' prevalente

PORRE IN ESSERE OGNI ATTIVITA' NECESSARIA ALL'ADOZIONE DI GARANZIE ADEGUATE PER
| TRASFERIMENTI DEI DATI PERSONALI AL DI FUORI DELL'UNIONE EUROPEA, Al SENSI
DELL'ART. 46 DEL GDPR;V) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN OGNI RAPPORTO CON LE
PERSONE E | SOGGETTI CUI SI RIFERISCONO | DATI PERSONALI NONCHE' CON | SOGGETTI
DAGLI STESSI DELEGATI;VI)RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN OGNI RAPPORTO CON
L'AUTORITA' GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI,GLI UFF.DI POLIZIA
GIUDIZIARIA,LA G.D. F. E GLI ULTERIORI ORGANI ISPETTIVI DOTATI DI POTERI DI
ACCERTAMENTO IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI;VII) RAPPRESENTARE
ATTIVAMENTE E PASSIVAMENTE LA SOCIETA' DAVANTI LE COMPETENTI AUTORITA'
GIUDIZIARIE AMMINISTRATIVE, DI OGNI ORDINE E GRADO, IN OGNI CAUSA DI NATURA
CIVILE, PENALE O AMMINISTRATIVA, NONCHE' IN OGNI PROCEDIMENTO COMUNQUE CONNESS
o

CON L'APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI;VIII) NOMINARE TECNICI E ALTRI COLLABORATORI ESTERNI O
FORNITORI,STIPULANDO,MODIFICANDO E RISOLVENDO | RELATIVI CONTRATTI, LADDOVE
CIO' SI RENDA NECESSARIO O UTILE Al FINI DELLA MIGLIORE ATTUAZIONE DELLA
NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI;IX) DESIGNAZIONE E
REVOCA DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DPO), EXART. 37 DEL GDPR;X)
PROVVEDERE ALLA PUNTUALE E CORRETTA APPLICAZIONE DI OGNI ULTERIORE
PRESCRIZIONE PREVISTA DALLA NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI,INCLUSE LE DISPOSIZIONI CHE FANNO OBBLIGO DI VALUTAZIONE DI IMPATTO,
DI CONSULTAZIONE PREVENTIVA E DI NOTIFICA DI VIOLAZIONI DI DATI PERSONALI; XI)
DELEGARE UNO O PIU' POTERI FRA QUELLI SOPRA ELENCATI A PERSONE DI FIDUCIA
ALL'INTERNO DELLA SOCIETA' PREVIA VALUTAZIONE DELLA COMPETENZA E DELLA
CAPACITA' DI GARANTIRE IL RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI.12) CORRISPONDENZA- FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA!
INERENTE ALLA PROPRIA FUNZIONE.SUI POTERI SOPRA INDICATI,COME CONSENTITO DALLO
STATUTO SOCIALE,L'AMM.FERRARI SARA' INVESTITO DELLA RAPPRESENTANZA LEGALE
DELLA

SOCIETA' DI FRONTE Al TERZI IN GIUDIZIO.

20
17/07/1995

PRODUZIONE SOFTWARE (DAL 01.06.2015)

Attivita'

Inizio attivita'
(informazione storica)
Data d'inizio dell'attivita' dell'impresa: 17/07/1995

Attivita prevalente esercitata dall'impresa
PRODUZIONE SOFTWARE (DAL 01.06.2015)

Classificazione ATECORI 2007-2022 dell'attivita prevalente
Codice: 62.01- Produzione di software non connesso all'edizione
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

Attivita' esercitata nella sede legale
PRODUZIONE SOFTWARE (DAL 01.06.2015)

Attivita' secondaria esercitata nella sede legale

- FABBRICAZIONE DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED ELETTRONICHE PER
TELECOMUNCAZIONI.

- COMMERCIO ALL'INGROSSO DI MATERIALI RADIOELETTRICI, TELEFONICI E TELEVISIVI
(DAL 05/07/2007)




Classificazione ATECORI 2007-2022 dell'attivita'

(codici di fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 62.01- Produzione di software non connesso all'edizione
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 26.30.29- Fabbricazione di altri apparecchi elettrici ed elettronici
per telecomunicazioni
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 62.09.09- Altre attivita' dei servizi connessi alle tecnologie
dell'informatica nca
Importanza: secondaria Registro Imprese

Addetti Impresa

(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2022
(dati rilevati al 30/09/2022)

I trimestre Il trimestre Il trimestre "a'°.'e
medio
Dipendenti 20 20 20 20
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 20 20 20 20
I trimestre Il trimestre Il trimestre "a'°.'e
medio
Collaboratori 1 2 2 2
Distribuzione dipendenti
Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuali rilevati al 30/09/2022)
I trimestre Il trimestre Il trimestre
Tempo
Indeterminato
100% 100% 100%
Distribuzione per Orario di Lavoro
(Dati in percentuali rilevati al 30/09/2022)
I trimestre Il trimestre Il trimestre
Tempo
Pieno
75% 75% 75%
Tempo
Parziale
25% 25% 25%
Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuali rilevati al 30/09/2022)
I trimestre Il trimestre Il trimestre
Impiegato
100% 100% 100%

Addetti nel comune di CIVITANOVA MARCHE (MC)
Sede



Albi e ruoli

Aggiornamento Impresa

Data ultimo protocollo

valore

I trimestre Il trimestre Il trimestre  pedio
Dipendenti 20 20 20 20
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 20 20 20 20

Albo Imprese Artigiane

Numero: 50399

Provincia: MC

Data domanda/accertamento: 04/03/2003

Data delibera: 16/06/2003

Attivita'

Data inizio attivita': 02/03/2003

PROGETTAZIONE E PRODUZIONE SOFTWARE.

"Al SENSI DELL'ART.2 DELLA L.R. 28.03.1988 N.6 L'ISCRIZIONE ALL'ALBO DECORRE
DALLA DATA DELLA DELIBERA".

Ulteriori informazioni inserite dalla Commissione Provinciale per
I'Artigianato

ELENCO SOCI:

1) PERINI ZEFFIRINO NATO A CIVITANOVA MARCHE IL 18.10.1969 (SOCIO

PARTECIPANTE ALL'ATTIVITA');

2) LATTANZI VIRGILIO NATO A MACERATA IL 20.06.1969 (SOCIO PARTECIPANTE
ALL'ATTIVITA').

"Al SENSI DELL'ART.32 COMMA 3 L.R. 20/2003 LA CANCELLAZIONE DECORRE DALLA DATA
DEL 07/12/2006 COSI'COME DETERMINATO DALLA C.P.A."

Cancellazione

Cancellata per PASSAGGIO AL COMMERCIO

Data domanda/accertamento: 11/01/2007

Data delibera: 02/04/2007

Data cessazione: 07/12/2006

Registro dei produttori di apparecchiature elettriche ed
elettroniche

(fonte Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica)
Numero iscrizione: IT08020000001478

Data iscrizione: 18/02/2008

Profilo:IMPRESA CHE RIVENDE SUL MERCATO NAZIONALE AEE PRODOTTE
DA ALTRI FORNITORI

Profilo:IMPRESA CHE IMMETTE SUL MERCATO NAZIONALE AEE DI PAESI
TERZI O ALTRI STATI MEMBRI

20/04/2022




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

Il/la sottoscritto/a Marcella Logli nato/a a codice fiscale
G it in

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Avio S.p.A. (“Societa”) che si terra il giorno 28 aprile 2023 alle ore 11.00,
in unica convocazione, presso la sede legale di Avio S.p.A. in Roma (RM),
Via Leonida Bissolati, 76, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della
Societa (“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto”) e dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la disciplina
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,
nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione,
(1) nelle Relazioni Illustrative del Consiglio di Amministrazione della
Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, compresa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione”), ex art. 125 ter D.1gs. n. 58 del
24 febbraio 1998 (“TUF”), (ii) nel documento denominato “Parere di
orientamento sulla composizione quantitativa e qualitativa del Consiglio di
Amministrazione di Avio S.p.A. ritenuta ottimale per il triennio 2023-2025”
(“Parere”), (ii1) nel documento denominato “Politiche di diversita degli
organi di amministrazione e controllo” (“Politiche di diversita”), come
pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

= |’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);

Mol %,Q
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di essere in possesso di tutti 1 requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, dallo Statuto, dal Parere e dalle Politiche di
diversita, ivi inclusi i1 requisiti di professionalita, onorabilita ex art. 147-
quinquies, comma 1, del TUF (come individuati anche dal DM del 30 marzo
2000, n. 162);

di essere in possesso di tutti 1 requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147¢fer, IV comma, e 148, IIl comma, TUF)
e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal Codice di
Corporate Governance, dalla Relazione, dal Parere e dalle Politiche di
diversita, per la nomina alla suddetta carica e, piu in generale, da ogni
ulteriore disposizione in quanto applicabile;

di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (attivita in
concorrenza con la Societd) e di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche
negli organi gestionali, di sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di
imprese concorrenti della Societa;

di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di Statuto, del Parere e delle Politiche di diversita e, piu in generale, ai sensi
della normativa vigente e di garantire una disponibilita di tempo adeguata allo
svolgimento diligente e responsabile dei propri compiti;,

di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, del Parere,
delle Politiche di diversita e del Codice di Corporate Governance, nonché
copia di un documento di identita, autorizzando fin d’ora la loro
pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

Morally %,Q



dichiara infine

= di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e I’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa;

= di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea.

In fede,

Firma: MQ/“-QM\L QAZ/Q\ :

Luogo e Data:

Milano 24 marzo 2023

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



MARCELLA LOGLI

Home: (D

e-mail: marcella.logli@gmail.com
Twitter: @marcellalogli

Executive Summary

Tra le prime donne laureate in Scienze dell’Informazione alla Statale di Milano e da sempre
attratta dall’innovazione tecnologica, inizio il mio percorso lavorativo nel primo multimedia ~ Soft Skills
team in Apple Computer SpA, e nel corso del tempo ricopro diversi ruoli nel marketing, nella

comunicazione, nel new business e nello sviluppo di nuovi servizi, specializzandomi quindi in }?NE""‘","E“T“
digital media, tecnologie Internet e ICT soprattutto in alcuni campi, come quello all tuasione
g ) g P Pl q e al cambiamento.

dell’e-Health. Successivamente approdo in Olivetti Telemedia, dove lancio il primo ISP in Italia
“Italia Online” operando nel team di Elserino Mario Piol, il padre dello sviluppo di Internet in > Visione strategica.

Italia, e rispondendo direttamente all’AD.
= Abilitd relazionali nei
econfronti degli stakeholders

Il mio percorso prosegue nel Gruppo Telecom ltalia dove, determinata a dare un contributo . . .
interni ed esterni.

che anticipasse le tendenze e i trend futuri nel nostro Paese, ho lanciato “TIN.it”, ISP leader

nazionale, e il primo portale Virgilio, ingaggiando team multifunzionali ad hoc per consolidare = Forte capacitd comunicativa.
la leadership di mercato consumer e business e per sviluppare servizi ICT nel mercato

sanitario e-health. In questo settore mi sono occupata del lancio della prima societa di = Leadership agile e innovativa
Telemedicina di Telecom (Telbios) e di MyDoctor@Home, servizio che presenta benefici in

termini di miglioramento della qualita della vita dei pazienti e ottimizzazione dei costi della struttura sanitaria, mediante una
piattaforma tecnologica e un software configurati sui device di paziente e struttura sanitaria. Servizio che si & aggiudicato nel
2010 il primo posto per I'Innovazione nell'ICMT nell’ambito del Premio Imprese per Innovazione di Confindustria per la
rilevanza sociale dell’applicazione e per I'ampiezza dell’integrazione realizzata sia nella convergenza tecnologica sia a livello
di servizio, oltre che per il valore dei parametri di analisi riguardanti novita, fruibilita, creazione di valore e contributo alla
competitivita del sistema paese.

Nel 2014 vengo nominata Direttore Generale di Fondazione TIM e, in sintonia con la mission della Fondazione, guido la
realizzazione di progetti in ambito sanitario e farmaceutico, sviluppando piattaforme digitali per la diagnosi precoce della
Dislessia e per la distribuzione di farmaci residuali attraverso la rete delle farmacie (Progetto Banco Farmaceutico), cosi
come campagne di sensibilizzazione sul tema e progetti a favore dei bambini autistici.

Facendo leva sull’esperienza sviluppata nel campo dell’e-Health, nel 2018 entro nel piu grande Gruppo ospedaliero privato
italiano e tra i primi in Europa, il Gruppo San Donato - in qualita di Chief Digital Officer a diretto riporto del Presidente - in
cui ho avuto la responsabilita della definizione e dell’esecuzione del piano di trasformazione digitale del Gruppo.

Con le metodiche del digital thinking, ho sviluppato un approccio People centered con una visione olistica che segue la
persona dalla nascita alla vecchiaia, con la consapevolezza che i servizi digitali possano essere il vero collante per
rappresentare e veicolare I'ampio portafoglio di offerta del Gruppo. L'impatto di questa strategia € stata una road map a tre
anni di 12 servizi verticali (es. telemedicina, teleconsulto, cartella personale, pronto soccorso, ecc); il rebranding del Gruppo,
che ha previsto anche I'allineamento di tutti i 21 ospedali alla nuova identita visiva; la realizzazione del sito del Gruppo,
composto dai singoli ospedali, con una coerenza oltre che nelllimmagine, anche nei servizi offerti (es. servizi di
prenotazione); I'impostazione di una strategia social che in un anno ha portato GSD a raggiungere la leadership del settore
sui social network, con una community di oltre 1,3 milioni di persone in target. La strategia ha contemplato anche la
revisione di processi interni, finalizzata alla diffusione della cultura dell’innovazione, abilitata dalla formazione di gruppi di
lavoro multifunzione in logica design thinking.

Sintetizzando, ovunque abbia operato ho potuto dimostrare di apportare idee innovative e realizzare concretamente i
progetti, ho partecipato attivamente alla trasformazione digitale, applicandola sia al business che a progetti di impatto sociale.
So attivare le competenze adeguate nei miei team, cercando sinergie ed alleanze con le altre funzioni aziendali. Ho una
leadership innovativa caratterizzata da apertura al cambiamento, visione strategica, digital mindset, simultaneita,
semplificazione ed integrazione. Quello che ho fatto mio in questi anni di lavoro e che continuo a trasmettere ai miei
collaboratori € che un posto di lavoro si crea, non si occupa, e che la fortuna non esiste ma, come diceva Seneca, esiste solo il
punto d’incontro tra opportunita e talento.
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Employment History

Consigliere

12/2021 Membro del CDA di AVIO Spa

05/2020 Consigliere Fondazione Emilio Carlo Mangini
01/2018 Membro associato di NedCommunity

05/2018 Membro del CDA di Isagro Spa

06/2016 Membro del consiglio Direttivo di Valore D

03/2011 Membro del Comitato di Comunicazione di Valore D
07/2015-12/2016 Membro del Consiglio Direttivo di Anima

02/2014 - 03/2015 Consigliere nazionale WWF ltalia

06/2013 - 08/2014 Membro del Consiglio Direttivo dell’Associazione Archivio Storico Olivetti
UMBERTO CESARI

01/2020 - attuale Strategy and Marketing Advisor

Responsabile della definizione di un piano strategico per il riposizionamento sul mercato nazionale e internazionale
del brand Umberto Cesari. Il piano prevede rebranding, piano di marketing e piano di comunicazione sia tradizionale
che digitale con obiettivi ambiziosi in termini sia di reputation che di nuovo fatturato.

GRUPPO SAN DONATO

07/2018 - 12/2019 Chief Digital Officer

Responsabile di definire ed eseguire i piani di trasformazione digitale del Gruppo San Donato, il pit grande gruppo
ospedaliero privato italiano. Il mio ruolo e di rafforzare la strategia dell’ecosistema digitale del Gruppo mediante le
metodiche di Digital Thinking, con particolare attenzione a creare una esperienza che metta al centro |'utente. Grazie
alla mia esperienza nel campo dell’'innovazione tecnologica tendo ad attivare cambiamenti in base alle visioni
strategiche con simultaneita, semplificazione e integrazione.

Achievements:

Rebranding di tutto il Gruppo

Realizzazione del nuovo sito web GSD con allineamento di tutti gli ospedali

Digital strategy con raggiungimento della leadership nel settore sui socialnetwork (1,3 milioni di follower in
target)

Prima app innovativa nella Sanita, realizzata in casa GSD, raggiungendo oltre 50.000 download in tre mesi.
Diffusione della cultura dell’innovazione in azienda e revisione dei processi interni

S KK~

TIM - TELECOM ITALIA S.P.A.

01/2014 - 12/2017 Direttore Corporate Shared Value

Direttore Corporate Shared Value di TIM, a riporto diretto del Presidente, con I'obiettivo di assicurare la definizione delle
strategie e delle politiche di Corporate Shared Value, finalizzandole alla generazione di valore economico per il Gruppo e
di valore sociale per la comunita; garantire la redazione del bilancio di sostenibilita, dei relativi indici e i rapporti con le
agenzie di rating specializzate; assicurare, in raccordo con le Funzioni aziendali coinvolte, le iniziative volte alla creazione
di valore sociale in materia di tutela dell’ambiente, cultura digitale, digitalizzazione e sviluppo sociale. In precedenza la
Direzione era nominata Corporate Social Responsibility e assicurava anche la realizzazione degli eventi istituzionali, la
gestione e lo sviluppo del sito istituzionale di Telecom Italia.

Achievements:
v Creazione del modello di misurazione del valore condiviso (TIM Corporate Shared Value Model) validato da PwC,
che attesta che I'Economic Shared Value generato nel 2016 ¢ stato pari a 14,012 milioni di euro.
v Premio Lundquist CSR Online Awards per la migliore comunicazione on line della sostenibilita nelle edizioni 2014 e
2016-2017.
v/ Ideazione e lancio della prima piattaforma di crowdfunding di TIM WithYouWeDo (2015) finalizzata a promuovere e
sostenere progetti che prevedano tecnologie digitali attivando l'incontro tra domanda e offerta di fondi da parte sia
dei singoli cittadini sia di imprese o istituzioni del mondo profit e no-profit (600.000€ raccolti in un anno).



v/ Realizzazione progetti in ambito digital culture nelle aree:
Cultura (progetto EducaTi, Programma per il Futuro, A scuola di digitale con TIM);
Tutela Ambientale (progetto loRiciclo).
v/ Start!: programma TV di factual entertainment con puntate tematiche su cultura, scienza, smart city, scuola e
ambiente.

01/2014 - 12/2017 Direttore Generale di Fondazione TIM

Direttore Generale di Fondazione TIM con la missione di “Promuovere la cultura del cambiamento e dell'innovazione
digitale, favorendo l’integrazione, la comunicazione e la crescita economica e sociale” attraverso la realizzazione di
progetti innovativi volti alla promozione e alla diffusione di tematiche scientifiche e tecnologiche e nello sviluppo di
modelli, strumenti tecnologici e sistemi a sostegno delle imprese sociali.

Achievements:

v/ Lancio e sviluppo della piattaforma didattica di Fondazione TIM Curriculum Mapping (2016), un ambiente web per
la pianificazione della didattica per competenze, collaborativa, condivisa e trasparente, avviata nelle scuole italiane
ed europee.

Dislessia 2.0 soluzione digitale: tre iniziative integrate; due screening per ridurre il rimando a diagnosi, pil una
piattaforma di e-learning per certificare le scuole “amiche”.

Lezioni sul Progresso 1: lezioni a teatro e sul web in streaming condotte da uno scienziato insieme ad un
personaggio pop per avvicinare i giovani alla scienza e alla tecnologia.

Lezioni sul Progresso 2: prosieguo del primo progetto con un cambio di palcoscenico; dal teatro alla TV e al Web.
Realizzazione del progetto Doline con la Fondazione Banco Farmaceutico.

S <

12/2012 - 01/2014 - Direttore Corporate Identity & Public Relation e Segretario Generale di Fondazione TIM
Sviluppo, a livello di Gruppo, della corporate e digital identity, della definizione delle politiche di brand management,
della progettazione e la realizzazione delle campagne pubblicitarie istituzionali e cura delle iniziative, degli eventi e dei
progetti a sostegno della corporate e digital identity del Gruppo e della strategia di Corporate Social Responsibility (a
diretto riporto del Presidente).

Achievements:

Lancio di una serie di iniziative culturali di Telecom Italia, tra cui:

v "MaxxinWeb", rassegna sull'arte contemporanea in collaborazione con il Museo MAXXI di Roma;

v "We have a dream", progetto di social writing in collaborazione con Scuola Holden;

v "PappanoinWeb", progetto online per la diffusione della cultura musicale, realizzato in collaborazione con
Accademia di Santa Cecilia e insignito da Federculture del Premio Cultura + Impresa.

10/2009-12/2012 - Responsabile Communication (Direzione Top Clients & Public Sector)

Responsabile del processo ideativo e realizzativo delle campagne pubblicitarie rivolte alla clientela Top Clients and Public
Sector nonché la gestione degli eventi per 'ambito di competenza e della comunicazione online (Digital Strategy:
Internet/Intranet — Social Network — Community Cloud People).

Achievements:
v/ Llancio del posizionamento e della relativa strategia di Comunicazione de La Nuvola Italiana, il Cloud Computing di
Telecom Italia (settembre 2010).

01/2009-09/2009 - Responsabile Business Advertising (Direzione Relazioni Esterne)
Responsabile della creazione di sistemi e piattaforme di comunicazione a 360° per la direzione Business e Top Client
(ATL, BTL, eventi, web).

Achievements:
v Lancio del sistema di comunicazione Impresa Semplice, on air da gennaio 2009, creato per la Direzione Top.

03/2008-12/2008 - Responsabile Canale Olivetti (Direzione Top Client & ICT Services)
Responsabile dello start up del progetto Olivetti.



Achievements:

v Gestione canale VAR ICT e inserimento concessionari Olivetti su offerta ICT di Telecom (formazione canale,
segmentazione, incentivazione).

v Impostazione campagna di rilancio OLIVETTI e suo inserimento in progetto Impresa Semplice.

v Adattamento e razionalizzazione offerta ICT Telecom per il mondo Olivetti.

06/2005-02/2008 - Responsabile Mktg e-Health and Personal Services (Top Client & ICT Services)
Responsabile dell’area marketing dedicata allo sviluppo di servizi ICT per la Sanita e i Servizi alla persona.

Achievements:

v Posizionamento attraverso azioni di comunicazione (business e consumer) e lobbying con le Istituzioni.

v Creazione di un portafoglio di soluzioni ICT a tutti i livelli della filiera sanita per implementare un progetto paese a
medio lungo termine che impatti Regioni, ASL/ospedali e Territorio.

v’ Creazione piattaforme e soluzioni per rispondere al bisogno di sanita, prevenzione e wellness nel mercato
consumer, attraverso sistemi di telemonitoraggio/telemedicina/teleassistenza, sviluppando progetti innovativi in
ambito sport e alimentazione per sviluppare la cultura della prevenzione supportata da tecnologie innovative
(sensori, centri servizi, sistemi di telemonitoraggio insite sulla GDO). (Il servizio di teleassistenza domiciliare
"mydoctor@home"”, ha ricevuto una serie di riconoscimenti, tra cui il Premio dei Premi Icmt 2010 nella categoria
Tlc-driven).

09/2000-06/2005 - Responsabile Business Unit Servizi di Directory
Responsabile (profit&Iloss) della buz. Unit e dei relativi call center dislocato su tutto il territorio italiano (ca 2000 risorse),
a riporto del Dir. Operation, secondo livello di struttura.

Achievements:

v Riduzione costi attraverso azioni basate sull’efficientamento dei call center aumentandone produttivita e
migliorandone la motivazione attraverso azioni come I'implementazione del telelavoro su 600 risorse e il progetto
San Vittore. Raggiunta la quota massima di gradimento clima interno.

v Creazione di nuove stream di revenues attraverso nuovi servizi come piattaforme multimediali interattive per
Portali Vocali (telephone, SMS, WEB e servizi a valore aggiunto VAS veicolati dagli operatori (nasce qui il primo
servizio 412, padre di tutti gli altri numeri sviluppati sul mercato liberalizzato come 1'892424, il 1240, etc...).

v Implementazione di servizi innovativi come Info412, primo portale di directory assistance in lItalia, e Loquendo,
software di voice recognition (2001).

10/1996-08/2000 - Direttore Marketing Telecom Italia Net (Tin.it) — Telecom Italia ISP
Responsabile dello start up del nuovo ISP Italiano interno a Telecom Italia, che acquisisce allo scopo la societa Video
Online (Nicola Grauso), a riporto del Dir. Gen. Di Tin.it (ca 50 risorse).

Achievements:

v Lancio e sviluppo del servizio Tin.it (1996), all'interno del quale sono nati alcuni fra i maggiori portali italiani, tra cui
Virgilio (1996).

v Internet diventa un servizio di largo consumo, Tin.it & il brand pill conosciuto in Italia con una MS del 70%; vengono
raggiunti nel solo primo anno di attivita i 3 mIn di abbonati.

ITALIA ONLINE S.P.A. (OLIVETTI TELEMEDIA)

09/1995-09/1996 - Direttore Commerciale (vendite e marketing)

Attratta dal mondo Internet, sconosciuto in Italia ma conosciuto tramite Apple negli US, approda all’Interno di Olivetti
Telemedia (AD Elserino Piol) nella primissima start up italiana dedicata ad Internet. Risponde all’AD di Italia Online Spa.
Responsabile marketing e vendite (gestione di 10 risorse), creazione di servizi internet per il mercato Consumer (product
design, pricing, distribution channel and sales politic, marketing support, advertising campaign) e per il segmento
Business; creazione di servizi di Commercio Elettronico e gestione Comunicazione ed Eventi.

Achievements:
¢ Lancio di IOL (Italia OnLine), primo ISP in Italia.



APPLE COMPUTER S.P.A.

09/1993-08/1995 - Marketing Manager Consumer & New Media (PC Business)

Risponde al Direttore Marketing Italia al Marketing Manager Consumer & New Media Europeo e seguendo le guideline

della casa madre (Cupertino):

v Crea e sviluppa Consumer & Multimedia market strategy sui nuovi PC Apple Macintosh

v  Gestisce contratti con le Consumer/Multimedia companies e prepara un piano di co-mktg con i principali editori
italiani per creare contenuti multimediali per un migliore posizionamento di Apple nel multimedia

v E Product Manager dei "New Media" products (CD-Rom Players, Apple Design Speakers, Multimedia Kit, ect.)

10/1989-09/1993 - Market Development Manager (Consumer BU) e Multimedia Market Development Manager
Responsabile di Marketing and Sales nella Consumer Business, a riporto del Resp. di Business Unit Consumer in Italia.

Attivita:

v Gestione delle attivita sales per il Canale Indiretto e definizione delle attivita di Marketing in accordo con Apple
Europe e implementazione delle stesse a livello locale

v Introduzione di Apple Macintosh e predisposizione di Campagne Promo e di Prodotto con Collateral and
Merchandising per il Canale Retail

v Responsabile dello sviluppo di soluzioni Multimediali in aree di mercato strategiche

v Coordinamento delle societa della Apple Federation per il mercato Multimedia e partecipazione alle attivita del
Multimedia Team a Cupertino, dove principalmente si forma per i primi due anni.

Pubblicazioni

1990 M. Logli. "HyperMilano". Notes of Software N°48/49. Bull Italia-Universita degli Studi di Milano
1993 M. Logli. "Information Technology and individuals: limits, requirements, answers". Sistemi&Impresa N°1
gen-feb

Esperienze di Ricerca

1988-89 Degree thesis for the University "Statale degli Studi" of Milan in the Computer Science Department (Hypertex
User Group)

1993 Co-examiner of a degree thesis at the University 'Statale degli Studi' of Milan. Title: "HyperMilan 2: elements
for a methodology of development of Multimedia Systems"

Education and Training

1983 Liceo Scientifico “Elio Vittorini” - Milano (60/60)
1989 Universita 'Statale degli Studi' di Milano. Laurea in Scienze dell'Informazione Tesi: “IperMilano:
dall’architettura all'implementazione ” (101/110)

Seminari e Corsi

3/2012-12/2013 Mentor nell’ambito del “Progetto mentorship Prospera-Valore D”.

2/2013-1/2014 In The Boardroom: Piano di Sviluppo di Valore D e GE Capital per le nuove Consigliere di
Amministrazione.

7-10/2012 SDA Bocconi School of Management “General Management”.

11/1997 Study Tour Telecom Italia, New York - Boston. "Empowerment for individual and organization
performances".

9/1997 Telecoms and Technologies, London. "Telecoms Advertising Strategies".

7/1997 Euroteam: SSGRR, L'Aquila. Telecommunications: A GlobalChallange for Europe.

2/1994 TOEFL Exam for the English Language (score 563 over 600).

1993 Canning School "English Language".

1990/1991 IPSOA Management School. "Product Manager" e "Marketing".



Interessi e attivita extra lavorative

v Realizzazione del blog Tumblr “Alfabeto GPG”, rubrica quindicinale sull’impegno femminile focalizzata sul tema
della riduzione del Gender Pay Gap.
v Conseguito diploma nazionale di sommelier presso FISAR (Federazione Italiana Sommelier)

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi della legge 675/96 integrata dall’art. 13 D.L. 196/2003
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MARCELLA LOGLI

e-mail: marcella.logli@gmail.com
Twitter: @marcellalogli

Executive Summary

One of the first female graduates in Information Science from Milan State University and
always attracted by technological innovation, | began my career in the first multimedia team
at Apple Computer SpA. Over the years | have covered various roles in marketing and
communication departments, always working towards the development of new business
and new services. During those years | looked after the launch in Italy of the first consumer
PCs with CD ROMs and specialized in digital media, Internet and ICT technologies.

Soft Skills

>Ability to deal with
innovation and change

Later on | worked for Olivetti Telemedia, where | launched the first ISP in Italy "Italia Online" > Strategic planning
working in the team of Elserino Mario Piol, the father of Internet development in Italy, and

responding directly to the CEO. > Interpersonal skills with
My path continued within the Telecom Italia Group where | was willing to play an active role  internal and external

to anticipate the future trends in our country, | launched "TIN.it", ISP national leader, and  stakeholders

the first Virgilio portal. To enable this, | engaged multi-functional teams to consolidate the

consumer and business market leadership and to develop ICT services in the healthcare e- > Strong communication skills
health market. In this sector | dealt with the launch of the first Telemedicine company of

Telecom (Telbios) and of MyDoctor@Home, a service that is able to improve the patients’ quality of life and to optimize the
costs of the healthcare facility, through a technological platform and software configured on healthcare facilities and patients’
devices. In 2010 this service was awarded first place for Innovation in the ICMT within the “Imprese per Innovazione di
Confindustria” award. This recognition was awarded for the social relevance of the service and for the breadth of integration
achieved both in technological convergence and at a level of service, as well as for the value of the analysis parameters
concerning novelty, usability, value creation and contribution to the competitiveness of the national system.

During my 20 years in the Group, | have consolidated my managerial skills not only in marketing, Internet and digital,
commercial and institutional communication (see also in detail the launch of numerous products, services, communication
campaigns and brands launched in these last years), but above all | have undertaken pathways at high levels of relational and
institutional levels. In fact, | held first-line positions reporting directly to the top management, with management roles in
External Relations, Communication, CSR and on the Group Foundation. By covering these roles | had the possibility to create
several projects aimed at spreading technological innovation and of the new frontiers of the digital technology. (e.g.
Curriculum Mapping projects, Dyslexia 2.0 Digital Solution, Progress Lessons, etc.).

In recent years, my professional career has taken on Corporate Social Responsibility and the commitment to link the social
value to an economic one. | developed these skills while covering the roles of Director of the Corporate Shared Value
Department of TIM S.p.A and of General Manager of the TIM Foundation. The first role was one which | have built from scratch,
starting from the Group's CSR function, with the aim of placing the company activities in the sustainability report, measuring
the real impact of the Group's products and services in the social, cultural and environmental sphere. In the last three years |
have also worked on the attention and the engagement towards the Shared Value from all the company functions, involving
them in the evolution process. This strategy gained TIM a finalist position in the seventh edition of the Lundquist Prize "CSR
Online Awards Italy", exclusively for Il Sole 24 Ore.

In 2018 | entered Gruppo San Donato, the largest Italian private hospital network and among the top European networks,
as Chief Digital Officer, reporting directly to the President. Firstly, | developed the design of the services using the digital
thinking method: the result is a three-year and twelve services roadmap. | set the digital presence strategy for GSD: this
includes the restyling of the network brand to line up the structures together and build a communal reputation; the project
and design of new websites, mobile & web apps to make the patient and their needs at the core. The use of services
experience is simplified and steps such as booking a specialist examination are speeded up.

In less than a year, | brought GSD to its sector leadership on social networks, providing a community of over 1.3

million people in the target. Additionally, | promoted the first innovative Healthcare app internally at GSD: the app reached
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over 50,000 downloads in three months. All this has been achieved by the coordination of a 10-people team of internal
collaborators and external partners and suppliers.

Currently working as marketing and strategy consultant at Umberto Cesari, a historic winery that aims to position itself as a
producer of Sangiovese of excellence, both nationally and internationally. Starting with a repositioning project, | identified
the levers on which to intervene, creating a virtuos path of actvity that starts from a new visual identity, moves series of
actions aimed at achieving the new positioning both in terms of reputation and revenue.

In summary, wherever | worked, | was able to demonstrate innovative ideas and implement projects in a concrete sense. |
participated actively in digital transformation, applying it to both business and social impact projects. | can activate the
appropriate skills in my teams, looking for synergies and alliances with other company departments. | have an innovative
leadership style characterized by openness to change, strategic vision, digital mindset, simultaneity, simplification and
integration. What | achieved in these years of work and continue to convey to my team is that a job needs to be created and
not done passively, and that luck does not exist but, as Seneca said, there is only the meeting point between opportunities
and talent.

Employment History
Member of the Board
12/2021 Member of the Board of Directors of AVIO spa
05/2020 Member of the Board of Fondazione Emilio Carlo Mangini
01/2018 Associate Member of NedCommunity
05/2018 Member of the Board of Directors of Isagro Spa
06/2016 Member of the Board of “Valore D”
03/2011 Member of the Communication Group of “Valore D”
07/2015-12/2016 Member of the Board of “Anima”
02/2014 -03/2015 Member of the National Board of WWF ltalia
06/2013 - 08/2014 Member of the Board of Association “Archivio Storico Olivetti”

From 01/2020 - Strategy and Marketing Advisor at Umberto Cesari

Responsible for the definition of a strategic plan for the repositioning on the national and international market of the
Umberto Cesari brand. The plan includes rebranding, marketing plan and communication plan both traditional and
digital with ambitious goals in terms of both reputation and revenue.

From 07/2018 to 12/2019 - Chief Digital Officer of Gruppo San Donato

I am in charge of the definition and carrying out of the digital transformation plan for Gruppo San Donato, the largest
Italian private hospital network. My role is to strengthen GSD strategy for the digital ecosystem through Digital
Thinking, and by paying special attention in the making of a user-centered experience. My expertise in the field of
technological innovation allows me to trigger the changes needed following strategic views in a simultaneous,
simplified, and integrating way.

From 01/2014 to 12/2017 - Director of Corporate Shared Value

Director of Corporate Shared Value at TIM, reporting directly to the President, with the main objective being to ensure
the definition of the strategies and the policies of the Shared Value, finalising them to generate economic value for the
group and the social value for the community; to ensure the preparation of the sustainability budget, its related indexes
and relationships with specialised rating agencies; to ensure, in connection with the business functions involved, the
initiatives are aimed at creating social value in the field of environmental protection, digital culture, digitalisation and
social development. Previously, the management was appointed Corporate Social Responsibility and also ensured the
realisation of institutional events, the management and development of the Telecom Italia site.

Achievements:

«/ Designing and launching the first TIM ‘WithYouWeDo’ (2015) crowd funding platform, designed to promote and
support projects that include digital technologies by activating the meeting between the demand and supply of funds
on behalf of both the single inhabitant and companies or profit and non-profit world institutions (€600,000 collected

a year).
+ Realisation of projects in the digital cultural sector in the areas of:
o culture (EducaTi project, Program for the Future, To digital school with TIM)
. Environmental protection (Recycle project)
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«/ Start! Factual entertainment programme with a themed episode on culture, science, smart city, school and
environment.

+/ Management and launch of the new Corporate site dedicated to the general public (KWD Web Ranking 2013 award,
second place in Italy and Europe - Lundquist CSR Online Awards 2014, first place for best sustainable online
communication).

From 01/2014 - General Manager of TIM Foundation

General Manager of TIM Foundation with the mission, ‘To promote a changing culture and digital innovation, favouring
integration, communication and the economic and social growth, through the innovative implementation aimed at
promotion and to the diffusion of scientific themes and technology and in the development of models, technology tools
and systems to support the social enterprises’.

Achievements:

« The launch and development of a didactic platform for TIM Foundation Curriculum Mapping (2016). A web based,
collaborative, shared and transparent, didactic planning environment launched in Italian and European schools.

" Dyslexia 2.0 digital solution: 3 integrated initiatives; 2 screenings to reduce referrals to diagnosis, plus an e-learning
platform to certify “‘amiche’ schools.

« Progress Lesson 1: theatre and streaming webcasts conducted by a scientist along with a pop star to engage young
people in science and technology.

+ Progress Lesson 2: following on from the first project with a change in scenery; from theatre to TV and the web.

12/2012 - 01/2014 Corporate Director of Identity and Public Relation and General Secretary of TIM Foundation
Developing, at a group level, the corporate and digital identity, definition of brand policies, design and public
institutional campaign implementation and the care of initiatives, events and sustained corporate projects and the
digital identity of the Group and of the Corporate Social Responsibility strategy (directly reporting to the President).

Achievements:

I launched a series of Telecom lItalia cultural initiatives, amongst which:

v/ ‘MaxxinWeb’, a contemporary art review in collaboration with the MAXXI museum in Rome.

+/ ‘We Have A Dream’, a project in social writing in collaboration with the Holden School.

+/ ‘PappanoinWeb’ - an online project for the spread of musical culture, achieved in collaboration with the Santa
Cecilia academy and awarded by the Federculture of Culture and Business Award.

10/2009 - 12/2012 person in Charge of Communication (Managing Top Clients and Public Sector).

Responsible for the ideational and realisation process of advertising campaigns targeted at Top Clients and Public Sector

as well as event management in the area of expertise and online communication (Digital Strategy: Internet/Intranet -

Social Network - Community Cloud People).

« The launch of the positioning and its strategy of the Communication of the Italian Cloud, The Italian Telecom
Computing Cloud (September 2010).

01/2009 -09/2009 - Person in Charge of Business Advertising (External Relations)

Responsible for the creation of 360" communication systems for Business management and Top Client (ATL, BTL, events

and web).

Achievements:

« The launch of the Impresa Semplice communication system, on air since January 2009, created for the Direzione
Top.

03/2008 - 12/2008 - Person in Charge of Canale Olivetti (Managing Top Client and ICT Services)

Responsible for the start-up project at Olivetti.

Achievements:

+/ Managing channel VAR ICT and including Olivetti deals on offer at Telecom ICT. (forming the channel, segmenting,
incentives).

«/ Relaunching Olivetti campaign and including it in Impresa Semplice

+/ Adapting and rationalising ICT Telcom offers for the world of Olivetti.
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06/2005 - 02/2008 - Person in Charge of MKTG e-health and Personal Services (Top Client and ICT Services).
In charge of marketing dedicated with service development for La Sanita and | Servizi.

Achievements:

«/ Positioning through communication actions (business and consumer) and lobbying with institutions.

«/ Creating a portfolio of ICT solutions for all levels of the healthcare sector to implement a medium to long term
project that would impact Regional/ASL/hospitals and the territory.

/' Creating a platform and solutions that respond to the needs of healthcare, prevention and wellbeing in the
consumer market, through systems such as telemonitoring/telemedicine/teleassistance, developing - projects -
innovations in sport and nutrition to develop the culture of prevention supported by innovative technology
(sensors, service centres, in-site tele monitor systems on GDO). (the home tele assistance service
‘mydoctor@home’, it has received commendations, one of which was the award for Icmt 2010 in the Tic-driven
category).

09/2000 - 06/2005 - Person in Charge of Directory Business Unit Services.
In charge of buz unit (profit and loss) and its related call centres in Italy (around 2000 sources), reporting to operations
Director, second level of hierarchy.

Achievements:

« Reducing costs through actions based on the efficiency of the call centre, increasing productivity and improving
motivation through actions like implementing telework in 600 sources and the San Vittore project. Reaching the
maximum internal rating.

« Creating new streams of revenues through new services like a multimedia interactive platform for Voice Portals
(telephone, SMS, WEB and VAS value added services by operators (starting with the first 412 service, leader of all
the developed numbers on the open market like 892424, 1240, etc.).

+/ Implementing innovative services such as Info412, first directory assistance portal in Italy, and Loquendo, voice
recognition software (2001).

10/1996 - 08/2000 - Marketing Director at telecom Italia Net (Tin.it) - Telecom Italia ISP
Responsible for the start-up of the new ISP within Italy for Telecom lItalia, which acquired the company Video Online
(Nicola Grauso), reporting to General Director at Tin.it (around 50 sources).

Achievements:

« Launching and developing the Tin.it service (1996), through which some of the best portals in Italy came about,
such as Virgilio (1996).

/' The internet becoming a widespread consumer service, Tin.it is the most well-known brand in Italy with a MS of
70%, 3 million subscribed in the first year of operating.

ITALIA ONLINE S.P.A. (OLIVETTI TELEMEDIA)

09/1995 - 09/1996 - Commercial Manager (sales and marketing).

Attracted by the Internet world, unknown in Italy but known through Apple in the US, the Telemedia (CEO Elserino Piol)
reached Olivetti in the very first Italian start-ups dedicated to the internet. Answering to the CEO at Italia Online SPA.
In charge of marketing and sales (managing 10 sources), creating internet services for the consumer market (product
design, pricing, distribution channels and sales policies, marketing support, advertising campaign) and for their business
sector; creating Electronic Commerce services and managing Communication and Events.

Achievements:
 Launching the first ISP in Italy "ltalia Online”.

APPLE COMPUTER S.P.A.

09/1993 - 08/1995 - Marketing Manager Consumer and New Media (PC Business)

Reporting to Marketing Director Italy, Marketing Manager Consumer and New Media Europe and following guidelines
in the parent company (Cupertino):

«/ Creating and developing Consumer and Multimedia market strategies on the new PC Apple Mac.
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+/ Managing contracts with Consumer/Multimedia companies and preparing co-marketing plans with the main Italian
editors to create multimedia contents for the best positioning of Apple in multimedia.
/ Product Manager of New Media products (CD-Rom Players, Apple Design Sperakers, Multimedia Kit, etc).

10/1989 - 09/1993 - Marketing Development Manager (Consumer BU) and Multimedia Market Development
Manager

In charge of marketing and sales in the Consumer Business, reporting to the person in charge at Business Unit Consumer
Italy.

Tasks:

+/ Managing sales for the Indirect Channel and defining Marketing in agreement with Apple Europe and the
implementation at the same level locally

Introducing Apple Mac and arranging the Campaign Promo and Products with Collateral and Merchandising for the
Retail Channel.

In charge of developing Multimedia solutions in a strategic market

Coordinating Apple Federation for the Multimedia market and participating in Multimedia Team activities for
Cupertino, where they mainly formed for the first two years.

AR R

Publications

1990 M. Logli. "HyperMilano". Notes of Software N°48/49. Bull Italia-Universita degli Studi di Milano
1993 M. Logli. "Information Technology and individuals: limits, requirements, answers". Sistemi&Impresa N°1 gen-
feb

-- Experiences of research -

1988-89 Degree thesis for the University "Statale degli Studi" of Milan in the Computer Science Department (Hypertex
User Group)

1993 Co-examiner of a degree thesis at the University 'Statale degli Studi' of Milan. Title: "HyperMilan 2: elements for
a methodology of development of Multimedia Systems"

Education and Training -

1983 - Liceo Scientific
1989 - University of Milan. Graduated in Information Science with dissertation in ‘IperMilano: from architecture to
implementation’.

Workshop and courses:

3/2012 - 12/2013 Mentor for ‘Mentorship Project Prosper - Value D’.
2/2013 - 1/2014 In the Boardroom: A plan to Develop Value D and GE Capital for the new Administration Advisory

7-10/2012 SDA Bocconi

11/1997 Study Tour Telecom Italia New York - Boston. "Empowerment for individual and organization
performances".

9/1997 Telecoms and Technologies London. "Telecoms Advertising Strategies".

7/1997 Euroteam: SSGRR, L'Aquila. Telecommunications: A GlobalChallange for Europe.

2/1994 TOEFL Exam for the English Language (score 563 over 600).

1993 Canning School "English Language".

1990/1991 IPSOA Management School. "Product Manager" e "Marketing".

--- Interests and Extra Activities outside work

+/ Realising the Tumbler blog ‘Alphabet GPG, a six-page book focused on the topic of women and the Gender
Pay Gap.
+/ Gained a national sommelier diploma from FISAR (Italian Sommelier Federation).
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DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

Il/La sottoscritto/a_nato/a a Milano il -l, residente in_
G o iferimento all’accettazione della

candidatura alla carica di Consigliere di Amministrazione della societa Avio S.p.A.,

DICHIARA

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in altre societa.

In fede,

Milano 24 marzo 2023

Luogo e Data
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SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned (D born i~ -

reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board of Directors of the company
Avio S.p.A.,

HEREBY DECLARES
that he/she has not administration and control positions in other companies.

Sincerely,

Merally 64@

Signature

Milano march 24th 2023

Place and Date
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

11 sottoscritto Francesco Galietti, nato i odice fiscale
G - i

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Avio S.p.A. (“Societa”) che si terra il giorno 28 aprile 2023 alle ore 11.00,
in unica convocazione, presso la sede legale di Avio S.p.A. in Roma (RM),
Via Leonida Bissolati, 76, o nel diverso luogo, data e ora. in caso di rettifica
¢/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della
Societa (“*Assemblea™),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina lcgislativa ¢
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto™) ¢ dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta clezione, ivi inclusa la disciplina
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,
nonch¢ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione,
(i) nelle Relazioni Illustrative del Consiglio di Amministrazione della
Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, compresa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex art. 125 rer D.1gs. n. 58 del
24 febbraio 1998 (“TUF™), (ii) nel documento denominato “Parere di
orientamento sulla composizione quantitativa e qualitativa del Consiglio di
Amministrazione di Avio S.p.A. ritenuta ottimale per il triennio 2023-2025”
(“Parere™), (iii) nel documento denominato “Politiche di diversita degli
organi di amministrazione e controllo” (“Politiche di diversita”), come
pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a. sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* I’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);

* di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente. dallo Statuto, dal Parere e dalle Politiche di
diversita, ivi inclusi i requisiti di professionalita, onorabilita ex art. 147-
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quinguies, comma 1, del TUF (come individuati anche dal DM del 30 marzo
2000, n. 162):

di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147ter, IV comma, ¢ 148, 11l comma, TUF)
¢ regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99). nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal Codice di
Corporate Governance, dalla Relazione, dal Parere ¢ dalle Politiche di
diversita, per la nomina alla suddetta carica e, piu in generale, da ogni
ulteriore disposizione in quanto applicabile:

di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (attivita in
concorrenza con la Societd) e di non esercitare ¢/o ricoprire analoghe cariche
negli organi gestionali, di sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di
imprese concorrenti della Societa;

di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di Statuto, del Parere e delle Politiche di diversita e, piu in generale, ai sensi
della normativa vigente ¢ di garantire una disponibilita di tempo adeguata allo
svolgimento diligente e responsabile dei propri compiti;

di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione ¢ controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, del Parere,
delle Politiche di diversita ¢ del Codice di Corporate Governance, nonché
copia di un documento di identita, autorizzando fin d’ora la loro
pubblicazione:

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 ¢ della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici. esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara infine

di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e [’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea.




In fede,

Firma:

Luogo e Data:
Roma, 24 marzo 2023

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.




FRANCESCO GALIETTI, PhD

galietti@policysonar.com

IN SINTESI

Francesco Galietti & un esperto di non-market risk e un intellettuale pubblico italiano.

E docente di political risk analysis e scenaristica strategica alla LUISS Guido Carli di Roma. Dal 2012 & research gffiliate di SovereigNET, il centro
della Fletcher School in Boston (USA) dedicato allo studio dei fondi sovrani e del capitalismo di stato. E inoltre un assiduo commentatore e
saggista, e i suoi commenti sono ripresi con regolarita dai principali mainstream media internazionali: FT, The Economist, Guardian, Times of
London, Telegraph, Asia Times, Reuters, Bloomberg, BBC, CNN, DPA, AFP, Al Jazeera.

Francesco € il co-fondatore e CEQ di Policy Sonar, una boutique consulenziale basata a Roma specializzata in analisi di scenario strategie e
gestione del non-market risk. In questa veste, Francesco assiste CEO e top manager, investitori, diplomatici e NGO. E inoltre il rappresentante
in Italia della CLIA (Cruise Lines International Association), la principale associazione globale della crocieristica.

Francesco fa parte del consiglio di indirizzo della Fondazione CRT, una primaria fondazione di origine bancaria. In precedenza é stato consigliere
presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze italiano, ed & stato consulente della task force sui fondi sovrani del Ministero degli Affari

esteri e della Cassa Depositi e Prestiti.

Francesco ha conseguito un PhD in Law and Economics presso il politecnico di Darmstadt, in Germania. E dottore commercialista e giornalista
pubblicista. Parla correntemente italiano, tedesco, inglese e francese.

E sposato e vive con la moglie e i due figli a Roma.

ESPERIENZA CONSULENZIALE

Giugno 2011 - in corso Policy Sonar S.r.l - Roma. Founder & CEOQ. Policy Sonar e una boutique consulenziale specializzata in analisi
di public policy, rischio regolatorio e non-market strategy. Aiutiamo i nostri clienti a navigare la complessita
dell’ambiente politico italiano, basandoci su expertise e intelligence.

Marzo 2014- in corso Cruise Lines International Association (CLIA) = Roma. National director per I'ltalia di CLIA, la principale
associazione globale della crocieristica.

Maggio 2008 - Maggio 2011 Ministero dell’Economia e delle Finanze - Roma. Consigliere del Ministro, organizzazione di dossier
internazionali (presidenza G8, G20, OECD) e domestici.

Giugno 2009 -Maggio 2010 Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. - Roma. Membro del Consiglio degli Esperti, set-up di progetti infrastrutturali
internazionali (Marguerite e InfraMed).

Ottobre 2008 — Maggio 2011 Ministero degli Affari Esteri - Roma. Consulente della task force governativa sui fondi sovrani.
Settembre 2006 — Maggio 2008  Tremonti Vitali Romagnoli Piccardi - Milano. Advisory su operazioni speciali (M&A).

Settembre 2004 — Agosto 2006  Pirola Pennuto Zei e Associati (law firm del network PwC) = Torino.

ESPERIENZA DI GOVERNANCE

Ottobre 2017 — in corso Fondazione CRT — Torino. Consigliere di Indirizzo e membro della Commissione 1 (Patrimonio e Finanze). .
Aprile 2018- Aprile 2021 Banca Sistema — Milano. Consigliere indipendente e membro del comitato etico.

Luglio 2016 ~ Luglio 2017 VC Partners SGR — Milano. Consigliere di amministrazione. z k \
Maggio 2013 — Maggio 2016 PLT Energia SpA, Cesena. Membro del Collegio sindacale. \ k"
Maggio 2013 — Settembre 2015  Principia SGR — Rome-Milan, Italy. Consigliere di amministrazione. L\
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RICERCA E DOCENZA

Settembre 2020 — in corso
Autunno 2018 —in corso

Settembre 2012 - in corso

Febbraio 2013 — Marzo 2013

STUDI

Maggio 2009 - luglio 2015

Estate 2010

Settembre 2004 — Luglio 2006

Settembre 2001 - Luglio 2004

SAGGI

Forthcoming
Giugno 2020
Inverno 2017

Autunno 2017

Primavera 2015
Primavera 2013

Autunno 2011

LUISS Guido Carli University — Roma. Docente a contratto di political risk analysis.
LUISS Business School — Roma. Docente a contratto di strategic foresight methods.

SovereigNET — Tufts University/Fletcher School, Boston, USA. Affiliate research fellow del primo centro al
mondo dedicato alla ricerca su fondi sovrani e capitalism di Stato.

Scuola Superiore Sant’Anna — Pisa. Guest lecturer (corso su scenaristica strategica).

Technical University of Darmstadt — Darmstadt. Dottorato di ricerca (PhD) cum faude conseguito sotto la
supervisione del Prof. Uwe H. Schneider. Tesi: Compliance in international corporate groups.

Singularity University - NASA Richard Ames Center, Moffett Field (CA), USA. Graduate Studies Program
sponsorizzato dalla NASA e da Google, dedicato a innovazione esponenziale.

Universita degli studi di Turino - Torino. Laurea specialistica in economia d’impresa, voto di laurea:
110/110 con lode e dignita di stampa. Tesi su influenza contrattuale in gruppi societari (relatore Prof.

Cagnasso).

Universita degli studi di Turino — Torino. Laurea Triennale in Economia e commercio internazionale, voto
di laurea 110/110 e lode. Tesi su tassazione e stabile organizzazione (relatore Prof. Sacchetto).

Autore di Autobahn, LUISS University Press — Saggio sul pensiero strategico tedesco.
Co-autore e curatore del volume Contagio Rosso, Historica Edizioni — Saggio sull'influenza cinese in Italia.
Autore di Sovranita in vendita, Guerini Editore, Milano — Saggio sul finanziamento estero dei partiti italiani.

Co-autore di Brexit. La sfida. Il ritorno delle nazioni e della questione tedesca, Giubilei Regnani, Milano —
Saggio sulle sfide del post-Brexit.

Autore di Pappa Mundi, Guerini Editore, Milano — Saggio sulla geo-economia alimentare.
Co-autore di Italia Potenza globale, Fuoco Editore, Roma — Saggio sulla geopolitica italiana.

Autore de Alta Pressione, Marsilio Editore, Venezia — Saggio su rischio regolatorio e lobbying in Italia.

ORDINI PROFESSIONALI DI APPARTENENZA

Da settembre 2009

Da marzo 2006

LINGUE

Italiano
Tedesco
Inglese

French

Dottore commercialista (primo classificato all'esame di abilitazione)

Membro dell’Ordine dei Giornalisti (sezione pubblicisti)

Lingua madre
Seconda lingua madre
(equiparabile a lingua madre)

Corrente




FRANCESCO GALIETTI, PhD

Twitter: @galietti82
galietti@policysonar.com

IN A NUTSHELL
Francesco Galietti is a non-market risk expert and an active public voice.

Francesco is an adjunct professor of political risk analysis and strategic scenarios at LUISS University in Rome, Italy. Since 2012, Francesco has
also been a research affiliate with SovereigNET, a centre of the Fletcher School in Boston, US, dedicated to the study of sovereign wealth.
Francesco is a prolific author and his opinions are regularly featured in mainstream international media, such as the FT, The Economist,
Guardian, Times of London, Telegraph, Asia Times, Reuters, Bloomberg, BBC, CNN, DPA, AFP, Al Jazeera.

Francesco is the co-founder and CEO of Policy Sonar, a Rome-based consultancy specializing in scenarios analysis, non-market risk strategies
and management. As the firm's CEO, he advises corporate executives, investment managers, diplomats, and NGOs. Francesco is also the
representative for Italy of CLIA (Cruise Lines International Association), the world’s largest cruise industry trade association.

He is on the supervisory board of Fondazione CRT, a large banking foundation. Earlier in his career, he was a senior advisor at the Italian
Ministry of Finance and consulted with the task force on sovereign wealth funds at the Ministry of Foreign Affairs and Cassa Depositi e Prestiti.

Francesco earned a Ph.D. in Law and Economics from the Technical University of Darmstadt, Germany. He is an Italian CFA holder and chartered
journalist, and speaks Italian, German, English and French.

He is married and lives with his wife and two kids in Rome, Italy.

ADVISORY

June 2011 - today Policy Sonar — Rome, Italy. Founder & CEO. Policy Sonar is a boutique consultancy specializing in public
policy analysis, regulatory risk assessment and non-market strategy. We enable our clients to navigate
Italy’s complex political environment, drawing upon our informed and expert intelligence.

March 2014- today Cruise Lines International Association (CLIA) -~ Rome, Italy. National director for Italy of the world’s largest
cruise industry trade association, providing a unified voice and leading authority of the global cruise
community.

May 2008 - May 2011 ltalian Ministry of Finance and Economy - Rome, ltaly. Special Advisor to the Minister, hands-on
assignments on international (G-8 presidency, G-20 agenda preparation, OECD) and domestic issues

June 2009 —May 2010 Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. - Rome, Italy. Member of the Advisory Board (Consiglio degli Esperti), set up
and oversight of international infrastructural projects (Marguerite and InfraMed funds’ set up)

October 2008 — May 2011 Italian Ministry of Forelgn Affairs - Rome, Italy. Consultant of the government task force on sovereign
wealth funds

September 2006 — May 2008 Tremonti Vitali Romagnoli Piccardi - Milan, Italy. Advisory on corporate reorganizations

September 2004 — August 2006  Pirola Pennuto Zei e Associati (law firm of PwC network) - Turin, Italy

BOARDROOM

October 2017 - ongoing Fondazione CRT - Turin, Italy. Supervisory Board member of a tier 1 banking foundation.

April 2018- April 2021 Banca Sistema — Milan, Italy. Independent and non-exec member of the board and member of ethical
committee.

July 2016 - July 2017 VC Partners SGR — Milan, Italy. Board member of a leading venture capital fund management firm
participated by Sanpaolo IMI.

May 2013 - May 2016 PLT Energia SpA, Cesena, Italy. Member of the statutory audit committee (“Collegio sindacale”) of PLT

Energia SpA, a leading renewables domestic player.

May 2013 - September 2015 Principia SGR — Rome-Milan, Italy. Board member of Principia, an Italy-based VC fund managgment fir,
with a strong focus on health tech. , M -
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RESEARCH
September 2020 - today

Fall 2018 - today

September 2012 - today

February — March 2013

EDUCATION

May 2009 - July 2015

Summer 2010

September 2004 - July 2006

September 2001 - July 2004

BOOKS

Forthcoming
June 2020

Winter 2017

Fall 2017

Spring 2015
Spring 2013

Fall 2011

LUISS Guido Carli University — Rome, Italy. Adjunct professor of political risk analysis.

LUISS Business School — Rome, Italy. Adjunct professor of strategic foresight methods, lectures at MBA,
EMBA and executive courses.

SovereigNET — Tufts University/Fletcher School, Boston (MA), USA. Affiliate research fellow with
SovereigNET, the world’ leading authority on sovereign wealth funds and state capitalism.

Scuola Superiore Sant’Anna — Pisa, Italy. Guest lecturer (course on scenario forecasting).

Technical University of Darmstadt - Darmstadt, Germany. PhD cum laude (Thesis: compliance in
international corporate groups) under the guidance of Prof. Uwe H. Schneider

Singularity University - NASA Richard Ames Center, Moffett Field (CA), USA. Graduate Studies Program on
exponential innovation and technologies. Singularity is a NASA and Google sponsored educational venture

dedicated to using advanced science and technology to address humanity’s grand challenges

University of Turin — Turin, Italy, master of science in Business Administration, final summa cum laude
dissertation on contractual influence within corporate groups

University of Turin — Turin, Italy, bachelors in Economics and International trade, final summa cum laude
dissertation on taxation and permanent establishment in the Italian and European tax regulation

Author of Autobahn, LUISS University Press — Essay on Germany’s changing grand strategy.
Co-author and editor of Contagio Rosso, Historica Edizioni — Essay on China’s clout in Italy.

Author of Sovranita in vendita, Guerini Editore, Milano, Italy — Essay on party funding in Italy and foreign
interference

Co-author of Brexit. La sfida. Il ritorno delle nazioni e della questione tedesca, Glubilel Regnani, Milano,
Italy — Essay on post-Brexit challenges

Author of Pappa Mundi, Guerini Editore, Milano, Italy — Essay on food geo-economics
Co-author of Italia Potenza globale, Fuoco Editore, Rome, Italy — Essay on Italian geopolitics

Author of Alta Pressione, Marsilio Editore, Venice, Italy — A study on regulatory risk and lobbying in Italy

PROFESSIONAL QUALIFICATIONS

September 2009 - today

March 2006 - today

LANGUAGES

Italian
German
English

French

Ranked no. 1 at state examination for the admission to the roll of Chartered Accountants

Member of special section of the roll of journalists (‘giornalista pubblicista’)

Mother tongue
Second mother tongue

Very fluent

Fluent // “ {}%ﬂ

o
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DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

11 sottoscritto Francesco Galietti, nato | G s -
con riferimento all’accettazione della candidatura alla carica

di Consigliere di Amministrazione della societa Avio S.p.A.,

DICHIARA

di ricoprire I’incarico di amministratore della societa Policy Sonar s.r.l., con sede in Roma, Via Parigi
n. 11, iscritta al registro delle imprese di Roma al n. 12020091000, codice fiscale e partita iva
12020091000, di cui si allega la visura.

In fede,
Firma

Roma, 24 marzo 2023

Luogo e Data
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o AgflCOltura di ROMA

Registro Imprese - Archivio ufficiale della CCIAA

ﬁ-}\( e Gamera di Commercio Industria Artigianato e

In questa pagina e nei riquadri riassuntivi posti all'inizio di ciascun paragrafo, viene esposto un estratto delle informazioni
presenti in visura che non puo essere considerato esaustivo, ma che ha puramente uno scopo di sintesi

VISURA ORDINARIA SOCIETA' DI CAPITALE
POLICY SONAR S.R.L.

Indirizzo Sede legale ROMA (RM) VIA PARIGI 11
CAP 00185

Domicilio digitale/PEC policysonar.sri@legalmail.it

Numero REA RM - 1344321

Codice fiscale e n.iscr. al 12020091000

Registro Imprese

Partita IVA 12020091000

Forma giuridica societa’ a responsabilita’ limitata

Data atto di costituzione ~ 23/07/2012

Data iscrizione 27/07/2012

Data ultimo protocollo 19/05/2022

Amministratore GALIETTI FRANCESCO

11 QR Cod S — - . " Rappresentante dell'Impresa
ode consente di verificare la corrispondenza tra questo L .
documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la Amministratrice ZINGONI LETIZIA

verifica utilizzare I'App Rl QR Code o visitare il sito ufficiale del Rappresentante dell'lmpresa
Registro Imprese.

ATTIVITA' L''MPRESA IN CIFRE

Stato attivita attiva Capitale sociale 10.000,00
Data inizio attivita 30/07/2012 Soci e titolari di diritti su 2
Attivita prevalente consulenza strategica, tecnico azioni e quote
giuridica e di alta direzione. Amministratori 2
analisi di rischio Titolari di cariche 0
politico e regolatorio. Sindaci, organi di 0
Codice NACE 70.22 Unita locali 0
Attivita import export - Pratiche inviate negli 1
Contratto di rete - ultimi 12 mesi
Albi ruoli e licenze - Trasferimenti di quote 0

Trasferimenti di sede 0
Partecipazioni (¥ -

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA DOCUMENTI CONSULTABILI

Albi e registri ambientali

Attestazioni SOA - Bilanci 2021 - 2020 - 2019 - 2018 -
Certificazioni di - 2017 - ...
QUALITA' Fascicolo si

Statuto si

Altri atti 4

(1) Indica se l'impresa detiene partecipazioni in altre societa, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio ltaliane
Documento n . T 506414067 estratto dal Registro Imprese in data 23/02/2023



Registro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n . T 506414067

estratto dal Registro Imprese in data 23/02/2023
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POLICY SONAR S.R.L.
Codice Fiscale 12020091000

Informazioni da statuto/atto costitutivo ...........ccceeveeiiveeninnnnnnn.
Capitale e strumenti finanziari ........c.cccoeceiieeeiiiiiiie e
Soci e titolari di diritti su azioni e QUOtE ........cceeeveiiiiiiiiiiieeens
7Y 010011 1= (= (o] o U
Attivita, albi ruoli € lICENZE .....covveeieeeeeee e
Aggiornamento IMPreSa .....ccueeuieiieiieeeiiiie e

Indirizzo Sede legale

Domicilio digitale/PEC
Partita IVA

Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

ROMA (RM)

VIA PARIGI 11 CAP 00185
policysonar.sri@legalmail.it
12020091000

RM - 1344321

2 Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese

Estremi di costituzione
Sistema di amministrazione

Oggetto sociale

Poteri da statuto

Codice fiscale e numero di iscrizione: 12020091000
Data di iscrizione: 27/07/2012

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Data atto di costituzione: 23/07/2012

piu" amministratori (in carica)

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO:

- L'ATTIVITA' DI MONITORAGGIO LEGISLATIVO, VALUTAZIONE DI IMPATTO
REGOLATORIO,

ANALISI ED ELABORAZIONE DI STUDI E ANALISI DI RISCHIO POLITICO PER IL
SETTORE

POTERI DI GESTIONE

ALL'AMMINISTRATORE UNICO O AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COMPETONO
TUTTI I

POTERI PER LA GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA'.

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 12020091000
del Registro delle Imprese di ROMA
Data iscrizione: 27/07/2012

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 27/07/2012

informazioni costitutive Denominazione: POLICY SONAR S.R.L.
Data atto di costituzione: 23/07/2012

Visura ordinaria societa' di capitale « 2 di6
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Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n . T 506414067

estratto dal Registro Imprese in data 23/02/2023

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della societa

scadenza esercizi

sistema di amministrazione e
controllo contabile

organi amministrativi

Oggetto sociale

Poteri

poteri da statuto

Visura ordinaria societa' di capitale « 3

POLICY SONAR S.R.L.
Codice Fiscale 12020091000

Data termine: 31/12/2060

Scadenza primo esercizio: 31/12/2012
Scadenza esercizi successivi: 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

Sistema di amministrazione adottato: amministrazione pluripersonale individuale
disgiuntiva

piu’ amministratori (in carica)

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO:

— L'ATTIVITA' DI MONITORAGGIO LEGISLATIVO, VALUTAZIONE DI IMPATTO REGOLATORIO,
ANALISI ED ELABORAZIONE DI STUDI E ANALISI DI RISCHIO POLITICO PER IL SETTORE
PUBBLICO E PRIVATO;

— L'ATTIVITA' DI ORGANIZZAZIONE DI SEMINARI DI APPROFONDIMENTO E AGGIORNAMENTO
PER IL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO;

— L'ATTIVITA' PUBBLICISTICA AVENTE AD OGGETTO IL RISCHIO POLITICO;

— L'ATTIVITA' DI CONSULENZA STRATEGICA, TECNICO-GIURIDICA E DI ALTA DIREZIONE
NEI SETTORI SOPRA INDICATI.

ALLO SCOPO ED IN VIA STRETTAMENTE STRUMENTALE AL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO
SOCIALE E, COMUNQUE, IN VIA NON PREVALENTE LA SOCIETA' POTRA', ALTRESI',
COMPIERE, SIA IN ITALIA CHE ALL'ESTERO, QUALSIASI OPERAZIONE IMMOBILIARE,
INDUSTRIALE, FINANZIARIA E MOBILIARE RITENUTA NECESSARIA ED ANCHE SOLO
OPPORTUNA, COME A TITOLO MERAMENTE ESEMPLIFICATIVO: ACQUISTARE, VENDERE,
PERMUTARE E RISTRUTTURARE, PRENDERE E DARE IN LOCAZIONE IMMOBILI; CONTRARRE
MUTUI ATTIVI E PASSIVI, ANCHE IPOTECARI; EMETTERE, SCONTARE, GIRARE E AVALLARE
CAMBIALI; FARE ED ACCETTARE DONAZIONI; PRESTARE FIDEIUSSIONI E GARANZIE
PERSONALI O REALI NONCHE' ASSUMERE DIRETTAMENTE INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI
IN ALTRE IMPRESE O SOCIETA', IL TUTTO A SCOPO DI INVESTIMENTO E NON DI
COLLOCAMENTO E COMUNQUE NON NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO; PROCEDERE A
CONCENTRAZIONI, FUSIONI, SCISSIONI E INCORPORAZIONI.

POTERI DI GESTIONE

ALL'AMMINISTRATORE UNICO O AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COMPETONO TUTTI I
POTERI PER LA GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA'.

IN SEDE DI NOMINA POSSONO TUTTAVIA ESSERE INDICATI LIMITI AI POTERI DEGLI
AMMINISTRATORI.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, NEI LIMITI PREVISTI DALL'ART. 2381 DEL CODICE
CIVILE, PUO' DELEGARE LE PROPRIE ATTRIBUZIONI IN MATERIA GESTIONALE IN TUTTO O
IN PARTE AD UNO O PIU' SINGOLI AMMINISTRATORI, EVENTUALMENTE ATTRIBUENDO LORO
IL TITOLO DI "AMMINISTRATORE DELEGATO" AI FINI DELLA RAPPRESENTANZA GENERALE
DELLA SOCIETA'.

QUANDO L'AMMINISTRAZIONE E' AFFIDATA A PIU' PERSONE CHE NON COSTITUISCONO
CONSIGLIO I POTERI DI GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA' POSSONO
ESSERE ATTRIBUITI AGLI STESSI CONGIUNTAMENTE, DISGIUNTAMENTE O A MAGGIORANZA,
OVVERO ALCUNI POTERI DI AMMINISTRAZIONE POSSONO ESSERE ATTRIBUITI IN VIA
DISGIUNTA ED ALTRI IN VIA CONGIUNTA.

QUANDO L'AMMINISTRAZIONE E' AFFIDATA DISGIUNTAMENTE A PIU' PERSONE CIASCUN
AMMINISTRATORE HA DIRITTO DI OPPORSI ALL'ESECUZIONE DA PARTE DI ALTRI
AMMINISTRATORI DI ATTI DI GESTIONE, PRIMA CHE SIANO COMPIUTI.

IN TAL CASO LA DECISIONE E' RIMESSA ALLA MAGGIORANZA DEGLI AMMINISTRATORI.
RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'

L'AMMINISTRATORE UNICO O GLI AMMINISTRATORI HANNO LA RAPPRESENTANZA GENERALE
DELLA SOCIETA'.

QUANDO GLI AMMINISTRATORI COSTITUISCONO IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, LA
RAPPRESENTANZA GENERALE DELLA SOCIETA' SPETTA AL PRESIDENTE ED AGLI
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AMMINISTRATORI DELEGATI, SE NOMINATI.

IN CASO DI AMMINISTRAZIONE AFFIDATA A PIU' PERSONE CHE NON COSTITUISCONO IL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, A CIASCUNO DEGLI AMMINISTRATORI COSI' NOMINATI
SPETTA LA RAPPRESENTANZA GENERALE DELLA SOCIETA'; L'ESERCIZIO DI TALE POTERE IN
VIA DISGIUNTIVA O CONGIUNTIVA E' DETERMINATO IN CAPO AI SINGOLI AMMINISTRATORI
DALLA DELIBERAZIONE DI NOMINA ALLO STESSO MODO IN CUI SONO STATI ATTRIBUITI IN
TALE SEDE I POTERI DI AMMINISTRAZIONE.

IN CASO DI OMESSA DETERMINAZIONE, L'ESERCIZIO DEL POTERE DI RAPPRESENTANZA SI
INTENDE DISGIUNTIVO.

GLI AMMINISTRATORI POSSONO NOMINARE INSTITORI O PROCURATORI PER SINGOLI E
DETERMINATI ATTI O CATEGORIE DI ATTI.

ripartizione degli utili e delle perdite GLI UTILI NETTI RISULTANTI DAL BILANCIO APPROVATO, DEDOTTO IL CINQUE PER CENTO
tra i soci PER LA RISERVA LEGALE, VERRANNO DISTRIBUITI O ACCANTONATI SECONDO QUANTO
STABTILITO DAT SOCT NELLA DECISIONE DI APPROVAZIONE DEL BILANCIO.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

3 Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato: 10.000,00
Sottoscritto:  10.000,00
Versato: 3.500,00

Conferimenti in denaro

4 Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 03/10/2019

[ZINGONI LETIZIA] . .
£5.00000 | Capitale sociale

50% | € 10.000,00

[GALIE'I‘I’I FRANCESCO|
- £5.000,00
| 50%

Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell'impresa relativa ai soli diritti di proprieta, che non
sostituisce I'effettiva pubblicita legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.
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Registro Imprese POLICY SONAR S.R.L.

Archivio ufficiale della CCIAA f :
Documento n . T 506414067 Codice Fiscale 12020091000

estratto dal Registro Imprese in data 23/02/2023

Tipo diritto
GALIETTI FRANCESCO 5.000,00 proprieta’
GLTFNC82H23L219W

ZINGONI LETIZIA 5.000,00 proprieta’
ZNGLTZ82B49D403K

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 03/10/2019

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui & stato depositato I'elenco dei soci:
10.000,00 Euro

Proprieta' Quota di nominali: 5.000,00 Euro
Di cui versati: 1.750,00
GALIETTI FRANCESCO Codice fiscale: GLTFNC82H23L219W

Tipo di diritto: proprieta’
Domicilio del titolare o rappresentante comune
ROMA (RM) VIA CAPODISTRIA 12 CAP 00198

Proprieta’ Quota di nominali: 5.000,00 Euro
Di cui versati: 1.750,00
ZINGONI LETIZIA Codice fiscale: ZNGLTZ82B49D403K

Tipo di diritto: proprieta’
Domicilio del titolare o rappresentante comune
ROMA (RM) VIA CAPODISTRIA 12 CAP 00198

Variazioni sulle quote sociali
che hanno prodotto I'elenco
sopra riportato
pratica Data deposito: 03/10/2019
Data protocollo: 03/10/2019
Numero protocollo: RM -2019-404077

5 Amministratori

Amministratore GALIETTI FRANCESCO Rappresentante dell'impresa
Amministratrice ZINGONI LETIZIA Rappresentante dell'impresa

Organi amministrativi in carica

piu’ amministratori Numero componenti: 2
Durata in carica: a tempo indeterminato
Data inizio carica: 23/07/2012

Elenco amministratori

Amministratore
GALIETTI FRANCESCO Rappresentante dell'impresa
Nato a TORINO (TO) il 23/06/1982
Codice fiscale: GLTFNC82H23L219W
domicilio ROMA (RM)
VIA CAPODISTRIA 12 CAP 00198
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Documento n . T 506414067 Codice Fiscale 12020091000

estratto dal Registro Imprese in data 23/02/2023

carica amministratore
Data atto di nomina 23/07/2012
Data iscrizione: 27/07/2012
Durata in carica: a tempo indeterminato

Amministratrice
ZINGONI LETIZIA Rappresentante dell'impresa
Nata a EMPOLI (FI) il 09/02/1982
Codice fiscale: ZNGLTZ82B49D403K
domicilio ROMA (RM)
VIA CAPODISTRIA 12 CAP 00198

carica amministratrice
Data atto di nomina 23/07/2012
Data iscrizione: 27/07/2012
Durata in carica: a tempo indeterminato

6 Attivita, albi ruoli e licenze

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa 30/07/2012

Attivita preva|ente CONSULENZA STRATEGICA, TECNICO GIURIDICA E DI ALTA DIREZIONE. ANALISI DI
RISCHIO
POLITICO E REGOLATORIO.

Attivita

inizio attivita Data inizio dell'attivita dell'impresa: 30/07/2012

(informazione storica)

attivita prevalente esercitata CONSULENZA STRATEGICA, TECNICO GIURIDICA E DI ALTA DIREZIONE. ANALIST DI RISCHIO
dall'impresa POLITICO E REGOLATORIO.

attivita' esercitata nella sede legale CONSULENZA STRATEGICA, TECNICO GIURIDICA E DI ALTA DIREZIONE. ANALISI DI RISCHIO

POLITICO E REGOLATORIO.

Classificazione ATECORI 2007-2022 Codice: 70.22.09 - altre attivita' di consulenza imprenditoriale e altra consulenza
dell'attivita amministrativo-gestionale e pianificazione aziendale

Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attivita dichiarata)

7 Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 19/05/2022

Totale diritti di segreteria versati alla Camera di Commercio euro 5,00
anticipati da Infocamere S.C.p.A. in nome e per conto dell'Utente
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SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Francesco Galietti, born in () () (I G G @& @D

G ith cfcrence to the acceptance of the candidacy as member of the Board
of Directors of the company Avio S.p.A.,

HEREBY DECLARES

that he is Director of Policy Sonar s.r.1., registered office in Rome, Via Parigi no.11, registered at the
Company Register of the Chamber of Commerce, industry, Agriculture and Artisanship (CCIAA) in
Rome, Italy, Tax identification code and registration no. 12020091000 (Please see the enclosed
business register report).

Sincerely,
#ﬂ( om &/w/fﬁh
Signature

Rome, March 24% 2023

Place and Date
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_ Chamber of Gommerce, Industry, Handicrafts
/.}\(“ ¢ and Agriculture of ROMA

neana
ltalian Business Register - Company Registration Office

COMPANY REGISTRATION REPORT
POLICY SONAR S.R.L. SHORT PROFILE

Legal form Limited Liability Company

Fiscal code 12020091000

VAT number 12020091000

Registered address ORC())1'\£;|5A (RM) VIA PARIGI 11 CAP

Registered e-mail policysonar.sri@legalmail.it

address

REA number RM-1344321

Registration date 27/07/2012

Founding date 23/07/2012

Director GALIETTI FRANCESCO
GHHJZD Company legal representative

Director ZINGONI LETIZIA

The QR Code can be used to check that this document
corresponds to the original produced by InfoCamere on
behalf of the Italian Chambers of Commerce and Industry on
the date indicated at the bottom of this page and at the top
of the following pages. The check may be performed with
the App 'RI QR Code' or by visiting www.registroimprese.it

ECONOMIC ACTIVITY THE COMPANY IN FIGURES

Company legal representative

Activity status ACTIVE Share capital 10.000,00
Business starting date 30/07/2012 Shareholders 2
NACE code 70.22 - Business and other Governors 2
management consultancy Company Officials 0
activities .
Branch offices 0

Enrollment in -
professional registers and
quality certifications

SOA Certification to -
perform public works

Quality certificates

Environmental rolls and -
reqgisters

Document protocol no. T 509928243 Date 24/03/2023 All dates in the present document are written as dd/mm/yyyy
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Fiscal code 12020091000

1 Company identification ...
2 GOVEIrNANCE SIUCLUIE ... e
3 Assets and financial information ..o

4 Economic activity, enrollment in professional registers and
quality certifications .........coooiiii i

5 Shareholders and holders of other forms of rights to shares ..
6 Company officials .......ccceuveiiiiiiiiiiiiie e

1 Company identification

Company name POLICY SONAR S.R.L.
Legal form Limited Liability Company
Fiscal code and registration 12020091000
number
Business Register of ROMA
Registration date 27/07/2012
REA number (Economic and RM-1344321
Administrative Repertory number)
VAT number 12020091000
Registered address VIA PARIGI 11

ROMA (RM) CAP 00185
Registered e-mail address policysonar.sri@legalmail.it
Founding date 23/07/2012
Company duration Termination date: 31/12/2060
Last day of each fiscal year Last day of first fiscal year: 31/12/2012

Last day of successive fiscal years: 31/12
Number of days of extension of the date of approval of the financial statements: 60

2 Governance structure

Adopted form of governance Multiperson governance with individual autonomous powers
Governance bodies Several directors

Number of acting governing directors: 2

Start date of term of office: 23/07/2012

Term of office: No fixed expiration date

3 Assets and financial information

Share capital Currency: Euro
Authorised: 10.000,00

Subscribed: 10.000,00
Paid-up: 3.500,00

Company Registration Report + 2 of 4
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Fiscal code 12020091000

4 Economic activity, enrollment in professional registers and

quality certifications

Business starting date: 30/07/2012

NACE economic activity code Primary activity
Code: 70.22 - Business and other management consultancy activities

5 Shareholders and holders of other forms of rights to shares

Shareholders and holders of other forms of rights to shares as of 03/10/2019

[ZINGONI LETIZIA] Share capital
S R0 J| B € 10.000,00

|'GAL|ETr| FRANCESCO|
| £5.000,00
| 50%

The ring chart gives a quick view of the breakdown of company ownership. More detailed data is also provided.

Shareholders and holders of
other forms of rights to shares

as of 03/10/2019
Procedure details Protocol date: 03/10/2019
Protocol number: RM-2019-404077
Ownership Shareholding
Nominal shares: 5.000,00
Value deposited: 1.750,00
Currency: Euro
Rights Holder: GALIETTI Fiscal code: GLTFNC82H23L219W
FRANCESCO Address of shareholder or joint representative: ROMA (RM) VIA CAPODISTRIA 12 CAP

00198
Type of rights: Ownership

Company Registration Report + 3 of 4
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Fiscal code 12020091000

Ownership Shareholding
Nominal shares: 5.000,00

Value deposited: 1.750,00
Currency: Euro
Rights Holder: ZINGONI LETIZIA Fiscal code: ZNGLTZ82B49D403K

Address of shareholder or joint representative: ROMA (RM) VIA CAPODISTRIA 12 CAP
00198

Type of rights: Ownership

6 Company officials

Governing directors

Surname: GALIETTI Gender: M

First name: FRANCESCO Fiscal code: GLTFNC82H23L219W
Company legal representative
Date of birth: 23/06/1982
Place of birth: TORINO (TO)

Official positions Official position: Director
Registration date: 27/07/2012
Term of office: No fixed expiration date

Surname: ZINGONI Gender: F

First name: LETIZIA Fiscal code: ZNGLTZ82B49D403K
Company legal representative
Date of birth: 09/02/1982
Place of birth: EMPOLI (FI)

Official positions Official position: Director
Registration date: 27/07/2012
Term of office: No fixed expiration date

Administrative fees paid to the Chamber of Commerce by InfoCamere on behalf of the
online customer: euro 5,00

Company Registration Report « 4 of 4
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